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PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA / PAAI-2026

PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA /2026

1. INTRODUCAO

Vinculada a Secretaria de Controle Interno da Assembleia Legislativa de Mato
Grosso, a unidade de AUDITORIA GERAL foi instituida pela Lei Estadual n® 7.617/2002, de
03/01/2002. Dentre as atribuicdes — elencadas na sua lei de criagio — destaca-se a realizagdo de
acdes e procedimentos técnicos de auditoria em todas as unidades executoras do Sistema de
Controle Interno da Assembleia Legislativa, conforme planejamento de trabalho proprio, cuja
finalidade precipua é atuar no acompanhamento indireto de processos, avaliando os resultados,
orientando e recomendando agdes preventivas e corretivas de modo a contribuir para o alcance
dos objetivos da instituigio, e no planejamento, controle e transparéncia da utilizagdo dos

recursos publicos.

O presente PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI) caracteriza-se
por ser um instrumento de planejamento estratégico e tatico de auditoria, com o objetivo
especifico de nortear as atividades operacionais de auditoria interna no ano de 2025.

Elaborado pela equipe técnica de Auditoria Interna e validado pelo Secretario de
Controle Interno, o0 PAAI ¢ previamente submetido a apreciacdo dos Excelentissimos Senhores
Presidente e Primeiro Secretario da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Mato
Grosso (ALMT) para fins de analise e homologagéo.

O planejamento para 2026 considerou os resultados obtidos na execucdo do PAAI
2025, as consultas a alta gestdo legislativa, as diretrizes previstas no Planejamento Estratégico da
ALMT para o periodo de 2025-2030 e as recomendagdes, pontos de controle ¢ determinagdes
advindas dos relatérios elaborados pelos Orgdos externos de controle e fiscalizagio, além de

possibilitar ajustes e adaptagdes em decorréncia de novas demandas.

Considerando ainda os meios pessoais ¢ materiais colocados a disposi¢do da
equipe de auditoria, espera-se que através deste instrumento, a Unidade Central de Controle
Interno possa auxiliar a gestdo legislativa na resolugdo de eventuais inconformidades ou

impropriedades (pontos fracos), e na manuteng@o e melhoria das boas praticas de gestdo (pontos

fortes), verificadas ao longo do exercicio financeiro.
(
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Assim, no cumprimento de sua missdo institucional, consubstanciado nos artigos
70 e 74 da Constitui¢do Federal e artigo 52 da Constitui¢io do Estado de Mato Grosso, a
Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso apresenta o Plano Anual de Auditoria Interna
para o corrente exercicio, contendo as atividades prioritarias da Secretaria de Controle Interno
relacionadas a auditoria interna, estabelecendo os objetos sobre os quais pretende atuar por meio
da Auditoria Geral, de acordo com a capacidade operacional da unidade de auditoria, em
observancia especifica ao que determina a Resolucdo Administrativa-ALMT n° 001/2014, que
estabelece normas gerais para implementagdo do Sistema de Controle Interno e a Instrucdo
Normativa SCI-002/2014, que orienta os procedimentos para o plangjamento e realizagio de

auditorias no ambito do Poder Legislativo Estadual.

2. METODOLOGIA

A Constitui¢do Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
109/2021, prevé no § 16 do art. 37, que os Orgdos e entidades da administracio publica,
individual ou conjuntamente, devem realizar avaliagdo das politicas publicas, inclusive com

divulgagdo do objeto a ser avaliado e dos resultados alcanc¢ados.

No mesmo sentido, o art. 18 do Decreto Federal n°® 9.203/2017 determina que: “a

auditoria_interna_governamental deverd adicionar valor e melhorar as operacées das
organizagdes para o alcance de seus objetivos, mediante a abordagem sistemdtica e disciplinada
para avaliar ¢ melhorar a eficdcia dos processos de gerenciamento de riscos, dos controles e da
governanga, por meio da: (...) Il - adog¢do de abordagem baseada em risco para o planejamento
de suas atividades e para a defini¢do do escopo, da natureza, da época e da extensdo dos

procedimentos de auditoria; (...).

Segundo a CGE-MT', de acordo com a interpretagio da Norma de Desempenho
2000 — Gerenciamento da Atividade de Auditoria Interna, a atividade de auditoria interna agrega
valor a organizagdo (e as suas partes interessadas) quando proporciona avaliagdo objetiva e
relevante, contribuindo para a eficacia e eficiéncia dos processos de governanga, gerenciamento

e riscos e controles.

' CGE-MT-Secretaria Adjunta de Auditoria e Controle/Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso/PAINT 2025
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As Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico® definem o planejamento das
acdes de auditoria como sendo a primeira etapa do processo de auditoria, orientando que
o plangjamento de auditoria seja estratégico, baseado em riscos e materialidade, visando
eficiéncia, eficacia e conformidade. Essencialmente, define objetivos, escopo, critérios, equipe e

procedimentos para garantir uma fiscalizagdo independente, objetiva e de qualidade.

Acresenta-se que “O auditor deve planejar a auditoria para garantir que ela seja
realizada de forma correta, eficaz e eficiente. Devem ser estabelecidos o escopo e o prazo de
conclusdo. Nessa fase, deve ser elaborado um plano de auditoria, que serd atualizado no

decorrer do trabalho de auditoria’.

No ambito da ALMT, a Lei 10.038 que cria a Secretaria de Controle Interno definiu

dentre as suas atribuigdes:

(...) V- medir e avaliar a eficiéncia e a eficacia dos
procedimentos de controle interno, através das atividades de
auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programagdo proprias, nos diversos sistemas administrativos
da Assembleia Legislativa, expedindo relatérios com

recomendagdes para o aprimoramento de controles; (...).

Nesse contexto, a Instru¢do Normativa SCI-002/2014 - que orienta o0s
procedimentos para o planejamento ¢ realizagio de auditorias no dmbito da ALMT determina:
“(..) 1. O planejamento anual deve ser traduzido no documento denominado Plano Anual de

Auditoria Interna — PAAI”

Assim, a metodologia aplicada na execug¢do do presente plano de auditoria, baseia-
se especificamente nas Normas Brasileiras de Auditoria aplicadas ao Setor Publico, e tem como
enfoque o acompanhamento de carater preventivo, orientativo, de controle ¢ de fiscalizagdo, com
o intuito de permitir a oportuna orientagdo as unidades que compdem o sistema de controle
interno, o acompanhamento concomitante da gestdo legislativa e a avalia¢@o dos seus resultados,

consideragdo os riscos que poderdo eventualmente afetar tais resultados.

2 NBASP-TCU/IRB-Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico
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3. CONTEXTUALIZACAO

Os trabalhos de auditoria interna desenvolvidos na ALMT compreendem tanto as
agdes de acompanhamento das recomendagdes de auditoria pretéritas — procedimentos de
monitoramentos - como também o levantamento de eventuais demandas que visem a
identificagdo de processos criticos e a melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de

riscos, de controles internos da gestdo e de governanga.

Os resultados decorrentes das agdes de auditoria sdo submetidos a apreciagdo
prévia do Secretario de Controle Interno e apresentados aos gestores legislativos por meio de
notas técnicas, recomendagdes e notificagdes de auditoria; pareceres sobre normativas internas;
pareceres sobre acompanhamento e fiscalizagdo do controle patrimonial, contabil, or¢amentario
¢ financeiro; pareceres sobre concessdo de beneficios de aposentadoria e pensdo; relatorios
técnicos de auditoria nas dreas definidas no PAAI e de auditorias especiais; relatério técnico
sobre as contas anuais da gestdo legislativa e contas anuais da gestdo do instituto previdenciario;
¢, relatorios e pareceres decorrentes do assessoramento direto @ Mesa Diretora e as unidades
administrativas da Assembleia Legislativa, além de produtos decorrentes das agdes de apoio ao

Controle Externo.

Periodicamente a equipe técnica da Auditoria Geral emite, de oficio, relatdorios ou
pareceres apresentando os resultados verificados nas a¢des de monitoramento ao Secretario de
Controle Interno, para a adogdo de eventuais encaminhamentos e providéncias. Em havendo
situagdes de irregularidades ou impropriedades ou ainda, fatos que resultem dano ao erario, sdo
emitidos notas técnicas, relatorios preliminares ou notificagdes para analise e providéncias

imediatas.

As agdes de auditorias previstas - compreendendo o seu planejamento, a execugdo

dos trabalhos e a apresentagdo dos resultados - desenvolver-se-a ao longo de todo o exercicio

financeiro de 2026, devendo constar em Ordem de Servigo especifica a programacgdo da

respectiva auditoria e o detalhamento dos prazos para a execugdo de suas respectivas fases.

A

\ ™~
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4. LEVANTAMENTO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA

No levantamento dos trabalhos selecionados para a composi¢do do presente

planejamento de auditoria foram considerados:

a. Os meios materiais e a estrutura de pessoal existente na Secretaria de

Controle Interno disponiveis para a atividade de auditoria interna;

b. As normas gerais que regem a auditoria interna e as determinagdes expressas

nas normativas internas que regulamentam o processo de auditoria no &mbito da ALMT;

¢. As normas gerais que regem a administracdo publica, em especial quanto a

execugdo or¢gamentaria e financeira, responsabilidade administrativa e transparéncia publica;

d. Os aspectos de Relevancia (importancia estratégica ¢ social), Criticidade
(suscetibilidade as ilegalidades e impropriedades), Materialidade (volume de recursos) e Riscos
(probabilidade de ocorréncia de eventos que possam afetar os objetivos da Entidade), que

envolvem os processos administrativos da gestdo legislativa;

e. O nivel de aderéncia as normas gerais e especificas e os controles internos
desenvolvidos pelas diversas unidades gestoras e administrativas que integram a estrutura dos

sistemas administrativos da ALMT;

f. A série historica dos pontos de controles relevantes para a atividade de
auditoria no Ambito do Poder Legislativo Estadual, considerando as agdes de fiscalizagdo e

controle realizadas nos ultimos anos; e

¢. As recentes orientagdes, recomendagdes e determinagdes encaminhadas ao
Poder Legislativo pelos érgdos externos de controle e fiscalizagdo, premente o Tribunal de

Contas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT.

4.1 - MEIOS A DISPOSICAO

4.1.1 - Recursos Humanos
Para a consecug¢io dos objetivos propostos no presente plano, a equipe técnica de

auditoria encontra-se composta pelos seguintes servidores:
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Quadro 1: Estrutura de Pessoal-Auditoria Geral - ALMT/2026 :
EQUIPE TECNICA DE AUDITORIA - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO - 2025

nN°

Ord Servidor (a) Matricula Cargo/Func¢éio Formagao/Qualificacio Profissional
Servidor Efetivo — Advogado/Contador;
1 Newton Gomes 41100 Analista Legislativo / P6s-Graduado em Gestdo Publica; Pos-
Evangelista Secretario de Controle Interno |Graduado em Auditoria: Pés Graduado

en Gestao de Pessoas.

Servidor Efetivo - Contador; Pos-
Graduado em Gestdo Publica: Pos-
Graduado em Auditoria e Controladoria
no Setor Publico; Possuidor do Curso de
Formacao em Controle Interno.

Analista Legislativo /

i ; ; i
2 |Moisés Francisco Vieira | 4107 Anditor Geeal

Betela Mares Toledo Servidora Efetiva (em permuta) -
3 Ve ) 46682 Analista legislativo Administradora; Advogada; Pos- ‘
Graduada em Gestdo em Saide Piblica.

Salviio Teodoro Ribeiro Servidor Comissionado - Administrador;
+ e 48461 Auxiliar de Controle Interno  [MBA  em  Mercado de  Capitais
(Cursando)

Welisids Feiseis N Servidora Efetiva - Administradora; Pos-
5 ==y l;’;areira 41056 Analista legislativo Graduada em Gestdo Publica; Pés
9 Graduada em Administragdo de Cidades.

Ademais, eventualmente, outros servidores lotados na Secretaria de Controle
Interno sdo excepcionalmente colocados a disposi¢do para apoio aos trabalhos desenvolvidos
pela equipe de auditoria.

Ao longo do ano, deverdo ser implementados junto a gestdo legislativa, cursos e ‘
capacitagdes direcionados a qualificagdo profissional dos servidores da secretaria de controle
interno, com vistas & melhoria dos processos e aperfeicoamento dos trabalhos desenvolvidos pela

equipe técnica de auditoria.

4.1.2 — Recursos/Meios Materiais

A unidade de auditoria geral utiliza todos os meios distribuidos a Secretaria de
Controle Interno, dispondo de materiais de expediente, equipamentos e programas de tecnologia
da informag¢do e mobiliarios em geral. Ademais, os trabalhos de auditoria sdo conduzidos em

espago fisico reservado, com instalagdes apropriadas, privacidade e seguranca adequada para a

[
s
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4.1.3 — Recursos Orcamentirios/Financeiros

Via de regra, os recursos financeiros despendidos na execucdo dos trabalhos de
auditoria sdo os custos diretos, ou seja, aqueles ja computados nos centros de custos
orcamentarios da ALMT (despesas gerais administrativas, material de expediente, gastos com
remuneragdo do pessoal da propria administragdo, outros materiais de consumo, etc), ndo

havendo, portanto, despesas ou custos indiretos utilizados para o desenvolvimento dos trabalhos.

Eventualmente, dependendo da a¢do de auditoria demandada., os recursos
financeiros poderdo ser solicitados mediante contrapartida de previsdo or¢amentaria constante na
Lei Orcamentaria Anual para 2026 (Lei n® 13.194, de 06.01.2026-LOA/MT), destinada as
atividades de apoio administrativo na seguinte rubrica orgamentdria: FUNCAO 001 =
Legislativa / SUBFUNCAO 122 = Administragdo Geral / PROGRAMA 036 = Apoio
Administrativo / PROJETO/ATIVIDADE 2007 = Manutengdo de Servicos Administrativos
Gerais / DOTACAO/GRUPO DE DESPESA = 3.3.90.39.00.00 — Outras Despesas Correntes /

Outros Servigos de Terceiros/Pessoa Juridica.

5. SELECAO DOS OBJETOS PARA O ESCOPO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA

A definigdo dos objetos a serem priorizados em 2026 deu-se a partir dos
resultados obtidos no exercicio de 2025 - constantes no Relatério de Cumprimento do
PAAT/2025 (RAINT) - considerando ainda a necessidade de acompanhamento concomitante dos
processos administrativos ¢ do fortalecimento dos controles internos existentes nas diversas
unidades administrativas da Assembleia Legislativa.

Ademais, considerou-se como fator delimitador para a definigdo dos objetos
selecionados - além dos critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco - as propostas
advindas das unidades gestoras integrantes da alta administragdo legislativa e os pontos de
controle verificados nas manifestagdes formalizadas pelos orgdos externos de controle e
fiscalizagdo, somados aos trabalhos decorrentes de previsdo legal, a exemplo dos relacionados a
avaliacdo das Contas Anuais de Gestéo.

Assim, os processos vinculados as seguintes areas foram estabelecidos para o

escopo dos trabalhos de auditoria no exercicio:
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Quadro 2: Trabalhos de Auditoria a serem executadas — ALMT/2026

Auditoria Geral

ANUAL DE AUDITORIA INTERNA / PAAI-202

NO
Ord

AREA /
PROCESSO/OBJETO

ORGAO/ .
UNIDADE RESPONSAVEL

OBJETIVOS /
ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Prestagdo de
Contas Anuais
ALMT E ISSSPL

-Secretaria Geral

-Secretaria de Planejamento,
Or¢amento e Finangas

-Instituto de Seguridade So-
cial dos Servidores do Poder
Legislativo-MT

-Monitoramento de Auditoria com vistas a:

1) Acompanhar concomitantemente a exe-
cucdo contabil, orcamentaria. financeira e
evolugdo patrimonial da ALMT e do
Instituto  de Se-guridade Social dos
Servidores do Poder Legislativo (ISSSPL),

no exercicio cor-rente.

2) Examinar a conformidade dos atos ad-
ministrativos e registros/informagdes con-
tabeis constantes nos relatorios de Gestdo
Previdenciaria e Balangos Gerais da
Assembleia Legislativa.

3) Subsidiar a elabora¢do da Prestacdo de
Contas Anuais da ALMT e do ISSSPL, a
ser encaminhada ao Tribunal de Contas do
Estado (TCE/MT), juntamente com o
Balango Geral do exercicio.

Lei de
Responsabilidade
Fiscal

-Secretaria Geral

-Secretaria de Planejamento,
Or¢amento e Financas

- Monitoramento de Auditoria, com a
finalidade de:

1) Acompanhar a elaboragé@o dos relatorios
e anexos previstos na Lei de Responsabili-
dade Fiscal (LRF), ¢ avaliar a evolugio e
conformidade da despesa com pessoal e os
limites legais estabelecidos.

2) Analisar previamente os Relatorios de
Gestdo Fiscal (RGF) a serem publicados
quadrimestralmente, a fim de subsidiar a
conformidade e aval do Secretario de
Controle Interno para posterior publicagio.

3) Acompanhar e analisar periodicamente
a observancia ao artigo 42 da LRF pela
gestdo legislativa.

Concessdo de Diarias/
Concessio de
Suprimento de

Fundos

-Secretaria Geral

-Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

-Secretaria de Administragdo
e Patrimonio

-Monitoramento de Auditoria, objetivando:

1) Acompanhar e avaliar, de modo conco-
mitante, se as rotinas e os procedimentos
de controle estabelecidos nas normativas
internas ¢ legislagdo geral aplicavel, refe-
rente a concessdo e pagamento de didrias e
concessdo de suprimento de fundos a
servidores do Poder Legislativo, estdo sen-
do obedecidos.
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" N°

AREA /

Ord| PROCESSO/OBJETO

.. ORGAD!
UNIDADE RESPONSAVEL

_ OBJETIVOS /
ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

4 | Folha de Pagamento

-Secretaria de Gestio de
Pessoas

-Supervisdo de Folha de Paga-
mento

-Monitoramento de Auditoria, a fim de:

1) Acompanhar mensalmente a conformi-
dade e os procedimentos adotados na

elaboragdo da Folha de Pagamento dos
servidores da ALMT.

2) Verificar se os processos de Pagamento
das Rescisdes Trabalhistas aos servidores
exonerados, demitidos e/ou aposentados
estdo sendo efetuados em conformidade
com a legislagio aplicavel.

Receitas

-Secretaria Geral

-Secretaria de
Planejamento,
Orgamento e Finangas

-Monitoramento de Auditoria com vistas a:

1) Realizar o acompanhamento geral dos
ingressos financeiros auferidos e avaliar o
seu desempenho ao longo do exercicio de
2025,

2) Verificar se os repasses constitucionais
previstos na forma de duodécimos foram
realizados regularmente pelo Poder Execu-
tivo Estadual.

3) Acompanhar a regularidade dos ingres-
sos decorrentes da locagdo de espago fisico
aos permissionarios e acompanhar a evolu-
¢do das demais receitas patrimoniais legis-
lativas.

4) Avaliar a conformidade e regularidade
dos ingressos e seus respectivos registros
contabeis, nos termos da legislagio aplica-
vel.

5) Realizar o acompanhamento mensal da
evolugdo das receitas, em contrapartida as
despesas realizadas, a fim de se buscar a
manutengdo do equilibrio da execugdo or-
camentaria do exercicio.
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N AREAY ORGAO/ OBJETIVOS /
Ord| PROCESSO/OBJETO | UNIDADE RESPONSAVEL | ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

-Monitoramento de Auditoria visando:

1) Realizar o acompanhamento concomi-
tante da realizacdo das principais despesas
pactuadas pela ALMT a fim de avaliar o
seu desempenho ao longo do exercicio
bem como a conformidade de sua execu-
¢do orgamentaria.

2) Avaliar a conformidade dos registros
contabeis das despesas efetuadas bem co-
-Secretaria de Planejamento, | mo a conformidade dos registros decorren-
Orcamento e Financas tes das alteragdes orcamentarias ocorridas
6 Despesas durante o exercicio.

-Secretaria Geral 3) Acompanhar a evolugdo dos processos ‘

de despesas inscritas em Restos a Pagar no
ambito da ALMT, referente as inscri¢des
no exercicio de 2025 e estoque de restos a
pagar processados e ndo-processados de
exercicios anteriores.

4) Acompanhar mensalmente a evolugdo
do montante de gastos efetuados em con-
fronto com as receitas auferidas, a fim de
garantir o equilibrio da execugdo orcamen-
taria.

-Auditoria de Conformidade (Legalidade ¢
Contabil) nos contratos ou instrumentos
correlatos decorrentes das Dispensas de
Licitacdo e Inexigibilidade Licitatoria,
objetivando:

1) Acompanhar e avaliar a atuagdo dos ‘

agentes de fiscalizacdo, na fase de liquida-
¢do e atesto das despesas decorrentes das |
i . aquisigdes/contratagdes diretas, em confor-
-Superintendéncia de | 1idade com a Lei 14.133/2021 ¢ IN SCC-
7 | Contratos Contra-tos ALMT n°® 002/2014 e demais legislagdes
aplicaveis.

-Secretaria Geral

-Secretaria de
Planejamento,
Orcamento e Finangas

2) Verificar se os processos de pagamento
dos contratos estio sendo formalizados de
acordo com as clausulas contratuais € em
conformidade com a legislagdo pertinente.

3) Acompanhar a conformidade da
execugdo contratual dos objetos vinculados
aos processos de aquisi¢io direta e
inexigibilidade, mormente em relacdo a
sua efetividade e prestacdo de contas.
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AREA /

Ord| PROCESSO/OBJETO

- ORGAO/

UNIDADE RESPONSAVEL

OBJETIVOS /
ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

8 | Controle de Pessoal

-Secretaria de Gestao de

Pessoas

-Monitoramento de Auditoria, a fim de:

1) Acompanhar e analisar mensalmente o
lotacionograma sob responsabilidade da
unidade gestora de recursos humanos a fim
de gerar informagdes gerenciais sobre o
quantitativo funcional existente, para even-
tual tomada de decisdo dos gestores legis-
lativos.

2) Acompanhar os mecanismos adotados
pela unidade gestora de recursos humanos,
no processamento e controle do quadro de
pessoal da ALMT cedido a outros drgios/
instituigoes, bem como de pessoal de ou-
tros orgdos colocados a disposi¢do da
administracdo legislativa.

3) Acompanhar e avaliar, periodicamente,
os controles adotados pela unidade gestora,
no processo de concessio de férias,
licenga-prémio e demais beneficios legais
a servidores da ALMT.

Licitagdes

-Superintendéncia

Licitagdes

-Secretaria Geral

de

-Secretaria de Administragio
e Patrimonio

-Monitoramento de Auditoria objetivando:

1) Acompanhar o planejamento das aquisi-
¢Oes e contratagdes e sua compatibilidade
com o Plano Estratégico da ALMT.

2) Acompanhar os critérios adotados para a
elaborag¢do dos Estudos Técnicos Prelimi-
nares (ETP), Termos de Referéncias (TR).
¢ outros instrumentos de planejamento da
aquisicdo, previamente ao inicio dos proce-
dimentos licitatorios.

3) Acompanhar os atos de designagao dos
agentes e comissdes vinculadas as licita-
¢oes.

4) avaliar especificamente a execu¢do dos
processos de aquisi¢des e contratagdes efe-
tivadas por meio de dispensa e inexigibili-
dade de licitagao,
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Ord

AREA /
PROCESSO/OBJETO

‘ORGAO/
UNIDADE RESPONSAVEL

OBJETIVOS /
ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

10

Controle
Patrimonial

-Secretaria de Administragio
e Patrimonio.

-Monitoramento de Auditoria com o obje-
tivo de:

1) Verificar se estdo sendo observadas as
normas que regem o Controle Patrimonial,
em especial quanto a rotina e procedimen-
tos adotados no processo de aquisigdo, re-
gistro e distribuigdo de bens; atribui¢do de
responsabilidades pela guarda e conserva-
¢do de bens patrimoniais; processo de bai-
xa patrimonial; material de consumo;
elaboragdo de inventario patrimonial; e,
gestio de almoxarifado.

11

Folha de
Pagamento
(Retengoes
Previdenciari
as)

-Secretaria  de  Gestdo de

Pessoas

-Secretaria de Planejamento.
Orgamento e Financas

-Monitoramento de Auditoria
objetivo de:

com O

1) Acompanhar o processo de retengdo dos
valores devidos pelos servidores a
previdéncia e os seus respectivos recolhi-
mentos aos Entes Previdenciarios.

2) Acompanhar os recolhimentos das Con-
tribuicdes Patronais devidas pela ALMT
aos Institutos Previdenciarios.

12

Alteracdes
Orcamentarias

-Secretaria Geral

-Secretaria de Planejamento,
Orgamento ¢ Finangas

-Monitoramento de Auditoria a fim de:

1) Emitir parecer técnico sobre a viabilida-
de de abertura dos créditos adicionais e
acompanhar os respectivos decretos execu-
tivos autorizativos de abertura de créditos
no decorrer do exercicio financeiro.

2) Acompanhar as eventuais alteragdes or-
camentarias da receita e despesa, decorren-
tes das suplementagdes, anulagdes, trans-
posi¢des e remancjamentos de créditos or-
camentarios e financeiros.

3) Acompanhar os lancamentos e registros
contabeis decorrentes da abertura de crédi-
tos adicionais.
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6. ALTERACOES E ENCERRAMENTO DOS TRABALHOS PREVISTOS NO PAAI

O planejamento, em razdo de ser um processo dindmico e continuo, deve ser
flexivel e possibilitar ajustes e adequagdes durante a sua execugdo, em decorréncia do
surgimento de eventuais demandas consideradas relevantes e prioritarias, a exemplo de eventual
necessidade de nomeacdo de Comissdo de Auditoria Especial e/ou instauragdo de Tomada de
Contas Especiais.

Assim, na eventualidade de fatos supervenientes, devidamente fundamentados, o
PAAI podera sofrer alteragdes, acréscimos de novos trabalhos sob demanda ou
reducdo/suspensdo das atividades planejadas, a fim de se buscar a readequagdo da programacio
dos trabalhos frente a capacidade operacional da equipe de auditoria da ALMT.

Ao término do exercicio financeiro de 2026 - como forma de aperfeigoar a
atuacdo da unidade de Auditoria Geral, no apoio ao Controle Interno, aferir a atuacdo técnica da
unidade de auditoria interna e garantir a continuidade das a¢des de auditoria - devera ser
elaborado e apresentado a Mesa Diretora da Casa de Leis para fins de apreciagdo e avaliagdo, o
Relatorio de Cumprimento do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT/2026) —
documento que consolidara as a¢des que foram desencadeadas para o cumprimento do presente
Plano Anual de Auditoria Interna.

No mesmo contexto de garantia da continuidade das agdes de auditoria, ao
término do exercicio financeiro de 2026, a Unidade de Auditoria Interna encaminhara:

1) Expediente a Presidéncia da Mesa Diretora e 1?7 Secretaria solicitando
sugestdes para a inclusdo de eventuais processos e areas especificas a serem auditadas no
exercicio financeiro subsequente; e,

2) Proposta do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI/2027) — Planejamento
anual dos trabalhos de auditoria a serem operacionalizados no exercicio seguinte, para

apreciagdo e aprovagao da Mesa Diretora e 1? Secretaria.

7. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAA1/2026) ¢ o instrumento que norteara a
atuacdo da equipe de Auditoria Geral da Secretaria de Controle Interno, no apoio as atividades

de controle, no curso do exercicio financeiro corrente.

‘o
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Tem como finalidade principal, definir os objetos de auditoria que, devido a sua
relevancia, devem ser incluidos no escopo do acompanhamento indireto ¢ das fiscalizagdes
diretas a serem realizadas pela Secretaria de Controle Interno, em conformidade com as
normativas internas e legislagdo pertinente ao controle e auditoria interna.

Com a elaboragdo do presente instrumento de planejamento, a Unidade Central de
Controle Interno pretende obter uma atuag¢@io mais voltada para a sua atividade principal, qual
seja, a realizagdo de atividades de auditoria como forma de medir e avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle interno adotados pelas unidades administrativas do Sistema Integrado
de Controle Interno da Assembleia Legislativa de Mato Grosso.

Por fim, espera-se que por meio deste instrumento a Unidade Central de Controle
Interno possa auxiliar - por intermédio de suas atividades de auditoria - as unidades gestoras e
administrativas da ALMT, tanto na orientagdo preventiva, controle e mitigagdo de riscos, quanto
nas agdes corretivas para o saneamento de eventuais inconformidades e/ou impropriedades

verificadas ao longo do exercicio financeiro de 2026.

Cuiaba-MT, 2 de fevereiro de 2026.

X
\
) \‘ - \‘
NEWTON GOMES EVANGELISTA
Secretario de Controle Interno - Matricula n® 41100

42%° /
ep. MAX JOEL RUSSI ep. Dr. JOAO JOSE DE MATOS
esidente da/Mesa Diretora 1° Secretario
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