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ESTADO DE MATO GROSSO
LEl N¢ 3793 DE 11 DE OUTUBRO DE | 976.

Estabelece diretrizes para Classifica
¢ao ‘de Cargos do Servigo Piblico Ci
vil do Estado de Mato Grosso e dé

. ~ .
outras providencias.

O GOVERNADOR DO ES"I—:ADO DE MATO GROSSO
Fago saber que a Assambféia Legislativa do Estado
decreta e eu sanciono a seguinte lei:
 Artigo 12 - A Classificagio de Gargos do Servigo PG
blico Civil do Estado de Mato Grosso obedecera diretrizes esta

belecidas na presente lei:
Artigo 22 - Os cargos serao classificados como - de
provimento em comissao e de provimento efetivo, enquadrando- se

basicamente nos seguintes grupos:

N

DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
| - Diregao e Assessoramento Superiores

Il -~ Diregao e Assistencia Intermediarias

DE PROVIMENT) EFETIVOQ

Il -  Magisterio

IV -  Servigos Juridicos

V. -. Policia Civil

VI -  Tributagao, Arréecadagac e Fiscalizagao
Vil - Servicos Auxiliares
VIIl - - Transporte Oficial € Portaria

- Artesanato
- Outras Atividades de Nivel Superior

= Outﬁas Atividades de Nivel Médio
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Paragrafo 12 - Com execegso dos cargos relacionados a
atividades do Magistério, Policia Civil, Tributagao, Arrecada
qao e Fiscalizaggo, os demais cargos integrantes do Plano de
Classificaggo poderao ser preenchidos na Administraggo Esta
dual direta, sob a forma de empregos, regendo-se pelas dispo
sigSes de Iegislaggo Trabalhista em vigor e pelas normas que
disciplinam o Fundo de Garantia do Tempo de Servicgo.

Parégrafo 227~ As situagaes, decorrentes do Fegime Ju
ridico previsto no parégrafo anterior, serao objeto de poste
rior regulamentaggo, através de decreto a ser baixado pelo Po
der Executivo, aplicando;se, no que couber, as disposigaes da
Lei Fcderal n2 6.185, de 11.12.1 974 (DOU. 13.12.74).

Artigo 32 - Segundo a correlagao, afinidade e nature-
za dos trabalhos ou nivel de conhecimentos aplicados, cada
grupo, abrangendo varias atividades, comprenderé:

I - Direggo e Assessoramento Superiores: os cargos de
diregao e assessoramento superiores de administracao cu jo
provimento deva ser regido pelo critério de confianga, segun
do for estabelecido por decreto;

[} -~ Diregao e Assisténcia |ntermedi$rias: 0S cargos
de diregso e assistencia intermediérias cujo provimento deva
ser privativo dos Funcionérios do Estado, segundo for estabe
lecido em decreto;

Ml - Magistério: os cargos com atividades de magisté -
rio de todos os niveis de ensino;

IV - Servigos Jur?dicos: cargos a que sao inerentes
atividades de natureza jur?dica, contenciosa, privativos de
bacharéis em direito;

vV - Polfcia Civil: os cargos com atribuigoes de natu
reza policial;

VI - Tributagao, Arrecadagao e Fiscalizagao: os cargos
com atividades de tributagao, arrecadagao e fiscal izagao de

tributos estaduais;

VI! - Servigos Auxiliares: os cargos de atividades admi

. ~ 4 .
tivas em geral, quando nao de nivel superior;
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VIIT - Transporte Oficial e Portaria: cargos a que sao inerea/
tes atividades de portaria, conservaggo, | impeza, vigilancia, tréfg

go de elevadores e transportes de passageiros e cargas em vefculos,
motorizados;

IX - Artesanato: os cargos de atividades de natureza perma
nente, principais ou auxiliares, relacionadas com os servigos de
artifice em suas varias modal idades;

X - Qutras atividades de Nivel Superior: os demais cargos
para cujo provimento se exija diploma de curso superior de ensino
ou habilitacao legal equivalente;

X1 - Outras atividades de Nivel Médio: os demais cargos pa
ra cujo provimento se exija diploma ou certificado de conclusao de
curso de grau medio ou habilitagao equivalente.

Paragrafo lnico - As atividades relacionadas com transpor
te, conservaqgo, custédia, operagso de elevadores, |impeza ou outra
asseme lhadas, poderao ser objzto de execugas indireta atraves de
contratagao de servigo.

Artigo 42 - Outros grupos, com caracterfsticas préprias ,
diferenciados dos relacionados no artigo anterior, poderao ser esta
belecidos ou desmembrados daqueles, se o justificarem as necessida
des da Administragao, mediante ato do Poder Executivo.

Artigo 52 - Cada grupo teré 0s seus nfveis estabelecidos
pelo Poder Executivo, dentro de uma escala Gnica de nfveis, cu jos ,

"valores serao aprovados pelo Poder Legisliativo, devendo o Poder
Executivo levar em conta, ao estabelecer os nfveis de cada grupos;

} - a importancia da atividade para o desenvolvimento do
Estado;

Il - a complexidade, responsabil idadee ogau de representa-
tividade das atribuigoes exercidas;

1l - as qualificagoes requeridas para o desempenho das
atribuicoes.

Artigo 62 - A ascencao e progressao funcionais obedecerao,
a critérios seletivos, a serem estabelecidos pelo Poder Executivo ,
associados a um sistema de treinamento e qual ificagao destinado a

. ~ ~ c .o.a
assegurar a permanente atualizagao e elevagao de nivel de eficien -

cia’/d uncional ismo. €?7‘ g) E
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Artigo 72 - 0 Poder Executivo, através da Secretaria deR“>£L-

Admfnistraggo, elaboraré e eXpediré o plano de classificaggo de car C?
gos, total ou parcialmente, com discriminaqgo dos cargos pelas duas
classificagSes previstas no artigo 22, mediante decreto, observadas

as disposigoes desta lei.

Paragrafo ﬂnico- Ficarac a cargo da Secretaria de Adminis
tragao as atividades relativas é modernizagao administrativa, até
que venha a ser totalmente elaborado e¢ implantado o plano de classi
ficagao de cargos.

Artigo 82 - A implantagcao do plano séré feita, levando-se
em conta preponderantemente:

I - a implantaggo prévia de reforma administrativa;

Il - o estudo quantitativo e qualitativo da lotagao dos
orgacs, tendo em vista sua estrutura e atribuigso decorrentes da
providencia mencionada no item anterior;

Il - a existencia de recursos para fazer face és respctivas
despesas. |

“Paragrafo lnico - Para efeito do item | deste artigo, fica
o Poder Executivo autorizade a alterar, total ou parcialmente, atra
ves de Decreto, a estrutura dos 6rg§os da Administraggo Estadual ,
prevista na Lei 3.681, de 28 de novembro de |.975, nos termos do
Paragrafo Unico do artigo 79.

Artigo 92 - Em decorrencia da sistematica prevista nesta
lei, os atuais cargos pdblicos poderao ser transposfos ou transfor
mados gradativamente, considerando-se as necessidades e convenien
cias da Administraggo e, quando providos, segundo criterios a serem
estabelecidos pelo Poder Executivo.

Artigo |10 ~ A Secretaria de Administracao expediré as nor
mas e instrugoes necessarias e coordenaré a execugao do plano a ser
proposto pelas Secretarias de Estador Casas Civil e Militar e Che
fia de Gabinete do Governador, dentro das respectivas jurisdicoes ,
para Operaqgo, mediante decreto.

Paragrafo ﬁnico - A Secretaria de Administragao prom0veré

‘as medidas necessarias para que o plano seja mantido permanentemen
te atualizado.

tigo 1l - 0 Plano de Classificagao de Cargos, a ser ins

\RKo=" N
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tituido de acordo com as diretrizes expressas na presente lei,

beleceré, para cada unidade, o némero ideal de cargos, visando seu
regular funcionamento.

Artigo 12 - Respeitado o disposto no Capftulo v, T?tulo I,
da Constituigao Estadual, e, em particular, no artigo 135, as for
mas de provimento de cargos, no Plano de Classificacao, decorrentes
desta Lei, serao estabelecidas e disciplinadas mediante normas re
gulamentares expedidas, nao se lhes aplicando as disposigoes, a res
peito contidas na Lei 1.638, de 28 de outubro de 1.961, que contém
o Estatuto dos Funcionérios Piblicos Civis do Estado.

Artigo 13 - Os atuais cargos, empregos e FungSes existentes
na Administragao Estadual, serao considerados extintos, a partir da
data do Decreto da implantaggo do Plano de Classificacao de Cargos,
observadas as disposigSes desta lei.

Paragrafo ﬂnico - Implantado o Plano, os cargos, empregos e
Fungaes remanescentes de cada categoria, existentes no atual quadro

' de servidores do Estado, passargo a integrar quadros suplementa -
res e, sem preju?zo de promogoes e acessos a que couberem, serao su
primidos, quando vagarem.

Artigo |14 - Para efeito do disposto noc artigo 121, ?tem VIitl,
da Constituicao Estadual, as diretrizes estabelecidas nesta lei, in
clusive o disposto no artigo 13 e seu parégraFo Gnico, se aplicarao,
no que couber, % CIassiFicagEo de Cargos a ser procedida pelos Po
deres lLegislativo e Judiciério.

Artigo 15 - Entraré esta lei em vigor ; data de sua publ i

~ - - ~ ” .
cagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 11 de outubro de | 976, 1552da

Independencia e 882 da Rep&blica.




