PODER EXECUTIVO
D0, 24/12/74

Estado de Mato Grosso

IBY Ne 3 601, DE 16 DE DEZSIBRO DE 1 974

D4 nova redagao A Lei n? 3 478,de 14 gde
janeiro de 1 974,que dispoe sobre o Isia
tuto do liagistério Estadual de 12 e 22
graus.,

0 COVERNADOR DO ESTADD DE MATOD GROSSO

<

Fago saber que a Assembléia Legislativa do Ig

tado decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TITULO I

DO ESTATUTO L SZUS OBJITIVOS

CAPITUIO I

DOS PINS, DA APLICACAO E D&S DEFINICOES

Artig6 12 = O presente Estatuto organiza,nos termos
da Lei Federal n® 5692,de 11/08/71, o Magistério de 19 e 29
graus,vinculado ao Sistema Estadual de Educagao,estrutura a res
pectiva carreira e estabelece normas especiais sobre o regime
jur{dico do seu pessoal.

§ 12 - Ao pessoal do magistério ocupante de  cargos
publicos,aplicam-se os sistemas de classificagcao estabelecidos
neste Estatuto.

§ 22 - Ao pessoal contratado do magistério, regido
pela legislagao trabalhista,aplicam~se,no que couberem,as nor
mas do presente Tstatuto.

Artigo 29 -~ Para os efeitos desta lLei entende-sge :

I - Por pessoal do Lagistério,o conjunto de servido
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res que nas unidades escolares e demais servigos ou 4érgaos de

educagao,ministra,assessora,dirige,supervisiona,inspeciona ou
orienta a educagao sistemdtica,assim como todo aguele sujeito
4s normas deste Estatuto;

IT - Por professor,genericamente,todo integrante dos
grupos ocuvacionais de docéncia;

III - Por especialista,todo integrante dc grupo ocupa
cional de educagao,com formagao em curso superior de graduagao
com duragac plena ou curta,ou de pds—graduagao,com registro
profissional obrigatério,no érgac competente do Ministério de
Educagao e Cultura;

IV - Por atividade do Magistério,aquela inerente 2
Educagao ¢ nela incluida,entre outras, a Administragao, a docén
cia, a pesquisa e a especializagao;

V - Por carreira do Magistério, o agrupamento de
classes e niveis em que se integram os professores e especialis
tas do quadro percanente;

VI ~ Por classe, a divisao bdsica da carreira do
Magistério em que ingressa o professor ou o0 especialista e que
corresponde ao avango vertical;

VII - Por nivel,cada uma das posicoes,dentro de cada
classe,correspondente ac avango horizontal do professor e do
especialista.

Artigo 32 - O pessoal do legistério compreende as se
guintes categorias: Pessoal Docente e Pessoal Especialista.

§ 12 - Pertence & categoria de Pessoal Docente, 0
servidor encarregado de ministrar o ensino e a educagao do alu
no.

§ 29 - Pertence a categoria de Especialistas,os ser
vidores especializados em administragao,planejamento, programa
gao, orientagao, inspecao e supervisao de educacso e ensino e
outros especialistas,cujos cargos venham a ser criados na forma
da Lei.

§ 32 - A competéncia do pesscal do magistério decor
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re em cada um dos graus do ensino,das disposigoes préprias das
Leis Federais, Estaduais, dos regulamentos e regimentos perti

nentes.

CAPITULO II

DO WMAGISTERIO COMO PROCFISSAQ

Artigo 49 - Os 6rgaocs do Sistema Estadual de Educa
¢ao diligenciarao no sentido de que o exercicio do magistério
no Estado, por professores especialistas de educagao,alcance si
tuagao compatfvel com sua importdncia para a promogao do desen
volvimento social e econdmico de Mato Grosso e do Brasil e rece
ba tratamento condizente com o dispensado &s demais classes de
igual nivel de formagao.

Pardgrafo Unico - Para cumprimento do preceituado nes
te artigo, o exercfcio do magistério deve proporcionar entre
outras as condigoes de :

I ~ Remunerag&o condigna para assegurar efetivagao
dos ideais e dos fins da educagao, entendendo-se por remuners
an condigna aquela gue seja equivalente a que se paga a ou
tros profissionais com id@ntico nfvel de formag3o;

II - Progressao na carreira mediante qualificagZocres
cente com observincia do principio da formagao funcional, da
predutividade, da competéncia, das qualidades humanas,profissio
nal e pedaglgica do pessoal do magistério e de seu aperfeigoa
mento, ou sua especializacdo e atualizagdo;

I1TI - Suficiente e adequado recurs¢o humano,material e
diddtico, a fim de que o pessoal docente desempenhe convenien
temente as suas fungoes;

IV - Fixagao de horas-aula do pessoal docente, levan
do em consideragzo ainda:

a) — relagao aluno-nrofessor: o nimero de alunos a
que deve dedicar-se o professor em classe e durante a semana,

especificando-se a disciplina, 4rea de estudos e outras ativida

des a serem desenvolvidas, a série e o grau de ensino;
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b) - carga hordria, compativel com as possibilidades do
professor quanto ao tempo necessdrio para o planejamento, prepa
ragao de aulas, apreciagao e julgamento dos trabalhos realiza
dos;

¢) - fixagao do perfodo de atividade diurno ou noturno;

d) - fixagao da época do ano.

TITULO il

DOS DEVERES E PRECEIT0S LETICOS

CAPITULIO I

DA ETICA

Artigo 52 - Impoe-se ao Pessoal do Magistério, além da
conduta moral e profissional irrepreensivel,do sentimento do
dever, da dignidade da honra, os seguintes preceitos éticos:

I - Zelar pelo bom nome e dignidade do Magistério;

1T - Exercer com autoridade, eficdcia, zelo e probidade,
cargo, encargo ou comissao que lhe forem cometidos;
ITII - Proceder de maneira ilibada na vida miblica e par
ticular;
IV - Zelar pelo aprimoramento moral e intelectual seu
e dos educandos;
V - Amar a verdade;
VI - Ser imparcial e justo;
VII - Respeitar a dignidade da pessoa e seus direitos;
VIII -~ Ser discreto em suas atitudes e em sua linguagenm
escrita e falada;
IX - Abster-se de atos que impliguem em mercantiliza
¢ac do lagistério ou gue sejam incompat{iveis com a dignidade
profissional;

X - Acatar as decisOes superiores.

CAPITULO II

DOS DEVERES
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Artigo 62 = Além do comportamento ético de que trata
o artigo anterior, sao deveres do pessoal do magistério:

I - O constante aperfeigoamento e atualizagdo Profig
sional e cultural, de acordo com os planos, prggramas e proje
tos do Sistema Estadual de Educagzo;

IT - 0 sigilo sobre os assuntos profissionais reser
vados;

III - 0 zelo pela economia de material do Estado e pe
la conservagao do gue for confiado a sua guarda e uso;

IV - 0 zelo, a dedicagao e a lealdade para com é esco
la e o educando;

V - A realizagao, em regime de estreita colaboragao
e participagao, de todas as atividades programadas na e scola ;

VI - 0 desenvolvimento do espirito de cooperagao e so
lidariedade no &mbito da escola e da comunidade;

VII - 0 uso de métodos e técnicas de ensino adequados
a0 novo conceito de aprendizagem;

VIII - O cumprimento das ordens emanadas dos superiores
hierdrquicos;

IX = O desenvolvimento, nos educandos, do espirito de
solidariedade humana e de cooperagao, do respeito as autorida
des e do sentimento de amor ao Brasil;

X - A ordem no assentamento individuazal da sua vida
funcional;

XI - 0 atendimento de todas as requisigoes de documen
tos, informagdes ou provid&ncias solicitadas pelas autoridades
judicidrias e administrativas para a defesa do 3Istado;

XII - O incremento do espirito de classe, mediante in

centivos que mobilizem as prerrogativas profissionais e a repu

tacao do Magistério.

CAPITUIO III

. DAS PROIBICOLS

Artigo 72 - 1 vedado ao Pessoal do llagistério:
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I - Utilizar credenciais de que nao seja titular ;

I1 - Participar de atividades em desacordo com os
dispositivos 1eggis em vigor;

I1T - Valer-se do cargo para lograr proveito pes
soal ou de terceiros em detfimento da dignidade da funcao ;

IV - Coagir ou aliciar subordinados com objetivosde
natureza pol{tico-partiddria;

V - Pleitear como procurador ou intermedidric, jun
to as reparticbes piblicas, salve guando se tratar de per
cep§50 de vencimentos e vantagens de parentes até o 29
grau, cu quando representando entidaées de classes.

Artigo 89 - Ao pessoal docente € expressamente veda
do:

I - Lecionar em cardter particular, aulas remunera
das, individualmente ou em grupo, aos alunos das turmas sob
sua regéncia;

II - Comparecer, com os educandos, a manifestacobes
estranhas & finalidade educativa sem prévia autorizacao da
autoridade superior, ou incentivd-los no mesmo sentido;

II1 - Exceder-se na aplicagdo dos meios disciplina
res de sua competéneia;

IV - Ocupar-se, em salas de aula, de assuntos estra

nhos & finalidade educativa ou permitir gue outros o fagam.

CAPITULO 1V

DA RESFONSABILIDADE

Artigo 92 - Pelo exercfcio irregular de suas atri
buigoes, o pessoal do liagistério responde civil, penal e
administrativamente.

Artigo 10 - A responsabilidade civil decorre de pro
cedimento doloso ou culposo que importe em prejufzo da Fa
zenda Estadual ou deterceiros.

§ 12 - A indenizagao do prejufzo & Fazenda Estadual
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no que exceder 208 recursos do responsdvel, poderd ser liguida
do mediante desconto enm prestagdes mensais nao excedentes A
décima parte do vencimento ou remuneragao, 4 mingua de outros
bens que respondem pela indenizagzo.

§ 22 - Tratando-se de dano a terceiros, responderd
o responsivel perante a Fazenda Estadual, em agao regressiva ,
proposta depois de transitar em julgado a decisio de ultima
inst&ncia gque houver condenado a Fazenda a indenizar o tercei
ro prejudicado.

Artigo 11 - A responsabilidade penal decorre das
infragoes aos dispositivos do Cédigo Penal que prevéem os cri
mes contra a Administragdo Pdblica.

Artigo 12 - A responsabilidade Administrativa re
sulta de atos ou omissoes praticados no desempenho do cargo ou
fungzo notadamente das violagoOes ao contido nos artigos 52 e
62 deste Estatuto.

Artigo 13 - As cominagOes civis, penais e adminig
trativas poderazo acumular-se, sendo uma e outra independentes
entre si, bem assim as instfincias civil,penzal e administrati

Va.

CAPITULO V

DOS LOUVORZS E DAS DISTINGOES

Artigo 14 - Ao membro do lMagistério que haja preg
tado servigo relevante a causa da Educacao, serd concedido 0
titulo de "Educador Emééito".

Artigo 15 - Fica instituifda, para os fins do arti
go anterior, a medalha de "Educador Lmérito", em metal precio
so, com caracteristicas e inscri¢oes a serem fixadas por Decre
to do Poder IExecutivo, juntamente com as normas para a sua
concessao.,

Artigo 16 ~ 0 membro do magistério gue receber a

medalha de "Educador Emérito" terd o seu nome inscrito no 1i
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vro de "Méritos Educacionais" , a ser instituido, expedindo-se
em seguida o Diplomé, agssinado pelo Governador do Estado e
pelo Secretdrio de Bducagac e Cultura.

Artigo 17 - A conduta do agraciado terd importén
cia fundamental para a sua perman&ncia no livro de "Néritos E
ducacionais", sendo éxcluido aquele que:

a) - Promover escindalo piblico ou dele partici
par;

b) - Vier a se tornar incompativel com a distin
gao0 recebida, pela prdtica docrime ou contravengdo penal.

Artigo 18 - As distingoes e louvores serao consig
nados nos assentamentos individuais do membro do magistério.

Artigo 19 - E considerado festa escolar o dia 15
(quinze) de outubro, “Dia do Professor", quando serao entre

gues as distingoes e louvores de que trata este capitulo.

TITULO  IIX

DA ESTRUTURA E DA CARREIRA DO MAGISTERIO

CAPITULO I

DA ESTRUTURA DO MNAGISTERIO PUBLICO ESTADUAL

Artigo 20 - O Magistério Pdblico Estadual tem  a
seguinte e strutura:
I - Quadro Permanente;

IT -~ Quadro Transitério.

§ 12 - Integram o Quadro Permanente os professores
e especialistas, titulados de acordo com a nova Lel de Dire
trizes e Bases para o Ensino de 12 e 292 graus e que formarao a
carreira do magistério, de acordo com o contido no cap{tulo II
deste Titulo.

§ 22 - Integram o Quadro Transitdério:

a) - os atuais cargos do magistério, cujos ocupan

tes nao posSuam a qualificacao minima prevista na nova Lei de *
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Diretrizes e Bases, ressalvando-se os direitos adguirides e
mantidos, por 1egislag§o especi{fica vigente, v4lida vara 0
funcionalismo pdblico Estzdual;

b)~- os atuais professores admitidos em cardter
precidrio ou sob contrato para atenderem 3s necessidades ur
gentes do ensino.

§ 32 - Os cargos e a situagao prevista no parg
grafo anterior, serao extintos a medida que vagarem, ou pude

rem ser substituidos pelos integrantes do guadro permanente.

CAPITULO II

DA CARREIRA DO INAGISTERIO ESTADUAL

SECAO I

DAS DISPOSICOES GERAILS

Artigo 21 - Integram a carreira do magistério
os professores e especialistas de educacgao.

Artigo 22 - A carreira do magistério publico esg
tadual de 19 e 22 graus de ensino,constituida de cargo de pro
vimento efetivo, € estruturada em 06 (seis) classes dispostas
gradualmente, com acesso sucessivo de classe a ¢lasse, cada
uma compreendendo, no méximo, 06 (seis) niveis de habilitacao,
estabelecido de acordo com a formagao do pessoal do magisté
rio constituindo o respectivo Quadro de Carreira.

§ 1 -~ Cargo € o lugar correspondente a um "con
junto de atribuicoes e responsabilidades cometidas ao mem
bro do magistério, mantidas as caracteristicas de criacao por
lei, denominagﬁo prépria, nimero certo e pagamento pelos co
fres do zstado.

§ 22 -~ Classe € o conjunto de cargos, generica
mente semelhante,distribuidos na carreira, para provimento se

gundo critérios estabelecidos em lei,abrangendo niveis de ha

bilitacao relativos ao grau de formacao do professor ou do
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§ 32 - Cargo final da carreira do magistério € o

que corresponde & Ultima classe,
SEGA0 1I

DO GRUPO OCUPACIONAL ™ PROFESSOR

Artigo 23 ~ Sao professores os integrantes dos

grupos ocupacionais de docéncia do 12 e 22 graus.

SECA0 III

DO PESSCAL ESPECIALISTA

Artigo 24 -~ Sao especialistas:

I - 0 administrador regional;
Il -0 administrador escolar ;
III - O planejador Escolar;

IV - 0 orientador pedagbgico;

V - 0 orientador educacional;
VI = 0 inspetor escelar;
VIiI

Artigo 25 - Administrador regional é o especia

Qutros,na forma da legislagzo especifica.

lista investido no cargo de igual denominagao,para cuja funcao
comissionada exigir—se-4 um dos seguintes reguisitos:
I - Que o candidato seja portador de diploma de
licenciatura em Pedagogia, em curso de graduagao plena;
II - Que seja portador de habilitagdo em  adminig
tragao escolar, com registro;
III - Outras condigoes fixadas em regulamento.
Artigo 26 -~ 0 administrador escolar € o especia
lista investido no carge de igual denominagao, para cujo provi
mento, além das exig@ncias do concurso ptiblico para o ingresso
inicial na carreira do magistério, exigir-se~-4 um dos requisi
tos previstos nos incisos I, II e III, do artigo precedente.
Artigo 27'- 0 planejador escolar € o especialista

investido no cargo de igual denominagao, para cuja funcao co
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missionada exigir-se-4 um dos seguintes requisitos:

I - Que seja portador de licenciatura plena ,

com habilitagao em planejamento educacional.
IT1 -~ Portador de diploma de ensino superior,com
habilitagao em planejamento educacional;
II1 - Preencha outras condigOes fixadas em re
gulamentagao.

Artigo 28 - 0 orientador pedagégico € o espe
cialista investido no cargo de igual denominacazo, pera cujo pro
vimentc, além das exigéncias do concurso publico para o ingres
s0 inicial na carreira do magistério, exigir-se-4 um dos se
guintes requisitos:

I - Que o candidato seja portador de diploma
de licenciatura em pedagogia, em curso de graduagao, com dura

¢ao plena e, ainda, de habilitagao em supervisao escolar, com

registro;
II - Qutras condi¢oes fixadas em regulamento.
Artigo 29 - O orientador educacional é o espe
cinlista investido no cargo de igual denominagao, para cujo

provimento, além das exigéncias do concurso pdblico, para in
gresso inicial na carreira do magistério, exigir-se-4 que )
candidato preencha um dos seguintes requisitos:

I - Seja portador de diploma de licenciatura
em pedagogia em curso de graduagao, com dura¢ao plena e se ja
portador de habilitagao em orientagzo educacional, com regis
tro;

I1 - Seja licenciado em orientagao educacional,
com registro;
I1I - Seja portador de registro de orienta@éo.g
ducacional . .

Artigo 30 - O inspetor escolar é o especialis
ta investido no cargo de igual denominagao, para cujo provimen
to, a2lém das exig@ncias do concurso publico para o ingresso na

carreira inicial do magistério, se exige:
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Reb
I - Que o candidato seja portador de diplo;;iﬁig
licenciatura em pedagogia, em curso de graduagac, com duragﬁo
plena;
II - Que seja portador de habilitacao em inspecao
escolar, com registro;

III - Outras condigOes fixadas em regulamento.

SEGAC IV
DAS CLASSES E NIVEIS

Artigo 31 - As classes constituem a linha de pro
mogao dos professores e especialista de educacso,

Pardgrafo Unico - As classes sao designadas pelas
letras 4 , B, C, D, E e F , sendo esta dltima a final da
carreira.

Artigo 32 - Cada classe contard um ruimero determi
nado de cargos, fixados anualmente em Lei,

Pardgrafo Unico ~ 0Os Cargos de que trata o artigo
gserzo distribufdos pelas classes em proporgao decrescente, da
inicial & final, conforme as necessidades e os interesses do
ensino,

Artigo 33 - Os nlveis constituem a linha de habili
tagao dos professores e especialistas de educagao,como segue:

Nfvel I = Habilitago especifica de 22 grau,obtida
em trés séries;

Mivel 2 - Habilitac2o especifica de 2?2 grau,obtida
em quatro séries ou em tres seguida de estudos adicionais,cor
respondentes a um ano letivo;

Nivel 3 - Habilitagﬁo especifica de grau superior,
ao nivel de graduacao, representada nor licenciatura de 10
grau, obtida em curso de curta duragao;

Nivel 4 - Habilitacao especifica de grau sugerior
a0 nivel de graduagao, representada por licenciatura de 1°

grau, obtida em curso de curta duragao seguida de estudos adi
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Nivel 5 - Habilitagzo eépecifica obtida em cur
s0 superior, ao nivel de graduagao, para a formacao de pro
fessores ou especialistas'de educagao, correspondente a 1i
cenciatura plena;

N{vel 6 - Habilitagao especifica de pés—gradua
¢a0 obtida em curso de doutorado e mestradc ou em cursc de
especializagao ou aperfeigoamento, com duragao minima de wum
ano letivo.

Artigo 34 - A mudanga do nivel é automitica e
vigorard a contar do mes seguinte Aquele em que © interessa
do apresentar ¢ comprovante da nova habilitagﬁo.

Pardgrafo Unico - Para passagem ao nivel 06
(seis) serd necessdrio que o interessado tenha completado,no
minimo, 02 (dois) anos de efetive exercicio profissional, no
Sistema Estadual de Educagao, nc nfvel cinco.

Artigoe 35 - O nfvel € pessoal, de acordo com a
habilitaczo espec{fica do professor ou d¢ especialista de

educagao, que o conservard na promogao & classe superior.

TI7UL0 IV

DO REGINE FUNCIONAL DO IAGISTERIO

CAPITULO I

DOS CONCURSOS

Artigo 36 - A primeira investidura efetiva em
cargo & carreira do magistério, efetuar-se-4 mediante concur
so publico de provas e titulos.

Pardgrafo Unico - A admissao e a carreira de
professores e especialistas nos estabelecimentos particulares
do ensino de 12 e 22 graus, obedecerao aoc regime das Leis do
Trabalho, observados os princfpios 4= Lei 5 692, de 11 de a
gosto de 1 971.

Artigo 37 - O concurso para a carreira de liagis
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tério obedecerd ao disposto no respectivo regulamento.

§19 - 0 prazo de validade do concurso para
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ingresso na carreira do magistério serd de 02 (dois) anos .

§oo -vDeverEO compor a Comissao de Concurso re

presentantes da Secretaria de Educacao e da Secretaria

Administracao.

DAS FORMAS DE PROVIMENTO E DISTRIBUIGCAQ

CAPITULO II

da

Artigo 38 - Os cargos do magistério pblico sao

providos e distribuidos por:

1 - Nomeagao;

11
III
Iv

v

VI
VII
VIII

XI
XII
XIII

-—

.

Admissao;

Readmissao e Reintegragao;

Aproveitamento;
Promogao;
Lotagao;
Designacao;
Substituigzo;
Cedéncia;
Transferéncia;
Remogao;
Reversao;

Readaptagao.

SEcE0 I

DA KOMEACAOQ

Artigo 39 - Nomeagao & a forma de investidura i

nicial em cargo pdblico.

Artigo 40 - A nomeagao ¢ feita:
I -Em

para 0s cargos iniciais de carreira do magistério;

cardter efetivo, através de concurso ,

I1 - Em comissao, para os cargos dessa nature
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Zza declarados em Lei.
~Artigo 41 - A nomeagao obedecerd rigorosamente
4 ordem de classificagdo dos candidatos habilitados em concur

S0.
SEQKO IT

DA ADMISSAO

Artigo 42 - A admigsao & forma de provimento ,

em cardter precdrio, dos cargos ou funcoes do magistério nu
blico, por imperiosa necessidade do ensino, quando a oferta
de professores ou de especialistas nao bastar para atende- la
e serd feita da seguinte forma:

a) - sob contrato, ou .

b) ~ sob outra forma que mais convier &  admi

nistragao pdblica.

Artigo 43 - Os professores e especialistas, ad
mitidos sob as formas previstas no artigo 42, integrarao o
cuadro transitério de gue trata o artigo 20, II e § 2¢, deste
Estatuto.
SECAO  III

DA REINTEGRACAO

Artigo 44 - A reintegragao, que decorrerd de
decisao administrativa ou judicidria, passada em julgado, € o
reingresso no magistério, do professor ou do especialista,com
ressarcimento de todos os prejuflzos resultantes do afastamen
to.

Artigo 45 - Invalidada por sentenga a demissao,
o professor ou o especialista serd imediatamente reintegrado
com direito a percepgaoc de todos os direitos e vantagens atri
bufdos ao cargo, correspondentes ao periodc do seu afastamen
to e, exonerado quem lhe ocupava o luggr ou, se ocupava outro
cargo, a este reconduzido sem direito a indenizagao.

§ 12 - Se o cargo em que deva verificar-se a

reintegragao houver sido transformado, dar-se-4 o reingresso
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no carge resultante dessa transformagao e, se extinto, em ou
tro cargo dacdlasse a que pertencer o professor ou 0 especia
lista.

§ 29 - Nao sendo possfvel fazer~-se a reinte
gragao na forma prevista no artigo e no pardgrafo anterior,o
professor ou o especialista serd posto em disponibilidade com

os vencimentos e vantagens a que fizer jus.,

SuCA0 IV

DO APROVEITARKENTO

Artigo 46 - Aproveitamento & o reingresso, no
Magistério Pdblico, do professor ou do especialista e educa

cao em disponibilidade,

o

§ 12 - ¥ obrigatério o aproveitamento do pr

fessor ou do especialista de educagao em disponibilidade,des
de que satisfaga ao0s requisitos exigidos para o provimento .

§ 22 - 0 aproveitamento do professor ou do-eg
pecialista de educagzo far-se-4, preferencialmente, em cargo
equivalente, por sua natureza e vencimentc,ac anteriormente
ocupédo e na mesma localidade em que servia,

§ 32 - O professor ou o especialista de educg
gao em disponibilidade pode ser convocado pelo Chefe do FPo
der Executivo para prestar servigo em setor educacional, em
cargo compativel com a sua formaqﬁo profissional.

Artigo 47 ~ Serd tornado sem efeito o aprovei
tamento e cessada a disponibilidade, com perda de todos 0os
direitos da sua anterior situacdc, se, dentro dos prezos le
gais, o professor ou o especialista de educagao, nao  tomar
posse e entrar no exercicio do cargo em que haja sido apro
veitado, salve caso de doenga comprovada em inspecao médica.

Artigo 48 ~ Se o aproveitamento se der em car
go de vencimento inferior ao de que era titular o servidor

posto em disponibilidade, terd o professor ou o especialista,
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o direito & diferenga.

‘DA PROKOCEO

Artigo 49 - Promogao € o ato pelo qual o membro do La
gistério PUblico Estadual tem acesso a cargo da classe imediata
mente superior, observados os principios estabelecidos na Consti
tuicao.

Artigo 50 - Os critérios para promocao alternada por
antisuidade e por merecimento serao estabelecidos em Regulamenta

Artigo 51 - A antiguidade de que tratz o artigo ante
rior serd determinada pelo tempo de efetivo exercfcio do membro
do Magistério na classe a que pertencer,cabendo a promogzo  ao
mais antigo.

Artigo 52 - Merecimento € a demonstraqéq, por  parte
do professor ou do especialista de educagao,do fiel cumprimento
de seu dever e da efici&ncia no exercfecio do cargo, bem como da
cont{nua atualizagao e aperfeigoamento para o desempenho de suas
atividades avaliados mediante um conjunto de dados objetivos, de
finidos em Regulamento.

Pardgrafo Unico - Para os efeitos deéte artigo, nao
serd considerada a titulacao inerente 2os nfveis de habilitagzo.

Artigo 53 - O merecimento € adquirido na classe;promo
vido o Membro do Nagistério, recomegard a apuragao do merecimen

to a contar do ingresso na nova classe.

Artigo 54 - NzZo poderd ser promovido o Ifembro do Lia
gistério que ndo tenha o intersticio de trds anos de efetivoexer
cicio na classe, salvo se na mesma nenhum outro a houver comple
tado. |

Pardgrafo Unico - O NMembro do liagistério promovido
sem intersticio, na forma da parte final do artigo, nao poderd
obter nova promogao antes de decorridos trés anos de efetivo exer
cfcio na classe, .

Artigo 55 - As promogoes serao publicadas anualmente,
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no " Dia do Professcr ".

Pardgrafo Unico - Para todos os efeitos, serd
considerado promovido o membro do Magistério aposentado ou
gue vier a falecer sem gue tenha sido efetivada a promogﬁo
que lhe coubesse,

Artigo 56 - A Secretaria de Educagao e Cultu
ra fornecerd anualmente, a cada membro do magistério, tendo
em vista as promogaes, cépia da respectiva folha de assen

tamentos funcionais,

SECAO VI

DA  LOTACAO

Artigo 57 -~ Lotagao é o ato mediante o qual
o Secretdrio de Educagao e Cultura fixa o professor ou 0
especialista de educagao a um Centro de Lotacgao.

Artigo 58 ~ Para administracao e controle do
pessoal do MNagistério, haverd :

I - Um Centro de Lotagao Regional (CLR), em
cada Delegacia de Educagao.

II - Um Centro de Lotagao Especial (CLE), no
Orgao Central do Sistema Estadual de Educacao.

Artigo 59 - O membro do liagistério serd lotado:

I - No Centro de Lotagao Regional,quando deva
ter exercfcio profissional em unidade escolar ou 6érgao  si
tuado na d4rea de jurisdigéo da respectiva Delegacia de
Educagao e Cultura,

II - No Centro de LotagZo Especial, quando de
va ter exercfcio emsetores de Orgao Central dec Sistema
Estadual de Educagao.

Artigo 60 - Aos Centros de Lotagio caberd man

ter atuealizados o0s assentamentos do respective pessoal.

STCAD VII

DA DESIGNAGAO
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Artigo 61 - Degignacao, para os efeitos deste Capni
tulo, € o ato mediante o qual o Secretdrio de Educagdo e Cultu
ra ou a autoridade delegada determina a unidade e scolar ou o}
éregao onde o professor ou o especialista de Educacao deverd
ter exercicio.

Pardsrafo Unico - A designacao poderd ser alterada a
pedido ou "ex-of{cio".

Artigo 62 - Para os efeitos do artigo anterior, cada
unidade escolar dispord de um nimero, anualmente fixado, de
professores e de especialistas de educacao, de acordo com a
sua tipologia,

Pardgrafo Unico - sxcepcionalmente, por motivos ing
didveis decorrentes do interesse do ensino, poderd o Secreti
rio de Educagéo e Cultura designar, temporariamente, professo
res ou especialistas de educagao em nmimero superior ao previs

to no artigo.

SECAC VIII

DA SUBSTITUICAQ

Artigo 63 ~ Substituicao € o ato mediante o qual a
autoridade competente designa professor ou especialista de edu
cacao, dentre os substitutos, para exercer, temporariamente,as
fungEes de outro, em suas faltas ou impedimentos.

Artigo 64 - Haverd, nos Centros de Lotagao Regionais,
um nimero determinado de vagas para professores e especialis
tas de educagao que exercerao atividades do lagistério como su
bstitutos.

Artigo 65 — 0 membro do Magistério em exercicio de
substitui¢ao fard jus automaticamente & remuneragao correspon
dente 2 eventual diferenga do regime de trabalho do substitui

do.
SZCAQ IX
DA CEDENCIA
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Artigo 66 - Cedé@ncia ¢ o ato através do qual o Se
cretdrio de Educacao e Cultura coloca o professor ou especia
lista de educagdo, com ou sem vencimentos, i disposigdo de en
tidades ou Srgao que exerge atividades no campo educacional,
sem vinculagao administrativa & Secretaria de Educagdo e Culty
ra,

§ 12 - Quando o professor ou especialista de educa
¢ao for cedide com vencimentos, a entidade ou érgaoc solicitan
te da ced@ncia compensard o Estado com um servigo de valor e
quivalente ac custo anual do profissional cedido.

§ 22 - Nao constitui cedéncia a investidura em car
go em comissdao, na Administracao Est=zdual.

Artigo 67 - A cedéncis serd concedida pelo  vrazo
mdximo de Ol (hum) ano, sendo renovidvel anualmente se assim
convierem as partes interessadas.

Artigo 68 - O professor ou especialista de educa
¢2o cedido nao sofrerd vrejufzo em sus carreira.

Artigo 69 - O professor ou especialista de educa
¢ao quando cedido, perde a designagao, continuando lotado no

regpectivo Centro,

SECAQ X
DA TRANSPEREZNCIA

Artigo 70 ~ Transferéncia ¢é a passagem do ocupante
efetivo de cargo de carreira do Magistério PUblico de uma para
outra disciplina, de uma para outra especialidade ou de um
para outro grupo ocupacional, dentro, porém, da nesma 4rea de
conhecimento,

Pardgrafo Unice - A transferéncia far-se-4 a pedi
do ou por escrito, do professor ou do especialista, atendida
sempre a convenifncia do servigo, e sé se fard para cargo de

igual vencimento ou remuneracao.,

SECAO0 XTI
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DA RENOCAC

Artigo 71 - RemogAo é o deslocamento, "ex=officio "
ou a pedido, inclusive por permuta, do professor ou especia
lista de educagao, estdvel, de um para outro Centro de Lota
ca0.

Artigo 72 - A remogdo se processard em época de
férias escolares, salvo interesse do ensino, motivo de saide
ou para acompanhar o ¢dnjuge que fixa residéncia enm outra

localidade.

Parderafo Unico - Nos casos do Artigo, nao havendo
vaga, exercerd o menbro do Magistério a fungéo de substituto
até que seja possivel a sua designacgao,

Artigo 73 - O professor ou especialista de  educa
¢ao removido deverd apresentar-se no novo Centro & Lotagzo,
dentro de 30 (trinta) dias da publicagao do ato, consideran
do-se de efetivo exercicio o perfodo de transito.

§ 12 - 0 prazo fixado no artigo poderd ser prorro
gado, a critério do Secretdrio de Bducagac € Cultura DOr mais
de 10(dez) dias.

§ 20 - Nao caberd trénsito quando a remogao ou al
teragdo de designagao nao implicar em mudanga de sede.,

Artigo 74 - Desde o0 registro de sua candidatura a
cargo eletivo, até o término da eleigdo ou do mandato, 0 pro
fessor ou especialista nao poderd ser removido, a qualguer ti
tulo.

SECAC  XII

DA REVERSAQ

Artigo 75 -~ Reversao € o reingresso, no Magistério
Piblico, do professor ou do especialista de educagao aposen
tado, quandoe insubsistentes os motivos da aposentadoris e
haja interesse para o ensino.

§ 12 - A reversazo serd feita a pedido ou "ex-oficic

desde que exista a vaga a ser provida por merecimento em car

L]



imMPL r - -
535 2

wd_{ |
v

go da mesma classe a que pertencia o aposentado, obedecida a
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habilitagﬁo do professor ou 4o especizlista de educagﬁo.

§ 22 - 0 professor ou o especialista de educagao
nao pode reverter & atividade se contar com mais de 60(sessen
ta) anos de idade.

§ 32 - 0 aposentado deverd ser julgado apto,fisica
e mentalmente; no dia da posse decorrente da reversao.

Artigo 76 - A reversao do professor ou do especia
lista de‘educagao dard direito, em caso de nova aposentadoria,
4 contagem do tempo em gue esteve aposentado.

Pardgrafo Unico -~ 0 professor ou o especialista de
educagao, revertido, nao poderd ser aposentado novamente, an
tes de decorridos 05 {cinco) anos de efetivo exerfcio, apds

a reversao salvo se tratar de aposentadoria por invalidez.

SECR0 XIII

DA READAPTACAQ

Artigo T7 - Readaptagao é a investidura em cargo
ou funcao mais compativel com a capacidade do professor ou do
especialista de educagao, comprovada pela apresentagzo do ai
ploma ou do certificado de cursos especializados.

Pardgrafo Unico - A readaptagdo somente se efetiva
rd se o professor ou o especialista de educagao preencher as
demais condigoes exigidas para o exercfcio do novo cargo ou
fungao.

CAPITULO III

DA POSSE

Artigo 78 - Posse € a investidura em cargo ou fun
¢ao do magistério.

Pardgrafo Unico ~ Nao haverd posse nos casos de
promogac e reintegragao.

Artigo 79 -~ Sé poderd ser empossado em cargo ou

fungdo do Kagistério Publico guem satisfazer os seguintes re
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guisitos:

I- Ser Brasileiro;

II- Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

III- Estar no gozo dos direitos polfticos;

IV- Estar quites com as obrigagoes militares ;

V- Ter bom procedimento; _

VI- Gozar de boa salde, comprovada em inspe
cao médica;

VII- Possuir aptidZo para o exercicio da fung3io;

VIII- Ter-se habilitado previamente em concurso,
salvo 0 caso de cargo em comissao;

IX~ Ter atendido as condig0es especiais prescri
tas em lei ou regulamento, conforme a natureza do ®rgo;

X- Estar quite com as obrigagtes eleitorais.

Pardgrafo Unico — A prova das condigoes pre
vistas nos ftens I, II e VIII deste artige nao serd exigida
nos casos dos itens II e VI do artigo 38.

Artigo 80 - Sao Competentes pvara dar posse:

I - Ao Administrador Regional;

o Secretdrio de Educagao e Cultura;
II - Aos professores e demais especialistas:
o Administrador Regional;

III - Na falta, ou auséncia do Adaministrador Re
gional, outra autoridade educacional hierarquicamente supe
rior ao empossando,

Artigo 81 - No ato, o nomeado prestard o com
promisso formal de bem desempenhar os seus deveres funcionais,
assinando com a autoridade gue lhe der a posse, pessoalmente
ou através de procurador, o respectivo termo.

Artigo 82 - A autoridade que der posse verifi
card, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas as
condigoes legais para a investidura.

§ 12 - A posse deverd efetivar-se no prazo de

30 (trinta) dias, a contar da publicaqﬁo do ato de provimento,
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no érgao oficial.

§ 22 - A resuerimento do interessado, o prazo da
posse poderd ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a crité
rio da autoridade competente para dar posse.

§ 32 -~ Se nao se efetivar a posse dentro dos prazos
orevistos nos pardgrafos anteriores, tornar-se-4 sem efeito o

ato de provimento.

CAPITULO IV

DO EXERCICIO

Artigo 83 - 0 exercf{cio do cargo do lagistério Pd
blico tem infcio dentro 8o prazo de 30 (trinta) dias contados
da data da posse,

Pardgsrafo Unico ~ Se o professor ou o especialista
de educag2o nao entrar em exerc{cio dentro do prazo estipulado
neste artigo, tornar-se-£ sem efeito a nomeag2o.

Artigo 84 -~ 0 infcio, a interrupcao e o reinfcic do
exercicio,serao registrados no assentamento individual do pro
fessor ou do especialista de educagao ou em livro préprio.

Artigo 85 - 0 chefe da repartigao ou servigo, ou di
retor de estabelecimento de ensino,enm cue for lotado o profes
sor ou 0 especialista de educagzo, serd a autoridade competente
para dar-lhe exercicio, comunicando o fato ao superior hierar
guico.

Artigo 86 - Nenhum professor, ou especialista de
educagao, pode ter exercicio fora do Sistema Zstadual de Educa
¢80, salvo nos casos previstos neste Estatuto, convénio ou oré
via autorizagao do Gerrnador do Estado,ouvida a Secretaria de
Zducagao e Cultura.

§ 1¢ - 0 afastamento do professor ou do especialish
de educagao com a autorizagaoc do Governador do Estado, sé serd
permitido:

I - Para exercer atribuigOes préprias do cargo de

cue € ocupante, em érgaoc de administragio direta do Poder oxe
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cutivo deste Estado, pelo prazo de 365 (trezentos e sessenta e
cinéo)dias,podendo ser prorrogado; _

II - Para exercer fungZo de natureza técnico- pe
dagdgica, sob contrato com o Poder Pdblico da Unido, do Estado
e do lMuniecipio;

III - Para a prestagao de servigos especificos de
seu cargo a autarquia ou fundag¢ao institulda em lei;

IV - Para frequentar, participar e exercer, em
instituicoes de ensino nacionais e estrangeiras, no exclusivo
interesse da educagao, mediante processo de selegao que for es
tabelecido pelo Sistema Estadual de Educagao;

a) - curso de pés-graduagio, treinamento, aperfei
coamento e especializagdao ou estdgio, no pals e no estrangeiro,
com as vantagens do cargo, se o curso for do interesse do Esta
do e, sem vencimento, se for de interesse prdéprio;

. b) - congresso e oqtras reunices de natureza cien
t{fica, cultural ou técnica, nos termos da alinea anterior;

¢c) - ensino e pesguisa;

d) - programas de assisténcia técnica a municfl
pios do Estado.

§ 29 ~ 0 afastamento previsto neste artige & defe
S0

I - A ocupante de cargo de provimento em comissag;

II - Ao professor ou especialista de aucagio aque
nao tenha prestado servigos ao Dstado, depois do afastamento
previsto nos termos do item IV e suas alfneas "A", "B" e “(C"
do pardgrafo anterior, pelo menos por um perfodo que compreen

da o dobro do afastamento anterior.

SEGAO I

DA INTERRUPCAOC DO EXERCICIO

Artigo 87 - Consideram-se como efetivo exercicig
para todos os efeitos, os dias em que o professor ou o especia

lista de educagao se afastar do servico, em virtude de:
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1 - Périas anuais e licenga- prémio;
II - Seu casamento, até 08 (cito) dias;
IITI - Palecimento de um dos cdnjuges, até C8 (oito) dias;
IV - Falecimento de pais, filhos ou irmaos, até 08(oito)
dias;

V - Noléstia, devidamente comprovada, até 03 ( trés )
dias por més;
VI - Doagg20 voluntdria de sangue, devidamente comprovado,
por um dia em cada trimestre;
VII - Comparecimento a congressos e outros certames cultu
rais téenico-cientificos, quando devidamente autorizado;

VIII - Participagao em delegagao esportiva de representa
géo do Pais ou do Estado, ou excurs3o programada de finalida
de cultural, técnica ou cientffica, cuando devidamente deter
minada ou autorizada;

IX - Convocagac para servigo militar, juri e outros ser
vigos, obrigatdérios por Lei;
X - Licenga, exceto guando nao remunerada;
XI - llissao ou treinamento de interesse da administragao,
mediante autorizag¢io do Governador;
X1I - Disponibilidade, observados os dispositivos Consti
tucionais sobre a proporcionalidade da remuneragao;

XIII - Afastamento preventivo, quando se concluir pela im
procedéncia da zcusagzo;

XIV - Convénio de prestagao de assisténcia técnica a luni

cIpio ou outro de interesse do Sistema Zstadual de 3ducagao;

XV - Periodo de trinsito, previsto neste Estatuto;

XVI - Priszo administrativa, cuando se provar i ingednein
do acusado;

XVII~ Exercicio ou manobras nelo convocado matriculado em
érgdo & formagao de reserva, mediante comunicacao da autori
dade militar; )

XVIII- Desempenho de fungao legislativa da UniZo, do Ssta

do e do Municipio,

- 26 -
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SECA0 Il

DA SUSPENSAO DO EXERCICIO

Artiro 88 - 0 professor ou o especialista de educagac 4
considerado afastado do exercicio do mrgo:
I - Até decisao transitada em julgado, quando dg
nunciado por crime funcional e recebida a demincia;

IT - Pelo prazo em que durar sua prisao civil, admi

nistrativa ou penal niao compreendida no inciso seguinte;

III - Pelo prazo em que durar a efetiva privacao de
libverdade, decorrente de condenag¢ac criminal definitiva, sal
vo se desta decorrer a perda de eargo pUblico, ou se o fato
criminoso confirgurar ilicito administrative passivel de de
missao.
o~ Pardgrafo Unico - Conforme a natureza do crime fun
cional, pode ser determinada ao professor ou especialista de
educagao, a critério da administragao e no interesse do ser
vigo, a reassungao do cargo, na hipdétese do inciso I deste
artigo.

Artigo 89 - O vrofessor ou especialista de educa
¢2o que for absolvido do crime de que foi acusado, apés o]
trénsito em julgado da respectiva sentenca,reassumird o car

go com todas as vantagens, correspondentes a todo o tempo de

seu afastamento.

SBcio  IIX

DO RLGINE DE TRABALHO

Artigo 90 ~ Haverd, na carreira do llagistério,dois
regimes de trabalho;
I - O de vinte e duas horas semanais,cumpridas emn
um turno em unidade ‘escolar ou 6rgao;
ITI - O de quarenta e quatro horas semanzis cumpri

das em dois turnos em unidade escolar ou drgao.
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Pardgrafo Unico = O nimero & horas semanais dos
regimes previgtos neste artigo serd reduzido quando se tra
tar de trabalho noturno.

Artigo 91 - Sempre que as necessidades do ensino
o exigirem, poderd o Secretdrio de Tducagao e Cultura con
vocar o professor ou o especialista de educagac para preg
tar servigo em regime de quarenta e quatro horas semanais ,
desde que ndo acumulem com cargos, funcao ou emprego puibli
cos.

Pardgrafo Unico = Omembro do lagistério convocado
para © regime de quarenta e guatro horas semanais sé poderd
ser desconvocado se o solicitar, salvo no caso dos acimulos

referidos neste artigo, quando a desconvocagao serd "ex-of

ficio".
Artigo 92 - Ao regime de trabalho de quarenta e
quatro horas corresponderd uma gratificacao igual a 1009

(cem por cento) do vencimento do membro do Magistério, que
continuard a ser percebida sempre que o afastamento do exer
cficio profissional for com vencimentos,

Pardgrafo Unico - A gratificacao de gue trata o
artigo serd incorporada aos proventos de aposentadoria & ra
zao de 1/25 (um vinte e cinco avos) por ano de servigo no re
gime, desde que nele se encontre o membro do KHagistdério ao

anosentar-se.

TITULO V
DA VACANCIA
CAPITULO UNICO
DAS QCORREICIAS DA VACANCIA

Artigo 93 - A vacAncia do cargo dar-se-4 em cons

@

quéncia de:

Exoneragao;

1~
[

IT - Demissao;
III - Promogaoc;

IV - Transfer&ncia e remo¢ao;
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V - Aposentadoria;
VI - Falecimento;

VII - Posse em outro cargo;

§ 12 - A exoneragac dar-se-4;
I - A pedido do professor;
ITI - Quando nio satisfeitas as condigoes do estdgio
probatério;
IIT - Em caso de acumulagao proibida, vgrificada en
processoadministrativo e provada a boa.fé apés a opgao do pro
fessor ou do especialista por um dos cargos.

§ 22 - A demissao & aplicada como penalidade.

TITULO VI
DO3 DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO I

DO TEMPC DE SERVICO

Artigo 94 ~ Serd feita em dias a apuragao do tempo
de servigo,

§ 12 ~ O niUmero de dias serd convertido em  anosg,
consideradoc o ano como de 365(trezentos e sessenta e cinco )
dias,

§ 2¢ - Feita a conversao, 0s dias restantes, até
182 (cento e oitenta e dois) dias, ndo serac computados, arre
dondando-se para Cl{ um) ano, quando excederem esse numero,
nos casos de cdlculo para efeito de aposentadoria.

Artigo 95 - Serd considerado de efetivo exercicio
0 afastariento decorrente dos fatos previstos no artigo 87 e
incisos, verificada a hipdtese do artigo GC.

Artigo 96 - Para efeito de aposentadoria e disponi
bilidade, computar-se-4 integralmente:

I - 0 tempo de servico piblico estadual,federal e
municipal;

ITI - 0 pericdo de servigo ativo nas forgas armadas,
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vrestado durante a pasz, computéndo—se pelc dobro o tempo em

operagoes de guerra;

IIT - O tempo de servigo prestado como extranu
merdrio ou sob outra formz de admissao, desde gue rTerunerado
ﬁelos cofres publicos;

IV = 0 tempo de servigo prestado em autarquig

V - 0 perfodo de trabalho prestade a institui
cao de cardter privado, que tiver sido transformada em ectabe
lecimento de servico pidblico;

VI - 0 perficdo de trabalho prestado a institui
¢ao de cardter piblico;

VII - O tempo de servico em que o professcr ou
0 especialista estiver em disponibilidade;

VIII - 0 tempo em que 0 professor ou o especia
lista esteve em gozo & licenga para tratamento da prépria sau
de até 01l (um) ano,contando-se pela metade o tempo de licenga
que ultrapassar esse prazo.

Artigo 97 ~ 1! vedada a acumulagao de tempo
de servigo prestado concomitantemente em 02(dois) ou mais car
gos ou funcoes da Unizo, Estado, Distrito Federal, Municivio,

Autarquia e Sociedade de Tceconomia MNista.

CAPITULO II
DA ESTABILIDADE

Artigo 88 - O professor ou especialista de
educagao, nomeado em virtude de concurso de provas e titulos,
adquire estabilidade depois de 02 (dois) anos de efetivo e
xercicio no cargo, isto &, depois de cumprido o estdgio
batdrio.

nro

2T

Artigo 99 - O professor ou especialista de
educagao estdvel n3o pode - ser demitido senao por forgca  de
sentenga judicial ou mediante processo administrativo, emqe
lhe seja garantida ampla defesa, procedendo sempre a decisao

final, proferida no processo, parecer do érgao do pessoal do
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Estado e do Departamento Juridico do Zstado.

Artigo 100 - 0 professor ou especialista de
educagao cue adquirir estabilidade na forma prevista nesta
Lei, terd automaticamente anotadc esta condigzo em sua fi
cha funcional ou em livro préprio.

Pardgrafo Unico- No perilodo de estégip oroba
tério, o professor ou especialista de educagao sé podersd
ser dzmitido nos casos previstos neste Estatuto, mediante a
verificagao, através do competente processo, de um dos se

guintes fatos:

a) - falta de idoneidade moral;

b) -~ falta de aptidao;

¢) - falta de assiduidade e dedicagao ao ser
vigo, e

d) - falta de eficiéncia e disciplina.

CAPITULO III
DAS TPERIAS

Artigo 101 -~ As férias dos membros de Ilagis

tério sao obrigatérias e terac a duracao minima de 30

(trinta) dias, apds um ano de exercicio profissional.

Pardgrafo Unico - Para o pessoal docente e
especialista de educagao em exercfcio nas unidades escola
res do Sistema Sstadual de Educagaoc, o perfodo de Térias se
rd de até sessenta dias, de preferé@ncia durante as  férias
escolares, devendo ser fixadas em calenddrio anual de forma
a atender as necessidades diddticas e administrativas do
estabelecimento,

Artigo 102 - # proibida a exoneragdo do  »ro

fessor ou especialistad educagao em gozo de férias.

CATITULO IV
DAS LICENTAS

SECEO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

IMPL - 31 -
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Artigo 103 - Ao professor e especialista de educzgdo

serd concedida licenga:

I - Para tratamento de sadde;
I1 - Prémio;

III - Quando acometido de doenga especificada no
item III do artigo 180 do Estatuto dos Funciondrios Publicos
do Estado;

IV - Por motivo de doenga em pessoa de familia;
VQ Em caso de servidora gestante;
VI - Quando convocado para 0 servigo militar;

VII - Para trato de interesses particulares;

VIII - Para concorrer a cargo eletivo;
IX - Por motivo de afastamento do conjuge funcig
ndrio civil ou militar;
X - Ao professor ou especialista de educacgao

em trinsito.

SEGAO _II

DA LICENCA PARA TRATALENTO DE SAUDE

Artigo 104 - A licenga para tratamento de saude
é concedida a pedido ou "ex-offfcio".

§ 12 -~ Num e noutro caso ,é indispensdvel a
inspe¢io médica gue deve realizar-se, sempre que necessério,na
residdncia do professor ou do especialista de educagzo.

§ 22 - Para licenca até 9C (noventa) dias, a
inspegao deve ser feita por médico oficial,admitindo-se quando
assim nao seja possivel, atestado passado por médico parti
cular com firma reconhecida,_sujeito a homologagao do médico
oficial,

§ 32 - A licenga superior a noventa dias sé po
derd ser concedida mediante inspegﬁo por junta médica oficial.

§ 42 - O atestado e o laudo da junta devem indi

car minucicsa e claramente a natureza e a sede da doenga de
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que estejz acometido o professor ou o especialista de educagao.

Artigo 105 - O professor ou o especialista de edu
cag2o em gozo de licenga para tratamento de sadde, nao pode de
dicar-se a qualcuer etividade remunerada, sob pena de ser cassa
da a3 licenga.

Artizo 106 - Quando licenciado para tratamento de
sade, ou acidentado no exercfcio de suas atribuigoes ou, ainda,
acometidp de doenga nrofissional, o professor e o0 especialista
de educagio receberao integralmente seus vencimentos e vanta
gens obtidas a titulo permanente, até 24 (vinte e quatro)meses.

Artigo 107 - O professor ou especialista de educa
¢ao acidentado no exercicio de suas atribuigoes ou que venham a
ser acometidos de doenga profission~l terd direito, ex- officio
ou a requerimento, & licenga para o respectivo tratamento.

§ 1¢ -~ Entende-se por doenga profissional a que
se deve atribuir, como relaczo de causa e efeito As condigoes
inerentes 20 servigo ou a fatos nele ocorridos.

§ 22 - 0 acidente é o evento danoso gue tenha co
mo causa, mediata ou imediata, o exercicio das atribuigoes ine
rentes ao cargo.

§ 32 - Considera-se também acidente a agressdo so
frida e nzo provocada pelo professor ou pelo especialista no
exerc{cio de suas atribuigoes ou em razao delas.

§ 42 - A comprovacao do acidente, indispensdvel
para concessao da licenca, deve ser feita em processo regular
no prazo de 08 (oito) dias, prorrogdvel, por igual prazo,quando
o fatoc ocorrer fora da capital.

Artigo 108 - 0 professor ou especialista de educa
¢ao em gozo de licenga para tratamento de saidde € obrigado a
reassumir o exercicio, se for considerado apto em inspegio nédi
ca, scb pena de serem considerados como faltas os digs em oue

deixar de comparecer ao servigo,

SECAO III
DA LICTNCA PRENIO
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Artigo 109 - Serd concedida ao membro do Kagistério 1i
cenga-premio de seis meses, correspondente a cada periodo de
dez anos de ininterrupto servico piblico Estadual, com todas
as vantagens inerentes ao cargo.

Pardgrafo Unico - Nao terd direito & licenca- premio o
membro do llagistério que contar, durante'o dec&nio, mais de
seis meses de licenga pare tratamento de saudde, mais de trés
meses de licenga por motivo de doenga em pessoz da familia ou
mais de 50 (cinguenta) faltas ainda que justificadas, nos ter
mos deste Estatuto, considerando-se, porém, como de efetivo
exerc{cio os demais casos de afastamento previstc no artigo
103, exceto os dos incisos VII e VIII.

Artigo 110 - A licenga-pré&mio poderd ser gozada no to
do ou em parcelas nao inferiores a um mes e guando solicitada.

Pardgrafo Unico - Ao entrar no gozo de licenga-~ premio
o0 membro do lNagistério poderd receber antecipadamente até
dois meses de vencimentos.

Artigo 111 - 0 tempo de licenca-premio nac gozada serd,
a pedide do membro do Nagistério, contado em dobro nara efei

to de aposentadoria, vedada a desconversao,

SECAQ IV
DA LICENCA POR NOTIVO DE DOLNCA LI PESSOA

DA FALILIA

Artigo 112 - O professor ou ¢ especialista de educagao
poderd obter, licenga por motivo de doenga na pessoa de ascen
dente, descendente e coiateral, consanguineo ou afim, até o 2¢
grau civil e do ¢dnjuge, do qual nao esteja legalmente separa
do desde gue prove ser indispensédvel a sua assisténcia pes
seal.

Pardgrafo Unico - Provar-se-4 a doenga mediante inspe

¢ao médica.

Artigo 113 ~ A licenga de que trata este artigo é con
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cedida, com vencimento ou remuneragao integral até 01 (um )
ano; com dois tergos do vencimento ou remuneragio quando a

licenca exceder esse prazo, até 02 (dois) anos,

SECAO V
DA LICENCA A GESTANTE

Artigo 114 - A professora, ou & especialis
ta de educacao gestante, serd concedida, mediante inspegao
médica, licenca por 03 (tres) meses com direito & percepgao
de vencimentos integrais e vantagens obtidas a t{tulo perma
nente.

Pardgrafo Unico - Salvo prescrigao médica em
contrdrio, a licenga serd concedida a partir do oitavo mes

de gestagao,

SECAO VI

DA LICERCA PARA O SERVICO MILITAR

Artigo 115 - Ao professor ou ao especialista
de educagao cue for convocado para o servigo militar e ou
tros encargos de seguranca nacionzl serd concedida licenga
com vencimento ou remuneragac.

§ 1¢ - A licenga serd concedida a vista de
documento oficial que prove a incorporaciao.

§ 22 - Do vencimento ou remuneragao  descon
tar-se-a4 a importéncia gue o professor ou o especialista
perceber na gualidade de incorporado, salvo se optar pelzas
vantagens do servico militar, _

§ 32 - 0 professor ou especialista de educa
¢ao desincorporado deverd reassumir imediatamente o exerci
cio sob pena de perda de vencimento, e,se a auséncia exce
der d&e trinta dias, de demissao por abandono de cargo.

Artigo 116 - Ao professor ou ao especialista

de educagdo, oficial da reserva das Forgas Armadas, serd tam



: i"t" - 36 -
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO r{%&l

bém concedida a licenga com vencimento ou remuneragao, duraﬁte

os e stdgios previstos pelos regulamentos militares, quando pe

lo servigo militar nao perceber qualcuer vantazem pecunidrio,
Pardgrafo Unico - Quando o estdgio for  remunera

do assegurar-se-d o direito de opg3o.

SECAO  VII

DA LICSNCA PARA TRATO DT INTURESSES PARTICULARES

Artigo 117 - Depois de 02 (dois) anos de efetivo
exercfcio, o professor ou o especialista de educacao poderd ob
ter licenga, sem vencimento ou remuneracao, para tratar de in
tereases particulares até dois anos.

§ 12 - 0 professor ou o especialista de educacao
deverd aguardar em exercicio a concessaoc da licenca.

§ 22 - A licenga poderd ser ncgada, quando 0
afastanento do professor ou do especialista de educagio for
inconveniente aos interesses do servigo.

§ 32 - Cessado o motivo previsto no pardgrafo an
terior, a licenca serd concedida.

Artigo 118- Nao se concede licenga para tratar
de interesses particulares ao professor ou ao especizalista de
educag2o nomeado, removido ou transferido, antes de assumir o
exercicio.

Artigoe 119 - © professor ou o especialista de edu
cagao pode, a qualquer tempo, reassumir, o exercicio, desistin
do da licenga.

Artigo 12C = Quando o interesse do ensino o exi
gir, a licenca de gue tratz esta se¢io pode ser cassada a Jjui
zo da autoridade competente, marcando razodvel prazo para 0

licenciado reassumir o exercfcio.

SECEOC  VIII

DA LICENCA PARA CONCORRER 4 CARGO JIETIVO

Artigo 121 - O professor ou o especialista de edu
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cagao,poderd obter licenga para concorrer a cargo eletivo .

Artigo 122 - Desde 0 registro de sua c andidatura pela
justiga Bleitoral, o professor ou o especialista de educagao
deverd afastar-se do cargo até o dia imediato ao pleito, sem
onus pzra o Estado.

Artigo 123 - Eleito, para cargo federal ou estadual ,
deverd licenciar-se desde a sus posse, até o término do man
dato, contando o perfodo de afastamento apenas para  efeito
de aposentadoria.

Artigo 124 - Eleito para o cargo de vereador, deverd
afastar-se do cargo se a vereanga for remunerada e optar pe
los respectivos vencimentos ou pelo subsidio,

Pardgrafo Unico - Quando a vereanca for gratuita, ha
vendo incompatibilidade de hordrio,afastar-se-4 do  servigo
no dia da sessao, sem prejufzo dos vencimentos e vantagens

do cargo.

SECAC  IX
Di LICENGA PARA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Artigo 125 —~ A licenga para qualificagao profissional
consiste no afastamento do professor ou do especialista de
educacao de suas fungdes, sem prejufzo de seus vencimentos ,
assegurada sua efetividade para todos efeitos da carreira, e
serd concedida:

I - Para frequéncia a cursos de formagao, aperfeicoa
mento ou especializagao profissional;

II ~ Para perticipagfZo em congressos, simpbsios ou ou
tras promogoes similares, no pais ou no estrangeiro, desde
acue referentes & educagao e ao magistério.

Artigo 126 - Para a concessao da licenga de que trata
o artigo anterior, terao preferéncia os candidatos que satis

fagcam a um dos seguintes requisitos:

I - Residé@ncia em localidade onde nao existem wunida

&s universitdrias ou faculdades isoladas;
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II ~ Exercicio em escola de dificil acesso ou provimen
to;
I1I - IExercicic em regime de gquarenta e guatro horas =15)

manais,

CAPITULO V

DO3 DIRCITCS E DAS VANTAGENS TPECUNIARIAS

SECAO0 I

DO VIENCILENTO T DA RIMUNERAGAOQ

Artigo 127 - O vencimento e a remuneragﬁo 40 pessoal
do llagistério do 12 e 22 graus serao regulados atravéds da Lei

Ordindria de iniciativa do Poder Executivo.

SLCAO II
DAS OUTRAS VALTAGENS PICUNIAZRIAS

Artigo 128 - Além do vencimento do cargo e das vanta
gens decorrentes dos acréscimos verticais e horizontais, o pro
fessor ou o especialista de educagao, poderd receber as seguin

tes vantagens pecunidrias:

I - Gratificagoes;
II - Ajuda de custo;
III - Didrias;

IV - Saldrio-familia.

Artigo 129 - As gratificagoes a que se refere o arti
go anterior, podem ser concedidas:

I - Pela elaboragao ou execugao de trabalho técnico
ou cient{fico, cuando solicitado ou aproveitado;

II - Pelo exercicio em escola de dificil acesso, assim
considerada por decreto;

IIT - Pelo exercfcio em Conselho ou Urgao de Delibera

¢ao aoletiva,vinculados & Secretaria de Educagéo e Cultura;

IV - Por servigos e aulas extraordindrias;
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V = Por honordrios, quando designados para exercer
fora do neriodo ﬁormal ou extraordindrio de trabalho a2 que
estiver sujeito, as fungoes de auxiliar ou membro de bancas
ou comissoes de concursos ou provas;

VI - Pela representacao de Gabinete ou quando desig
nado pelo Governador do Estado para servigo ou estudo fora
do Estado;

VII - Pelo exercicio de direczo ocu vice~diregao de
unidades escolares;
VIII - Pelo trabalho em regime de quarenta e cuatro
horas semanais;

IX - Pelo exercfcio em escola ou classe de  alunos
excepcionais;

X - Pela participagao em grupo de trzbalho incumbi
do de tarefas esbecificas e por tempo determinado;

XI - Por servigo prestado como perito em processo_ju
dicial ou administrativo, desde cue tal tarefa seja reali
zada fora do hordrio de trabalho.

XII - Por triénio de servigo pudblico, calculada sg
bre o vencimento da classe a que pertencer, nao inferior a
5¢% (cinco por éento), incluida a parcela relativa ao seu
nivel de habilitaczo.

§ 12 - As gratificagﬁes previstas nos incisos VI e
IX deste artigo, nao sao cumilativas.

§ 2¢ -~ Os valores das gratificagdes de diregao e
vice~diregao serso estabelecidos em fungao da tipologia da
escola,

~

SCCAC  III

DA  AJUDA DE CUSTO

Artigo 130 ~ Serd concedida ajuda de custo ao  pro
fessor ou ao especialista de educagao que, em virtude de re
mogao, nomeagad para cargo em comiss?o ou designaegdo  para

fungao gratificada, servigo ou estudo, passe a ter exerclio

IMPL - 39 -
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em nova sede.

Pardgrafo Unico - A ajuda de custo prevista neste
artigo destina~se a indenizar despesas de viagens e da nova
instalag@o e serd paga ao servidor até 30 (trinta) dias apds
o inicio do exercicio da nova sede.

Artigo 131 - A ajuda de custo serd arbitrada pelo
Chefe de Repartigﬁo a que estiver subordinado o professor ou
0 especialista de educag&o, levando~se em conta as condigSes
de vida na nova sede, a distidncia e o tempo de viagem, '

§ 12 - A excegao d= hipbtese de designaca8o nara
servigo ou estudos no exterior ou em outros Estados, a ajuda
de custo nao excederid a importédncis correspondente a (03(tres)
neses do vencimento, nem serd inferior a 1/3 (um tergo) do
vencimento.

§ 22 -~ No caso de designagao para servigoz ou es
tudo no exterior, a ajuda de custo serd arbitrada pelo Gover
nader do Estado.

Artigo 132 -~ Juzndo o professor ou 0 especialista
de educagao for incumbido de servigo cue o obrigar a nermane
cer fora da sede por mais de 30 (trinta) dias,receberd ajuda
de custo corresnondente a um més de vencimento, sem »nrejuizo
das didrias que lhe couberem.

Artigo 133 = O professor ou 0 especialista de edu
ciacao restituird a ajuda de custo quazndo,antes de decorrido
o orazo estabelecido, regressar, pedir exoncragio ou 1bzndp
nar o sServigo.

Pardgrafo Unico - Nao haverd obricacio de resti
tuir a ajuda de custo,quando o regresso for determinado " ex
officio" ou por doenga comprovada.

Artigo 134 ~ Wao tem direito a ajuda de custo:

I - O professor ou o especialista de educacao
transferido ou removido a pedido ou por interesse préprio;

_JI - O professor ou o especialista de educagzo que

em virtude de mrndato eletivo deixar ou reassunir o exerci--
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cio do cargzo;
IITI - O professor ou o especialista de educagZo colo
cado & disposiglo de qualguer érgac da administragéo direta ou

indireta da Unifio ou do Lunicipio.

SEQA0 1V

DAS DIARIAS

Artigo 135 - Ao professor ou 20 especialista de edu
cac2o gue se deslocar da respectiva sede no desempenho de suas
atribuicoes, € concedida uma didria a titulo de indenizagio das
despesas de alimentacdo, pousada e transporte.

Artigo 136 — As difrias serao concedidas de  ucordo
com a natureza do local e as condigoes do servigo, sendo arbitra

da pela autoridade a que estiver subordinado o servidor,

SECI0 V¥

DO SALARIO-FALILIA

Artigo 137 - O Saldrio~famflia é a contribuigao finan
ceira que o Zstado presta ao professor ou ao especialista de edu
cagao a fim de auxiliar a manutengao e a educagdo de seus depen
dentes.,.

Pardgrafo Unico - A contribuicao financeira a que se
refere o presente artigo serd de 6% (seis por cento) sobre o sa
ldrio minimo regional, por dependente.

Artigo 138 - 0 Saldrio-famflia serd concedido ao pro
fessor ou a0 especialista de educacao ativo ou inativo:

I - Por filho menor de 21 (vinte e um) anos;
II - Por filho invAlido;
JII - Por filho solteiro sem economia prdpria;
IV = Por filho estudante, que frequenta o cur
so de 22 grau ou superior, em estabelecimento de ensino oficial
ou particular e, que nao exerga atividade lucrativa, até a idade
de 24 (vinte e quatro) anos.

V - Por ascendente ou descendente em 19 grau,
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consanguineo ou afim, desde que nao tenha economia prépriaL/ e

viva sob as expensas do professor ou do especialista de educa
cao.

Pardgrafo Unico - Compreendem—-se, neste artigo, o
filho de cualguer condigﬁo, o adotivo e o menor que, mediante
autorizacgao judicial, viver sob a guarda e sustento do profes
sor ou do especialista de educacao.

Artigo 139 - Quando o0s cdnjuges forem funciondrios
ativos oy inativos e viverem em comum, © salirio-familia serd
concedido a um deles.

§ 12 - Se nao viverem em comum, serd concedido ao
gue tiver os denendentes sob a sua guarda.

@ 2¢ - 3e ambos os tiverem, serd concedido a um e
outro dos pais, de acordo com a distribuicdo dos dependentes .

Artigo 140 - O saldrio~familia serd pago, ainda ros
casos em que o professor ou o0 especialista de educagﬁo ativo
ou inativo, deixar de perceber vencimento, remunerzgao ou pro
vento.

Artige 141 - C saldrio-famf{lia nzo estd sujeito a
qualquer imposto ou taxa, nem servird de base npara aguzlcuer

contribuicao, ainda que para os fins de previdé@ncia social.

stgio VI
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Artigo 142 - A Secretaria de Educagzo e Cultura,vi
sando a maior qualidade do ensinc, favorecerd a frequéncia do
membro do Megistério a cursos de formaczo,aperfeigoamento e
especializagao e outras atividades de atualizag2o profissional,
de acordo com o0s progsramas vrioritdrics do Sistema Tstadual de
Educagao e com as normas nara esgse fim estabelecidas.

Artigo 143 - Ao membro do lagistério que, autoriza
do, frequentar cursos diretamente vinculados & sua 4rea de ati
vidade, durante o ano escolar, serd facultzdo computar como

atividade prépria do seu cargo até 1/3 ( um tergo) do seu regi
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me de trabalho, quando este coincidir necessariamente com o
hordrio do curso.

Pardgrafo Unico -~ A vantagem de que trata este
artigo nao serd concedida ao membro do Magistério que  esti
ver em recuperacao de curso ou tenha sido reprovado.

Artigo 144 - Ao membro do Masistério poderd ser
concedida bolsz de estudo, gue consiste em zuxilio finéncel
ro para custeio das despesas com 0 curso de formag%o, de aper

feigoamento ou de especializagao.

secfo VII

DOS DIREITOS ESPECIAIS DO NAGISTERIO

ATtizo 145 - Sao direitos especiais do pessoal
do llagistério:

I - Remuneragao condigna, tendo em vista a maior
gqualificagdo em curso ou estdgios de formagao,aperfeigoamento
ou especializagao, sem distincao dos graus escolares en aue
atuem, de modo gue se assegure a paridade de remuneragio dos
profegsores e especialistas com a fixada para outros cargos de
cujos ocupantes se exija idéntico nivel de formagao;

II - Possibilidade efetiva, garantida pelo ZIstado,
de qualificagio crescente, mediante cursos e estdcios de aper
feigoamento, especializacao e atualizagao técnico-pedagésica;

III ~ Disposigao, no ambiente de trabalho, de mate
rial diddtico suficiente e adeguado para eficaz exercicio de
sua funcgao;

IV -~ Liberdade na escolha dos processos diddticos
e nos de avaliagéo da aprendizagem, respeitados os planos e
nrogramas oficialmente prescritos;

V - Participagzo na elaboracgao do plane jamento,
programas e curriculos, conselhos ou comissaeé do estabeiec&
mento de sua lotagdo;

VI - N3o ser recolhido & priszao antes da sentenga

transitada em julgado, a nao ser em sala especial, nos terwos
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da legislacfo penal;
VII - Redugao progressiva da cirga semanal de
aulas, a pedido, quando contar mais de 25 (vinte e cinco)anos
de servigo de llagistério ou 50 (cincoenta) anos de idade, com
a consecuente dedicaqﬁo do tempo correspondente a outras ati
vidades do llagistério; .
VIIT - Ao professor ou ao especialista de educa
¢cao serao concedidas 03 (trés) faltas justificadas durante o
més em dias consecutivos;
IX - Igual tratamento de professores e especia
listas, funciondrios ou contratados;
X - Nao discriminag@o entre professores em ra
za0 de atividade, drea de estudo ou discipnlina que ministrem;
XI - Acesso conforme o disposto neste ZIEstatuto

e em outras leis especiais.

CAPITULO VI

DA APOSENTADORIA

Artigo 146 - O professor ou o especialista de
educagao serd aposentado:
I - Por invalidez:

a) - quando invilido em consequéncia de
acidente ou agressao ndo provocada no exercfcio de suas atri
buicoes ou por doenga profissional;

b) quando atacado de tuberculose ativa,alie
naqio mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra,paralisiz ir
reversivel e incapacitante, cardiopatia grave,-doenga de Par
kinson, espondiliartrose anguilosante, nefropaﬁia grave ou es
tados avangados de Paget (osteite deformante) seri concedida,
quando a inspecao médica nao concluir pela necessidade imedia
ta da aposentadoria,

¢) - cuando, apbds 24 (vinte e quatro) meses
consecutivos de licenga para tratznento de saude,verificar-se

nao estar em condigoes de reassumir o exercicio do cargo, em

- 44 -
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decorréncia dos fatos previstos nas letras A e V deste artigo.
IT - Compulsoriamente - aos 70 anos de idade;
III - Voluntariamente - independente de inspegao
médica, se contar com 35 (trinta e cinco) anos de servigo.

Pardgrafo Unico ~ No caso do item III deste arti
go, o0 vrazo ¢é de 30 (trinta) anos para o sexo feminino.

Artigo 147 - Os proventos da aposentadoria serao:

® 1- Integrais, guando o professor ou especialista
de educagao:
‘59 a) -contar com 35 (trinta e cinco) anos de servi
g0, se do sexo masculino, ou 30( trinta) se do sexo feminino;

b) invalidar-se por acidente ocorrido en servigo
por moléstia profissional ou deenga grave, contagiosa ou incurd
vel, esnecificada em Lei,

IT - Proporcionais ao tempo de servigo, quando 0
professor ocu o especialista de educagio contar menos de 35
(trinta e cinco) anos de servig¢o, salvo o disposto no naridgrafo
tnico do artigo anterior,

§ 12 - 0 tempo de servigo publico federal, esta
dual ou municipal, bem como os dois Yltimos anos de curso de
formagao profissional (estigios), devidamente comprovados,serao
computados integralmente para os efeitos de aposentadoria e
disponibilidade,

§ 22 - 0s pnroventos da inatividade serao nrevis
tos sempre que, por motivo de alteragao do poder aguisitivo da
moeda, se modificar o vencimento dos professores ou dos especiz
listas de educagao em atividade.

§ 32 - Ressalvado o disposto no pardzrafo anterior
em caso nenhum, os proventos da inatividade poderao exceder a
remuneracao percebida nz atividade.

Artigo 148 - A aposentzdoria dependente de inspe
ca0 médica s6 serd decretada depois de verificada a impossibili

dade de readaptagao do professor ou do especialista de educagio
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Pardgrafo Unico - 0 laudo da junta deve mencionar a natu

reza ¢ a sede da doenga ou lesao, declarando se o professor
ou 0 egpecialista se encontrz invdlido para o exercicio da

fungdao ou para o servico piblico em geral.

TITULO VII

DO REGII'E DISCIPLINAR

CAPITULO I

DA ACUITULAGRO

Artigo 149 - I vedada a acumulacao remunerada de cargos
e fungoes piblicos,exceto:
I - A de juiz com um cargo de professor;
II - A de dois cargos de professor;
IIT - A de um cargo de professor com outro técni
co ou cientifico.
§ 12 - Zm qualquer dos casos, a acumulagao 50
mente serd perritida quando houver correlagao da matdéria e
compatibilidade de nhordrios.
§ 22 - A proibigao de acumular estende-se a
cargos, fun@Ees ou empregos em autarquias, empresas pltlicas

e sociedades de economia mista.

CAPITULO 1II

DAS PENAIIDADES

Artigo 150 ~ Sac penas disciplinares;
I - Adverténcia;
II - Repreensao;
III - Kulta;
IV - Suspenszo;
V - Destituiczo de funcio;
VI -~ Demissac;
VII - Cassagao de aposentadoria ou dispo

nivilidade.
Artigo 151 - Na aplicagdo das penas disciplina

IMPL - 46 -
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res serao consideradas a natureza e a gravidade da infracgao e
os danos que delas provierem p2ra o Estado.

Artigo 152 - A pena de advert@nciz que serd por
escrito e ndo constard do assentamento do servidor do Magisté
rio, aplicar-se-4 nos casos de falta de natureza leve.

Artigo 153 ~ A pena de repreensio serd anlicada
por cscrito e constard obrigatoriacente do assentamento indi
viduzl do servidor do magistério nos casos de natureza grave,

Artigo 154 - A pena de suspensao serd aplicada
a0 servidor do magistério no caso de reinciddncia ou falta
srave, podendo ser convertida em multa,

Artipgo 155 - Quando houver conveniéncia para o
sServigo, a pena de suspensao poderd ser convertida em multa
na base de 50% (cincoenta por cento) por dia do vencimento ow
remuneragao e obrigado, neste caso, o servidor do magisfério
a permanecer em servigo,

Pardgrafo Unico - Além da pena . judicial cue cou
ber serzo considerados como de suspensao, os dias em oue (o]
professor ou o especialista de educag@o deixar de atender &s
convocagoes do jur{ sem motivo justificado.

Artigo 156 - Caberd 2 autoridade imediatamente
superior, a avaliagzo dz gravidade da falta, o julgamento da
convenifncia da conversao em multa e a aplicaczo da penalidade
devendo motivar sempre a2 sua deciszo,

Artigo 157 - & destituicao de funcao terd por
fundemento a falta de exac30 no cumprimento do dever.

Artigo 158 -~ A pena de demissao serd aplic=danos
casos de:

I - Crime contra a administragao piblica;

II - Abandono de cargo;
IITI - Tncontinéncia publica e escandalosa;

IV - Insubordinacfio grave em servigo;

V - Ofensa em servigo contra funciondrios ou

particular, salvo em legitima defesa;
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VI - Aplicagao irregular dos dinheiros piblicos ;
VII - Revelagao de segredos gue o funciondrio co
nhe¢a em razdo do cargo;
VIII - Lesao dos cofres piblicos e delavidagao do
patrimbnio estadual,
IX - Corrupgao pessiva nos termos da Lei Penal,

§ 12 - Considera-sec abandono de cargo a auséncia
do servigo, sem justa causa, por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos.

§ 22 - Serd ainda demitido o professor ou o espe
cialista de educagao que durante o nerfodo de 12{doze) me -
ses, faltar ao servigco 9C (noventa) dias interpoladamente ,
sem causa justificada.

Artigo 159 - Serd cassada a aposentadoria ou dis
ponibilidade se ficar provado que o professor ou o especia
lista :

I - Praticou falta grave no exercfcio do cargo
ou funcao;

II - Aceitou ilegalmente cargo ou funcao piblica;
IITI - Aceitou representagéo do Estado estrangeiro
sem prévia autorizaqéo da autoridade competente;
<. IV - Praticou usura em gualguer de suas formas;

Pardgrafo Unico - Serd igualmente cassada a dig
ponibilidade ao funciondrio que hao assumir no prazo legal
o exercicio do cargo ou fungao em ¢ue for aproveitado,

Artigo 160 - Prescreverd

I - BEm 02 (dois) anos, a falta sujeita is penas
de repreensio, multa ou suspensao;

II - Zm 04 ( guatro) ancs, a falta sujeita:

a) - & pena de demissao;

b) - & cassagao de aposentadoria ou disponibili
dade.

CAFYITULO III

DA PRISX0 ADITINISTRATIVA

MPL ] " 48 ~
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Artigo 161 - Cabe ao Chefe do Poder Zxecutivo e ao

Secretdrio de Educagao e Cultura, ordenar, fundamentalmente
e por escrito, a prisao administrativa do responsdvel por di
nheiro e valores pertencentes & Fazenda Zstadual ou que se
icharem sob a sua guarda, no casoc de alcance ou omissao em
efetuar os recolhimentos nos devidos prazos.

§ 12 - A zutoridade que ordenar a prisao comunicars
imediatamente o fato 3 autoridade judicidria competente e PO
videnciard no sentido de ser realizado com urgéncia o proces
so de tomada de contas.

§ 22 - A prisao administrativa nao excederd de  9C
(noventa) dias, e poderd ser relaxada no caso de ser feito o

recolhimento previsto neste artigo.

CAPITULO IV

DA SUSPENSAQO  PREVENTIVA

Artigo 162 - A suspensao preventiva até 30 (trinta)
dias, serd ordenada pelo Secretdrio de Educagao e Cultura,
desde que o afastanento do servidor do lagistério seja neces
sdrio, para ogue este nao venha influir na apurac2o da falta

cometida,

Pardgrafo Unico - Caberd ao Chefe do Poder  Executi
vo e a0 Secretdrio de Educagao e Cultura, conforme o caso,
prorrogar até 9C (noventa) dias o prazo da suspensao ordena
da, findo o gual, cessarao os respectivos efeitos, ainda que
o processo nhio esteja conclufdo.

‘Artigo 163 - O servidor do lNagistério terd direito :

I -~ 4 contagem do tempo de servigo relativo
ao periodo em que t enha estado preso ou suspenso, quzndo do
processc, nao houver resultado pena disciplinar ou esta se
limitar % repreensao;r -

II - A contagem do periodo de afastarento que

.exceder o prazo de suspensao disciplinar aplicada;
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IITI - A contagem do perfodo de prisao administrativa,
de suspensao preventiva e ao recebimento de vencimento ou
remuneracao e de todas as vantagens do exercicio desde que

reconhecida a sua inocéncia.

CAPITULO V

DO DIREITO I& PDTICEO

Artigo 164 - E permitido ao membro do Kagistério re
guerer ou representar, pedir reconsideragao e recorrer, des
de que observe as seguintes regras:

I - Nenhuma solicitagao, qualcuer que seja a sua
forma poderd ser:

a) - dirigida 3 autoridade incompetente;

b) - encaminhada senao por intermédio da autoridade
a que estiver direta ou imediatamente subordinado o funciong
rio;

II - 0 pedido de reconsideragao deverd ser sempre di
rigido & autoridade que tiver expedido o ato ou proferido a
decisao;

II1 - Menhum pedido de reconsideragio serd renovado ;

IV - 0 pedido de reconsideracac deveri ser decidido
no prazo midximo de 2C (vinte) dias;

V -~ Sé caberd recurso quando houver pedido de recon
sideraczo desatendido ou n3o decidido no prazo legal;

VI - O recurso serd dirigido a autoridade a2 cue esti
ver imediatamente subordinada a gque tenha expedido o ato ou
oroferido a decisao ou deixado de proferi-la no prazo, e, su
cessivamente, na escala ascendente, s demais autoridades;

VII - Nenhum recurso poderd cer diricido mais de
uma vez 2 mesma autoridade.

§ 12 -~ Pedido de reconsideragio ou recurso dirigi
do a autoridade incompetente sera desconhecido,

§ 20 - A decisao dos recursos a que se refere

este artigo deverd ser dada dentro do prazo de 6C(sessenta )
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dias, contados da data do recebimerto na repartigio e, uma

vez proferida, serd imediatamente levada & ci8ncia do recor
rente, sob pena de responsabilidade do funciondrio infrator.

§ 32 - Se a decisao do recurso nao for profe
rida dentro do nrazo previsto, poderd o funciondrio,desde 1o
go, renovd-lo perante a autoridade superior.

§ 49 - Os pedidos de reconsideracao e os re
cursos nao tem efeito suspensivo; os que forem providos da
rio luzar ds retificagOes necessdrias, retroagindo seus efei
tos & data do =to impugnado, desde cue ocutra providéncia nao
determine a avtoridade guanto aos efeitos relativos ao passa
do.

Artigo 165 - O direito de pleitear, na esfera
administrativa, prescreve em um ano a partir da data da ou
blicagﬁo, no érgao oficial, do ato impugnado, ou quando este
for de natureza reservada, da data em que dele tiver conheci
mento o funciondrio.

Artigo 166 - Os recursos e pedidos de reconsi
deragao, apresentados dentro do p.azo de que trata o artiso
anterior, interrompem a prescricac até duas vezes no mdximo,
determinazndo a contagem de novos prazos a partir da data da
publicag¢3o ou intimagao do despacho denegatédrio ou de provi
mento parcial do redido.

Pardicsrafo Unico =Nao apresentado recurso ou
pedido de reconsideracao no prazo hdbil, considera-se g.lcer
rada a instincia administrativa,

Artigo 167 - Nao serao objeto de consideragao
as ag0es e recursos que nao indicarem, com clareza e preci
sao, o fato que se referem e os fundanentos jurfdicos do pe
dido,

PITULO VITI

DO PROCLSSO ADITINISTRATIVO & SUA RUVISAO
CARITUIO I
DO PROCLSS
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Artigo 168 - A& autoridade cue tiver cifncia de irre
gulzridade no servigo publico ¢ obrigada a promover-lhe a
apuragao imediata em processo aaministrativo, asgsegurando -
se ao acusado amnla defesa.

« Pardgrafo Unico - O processo uprecederd & aplicagao
das penas de suspensao por mais de 30 (trinta) dias, desti
tuigzo de fungzo, demissao, e cassagao de aposentadoria e
disponibilidade. .

Artigo 169 - Sao competentes para determinar a aber
tura do processo, o Chefe do Poder Ixecutivo, o Secretdrio
de EBducacao e Cultura e os Chefes de Repartigao.

irtigo 170 - Promoverd o processo uma comissao de
signada pela autoridade gue ¢ houver determinado e compos
ta de 03 (trés) funciondrios efetivos.

§ 12 - Ao designar, a comissao, a autoridade indi
card dentre seus membros o respectivo presidente.

§ 22 - O Presidente da Comissao designard o funcio
ndrio gue deve servir de Secretdrio.

Artigo 171 - A Comissgo, sempre cue necessério, de
dicard todo o tempo aos trabalhos de inquérito, ficando
seus membros, em tais casos, dispensados do servigo na re
partic8o durante o curso das diligéncias e elaboragzo do
relatério,

L  Pardsrafo Unico ~ O prazo para o inguérito serd de
60 ( sessenta) dias prorrogivel por meis 30(trinta), pela
autoridade que tiver determinado a instauragao do processo
nos casos de forga maior,

Artigo 172 - A Comissao procederd a todas as dili
géncias convenientes, recorrendo,quando necessario, a téc
nicos ou peritos.

Artigo 173 - Ultimada a instrugao citar-se-4 o in-
diciado para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar defe

sa, sendo lhe facultado vista do processo na repartigaoc.
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§ 12 - Havendo C2 (dois) ou mais indiciados, o prazo

serd comum e de 20 (vinte) dias.

§ 29 - Achando~se o indiciado em lugar incerto, sera
citado por edital, com prazo de 15( quinze) dias.

§ 32 - O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo
dobro, parm diligd cias reputadas imprescindiveis,

Artigo 174 - Serd designado ex-officio, sempre que
possivel, o funciondrio da mesma classe e categoria para de
fender o indiciado revel.

Artizo 175 - Conclufda a defesa, a comissao remeterd
0 processo a autoridade competente, acompanhado do relatério,
no qual concluird pela inoc@necia ou responsabilidade do acusa
do, indicando, se a hipdtese for esta Ultima, a disposig3o le
gal transgredida.

Artigo 176 - Recebido o processo, a autoridade julga
dore proferird decisao no prazo de 2C(vinte) dias.

§ 1° - Nao decidido o processo no prazo deste artigo,
¢ indiciado reassumird atomaticamente o exercicio do cargo ou
funcao, aguardando al o julgamento.

§ 2¢ - No caso de alcance ou malversao de dinheiros
piblicos, apurido em inguérito, o afastamento se prolongard -
até a decisao final do processo administrativo,

Artigo 177 - Tratando-se de crime, a autoridade cue
determinar o processo administrativo providenciard a instaurz
cao do incudrito policial,

Artirgo 178 - A autoridade a quen for remetido o pro
cesso propord a guem de direito, no pnrazo do artigo 176 as
sangﬁes e vrovidéncias que excederem de sua algada.

Pardgrafo Unico - Havendo mais de um indiciado e d4i
versidade de sangSes, caberd ¢ julgamento & autoridade compe
tente para imposicao da pena mais grave.

Artigo 179 - Caracterizado o abandono do carso ou
fungao, e ainda no caso do § 22 do artigo 158, serd o fato co

municado ao servigo de pessoal, cue procederd na forma dos ar
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tigos 168 e seguintes.

Artigo 180 - Quando a infrag3o estiver capitulada
na Lei Fenal, serd remetido o processo & auvtoridade compe
tente, ficando o, translado na repartigao.

Artigo 181 - Em guzlquer fase do processo serd
permitida a intervenqﬁo do defensor constituido pelo indi
ciado.

Artigo 182 - 0 funcionirio sé poderd ser exonera
do a pedido apds a conclusao do processo administrativo a

que responder, desde que reconhecida a sua inocéncia.

CAPITULO II

DA REVISAO

Artigo 183 ~ A qualcuer tempo poderd ser requeri
da a revisac do processo administrativo de gue resultou ne
na disciplinar, qugndo se aduzem fatos ou circunstincias sus
cetivas de justificar a inocéncia do requerente.

Pardgiafo Unico - Tratando-se de servidor faleci
do ou desaparecido, a revisao poderd ser requerida por gual
auer das pesgoas constantes do seu assentamento individual.

Artigo 184 ~ Correrd a revisao em apenso ao pro
cesso origindrio,

Pardgrafo Unico - Nao constitui fundamento  para
revisao a simples alegacao de injustiga da penalidade.

Artigo 185 - O requerimento serd dirigidoe ao Che
fe do Poder Lxecutivo ou 20 Secretdrio de Educagzo e Cultu
ra, conforme o caso, cue o encaminhard & repartiglo onde
se originou o processo.

Pardgrafo Unico -~ Recebido o requerimento, o Che
fe da Repartic3o o distribuird a sua comissao de 03 (trés )
funciondrios efetivos, sempre que possivel de categoria
igual ou suyperior & do recuerente.

Artigo 186 - Na inicial, o requerente pedird dia

e hora pora inquirigﬁo das testemunhas que arrolar.

- 54 -
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Pardgrafo Unico -~ Serd considerada informante a teg
temunha gue, residindo fora da sede onde funcionar a comis
sao, prestar depoimento por escrito.

Artigo 187 - Conclufdo o encargo da comissao, em pra
z0 nao excedente de 6C {sessenta) dias, serd o vrocesso com
0 regpectivo relatério encaminhado ao Chefe do Poder Executi
vo ou a0 Secretdrio de Lducagac e Cultura que o julgard,

§ 12 - Caberd, entretanto, ao Chefe do Poder Zxecuti
vo 0 Julgamento, quandoc do precesse revisto houver resultado
pena de demissao ou cassag¢ac de aposentadoria e disponibili
dade.

§ 2¢ - 0 prazo para julgamento serd de 3C (trinta )-
dias, podendo, antes, a autoridade determinar diligéncias con
ci{das as quais se renovard o prazo.

Artico 188 - Julgada procedente amvisao, tornar-se-
4 sem efeito a nenalidade imposta, restabelecendo-se todosos

direitos vor ela atingidos.

TITULO IX

DAS DISFOSICOES GURAIS

CAPITULO I

DA PARTICIPACAC EiI ORGAQOS COLEGIADOS

Artigo 189 - O professor ou o especialista de educa
¢ao, ocupante de cargo de magistério no Estado de l'ato Grog
s0, participard, quando convocado, de atividades em éreaos,
grunos e comissoes de estudo e pesquisa, desde que essas ati
vidades se relacionem com o seu cergc ou fungao,

Artigo 190 - Ao professor ou ac especialista de edu
ca@io convocados na forma do artigo anterior, serao reconhe
cidos todos os direitos como se estivessem em exeréicio efe
tivo de seu cargo,

Artigo 191 - O nrofessor e o especialista de educa

gao dos estabelecimentos de ensino de 12 e 2¢ graus,partici
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parao de congregag 10 ou outros de deliberag3o coletiva do es
tabelecimento de ensino em que for lotado, conforme dispuzer

0 respectivo Regimento.

CAPITUIO II

DA ASSOCIACRO DR CILASSE

Artigo 192 - O pessoal do Nacistério poderd congre
gar-se em Associagdao de Classe em defesa de seus interesses )
para fins beneficentes, de economiz, de ccoperativismo e de
recreagao.

Pardgrafo Unico — A Associacao de Professores e
Zspecialistas de Educaggo terd representantes no Conselho Su
perior do lagistério,

Artigo 193 - Os Presidentes, Secretdrios e Tescu
reiros da AssociagZo DEstadual do Magistério,com personilidade
juridica e declarada de utilidade pdblica, ficarao a digposi
¢ao de sua respectiva entidade de classe, reconhecidos 08
seus direitos como se estivessem no exercicio efetivo do seu

cargo,durante seus respectivos mandatos.

CAFITULO IIX

DA APLICACAG DO 2STATUTC AO IL.GISTIRIO

DOS NUNICIPIOS ¥ DE CUTRAS =LTIDADEE

Artigo 194 - As disposicoes deste Bstatuto, no que
couberenm, poderao aplicar-se ao professor ou ao especialis
ta de educagio do ensino municipal e particular, na hipStese
de celebragao de convénios para assisténcia técnica e finan

ceira aos respectivos programas de ensino,
TITULO X
DAL DISPOSICOES FINLIS T TRANSITORIAS
CATITULO T

DAS SITUACCLS FUNCIONAIS ATUAIS
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Artigo 195 - & criado o Quadro de Carreira do Mazisté
rio Publico Istadual, que serd constituido de cargos de Pro
fessor e de Especialista de Educagao, nos termos deste Sstatu
to.

Artigo 196 ~ E exigéncia minima para ingresso no Qua
dro de Carreira do Magistério Pdblico Estaduzl:

1 - Para professores: habilitagao especifica de 20
grau, obtida em C3{trés) séries;

II - Para especialista e educagao: habilitagao espe
cifica obtida em curso superior, ao nivel de graduagio,correg
pondente a licenciatura curta ou plena, ou de pés— graduagao
e, ainda, C3(tres) anos, no minimo, de exerclcio da docéncia.

Artigo 197 - ¥ considerado en extinggo o atual -uadro
do Kagistério Publico do Estado, ficando automaticamente ex
tinto os atuais cargos vagos e, é medida que vagarem, 0S o
cupados pelos gue nao optarem no praze do § 32 do artigo se
guinte, vedada qualquer nova nomeagao.

Artigo 198 ~ 0 primeiro provimento nos cargos do Gua
&ro de Carreira do llegistério Pdblico do Estado, instituido
pelo artigo 195 deste Estatuto, serd feito por  transpogicao
des cargos ocupados pelos atuais professores efetivos que
optarem expressamente, desde que possuam, no minimo, a habi
litagao referida no artigo 196 deste Istatuto.

§ 12 = Os cargos do fuadro do ilagistério Péblido do
Ystado, em extingdo, cujos titulares efetivos optarem no pra
zo fixado na presente Lei, pelo ingresso na czrreira, serzo
transpostos com os seus ocupantes, para as classes 4, B e c
do Quadro de Carreira, no nfvel de habilitag¢ao correspondente
a seu detentor, observadas as seguintes regras:

I -~ Parz a clagse A, os cargos cujos titulares possui
rem até dez anos de exerc’cio no Maristério;

II - Para a classe B, os cargos cujos titulares possui

rem mais de dez e até vinte anos de exercicio no NMagistério ;

- 57 =
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IITI - Para a classe C, os cargos cujos titulares possui
rem mz2is de vinte anos no exerci¢cio do Magistério.

§ 29 - O tempo de exercicio no Magistério, de que tra
ta o § 12, serd contado até o término do prazo de opgdo, compu
tando-se apenas o tempo de servigo estritamente estadual.

§ 32 - 0 requerimento de opgiao, instruido com toda a
documentagao hdbil exigida, deverd dar entradn, na Delegacia
Regional de Lducac3o e Cultura resnectiva ou Orgao de Pessoal
da Secretaria de ducagao e Cultura, até 90 (noventa) dies da
publicagéo da presente Lei, decaindo o direito a que se refe
re este artigo, se reguerido fora do prazo acima mencionado,

§ 42 - Todas as vantagens decorrentes da opcao de que
trate o artigo, terac efeito a contar de 3C (trinta) dias ands
o término do prazo de opga0.

Artigo 199 - Os integrantes do Quadro do liagistério
Piblico do Tstado, considerado em extingao, que nao manifesta~
rem opgao no prazo fixado no § 32 do artigo anterior, ou que
nao 2 tiverem deferido por falta de nreenchimento de recuisi
tos continuardo a perceber os vencimentos e vantagens pecunié
rias correlatas na forma prevista no Istatuto do Punciondrio
Publico Civil deo Lstado, ou em Legislacao Especifica.

« Pardgrafo Unico - 0O s atuais professores catedrd
ticos, em exercicio e que possuam o registro de professor no

IEC, terao seus vencimentos eguipar=dos ao do nfvel 5 (cinco )
mesmo gue pernanegzam no quadro em extingao, indenendente de
Lualguer outra exigéncia,

Artigo 2CC - Os professores gue atualmente acumulam
dois cargos no Magistério Lstadual, serao transovostos para 0
Quadro de Carreira por uma das seguintes formas:

I - Poderao ser transpostos para o quadro de Carrei
ra pelos dois carrgos;

II - Poderao ser transpostos para o Guadro de Carrei
ra pelo cargo gue indicarem, permanecendo com o outro cargo no

Quadro em ExtingZo;
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III - Poderao ser transpostos para o Quadro de Carrei
ra pelo cargo que indicarem e, exoncrando-se do outro, as
segurar-se o regime de 44(quarenta e quatro) horas senanais
computando o tempo de servigo correspondente ac cargo de qe
se exoneraram para os efeitos do artigo 92 e pardgrafo, des
te DLstatuto.

Artigo 201 - O primeiro provimento nos cargos de
especialista de educagdo do Quadro de Carreira do Magisté
rio, serd realizado por transferéncia dos atuais professo
res transpostos para o referido {uadro, gue comprovem habi
litagao egpecifica para o desempenho do respectivo carso e
exerc{cio durante C3 (tres) anos consecutivos, da fungfo de
especialista no Magistério Tstadual, observado o disposto
no rardgrafo dnico do artigo 70.

Pardgrafo Unico - A transferencia de que trata o
artigo,serd feita por 4rea de especializagao profissional ,
conforme as necessidades e conveniencias do Sistema fstady
al de Zducacao.

Artigo 2C2 - Opjetivando a progressiva qualifica -
¢a0 prevista na Lei Federal n? 5 652 de 11 de agosto de
1l 971, as clagses do Quadro de Carreira do llagistério, com

vortardo os seguintes niveis de habilitacgo:

Classes Niveis

A, BeC laéb
D 3aé

EePF 5 a b

Artigo 203 - O Estado, através da Secretaria de
Educagao e Cultura, desenvolve.d programas especiais de re
cuperacac para vrofessores sem a formagao ovrescrita na Lei
n? 5 692, de 11 de agosto de 1 971, a fim de que possam a
tingir gradualmente a cualificacao exigida.

Artigo 204 - Realizada a traﬁsposigﬁo de que 1tra

ta o artigo 2C1 deste Estatuto, os candidatos j4 aprovados
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em concurso para provimento em cargos do Macistério Publico

Estadual, poderao ser nomeados para cargos de classes inici

al do juadro de Carreira ou convocados para o0 regime de

44 (quarenta e cuatro) horas senanais, se, detendo cargo de

professor Istadual, tiverem optado nos termos do citado -2r
_tigo.

Pardgrafo Unico - 03 concursos, ainda em anda
mento, reser-se-io pela legisl-g3o citada nos respectivos =
ditais de Inscricao, podendo aplicar-se 20s candidatos aprg
vados o digsposto neste artigo.

Artigo 205 - As fungoes de Diretor e Vice-Di
retor, de unidades escolares, serao exercidaes por professo-
res com, no minimo, C3(trés) anos de docéncia e formagao de
Administragdo Escolar, nos termos da Lei 5 692, de 11 de
agosto de 1 971, recpeitado o disposto no artigo 79 do cita
do diplomz legal.

Artigo 2C6 - Aplica-se o Zstatuto do  Funcio
nério PYblico Civil do Dstado, nos casos em cue este lhe faz
remissRo e nos gue nao se encontrarem expressamente regula
dos.,

Artigo 207 - Fica assegurzdo 20s atuals  pro
fessores contratados e extranumeridrios, o direito de ins
crever-se nos concursos referidos neste Hstatuto, inderen
dentemente de limite de idade, desde que este tenha sido ob
servado quando de sua admissao.

Pardgrafo Unico - Nas provas de tftulos, inte
grantes dos concursos referidos neste artigo, serd valoriza
do, mediante contagem de pontos, proporcionalmente 3 sua
extensao, o efetivo tempo de servigo a0 liagistério <stedual
prestado pelos atuais professores contratzdos e extranume
rarios.

Artigo 208 - O Poder Ixecutivo deverd enviar
A Assembléia Legislativa do ZEstado, no prazo de 9C(noventsa)

dias da publicagao deste lei, a mensagem de que trata a
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Segao I do Capftulo V, do Titulo VI e, proposta de Criagao de
Cargos necessdrios & implantageo do sistema previsto neste Lg
tatuto, cujo provimento se fard progressivamente, & pedida
cue no interesse do ensino isso for reclamado, fixando-se ain
da, por Decreto, as demais atribuigCes do pessoal n2c previg
tas neste Estatuto.

Artigo 209 - As despesas resultantes da aplica
cao desta Lei, terzo atendimento pelas dotagoes orgamentdrias
préprias suplementadas se necessdrio.

Artigo 210 - O Poder Executivo baixard Decreto
regulamentando 2 presente Lei, apés a sua publicaczo.

Artigo 211 -~ Esta lei entrard em vigor na data

do sua publicacao revogadas as disposigoes em contrdrio.

Paldcio Alencastro,em Cuiabd, 16 de dezembro de

1 974, 1532 da Independéncia e 862 da Repndblica.

L oopatiovda o o

SRe o

,l%%f' d3’04196.



