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ESTADO DE MATO GROSSO

LEINe 3478 DE 14 DE JANEIRO  DE 1 974.

Dispoe sobre o Estatuto do
llagistério Estadual de 12 e 22
Graus. :

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO

Fago saber que a Assembléia Legislativa do Es

tado decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TITOLO I

Do Estatuto e seus objetivos

Capitulo 1

Dos Fins,da Aplicagao e das Definigoes

Artigo 12 - O presente Estatuto organiza, nos
termos da Lei Federal n? 5 692,de 11.08,71,0 llagistério de
1¢ e 22 graus,vinculado ao Sistema Estadual de Educagao es
trutura a respectiva carreira e estabelece normas espe

ciais sobre o regime juridico do seu pessoal.

§ 12 - Ao pessoal do Magistério ocupante de
cargos piblicos,aplicam-se os sistemas de classificagdo e

vencimento estabelecidos neste Estatuto.

§ 2¢ - Ao pessoal contratado do Magistério, re
gido pela legislagao trabalhista,aplicam-se,no gue coube

rem,as normas 4o presente Estatuto.

Artigo 29 - Para os efeitos desta lei entende

se:

I - por pessoal do magistérioc o conjunto dos
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servidores que nas unidades escolares e demais servigos ou

érgaos de educagao,ministra,assessora,dirige,supervisiona, ing
peciona ou orienta a educagao sistemdtica,assim como todo aque

le sujeito 4s normas deste Estatuto;

II ~ por professor,genericamente,todo integrante dos

grupos ocupacionais de docéncia;

III - por especialista,todo integrante do grupo o
cupacional de educacdo,com formagao em curso superior de gra
duagdo,com duragdo plena ou curta,ou de pés-graduagdo,com re
gistro profissional obrigatério,no Srgao competente do  HMinig

tério da Educagao e Cultura;

IV - por atividade do Magistério,aquela inerente .2
educa950 e nela incluidas,entre outras,a administragao,a do

c8ncia,a pesquisa e a especializagao;

V = por carreira do magistério,o agrupamento de
classes e niveis enm que“se integram o038 professores e especia

listas do quadro permanente;

VI - por classe,a divisdao bdsica da carreira do ma
gistério em que ingressa o professor,ou o especialista e que

corresponde ao avango vertical;

VII - por nivel,cada uma das posigBes,dentro de cada
classe,correspondente ao avango horizontal do professor e do

especialista.

Artigo 32 - O pessoal do Magistdrio compreende as
seguintes categorias: pessoal docente,pessoal especialista,pes

soal da administracao.

§ 12 - Pertence A categoria de pessoal docente o
servidor encarregado de ministrar o ensino e a educagao do

aluno.

' § 22 - Pertencem & categoria de especialistas 08
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servidores especializados em administragao,planejamento,progng
magao,orientacao,inspegao e supervisao de educagao e ensino e
outros especialistas,cujos cargos venham a ser criados na for

ma da lei,

§ 32 - Pertence 3 categoria de pessoal da adminig
tragao o servidor que dirige,administra,assessora,fiscaliza e
coordena 0 pessoal a seu cargo e os servigos de competéncia da

respectiva unidade ou drgao escolar.

§ 42 - A competéncia do pessoal do Magistério decor
re¢ em cada um dos graus do ensino,das diSposiQSes prdﬁrias das
leis federais,estaduais,dos regulamentos e regimentos perti

nentes.

Capftulo II

Do HMagistério como Profissao

Artigo 42 - Os érgaos do Sistema Estadual de Ensino
diligenciarao no sentido de que o exercicio do Magistério no
Estado,por professores e especialistas de educagao,alcance si
tuagao compativel com sua importéncia para a promogao do desen
volvimento social e econdmico de Mato Grosso e do Brasil e re
ceba tratamento condizente com o dispensado as demais classes

de igual nfvel de formagao.,

Pardgrafo unico ~ Para cumprimento do preceituado nes
te artigo,o exercfeio do Magistério deve proporcionar entre

outras as condigdes de:

I - remuneragao condigna para assegurar efetivagao
dos ideais e dos fins da EducagEo,entendendo-se por remunera
¢ao condigna aguela que seja equivalente a que se paga a

outros profissionais com idé&ntico nivel de formacao;
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II - progressdao na carreira mediante qualificagdo cres
cente com observancia do principio da formaqgo funcional, da
produtividade,da competé@ncia,das qualidades humanas,profissipo
nal e pedagfgica do pessoal do Magistério e de seu aperfeigoa

mento,ou sua especializagao e atualizagao;

I11 - suficiente e adeguado recurso humano,méterial e
diddtico,a fim de gue o pessoal docente desempenhe convenien

temente as suas fungoes;

IV - fixagﬁo de horas—aula do pessoal docente, levan

do em consideragao ainda:

a) relagao aluno-professor: o mimero de alunos a
que deve dedicar-se o professor em classe e du
rante a semana,especificando~se a disciplina ’

drea de estudos e outras atividades a serem de

senvolvidas,a série e o grau de ensino;

b) carga hordria,compativel com as possibilidades do
professor quanto aoc tempo necessdrio para o plane
jamento,preparagao de aulas,apreciacao e julgamen

to dos trabalhos realizados;

c¢) fixagao do perfodo de atividade diurno ou notur

no;

d) fixacao da época do ano.

TITULO II
Capitulo I
Da Ttica

Artigo 52 - Impoem—se ao pessoal do Magistério, além
da conduta moral e profissional irrepreensivel,do sentimento do
dever,da dignidade e da honra,0s seguintes preceitos &ticos:

I - zelar pelo bom nome e dignidade do Magistério
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II - exercer com autoridade,eficdcia,zelo e probidade,

cargo,encargo ou comissao que lhe forem cometidos;

III - proceder de maneira ilibada ne vida puiblica e

particular;

IV - zelar pelo aprimoramento moral e intelectual seu

e dos educandos;
V - amar a verdade;
VI - ser imparcial e justo;
VII - respeitar a dignidade da pessoa e seus direitos;

VIII

gem escrita e falada;

gser discreto em suas atitudes e em sua lingua

IX - abster-se de atos que impliquem em mercantiliza
¢80 do Magistério ou que sejam incompativeis com a  dignidade

profissional;

X - acatar as decisOes superiores.

Capftulo II

Dos Deveres

Artigo 62 - Além do comportamento ético de que trata

o artigo anterior,sao deveres do pessoal do Magistério:

I - o constante aperfeigoamento e atualizagao profig
sional e cultural,de acordo com os planos,programas e projetos

do Sistema Estadual de Educagao;

IT - o sigilo sobre os assuntos profissionais reserva
dos;
III - o zelo pela economia de material do Estado e pel

conservacao do que for confiado a sua guarda e uso;

IV - o zelo,a dedicagao e a lealdade para com a esco
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la e o educando;

V - a realizagao,em regime de estreita colaboragao e

participagéo,de todas as atividades programadas na escola

VI - o desenvolvimento do espirito de cooperagao e

solidariedade no ambito da escola e da comunidade;

VII - o uso de metodo e técnicas de ensino adequadosap

novo conceito de aprendizagem;

VIII - o cumprimento das ordens emanadas dos superiores

hierdrquicos;

IX - desenvolver,nos educandos,o espiritoc de solida
riedade humana e de cooperagao,0 respeito is autoridades e o

sentimento do amor ao Bresil;

X = a ordem no assentamento individual da sua vida

funcional;

XI - o atendimento de todas as requisigoes de do

cumentos informag¢des ou providéncias solicitadas pelas auto

tidades judicidrias e administrativas para a defesa do Estad;

XIX - o incremento do espirito de classe,mediante in
centivos que mobilizem as prerrogativas profissionais e a re

putacao do Magistério.

Capftulo III

Das Proibigdes

Artigo 72 - E vedado ao pessoal do Magistério :
I - utilizar credenciais de que nao seja titular;

IT ~ participar de atividades em desacordo com os dig

positivos legais em vigor;

III - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal
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ou de terceiros em detrimento da dignidade da funcgao ;

IV - coagir ou aliciar subordinados com objetivos

de natureza polftico-partiddria;

V - pleitear como procurador ou intermedidrio ,
junto &s reparticoes piblicas,salve quando se tratar de
percepgéo de vencimentos e vantagens de parentes até o se

gundo grau,ou quando representando Entidade de Classe.

Artigo 82 -~ Ao pessoal docente é expressamente ve

dado:

I - lecionar,em cardter particular,aulas remune
radas,individualmente ou em grupos,aos alunos das turmas sob

sua regéncia;

II ~ comparecer,com os educandos,a manifestagdes es
tranhas & finalidade educativa sem prévia autorizagao da

autoridade superior,ou incentivd-los no mesmo sentido;

III - exceder-se na aplicagao dos meios disciplina

res de sua competé@ncia;

IV - ocupar-se,em salas de aula,de assuntos estra

nhos & finalidade educativa ou permitir que outros o fagam.

Cap{tulo 1V

Da Responsabilidade

Artigo 92 - Pelo exercicio irregular de suas atri
buigoes,o pessoal do Magistério responde civil,penal e admi

nistrativamente.

Artigo 10 - A responsabilidade civil decorre de
procedimento doloso ou culposo,que importe em prejﬁizo da

Fazenda Estadual,ou de terceiros.
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§ 19 - A indenizagao do prejuizo 3 Fazenda Estadual
no gue exceder aos recursos do responsdvel,poderd ser liqui
dado mediante o desconto em prestagdes mensais nao exceden
tes & decima parte do vencimento ou remunerac¢ao,i mingua de

outros bens que respondem pela indenizagao.

§ 292 - Tratando-se de dano a terceiros, responderéd
o responsdvel perante a Fazenda Estadual,em agao regressiva,
proposta depois de transitar em julgado a decisao de Ultima
instlncia que houver condenado a Fazenda a indenizar o ter

ceilro prejudicado.

Artigo 11 - A responsabilidade penal decorre das
infragoes aos dispositivos do Cédigo Penal que preveem  OS

crimes contra a Administragao Publica.

Artigo 12 - A responsabilidade administrativa resul
ta de atos ou omissoes praticados no desempenho do cargo ou
fungao notadamente das violagoes ao contido nos artigos 8§¢

e 62 deste Estatuto.

Artigo 13 - As cominagdes civis,penais e administra
tivas poderao acumular-se,sendo uma e outras independentes
entre s{,bem assim as insténcias civil e penal e administra

tiva.

TITULO III
Capitulo V

Dos Louvores e das Distingades

Artigo 14 - Ao membro do Magistério que haja pres
tado servigo relevante & causa da educagao,serd concedido o
titulo de Educador Emérito.

Artigo 15 - Fica instituida,para os fins do artigo

anterior,a lMedalha de Educador Emérito,em metal precioso,
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com caracter{sticas e inscrigoes a serem fixadas por Decreto 4

Poder Executivo,juntamente com as normas para a sua concessao.

Artigo 16 - O membro do Magistério que receber a
Medalha de Educador Emérito terd o seu nome inscrito no Livro @
Mérito Educacional,a ser instituido,expedindo-se em seguida, (

Diploma,assinado pelo Governador do Estado e pelo Secretdrio de
Educagao e Cultura,

Artigo 17 - A conduta do agraciadc terd importénciafi

damental para a sua permanéncia no livro do mérito educacionalse

do excluido aquele que:

a) promover esc@ndalo pdblico ou dele participar ;
b) wvier a se tornar incompativel com a distingao r

cebida pela prdtica do crime ou contravengao pena

Artigo 18 - As distingGes e louvores serao consignado

nos assentamentos individuais do membre do Magistério.

-

Artigo 19 - B considerado festa escolar o dia 15 de o

tubro, "Dia do Professor",quando serao entregues as distingoes

louvores de que trata este Capitulo.

TITULO IV
Capitulo I

Da Estrutura do Magistério Publico Estadual

Artigo 20 - 0 Magistério Publico Estadual tem a se
guinte estrutura:

I - Quadro Permanente

II - Quadro Transitdrio

§ 1¢ - Integram o Quadro Permanente os professores |

especialistas,titulados de acordo com a nova Lei de Diretrizes {

Bases para o ensino de 12 e 22 graus e que formardo a carreira ds
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Magistério,de acordo com o contido no Capftulo II deste Titulo.
§ 22 - Integram o Quadro Transitdrio:

a) os atuais cargos do Magistério,cujos ocupantes nao
possuam a qualificagao mfnima prevista na nova Lei
de Diretrizes e Bases,ressalvando-se o0s direitos
adquiridos e mantidos por LegislagZo especifica vi

gente vdlida para o funcionalismo piblico estadual

b) os atuais professores admitidos em cardter  precd
rio ou s0ob contrato para atenderem &s necessidades

urgentes do ensino.

§ 392 - os cargos e a situagao prevista no pardgrafo
anterior serao extintos & medida que vagarem,ou puderem ser absg

tituidos pelos integrantes do Quadro Permanente.

Capitulo II

Da Carreira do Magistério Estadual
Secac I

Artigo 21 - Integram a carreira do magistério os

professores e especialistas de educagao.

Artigo 22 - A carreira do Magistério PUblico Esta
dual de 12 e 2?2 graus de ensino,constituida de cargos de provi
mento efetivo,€ estruturada em seis classes dispostos gradualmen
te,com acesso sucessivo de classe a classe,cada uma compreenden
do,no mdximo,seis niveis de habilitagao,estabelecido de acordo
com a formagEo do pessoal do Magistério,constituindo o respecti

vo Quadroe de Carreira.

§ 12 - Cargo € o lugar correspondente a um conjunto
de atribuigoes e responsabilidades cometidas ao membro do Magis
tério,mantidas as caracteri{sticas de criagao por lei,denominagdo

prépria,mimero certo e pagamento pelos cofres do Estado.
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§ 22 - Classe é o conjunto de cargos,genericamente semelhan
te,distribuidos na Carreira,para provimento segundo critérios esta
belecidos em lei,abrangendo niveis de habilitagao relativos a0

grau de formagao do professor ou do especialista de educagao.

§ 32 -~ Cargo final da carreira do Magistério € o que corres

ponde & ultima classe.

Segcao II

Artigo 23 - Sao professores 0s integrantes dos grupos ocupa

cionais de docéncia do 12 e 2?2 graus.
Segao III

Artigo 24 - Sao especialistas:

I - 0 Administrador Regional
II - O Administrador Escolar
IIT - O Plane jador Escolar

IV - 0 Orientador Pedagdgico

V = 0 Orientador Educacional
VI -~ O Inspetor Escolar

VII - Outros,na forma da legislagao especifica.

Artigo 25 - Administrador Regional € o especialista investi
do no cargo de igual denominagac,para cuja fung@o comissionada exi

gir-se-4 um dos seguintes requisitos:

I - gue o0 candidatc seja portador de diploma de licenciatu

ra em pedagogia,em curso de graduaggo plena;

II - que seja portador de habilitagdo em administragao esco

lar,com registro;

III - outras condigSes fixadas em Regulamento.
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Artigo 26 - O Administrador Escolar é o especialista inv
tido no cargo de igual denominagao,para cujo provimento,além d
exigéncias do concurso publico para o ingresso inicial na carr
ra do magistério,exigir-se-a um dos seguintes requisitos  prev

tos nos incisos I.II.e III do artigo precedente.

I - que o candidato seja portador de diploma de licencia

ra em pedagogia,em curso de graduagao plena;

II - que seja portador de habilitagao em administragao

colar;
111 - outras condigoes fixadas em Regulamento.

Artigo 27 - O Planejador escolar € o especialista inves
do no cargo de igual denominagao,para cuja fungao comissionada

xigir-gse-4 um dos seguintes requisitos:

I - portador de licenciatura plena,com habilitacao em p!

ne jamento educacional;

II - portador de diploma de ensino superior,com habilitact

em planejamento educacional;
II1 - preencha outras condigaes fixadas em Regulamentac¢ao.

Artigo 28 - Orientador Pedagbgico € o especialista  inve
tido no cargo de igual denominacao,para cujo provimento,além d:
exigénecias do concurso piublico para o ingresso inicial na carre

ra do magistério,exigir-se-a um dos seguintes requisitos:

I - que 0 candidato seja portador de diploma de licenciat
ra em pedagogia,em curso de graduagao,com duragao plena e,ainda

de habilitagﬁo em supervisao escolar,com registro.
I1 - ocutras condigoes fixadas em Regulamento.

Artigo 29 - Orientador Educacional é o especialista inve
tido no cargo de igual denominagao,para cujo provimento alé
das exigéncias do concurso publico para o ingresso inicial na ca

reira do magistério exigir-se-& que o candidato preencha um do
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seguintes requisitos:

I -~ seja portador de diploma de licenciatura em peds
gogia em curso de graduagzo,com duragao plena e
seja portador de habilitagao em orientagao educa

cional,com registro.

II - seja licenciado em orientagao educacional,com re

gistro.

III - seja portador de registro de orientagﬁo educacio

nal.

Artigo 30 - Inspetor Escolar é o especialista investi
do no cargo de igual denominagao,pars cujo provimento além das
exigéncias do concurso piblico para o ingresso na carreira inici

al do magistério,se exige:

I - que o candidato seja portador de diploma em licen
ciatura em pedagogia,em curso de graduagao, com du

ragao plena;

II - gque seja portador de habilitagdo em inspegao esco

lar com registro;

III - outras condigoes fixadas em Regulamento,

Segao IV

Das Classes e Niveis

Artigo 31 - As classes constituem a linha de promog3o

dos professores e especialistas de educagao.

Pardgrafo unico - As classes sao designadas pelas le

tras A,B,C,D,E e F,sendo esta Ultima a final da carreira.

Artigo 32 - Cada classe contard um mimero determinado



L] - -

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO -

7%

de cargos,fixados anualmente em lei.

Pardgrafo dnico - Os cargos de gue trata o artigo serao
distribuidos pelas classes em proporgao decrescente,da inicial 2

final,conforme as necessidades e 0s interesses do ensino.

Artigo 33 - Os nfveis constituem a linha de habilitagao

dos professores e especialistas de educagao,como segue:

Nivel 1 - Habilitacao espec{fica de 22 grau,obtida em

trés séries;

Nivel 2 -~ Habilitagao especifica de 22 grau,obtida em
quatro séries ou em trés seguida de estudos

adicionais,correspondentes a um ano letivo

Nivel 3 ~ Habilitagao especifica de grau superior,ao nf
vel de graduagao,representada por licenciatu-~
ra do 12 grau,obtida em curso de curta dura
¢ao;

Nivel 4 - Habilitagﬁo egpec{fica de grau superior ao ni
vel de graduacdo,representada por licenciatum
do 12 grau,obtida em curso de curta duragao,
seguido de estudos adicionais correspondentes,

no minimo,a um ano letivo;

Nivel 5 - Habilitagao espec{fica obtida em curso supe
rior,ao nfivel de graduagao,para a formagao de
professores ou especialistas de educagao, cor

respondente a licenciatura plena;

Nfvel 6 - Habilitagao especifica de pds-graduagdo obtida
em cursos de doutorado e mestrado ou em curso
de especializagao ou aperfeigoamento,com dura

¢ao minima de um ano letivo,

Artigo 34 - A mudanga do nivel é automdtica e vigorard a

contar do més seguinte aguele em que o interessado apresentar o
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comprovante da nova habilitagao.

Pardgrafo Unico — Para passagem ao nivel seis serd ne
cessdrio que o interessado tenha completado no minimo dois anos
de efetivo exercfcio profissional,no Sistema Estadual de Educa

¢ac,no nivel cinco.

Artigo 35 - 0 nivel € pessoal,de acordo com a habili
tacao especifica do professor ou do especialista de educagao,que

o conservard na promogao & classe superior.

TITULC Vv

Capitulo I
Dos Concursos

Artigo 36 - A primeira investidura efetiva em cargo
de carreira do magistério,efetuar-se-2 mediante concurso publico

de provas e tfitulos.

Pardgrafo unico — A Admissao e a carreira de  pro
fessores e especialistas,nos estabelecimentos particulares do en
sino de 12 e 22 graus,obedecerdao ao regime das Leis do Trabalho,
observados os principios da Lei n? 5 692,de 11 de agosto de
1 971.

Artigo 37 - O concurso para a carreira do magistério

obedecerd ao disposto no respectivo Regulamento.

§ 12 - O prazo de validade do concurso para o ingres

S0 na carreira do magistério serd de 02(docis) anos.

§ 22 - Deverdo compor a banca examinadora do concurso
representantes da Secretaria de BEducagao,da Secretaria da Admi

nistragao e da Associag@o dos Professores.
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Capitulo II

Das formas de provimento e distribuicao

Artigo 38 - Os cargos do magistério piblico sdao providos

e distribuidos por:

I - nomeagzo;
11 - admissao;
I1I - readmissao e reintegragao;
IV - aproveitamento;
V = promog¢ao;
VI lotagao;
VII - designagao;
VIII - substituicao;
IX - ced&ncia;
X - transferéncia;
XI - remocgao
XII - reversao;
XIII - readaptagao.
Segao I
Da nomeag¢zo
Artigo 39 - Nomeagao € a forma

cargo puiblico.
Artigo

1 - em cardter efetivo,para os

ra do magistério;

2 - em

40 - A nomeagao € feita:

de investidura inicial em

cargos iniciais de carrei

comissﬁo,para 0s cargos dessa natureza declarados
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em lei,

Artigo 41 - A nomeagao obedecerd rigorosamente A

ordem de classificagao dos candidatos habilitados em concurso,

Segcao Il

Da Admissao

Artigo 42 - A admissao é forma de provimento, em
cardter precdrio,dos cargos ou fungoes do magistério npiiblico,
por imperiosa necessidade do ensino,quando a oferta de professg
res ou de especialistas ndo bastar para atendé-la e serd fei

ta da seguinte maneira:
a} sob contrato ou

b) sob outra forma que mais convier & Administraco

publica.

Artigo 43 ~ Os professores e especialistas, admiti
dos sob as formas previstas no artigo 42,integrarso o quadro

transitério de que trata o artigo 20,II e § 22,deste Estatuto .

Secdo III

Da Reintegracgao

Artigo 44 - A reintegragﬁo,que decorrerd de deci
sao administrativa ou judicidria,passada em julgado,é o rein
gresso no magistério,do professor ou do especialista,com ressar

cimento de todos os prejufzos resultantes do afastamento.

Artigo 45 - Invalidada por sentenga a demissao, o
professor,ou o especialista,serd imediatamente reintegrado com
direito a percepcao de todos os direitos e vantagens atribuidos
ao cargo,correspondentes ao nerfodo do seu afastamento e exone

rado quem lhe ocupava o lugay ou,se ocupava outro cargo, a
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este reconduzido sem direito a indenizagsao.

§ 12 - Se o cargo em que deva verificar~se a reinte
graqu houver sido transformado,dar-se-3 o0 reingresso no cargo
resultante dessa transformagao e,se extinto,em outro cargo da

classe a gque pertencer o professor,ou o especialista.

§ 22 - Nao sendo possi{vel fazer-se a reintegragao na
forma prevista no artigo e no pardgrafo anterior,c professor,ou
0 especialista,serd posto em disponibilidade com os vencimentos

e vantagens a que fizer jus.

Secao IV

Do Aproveitamento

Artigo 46 - Aproveitamento é o reingresso,no MNagisté
rio PuUblico,do professor ou do especialista da educagao em dis

ponibilidade.

§ 12 - E obrigatdédrio o aproveitamento do  professor
ou do especialista de educagao em disponibilidade,desde que sa

tisfaga os requisitos exigidos para o provimento.

§ 22 - 0 aproveitamento do professor ou do especia -
lista de educagao far-se-a,preferencialmente,em cargo equivalen
te,por sua natureza e vencimento,ao anteriormente ocupado e na

mesma localidade em que servia.

§ 32 - O professor ou o especialista de educagEo em
disponibilidade pode ser convocado pelo chefe do Poder Ixecuti
vo para prestar servigo em setor educacional,em cargo compati

vel com a sua formagao profissional,

Artigo 47 - Serd tornado sem efeito o aproveitamento
e cessada a disponibilidade,com perda de todos os direitos da

sua anterior situagéo,se,dentro dos prazos legais,o professor ,
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ou o especialista de educagﬁo,néo tomar posse e entrar no exer
cicio do cargo em que haja sido aproveitado,salvo caso de do

enga comprovada em inspegao.médica.

Artigo 4B - Se o aproveitamento se der em cargo de
vencimento inferior ao de que era titular o servidor posto em
disponibilidade,terd o professor,ou ¢ especialista,o direito a

diferenga.

Segao V

Da Promogao

Artigo 49 - Promogao é o ato pelo qual o membro do
Magistério Pdblico Estadual tem acesso a cargo da classe imedia
tamente superior,observados os principios estabelecidos na Cons
tituigao. '

Artigo 50 - Os critérios para promogao alternada
por antiguidade e por merecimento serao estabelecidos em Regu

lamento.

Artigo 51 - A antiguidade de que trata o artigo an
terior serd determinada pelo tempo de efetivo exercicio do mem
bro do Magistério na classe a que pertencer,cabendo a promogﬁo

ao mais antigo.

Artigo 52 - Merecimento & a demonstragdo,por parte
do professor ou especialista de_educagéo,do fiel cumprimento de
seus deveres e da efici@ncia no exercicio do cargo,bem como da
continua atualizagao e aperfeicoamento para o desempenho de suss
atividades,avaliados mediante um conjunto de dados objetivos,de

finides em Regulamento.

Pardgrafo unico — Para os efeitos do artigo, nao

serd considerada a titulagdo inerente aos niveis de habilitacao.

Artigo 53 - O merecimento é adquirido ne classe,ro
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movido o membro do Magistério,recomegard a apuragao do merecimen

to a contar do ingressc¢ na nova classe.

Artigo 54 ~ Nao poderid ser promovido o membro do
Magistério que nao tenha o intersticio de trés anos de efetivo
exercfcio na classe,salvo se na mesma nenhum outro a houver com
pletado.
. Pardgrafo uUnico — 0 membro do lMagistério promovido
sem intersticio,na forma da parte final do artigo,nao poderd
obter nova promogac antes de decorridos trés anos de efetivo exer

cfcio na classe.

Artigo 55 ~ As promogdes serao publicadas, anualmen

te,no "Dia do Professor".

Pardgrafo uUnico - Para todos os efeitos,serd consi
derado promovido o membro do Magistério aposentado ou gque vier a

falecer sem que tenha sido efetivada a promogao que lhe coubesse,

Artigo 56 — A Secretaria de Educagao-e Cultura for
necerd anualmente,a cada membro do Magistério,tendo em vista as

promogses cépia da respectiva folha de assentamentos funcionais.

Segao VI

Da Lotacgao

Artigo 57 - Lotagac é o ato mediante o qual o Se-
cretdrio de Educagao e Cultura fixa o professor ou o especialista

de educagao a um Centro de Lotagao.

Artigo 58 -~ Para administracac e controle do res

soal do Magistério,haverd:

I - um Centro de Lotagao Regional(CLR),em cada Dele

gacia de Educagao;

II ~ um Centro de Lotagao Especial (CLE),no Orzao
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Central do Sistema Estadual de Educagao.
Artigo 59 - O membro do Magistério serd lotado :

I - no Centro de Lotagao Regional,quando deva ter
exerc{cio profissional em unidade escclar ou érgao situado na

drea de jurisdigao da respectiva Delegacia de Educagao;

I1 - no Centro de Lotacao Especial,quando deva ter
exerc{cio em setores de érgao Central do Sistema Estadual de

Educagao.

Artigo 60 -~ Aos Centros de Lotagao caberd manter atua

lizados ¢0s assentamentos do respectivo pessoal.

Segcao VII

Da Designagao

Artigo 61 - Designag¢ao,para os efeitos deste Capitulo,
é o ato mediante o qual o Secretdrio de Educagdao e Cultura ou
a autoridade delegada determina a unidade escolar ou o érgao
onde o professor ou especialista de educacao deverd ter exerc{
cio.

Pardgrafo uUnico - A designag¢do poderd ser alterada a

pedido ou "ex-officio".

Artigo 62 - Para os efeitos do artigo anterior, cada
unidade escolar dispord de um nimero,anualmente fixado,de pro
fessores e de e specialistas de educagao,de acordo com a sua ti

pologia.

Pardgrafo unico - Excepcionalmente,por motivos inadig
veis decorrentes do interesse do ensino,poderé4 o Secretdrio de
Educagao e Cultura designar,temporariamente,professores ou es
pecialistas de educacao em nimero superior ao previsto no arti

E0.
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Secao VIII

Da  Substituigao

Artigo 63 - Substituicao € o ato mediante o qual a
autoridade competente designa professor ou especialista de edu
cagaon,dentre os substitutos,para exercer,temporariamente, as

fungoes de outro,em suas faltas ou impedimentos,

Artigo 64 - Haverd,nos Centros de Lotacao Regionaisym
mimero determinado de vagas para professores e especialistasde
educagao que exercerao atividades do Magistério como substitu
tos.

Artigo 65 - O membro do NMagistério em exercicio de
substituigao fard jus automaticamente 3 remuneragao correspon
dente & eventual diferenga 4o regime de trabalho do substitui-

do.

Segcao IX

Da Cedéncia

Artigo 66 - Cedéncia € o ato através do qual o Secre
tdrio de Educagao e Cultura coloca o Professor ou especialista
de educagao,com ou sem vencimentos,d disposicao de entidade ou
érgao que exerga atividades no campo educacional,sem vincula

¢ao administrativa &4 Secretaria de Bducagao e Cultura,

§ 12 - Quando o professor ou especialista de educa
¢ao for cedido com vencimentos,a entidade ou érgao solicitante
da ced@ncia compensard o Estado com um servigo de valor equiva

lente ao custo anual do profissional cedido.

§ 22 -~ Nao constitui cedéncia a investidura em cargo

em comissao,na Administragao Estadual.

Artigo 67 - A cedéncia serd concedida pelo praszo mg

ximo de um ano,sendo renovdvel anualmente se assim convierem -
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as partes interessadas.

Artigo 68 - 0 professor ou especialista de educagio

cedido nao sofrerd prejuizo em sua carreira.

Artigo 69 - 0O professor ou especialista de educagao,
gquando cedido,perde a designagao,continuando lotado no respecti

vo Centro.

Segao X

Da Transferéncia

Artigo 70 - Transferéncia é a passagem do ocupante
efetivo de cargo de carreira do magistério pdblico de uma para
outra disciplina,de uma para outra especialidade ou de um para
outro grupo ocupacional,dentro,porém,da mesma 4rea de conheci

mento.

Pardgrafo tnico -~ A transfer@ncia far-se~4 a pedido,
por escrito,do professor ou do especialista,atendida sempre a
conveniédncia do servigo e sé se fard para cargo de igual venci

mento ou remuneragac.

Secao XI

Da Remogao

Artigo 71 - Remogao & o deslocamento,"ex-officio" ou
a pedido,inclusive por permuta,do professor ou especialista de

educacao,estdvel,de um para outro Centro de Lotagdo.

Artigo 72 - A remogao se processard em época de  fé
g £
rias escolares,salvo interesse do ensino,motivo de saudde ou para

acompanhar o cdnjuge que fixa residéncia em outra localidade,
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Pardgrafo vnico - Nos casos do artigo,nao havendo vaga ,
exercerd o membro do Nagistério a fungao de substituto até que

seja possivel a sua designagao.

Artigo 73 - O professor ou especialista de educagao remo
vido deverd apresentar-se no novo Centro de Lotagao dentro de
trinta dias da publicagao do ato,considerando-~se de efetivo exer

cicio o perfiodo de transito.

§ 12 - 0 prazo fixado no artigo poderd ser prorrogadc, a
critério do Secretdrio de Educagao e Cultura,por mais de dez
dias.

§ 29 - Nao caberd transito quando a remogao ou alteragao

de designacao nac implicar em mudanga de sede.

Artigo 74 - Desde o registro de sua candidatura a cargo
eletivo,até o término da eleigao ou do mandato,o professor ou

especialista nao poderd ser removido,a gualquer titulo.

Segao XII

Da Reversao

Artigo 75 - Reversao é o reingresso,nc Magistério Publi
co,do professor,ou do especialista de gducagﬁo aposentado, quan
do insubsistentes os motivos da aposentadoria e haja interesse

para 0 ensino.

§ 12 - A reversao serd feita a pedido ou "ex-officio",des
de que exista a vaga a ser provida por merecimento em cargo
da mesma classe a que pertencia 0 aposentado,obedecida a  habi

litagao do professor ou do especialista de educagao.

§ 22 -~ 0 professor,ou o especialista de educagdo nio po
de reverter & atividade se contar mais de sessenta anos de ida

de,

§ 32 - 0 aposentado deverd ser julgado apto,fisica e gm
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talmente,no dia da posse decorrente da reversao.

Artigo 76 - A reversao do professor ou do especialista
de éducagao dard direito,em caso de nova aposentadoria,i conta

gem do tempo em gue esteve aposentado.

Pardgrafo unico - O professor,ou o especialista de edu
caggo,revertido,nﬁo poderd ser aposentado novamente,antes de de
corridos 05(cinco) anos de efetivo exercicio,apés a reversao,sal

vo se tratar de aposentadoria por invalidez.

Secao  XIIX

Da Readaptagao

Artigo 77 - Readaptagao é a investidura em cargo ou
fungﬁo mais compativel com a capacidade do professor ou dc espe
cialista de educagao,comprovada pela apresenta¢ao do diploma ou

do certificado dé cursos especializados.

Pardgrafo Vnico - A readaptacao somente se efetivardse
o professor,ou o especialista de educagdo,preencher as demais am

dicoes exigidas para o exercicio do novo cargo ou fungao.

Capitulo III

Da Posse

Artigo 78 - Posse € a investidura em cargo ou fungao

do magistério.

Pardgrafo dnico - Nao haverd posse nos casos de promo

g¢ao e reintegragao.

Artigo 79 - S6 poderd ser empossado em cargoe ou fun-
¢ao do magistério piblico quem satisfizer os seguintes requisitos
I -~ ser brasileiro;

I1 - ter completado 18(dezoito) anos de idade;
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III - estar no gozo dos direitos politicos;

1V - estar quite com as obrigagOes militares;

V - ter bom procedimento;

VI - gozar de boa saude,comprovada em inspe¢ao médica;
VII - possuir aptidaoc para o exercfcio da fungao;

VIII - ter-se habilitado préviamente em concurso salvo

o caso de cargo em comissao;

IX -~ ter atendido as condigcOes especiais prescritas em

lei ou regulamento,conforme a natureza do cargo ;
X - estar quite com as obrigagOes eleitorais.

Pardgrafo ynico - A prova das condigOes previstas nos
itens I,II e VIII deste artigo nao serd exigida nos cascs dos
itens II e VI do artigo 38.

Artigo 80 - Sao competentes para dar posse:

I - Ao Administrador Regional:

o Secretdrio de Educacao e Cultura;

IT - aos Professores e demais especialistas:

0 Administrador Regional;

III - na falta,ou auséncia do Administrador Regional |,
outra autoridade educacional hierdrquicamente su

perior ao empossando.

Artigo 81 - No ato,o nomeado prestard o compromisso
formal de bem desempenhar os seus deveres funcionais, assinando
com a autoridade que lhe der a posse,pessoalmente ou através de

procurador,o0 respectivo termo.

Artigo 82 - A autoridade que der posse verificarid, sob
pena de responsabilidade,se foram satisfeitas as condigoes legais

para a investidura.
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§ 19 - A posse deverd efetivar-se no prazo de 30(trinta)

dias,a contar da publicagao do ato de provimento,no dérgao oficial.

§ 29 - 4 requerimento do interessado,o0 prazo da posse po
derd ser prorrogado até 30{trinta) dias,a critério da autoridade

competente para dar posse.

§ 32 - Se nao se efetivar a posse dentro dos prazos pre
vistos nos pardgrafos anteriores,tornar-se-a sem efeito o ato de

provimento,

_Capitulo IvV.

Do Exercicio

Artigo 83 - O exercicio do cargo do Magistério Publico
tem infcio dentro do prazec de 30(trinta) dias contados da data

da posse,

Pardgrafo Unico - Se o professor ou o especialista da
educagac nao entrar em exercicio dentro do prazo estipulado neste

artigo,tornar-se-a sem efeito a nomeagao.

Artigo 84 -~ 0 inicio,a interrupgao e 0 reinicio do exer
cicio,serao registrados no assentamento individual do professor

ou do especialista de educagao e em livro prdéprio.

Artigo 85 - O chefe da repartigao ou servigo,ou diretor
do estabelecimento de ensino,em que for lotado o professor ou 0
especialista de educagao,seré a autoridade competente para dar

lhe exercicio,comunicando o fato ao superior hierdrquico,

Artigo 86 - Nenhum professor,ou especialista de educacgsdo,
pode ter exercfcio fora do Sistema Estadual de Educagao,salvo aos
casos previstos neste Estatuto,convénio ou prévia autorizacao do

Governador do Estado,ouvida a Secretaria de Educag¢zo e Cultura.

§ 1° - 0 afastamento do professor ou especialista de edu
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cagao com a autorizagao do Governador do Estado sé serd permiti

do:

II

III

IV

para exercer atribuigoes préprias do cargo de
que € ocupante,em érgao da administragao dire
ta do Poder Executivo deste Estado,pelo prazo

de 365 dias,podendo ser prorrogado;

para exercer fungdo de natureza técnico pedagd
gica,sob contrato com o Poder Péblico da Uniao,

do Estado e do Municipio;

para a prestagac de servigos especificos de
seu cargo a autarquia ou fundagazo instituida em

lei;

para frequentar,participar e exercer,em insti
tuigoes de ensino nacionais e estrangeiras, no
exclusivo interésse da educagao,mediante pro
cesso de selegao que for estabelecido pelo Sig

tema Estadual de Educagao;

a) curso de pés-graduagao,treinamento, aperfeigoa

b)

c)

d)

mento e especializagao ou estdgio,no pails e no
estrangeiro,com as vantagens do cargo,se 0
curso for de interesse do Estado e,sem  venci

mento,se for de interesse préprio;

congresso e outras reunioces de natureza cien
tifica,cultural ou técnica,nos termos da ali

nea anterior;
ensino e pesguisa;

programas de assisténcia técnica a municipios

do Estado.

§ 22 - 0 afastamento previsto neste artigoc é defe

S0:
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1 - a ocupante de cargo de provimento em comissao ;
2 - ao professor e 20 e gpecialista de educag&o que
nao tenha prestado servigos ao Estado,depois do
afastamento previgto nos termcs do item IV e
suas alfneas a ,b e ¢ do pardgrafo anterior, pe
lo menos por um periodo que corresponda ao dobro

do afastamento anterior,

Segao I

Da Interrup¢ao do Exercicio

Artigo 87 - Consideram-se como de efetivo exercicio ,
para todos os efeitos,os dias em que o professor ou especialig

ta de educacao se afastar do servigo em virtude de:
I - férias anuais e licenga-prémio;
II - seu casamento,até oito(8) dias;
III - falecimento de um dos cdnjuges,até oito(8) dias ;

IV - falecimento de pais,filhos,ou irmaos,até oito(8 )

dias,

V - moléstia devidamente comprovada,até 03 dias por

nmés.

VI - doagao voluntdria de sangue,devidamente comprova

da,por um dia em cada trimestre;

VI1 ~ comparecimento a congressos e outros certames ail
turais técnico~cient{ficos,quando devidamente au

torizado;

VIII - participagao em_delegagao esportiva de representa
¢ao do Pais ou do Estado,ou excursao prosramada

de finalidade cultural,téenica ou cientifica,quan

do devidamente determinada ou autorizada;

- 29 -
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IX

XI

LI1

XIII

XIv

Xl

XvIil

XVIII
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convocagao vara servigo militar, juri e outros ser

vigos obrigatdérios por lei;
licenga,exceto guando ngo remunerada;

missao ou treinamento de interesse de administra

cao,mediante autorizaggo do Governador;

disponibilidade,observados os dispositivoes consg
titucicnais sobre a proporcionalidade da remunera
gao;

afastamente preventivo,quando se concluir pela im

proceddncia da acusagao;

conv@nio de prestacao de assisténcia técnica a
liunicfpio ou outro de interesse do Sistema  Esta

dual de Educagao;
periodo de trAnsito previsto neste Estatuto;

prisao administrativa,quando se provar a inocén

¢cia do acusado;

exerc{cios ou manobras pelo convocado matriculado
em érgao de formagao de reserva,mediante comunica

¢ao da autoridade militar.

desempenho de fungao legislativa da Uniao,do Esta

do e do Municipio.

Segao II

Da Suspenszo do Exercicio

Artigo 88 - O professor ou especialista de educagao €

congsiderado afastado do exercicio do cargo:

I - até decisZo transitada em julgado,quando denuncia

do por crime funcional e recebida a demincia;

(A -3(;-
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tiva ou penal nao compreendida no inciso seguinte ;

JII - pelo prazo em durar a efetiva privagao de liberdade,
decorrente de condenagao criminal definitiva, salvo
ge desta decorrer a perda de cargo publico,ou se o
fato criminoso configurar ilfcito administrativo pas

sfvel de demissao.

Pardgrafo unico = Conforme a natureza do crime  funcio
nal,pode ser determinado ao professor ou especialista de educa
¢80,a critério da administragdo e no interesse do servigo a reas

suncao do cargo,na hipbtese do inciso I deste artigo.

Artigo 89 -~ 0 professor ou o especialista de educagao
que fdr absolvido do crime de que foi acusado,apds o tr@nsito em
julgado da respectiva sentenga,reassumird o cargo com todas as

vantagens,correspondentes a todo o tempo de seu afastamento.

Segao III

Do regime de Trabalho

Artigo 90 - Haverd,na carreira do llagistério,dois regi

mes de trabalho:

I - 0o de vinte e duas horas semanais,cumpridas em um

turno em unidade escolar ou 6rgao;

IT - o de quarenta e quatro horas semanais cumpridas em

dois turnos em unidade escolar ou érgao.

Pardgrafo uUnico ~ O numero de horas semanais dos regi
mes previstos no artigo serd reduzido quando se tratar de traba

lho npoturno.
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Artigo 91 - Semprg que as necessidades do ensinoc o exi
girem,poderd o Secretdrio de Educacao e Cultura convocar )
professor ou especialista em educagao para prestar servigo em
regime de guarenta e quatro horas semanais,desde que n§oemumg

lem com cargos,fungao ou emprego piblicos.

Pardgrafo unico- 0 membro do magistério convocado para
o regime de quarenta e quatro horas semanais sé poderd ser
desconvocado se o solicitar,salvo no caso dos acumulos referi

dos no artigo,quando a desconvocag2o serd " ex—~officio".

Artigo 92 = Ao regime de trabalho de quarenta e quatro
horas corresponderd uma gratificagao igual a 100%(cem por cen
to) do vencimento do membro do Magistério,que continuard a
ser percebida sempre que o afastamento do exercfcio profissio

nal for com vencimentos,

Pardgrafo dnico - A gratificagao de que trata o artigo
serd incorporada aos proventos da aposentadoria & razao de
1/25 ( um vinte e cinco avos) por ano de servigo no regime ,
desde que nele se encontre o membro do Magistério ao aposen

tar-se.

TITULO VI
Capfitulo Unico

Da Vacincia

Artigo 93 - A vaclncia do cargo dar-se-3 em consequén

cia de:

I - exoneragao;

II - demissao;

II1 - promogao;

IV - transferéncia e remogao;
V - aposentadoria;

VI - falecimento;

VII - posse em outro cargo;
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§ 12 -~ A exoneragao dar-se-2:
i- a pedido do professor;
II - quando nao satisfeitas as condigOes do estdgio
probatério.
I1I - em caso de acumulacao proibida,verificada em
processe administrativo e provada a boa fé

apbs a OpQEo do professor ou do especialista
por um dos cargos.

§ 2¢ - A demissao € aplicada como penalidade.

TITULO VI

Dos Direitos e Vantagens

Capftulo I

Do Tempo de Servigo

Artigo 94 -~ Serd feita em dias a apuragao do tempo de
servigo. -

§ 1¢ ~ 0 mimero de dias serd convertido em anos, consi
derado o ano como de 365(trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 22 - Feita a conversao,os dias restantes,até 182(cen
to e oitenta e dois) dias,nao serao computados,arredondando- se
para 1l(um) ano,quando excederem esse nimero,nos casos de cdl

culo para efeito de aposentadoria,

Artigo 95 - Serd considerado de efetivo exercicio o]
afastamento decorrentes dos fatos previstos no artigo 89 e in

cisos,verificada a hipdétese do artigo S0.

Artigo 96 - Para efeito de aposentadoria e disponibili
dade,computar-se-3 integralmente:
I - o tempo de servigo publico estadual,federal e muni
cipal;
IT' - o perfodo de servigo ativo nas forgas armadas, pres
tado durante a paz,computando-se pelo dobro o tem
po em operagoes de guerra;

III - o tempo de servigo prestado como extranumerdric ou
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sob outra forma de admissao,desde que remunerado pe
los cofres publicos; '
IV -0 tempo de servigo prestado em autarquia;

V -0 perfodo de trabalho prestado a instituigao de <¢ca
rdter privade,que tiver sido transformada em estabe
lecimento de servigo publico;

VI -o perfodo de trabalho prestado a instituigao de ca
rdter piblico;
VII -0 tempo de servigo em que o professor ou o especia-
lista tiver em disponibilidade ou aposentado;
VIII -0 tempo em que o professor ou o especialista esteve
em gozo de licenga para tratamento da prépria saide

até (1) ano,contando-se pela metade o tempo de 1i

cenga que ultrapassar esse prazo.

Artigo 97 - ¥ vedada a acumulagao de tempo de servigo
prestado concomitantemente em 2(dois) ou mais cargoes ou fun
¢oes da Unido,Estado,Distrito Federal,Municipio,Autarquia e

Sociedade de Economia Mista.

Capftulo II

Da Estabi lidade

Artigo 98 - 0 professor ou especialista de educagdo,no
meado em virtude de concurso de provas e titulos,adquire esta
bilidade depois de 02(dois) anos de efetivo exercf{cio no cargqg
isto & depois de cumprido o estdgio probatdrio.

Pardgrafo dnico - Para o fim previsto neste artigo nao
se soma tempo de servigo prestado a outra entidade de direito
puiblico ou a poderes diversos.

Artigo 99 - O professor ou especialista de educa950q§
tdvel nao pode ser demitido sendo por forga de sentenga judi
cial ou mediante processo administrativo em que lhe seja garan
tida ampla defesa,procedendo sempre a decisac final, proferida

no processo,parecer do érgaoc do pessoal do Estado e do Depar
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taménto Juridico do Estado.

Artigo 100 - O professor ou especialista de educagio
que adquirir estabilidade na forma prevista nesta lei,terd auto
mdticamente anotada esta condigao em sua ficha funcional ou em
livro prdéprio.

Pardgrafo Unico - No perfodo de estdgio probatdrio,o
professor ou especialista de educagao sé poderd ser demitido ou
exonerado nos casos previstos neste Estatuto,mediante a wverifi
cagao,através do competente processo,de um dos seguintes fatos:

a) falta de idoneidade moral

b) falta de aptidao

¢} falta de assiduidade e dedicagao ao servigo

d) falta de efici8ncia e disciplina.

Cap{tulo III

Das Férias

Artigo 101 - As férias dos membros do Magistério sao
obrigatérias e terao a duragao minima de trinta dias,apés um

ano de exercf{cio profissional.

Pardgrafo unico - Para o pessoal docente e especia
lista de educacao em exercicio nas unidades escolares do Siste
ma Estadual de Educagao,o perfodo de férias serd de até sessen
ta dias,de preferéncia durante as férias escolares,devendo ser
fixadas em calenddrio anual de forma a atender &s necessidades

did4ticas e administrativas do estabelecimento.

Artigo 102 - E proibida a exoneragdo do professor ou

especialista de educagio em gozo de férias.

Capitulo IV
Das Licengas
Disposigoes Gerais
Artigo 103 - Ao professor e especialista de educagdo

serd concedida licencga:
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I - para tratamento de sadde;
I1 - premio;
III - quando acidentado no exercfcio de suas atribuigoes;
IV - quando acometido de doenga especificada no item
11X do artigo 180 do Estatuto dos Funciondrios P
blicos do Estado;
V - por motivo de doenga em pessca da fam{lia;
VI - em caso de servidora gestante;
VII - quando convocado para o servigo militar;
VIII - para trato de interesses particulares;
IX - para concorrer a cargo eletivo;
X - por motivo de afastamento do conjuge funciondrioci
vil ou militar;
XI ~ ao professor ou especialista de educag3o em transi

to.

Secao I
Licenga para tratamento de Saude

Artigo 104 -~ A licenga para tratamento de sadde € con
cedida a pedido ou ex-officio.

§ 12 - Num e noutro caso,é indispensdvel a inspegao mé
dica que deve realizar-se,sempre que necessdrio,na residéncia -
do professor ou do especialista de educagao. _

§ 22 - Para licenga até noventa dias,a inspegcao deve
ser feita por médico oficial,admitindo-se gquando assim nao séja
possivel,atestado passado por médico particular com firma reco
nhecida,sujeito a homologacdo do médico oficial.

§ 32 -~ A licenga superior a noventa dias sé poderd ser
concedida mediante inspe¢ao por junta médica oficial.

§ 42 - 0 atestado e o laudo da junta devem indicar mi
nuciosa e claramente a natureza e a sede da doenga de que este
je. acometido o professor,ou especialista de educacao,

Artigo 10% - O professor ou especialista de educagao -

em gozo de licenga para tratamento de savde,nio pode dedicar
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se a qualquer atividade remunerada,sob pena de ser cassada
licenga e de ser demitido por abandono de cargo.

Artigo 106 - Quando licenciado para tratamento de st
de,ou acidentado no exercicio de suas atribuigdes ou acometid:
de doenga profissional,o professor e o especialista de educag:

-« receberd integralmente ¢ vencimento e as vantagens obtidas a 1

tulo permanente,até 24 meses,

Artigo 107 - O professor ou especialista de educagsz
acidentado no exerci{cio de suas atribuigGes ou gue venha a se
acometido de doenca profissional terd direito,ex-officio ou
requerimento,a licenga para o0 respectivo tratamento.

§ 12 - Entende~se por doenga profissional a que se 4
ve atribuir,como relagzo de causa e efeito,is condigOes inere
tes ao servigo ou a fatos nele ocorridos.

§ 2¢ = 0 acidente é o evento danoso que tenha como ca
sa,mediata ou imediata,o exercicio das atribuigoOes inerentes a
cargo.

§ 39 ~ Congidera-se também acidente a agressao sofriad
e nao provocada pelo professbr ou pe16 especialista no exercici
de suas atribuigdes ou em razao delas.,
§ 42 ~ A comprovacao do acidente,indispensdvel para co:
. cessao da licenga,deve ser feita em processo regular no praz(

de 08(oito) dias,prorrogdvel,por igual prazo,quando o fato ocoz

rer fora da Capital.

Artigo 108 - 0 professor ou especialista de educagao en

gozo de licenca para tratamento de sadde € obrigado a reassumir

y, o exercfcio,se for considerado apto em inspegao médica,sob pena
de serem considerados como faltas os dias em que deixar de conm

parecer ao Servigo.

Segao II
Da Licenga- prémio
Artigo 1C8 - Serd concedida ao membro do Magistério 1i

cenga-prémio de seis meses,correspondente a cada periodo de dez
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anos de ininterrupto servigo publico estadual,com todas as vanta
gens inerentes a0 cargo.

Pardgrafo unico - Nao terd direito & licenga-prémio o
membro do lagistério que contar,durante o decénio mais de seis
meses de licenga para tratamento de sade,mais de trés meses de
licenga por motivo de doenga em pessoa da famflia ou mais de 50
faltas justificadas,nos termos deste Estatuto,considerando-se, po
rém,como de efetivo exercicio os demais casos de afastamento pre
vistos no artigo 103,exceto os do inciso IX.

Artigo 110 - A licenga-pré&mio poderd ser gozada no todo
ou em parcelas nao inferiores a um més e quando solicitada.

Pardgrafo vdnico -~ Ao entrar no gozo de licen¢a-prémio ,
o membro do Magistério poderd receber antecipadamente até | dois
meses de vencimentos,

Artigo 111 -~ O tempo de licenga-prémio nao gozada serd,
a pedido do membro do Magistério,contado em dobro para efeito de

aposentadoria,vedada a desconversao.

Secao III

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia

Artigo 112 - O professor ou especialista de educacgao Do
derd obter licenga,por motivo de doenga na pessoa de ascendente ,
descendente e colateral,consanguineo ou afim,até o 22 grau civil
e do cdnjuge,do qual nao esteja legalmente separado desde que pro
ve ser indispensdvel a sua assisténcia pessoal.
- Pardgrafo unico - Provar-se-a a doenga mediante inspe
¢ao médica.
Artigo 113 - A licenga de que trata este artigo € conce
dida,com vencimento ou remuneragao integral até 0l(um) ano; com
dois tergos do vencimento ou remuneragao quando a licenga exce

der esse prazo,até 02 (dois) anos.
Da Licenga & Gestante

Artigo 114 - A professora,ou & especialista de educagéo
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gestante,serd concedida,mediante inspegao médica,licenca por tE€s
(3) meses com direito & percepgdo de vencimentos integrais e van

tagens obtidas a titulo permanente.

Pardgrafo unico -~ Salvo prescri¢ao médica em contri

rio,a licenca serd concedida a partir do oitavo més de gestagao.

Segao 1V
Da Licenga para o Servigo Militar

Artigo 115 - Ao professor ou a0 especialista de educa
¢2o que for convocado para 0 servi¢o militar e outros encargosde
seguranga nacional serd concedida licenga com vencimento ou remu
neragao.

§ 12 - A licenga serd concedida a vista de documentos

oficial que prove a incorporagao.

§ 22 - Do vencimento ou remuneracao descontar-se-& a
importancia que o professor ou o especialista perceber na quali
dade de incorporado salvo se optar pelas vantagens do servigo mi
litar.

§ 32 -0 profesgor ou especialista de educagao desin
corporado deverd reassumir imediatamente o exercicio sob pena de
perda & vencimento e,se a auséncia exceder de itrinta dias, de de

missao por abandono de cargo.

Artigo 116 - Ao professor ou ao especialista de educa
¢ao,oficial da reserva das Forcas Armadas,serd também concedida
a licenga com vencimento ou remuneragao,durante os estdgios pre
vistos_pelos regulamentos militares,quandc pelo servigo militar

nao perceber qualguer vantagem pecunidria.

Pardgrafo unico~ Quando o estdgio for remunerado asse
gurar-se-lhe-4 o direito de opgao.
Segcao V

Licenga para trato de interesses particulares
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Artigo 117 - Depois de 02(dois) anos de efetivo exercicio,
0 professor ou e specialista de educagao poderd obter licenga,sem
vencimento ou remuneracao,para tratar de interesses particulares,
até dois anos.

§ 12 - 0 professor ou especialista de educacao deverd aguar
dar em exercicio a concessao da licenga.

§ 22 - A licenga poderd ser negada,quando o afastamento do
professor ou especialista de educagéo for inconveniente aos in
teresses do servigo.

§ 32 - Cessado o motivo previsto no pardsgrafo anterior, a
licenga serd concedida,

Artigo 118 - Nao se concede licenga para tratar de interes
ses particulares ao professor ou especialista de educagao nomea
do,removido ou transferido,antes de assumir o exercicio.

Artigo 119 - O professor ou especialista de educagao pode,
a qualquer tempo,reassumir, o exercf{cio,desistindo da licenga.

Artigo 120 - Quando o interesse do ensino o exigir,a licen
¢ca de que trata esta secao pode ser cassada a juizo da autorida’
de competente,marcando razodvel prazo para o professor em licen

¢a reassumir o exercicio.

Secao VI

Da Licenga para concorrer a cargo eletivo

Artigo 121 - O professor,ou o especialista de educacao, po

derd obter licenga para concorrer a cargo eletivo.

Artigo 122 - Desde o0 registro de sua candidatura pela
Justiga Eleitoral,o professor,ou o especialista de educaqéo, de
verd afastar-se do cargo até o dia imediato ao pleito, sem onus

para o Estado.
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Artigo 123 - Eleito, para cargo federal ocu estaduy
al, deverd licenciar-se desde a sua posse, até o término do

mandato, contando o perfodo de afastamento apenas para efeito de
apogsentadoria.

Artigo 124 - Eleito para o cargo de vereador, deverd
afagtar-se do cargo se a vereanca for remunerada e optar pelos
respectivos vencimentos ou pelo subsf{dio. '

Pardgrafo Unico - Quando a vereanga for gratuita, ha
vendo incompatibilidade de hordrio, afastar-se-4 do servigo no
dia da sessao, sem prejuizo dos vencimentos e vantagens do car

g0.

Segap VII

Da Licenga para qualificagao profissional

Artigo 125 - A licenga para qualificagao  profissio
nal consiste no afastamento do professor ou do especialista, de
educagao de suas fungoes, sem prejuizo de seus vencimentos, asse
gurada sua efetividade para todos efeitos da carreira, e serd
concedidas ‘

I - para frequlneia a cursos de formagao, aperfeigoa

mento ou especializagao profissional;

Il - para participagao em congressos, simpdsios ou ou
tras promog¢oes similares, no Pafs ou no estran
geiro, desde que referentes & educag@o e ao Ma
gistério.

Artigo 126 - Para a concessao da licenga de que tra
ta o artigo anterior, terao prefer®ncia os candidatos que satisg
fagam a um dos seguintes requisitos:

I - residéncia em localidade onde n§6 existem unida

des universitdrias ou faculdades isoladas;

II - exerc{cio em escola de diffecil acesso ou provi
mento;

111 - exercfgio em regime de quarenta e quatro horas ge

manais.
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Capftulo V 77
Dos Direitos e das Vantagens Pecunidrias
Secao I

Do Vencimento e da RemuneracZo

Artigo 127 = Q vencimento e a Remunera¢ao do pessoal
do Magistério do 12 e 2¢ graus, serao regulados atravéds da ILei

Ordindria de iniciativa do Poder Executivo.
Secao II

Das ocutras vantagens pecunidrias

Artigo 128 - Além do vencimento do cargo e das vanta
gens decorrentes dos acréscimos verticais e horizontais, o pro
fessor ou especialista de educagao poderd receber as seguintes

vantagens pecunidrias:

I - gratificagoes
II - ajuda de custo
IITI - didrias

IV - saldrio~famflia,

Artigo 129 - As gratificagdes a que se refere o ar

tigo anterior podem ser concedidas:

I - pela elaboragao ou execugao de trabalho- téeni
co ou cientffico, quando solicitado ou aprovei
tado;

II ~ pelo exercfcio em escola de diffcil acesso, as
sim considerada por decreto; )

III - pelo exercfcio em Conselho ou Srgao de delibe
ragdo coletiva, vinculados A Secretaria de Edu
cagao e Cultura;

IV - por servigos e aulas extraordindrias;

V - honordrios, quando designados para exercer fora
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do perfodo normal ou extraordindrio de traba-
lho a que estiver sujeito, as fungdes de auxi
liar ou membro de bancas ou comissoes de con
cursos ou provas;
VIl - pela representagﬁo de Gabinete ou guando de
< signado pelc Governador do Estado para servi
¢o ou estudo fora do Estado.
VII - pelo exercicio de diregdo ou vice-diregdo de
unidades escolares;
VIII - pelo trabalho em regime de quarenta e quatro’
horas semanais;

IX = pelo exercicio em escola ou classe de alunos

excepcionais;

< X -~ pela participaggo em grupo de trabalho incum-
bido de tarefas especificas e por tempo deter
minado;

X1 - por servigo prestado como perito em processo
judicial ou administrativo, desde que tal ta
refa seja realizada fora do hordrio de traba
lho;

XII - por tri8nio de servigo piblico, calculada s8
bre o vencimento da classe a que pertencer ,
h nao inferior a cince por cento, inclufda a
parcela relativa ao seu nivel de habilitagao.
§ 12 - As gratificacoes previstas nos incisos VI e
IX, deste artigo nao sao cumulativas.
§ 292 - Os valores das gratificagoes de diregdo e
Y, vice-direg@o serao estabelecidos em fungdo da tipologia da es

cola.

Secao III
Da Ajuda de Custo
Artigo 130 - Serd concedida ajuda de custo a0

professor ou especialista de educagao que, em vittude de remo
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remogéo, nomeagEo para cargo em comissao ou designaqéo para fun
¢a0 gratificada, servigo ou estudo, passe a ter exercicio em no
va sede.

Pardgrafo dnico - A ajuda de custo prevista neste ar
tigo destina-se a indenizar despesas de viagens e da nova insta
- lag8o e serd paga ao servidor até 30 (trinta) dias apds o infcio
do exercicio na nova sede.

Artigo 131 - A ajuda de custo serd arbitrada pelo Che
fe de Repartigﬁo a2 que estiver subordinado o professor ou espe
cialista de educagao, levando~se em conta as condigbes de vida
na nova sede, a dist&ncia e o tempo de viagem.

§ 1o - A exce¢zo de hipétese de designagso para
servigo ou estudos no exterior ou em outros Estados, a ajuda de
< custo nao excederd a importfncia correspondente a 03 {tras) me

ses do vencimento, nem serd inferior a 1/3 (um tergo) do venci
mento,

§ 29 - No caso de designag¢ao para servigo ou
estudo no exterior a ajuda de custo serd arbitrada pelo Governa
dor do Estado.

Artigo 132 - Quando o professor ou especialista de
educacao for incumbido de servico que o obrigs a permanecer fora
da sede por mais de trinta (30) dias, receberd ajuda de custo cor
respomdente a um m8s de vencimento, sem prejufzo das didrias que
lhe couberen,

Artigo 133 - O professor ou especialista de educagao
restituird a ajuda de custo guando, antes de decorridos 90 ( no
venta)dias, regressar,pedir exoneragao ou abandonar o servigo.

. Pardgrafo dnico - Nao haverd obrigacao de restituir
a ajuda de custo, quando o regresso for determinado "ex officio”
ou por doenga comprovada.

Artigo 134 - Nao tem direito a ajuda de custo:

I - o professor ou especialista de educagdo transferi

do ou removido a pedido ou por interesse préprio;
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II - o professor ou especialista de educag@o que em vir
tude de mandato eletivo deixar ou reassumir o exer
cfcio do cargo;

III - o professor ou especialista de educagﬁo colocado A
disposigdo de qualquer 4rgdo da administragdo di

reta ou indireta da Uniao ou do MuniceIpio,

Segao IV

Das Didrias

Artigo 135 - Ao professor ou especialista de educagao
que se deslocar da respectiva sede no desempenho de suas atribui
¢oes & concedida uma didria a tftulo de indenizagd@o das despesas

de alimentag¢zo, pousada e de transporte.

Artigo 136 - As didrias serao concedidas de acordo com
a natureza do local e as condigoes do servigo, sendo arbritada

pela autoridade a gue estiver subordinado o servidor.

Segao v

Do Saldrio~ Famflia

Artigo 137 - 0 Saldrio-Famflia & a contribuigdo finan
ceira gque o Estado presta ao professor ou especialista de educa
gao para o fim de auxiliar a manuteng3o e a educagdo de seus de
pendentes.,

Pardgrafo dnico - A contribuigdo financeira a que se
refere o presente artigo serd de 6% (seis por cento) sobre o sa
14rio mfnimo regional, por dependente.

Artigo 138 - P saldirio-famflia serd concedido ao  pro
fessor ou especialista de educagao ativo ou inativo:

I - por filho menor de 21 (vinte e um) anos;
II -~ por filho inv4dlido;

III - por filho solteiro sem economia prépria;
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IV = por filho estudante, que frequenta o curso de
20 grau ou superior, em estabelecimento de en
sino oficial ou particular e que nao exer¢a ati
vidade lucrativa, até a idade de 24 (vinte e
_ quatro) anos;

-« V - por ascendente ou descendentes em 12 grau, con
sanguineo ou afim, desde que nao tenha economia
prépria e viva sob as expensas do professor ou
especialista em educagfo.

' Pardgrafo dnico - Compreendem-se, neste artigo, o
f1lho de qualquer condiga@o, o adotivo e o menor que, mediante
autorizagao judicial, viver sob a guarda e sustento do profes
gsor ou especialista em educagao.

< Artigo 139 - Quando os cBnjuges forem funciondrios
ativos ou inativos e viverem em comum, o saldrio-famflia serd
concedido a um deles.

§ 1¢ - Se n3ao viverem em comum, serd concedido ao
ﬁue tiver os dependentes sob a sua guarda.

§ 22~ Se ambos os tiverem, serd concedido a um e
outro dos pais, de acordo com a distribuicdo dos dependentes.

Artigo 140 - O saldrio-famflia serd{ pago, ainda nos

. casos em que o professor ou especialista de educacdo ativo ou

inativo deixar de perceber vencimento, remuneragao ou proven
to.

Artigo 141 - O saldrio-famflia nao estd sujeito a
qualguer imposto ou taxa, nem servird de base para qualguer con
tribuiggo ainda que para os fins de previd@ncia social.

A

Secao VI

, Da qualificacao profissional

Artigo 142 - A Secretaria de Educagdo e Cultura, vi
sando & maior qualidade do ensino, favorecerd a frequencia do
membro do Magistério a cursos de formagao, aperfeigoahento e

'especializagao e a outras atividades de atualizagao profissig
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nal, de acordo com os programas prioritdrios do Sistema Estadu

al de Educacao e com as normas para esse fim estabelecidas.

Artigo 143 - Ao membro do Magistério que, autoriza
do, frequentar cursas diretamente vinculados i sua 4rea de a
tividade, durante o ano escolar; serd facultado computar como
atividade prépria do seu cargo até um terco do seu regime de
trabalho, quando este coincidir necessariamente com o horédrio
do curso.

Pardgrafo dnico - A vantagem de que trata o artigo
nao serd concedida ao membro do Magistério que estiver em recu

peracao de curso ou tenha sido reprovado.

Artigo 144 - Ao membro do Magisterio poderd ser
concedida bolsa de estudo, que consiste em auxflio financeiro
para custeio das despesas com o cursc de formagao, de aperfei

goamento ou de especiamlizagao.

Se¢ao VII

Dos Direitos Especiais do Magistério

Artigo 145 - S&o direitos especiais do pessoal do
Magistério: ‘
I - remuneragdo condigna, tendo em vista a maior qua ‘

lificagdo em curso ou estdgios de formagao, a

perfeicoamento ou especializagao,sem distingao

dos graus escolares em que atuem,de modo que se

assegure a paridade de remuneracao dos profes
sores e especialistas com a fixada para outros
cargos e cujos ocupantes se exija idéntico nf ‘
vel de formagfo;
II - possibilidade efetiva,garantida pelo Estado, de
qualificagao crescente,mediante cursos e esté
gios de aperfeigoamento,especializacao e atuali
zagao técnico-pedagdgico;
II1 - disposigdo,no ambiente de trabalho,de material

diddtico suficiente e adequado para eficaz
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VI

VII

VIII

IX

X1

4
—

exerc{cio de sua fungao;

liberdade na escoiha dos processos diddticos
e nos da avaliacao da aprendizagem,respeitados
os planos e programas oficialmente prescritosg
participacao na elaboracao do planejamento, pro
gramas e currfculos, conselhos ou comissoes do
estabelecimento de sua lotagao;

nao ser recolhido & prisao antes da sentenga
transitada em julgado, a ndo ser em sala espe
cial, nos termos da legislag@o penal;

redugao progressiva da carga semanal de aulas,
a pedido, quando contar mais de vinte (20)anos
de servigo de Magistério ou 50 (cincoenta )
ancs de idade, com a consequente dedicagac do
tempo correspondente a outras atividades do
lMagistério;

ao professor ou especialista de educagBo serd
concedida 03 (trés) faltas justificadas duran
te o més em dias consecutivos;

igual tratamento de professores e especialis =
tas, funciondrios ou contratados;

nao discriminagdo enire professores em razao '
de atividade, drea de estudo ou disciplina que
ministrem;

acesso conforme o disposto heste Estatuto e em

outras leis especificas.

Capitulo VI
Da Aposentadoria

Artigo 146 - O professor ou especialista de educa-

¢ao serd aposentado:

I -

por invalidez:
a) quando invdlido em consequéncia de acidente

ou agressao nao provocada no exercicio
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b)

c)

IT -
III -
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de suas atribuigoes ou por doenga profissional;
quando acometido de tuberculose ativa, aliena -
cao mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra,
paralisia, cardiopatia grave, doenga de parkin
son, incompativeis com o trabalho e outras mo
léstias que a lei indicar na base da medicina '
especializada;

quando, apés 24 (vinte e quatro) meses consecu
tivos de licenga para tratamento de sadde, veri
ficar-se nao estar em condigOes de reassumir o
exerc{icio do cargo, em decorréncia dos fatos '

previstos nas letras a e b deste artigo.

compulsoriamente - aos 70 anos de idade.
voluntariamente - independente de inspegao médi
ca, se contar com 35 (trinta e cinco)anos de ser

vigo.

Pardgrafo dnico - No caso do item III deste artigo,o

prazo é de 30 (trinta) anos para o sexo feminino.

Artigo 147 - 0s proventos da aposentadoria serao:

I =

IT -

§ 10

integrais, quando o professor ou especialista '

de educagao:

a) contar com 35 (trinta e cinco) anos de servi
¢o, se do sexo masculino, ou 30 (trinta) se
do sexo feminino;

b) invalidar-se por acidente ocorrido em servi
g0, por moléstia profissional ou doenga gra
ve, contagiosa ou incurdvel, especificada em
lei.

Proporcionais ao tempo de servigo, quando o pro

fessor ou o especialista de educagao contar me

nos de 35 (trinta e cinco) anos de servigo, sal
vo o disposto no pardgrafo unico do artigo ante

]
rior.

- 0 tempo de servigo publico federal, estadual
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ab.,

ou municipal, bem como os dois Ultimos anos de curso de formagao
profissional -(estdgios), devidamente comprovados, serzo computa
dos integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibili
dade. i

§ 22 - 0s proventos da inatividade serao revistos sem
pPre que, por motivo de alteracao do poder aguisitivo da moeda,se
modificar o vencimento dos professores ou dos especialistas da

educagao em atividade.

§ 32 - Ressalvado o disposto no paridgrafo anterior, em
caso nenhum, os proventos da inatividade poderac exceder & remu

neracao percebida na atividade.

Artigo 148 ~ A aposentadoria dependente de inspegao mé
dica 88 serd decretada depois de verificada a impossibilidade de
readaptagao do professor,

Pardigrafo dnico - 0 laudo da junta deve mencionar a na
tureza e a sede da doenga ou lesao, declarando se o Professor se
encontra invdlido para o exercicio da fungao ou para o servigo

publico em geral.

TITULO VIII
Do Regime Disciplinar
Capitulo I

Da Acumulagao

Artigo 149 - £ vedada a acumulacao remunerada de car
gos e fungoes piblicos, exceto:
I - a de jui# com um cargo de professor;
ITI - a de dois cargos de professor;
III - a de um cargo de professor com outro técnico ou ci

entifico.

§ 12 - Em qualquer dos casos, a acumulacgao somente ég
rd permitida quando houver correlagao da matéria e compatibilida
de de hordrios.

§ 22 - A proibigao de acumular estende-se a cargos,fun
goes ou empregos em autarquias, empresas piblicas e sociedades de

economia mista.
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capitulo II

Das Penalidades

Artigo 150 ~ 5ao penas disciplinares;

I - Adverténcia;
II - Repreensao;
III - Multa;
IV - Suspenszo;
V - Destituigao de fungao;
VI - Demissao;

VII - Cassacao de aposentadoria ou disponibilidade;

Artigo 151 - Na aplicacdo das penas disciplinares se

rao consideradas a natureza e a gravidade da infragao e os danos

que delas provierem para o Esgtado.

. Artigo 152 - A pena de adverténcia que serd por escri
to e nao constard do assentamento do servidor do Magistério, apli

car-se-4 nos casos de falta de natureza leve,

Artigo 153 - A pena de repreenszao serd aplicada  por
escrito e constard obrigatoriamente do assentamento individual

do servidor do magistério nos casos de natureza grave.

Artigo 154 - A pena de suspensao serd aplicada ao ser
vidor do magistério no caso de reincidancia ou falta grave, poden

do ser convertida em multa.

Artigo 155 - Quando houver convenincia para o servi
go, & pena de suspensao poderd ser convertida em multa na base
de 504 (cincoenta por cento) por dia do vencimento ou remuneragzo,
e obrigado, neste caso, o servidor do magistério a permanecer em
servigo.

Pardgrafo dnico - Além da pena judicial que couber
serao considerados como de suspensao, 0s dias em que o professor
ou especialista de educagdo deixar de atender As convocagoes do

juri sem motivo justificado.

Artigo 156 -~ Caberd 4 autoridade imeditamente supe
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superior, a avaliagao da gravidade da falta, o julgamento da con
venincia da conversao em multa e a aplicag¢ao da penalidade, de

vendo motivar sempre a sua decisao.

Artigo 157 - A destituigdo de fungdo terd por funda

mento 8 falta de exagao no cumprimento do dever.

Artigo 158 - A pena de demissao serd aplicada nos ca
sos de:
I - crime contra a administracdo pidblica;
JI - abandono de cargo;
III - incontingncia piblica e escandalosa;
IV - insubordinagao grave em servigo;
V - ofensa em servigo contra funciondrio ou particu
lar, salvo em leg{tima defesa;
VI - aplicagd@o irregular dos dinheiros pfblicos;
VII - revelagdo de segredos que o funciondrio conhega
em razao do Cargo;
VIII - lesao dos cofres piblicos e delapidagao do patri
mdnio estadual;

IX - corrupgao passiva nos termos da Lei Penal.

§ 12 - Considera-se abandono de cargo a aus®ncia do
servigo, sem justa causa, por mais de 30 (trinta) dias consecuti
vos. .

§ 22 - Serd ainda demitido o professor ou especialig
ta em educagao que durante o perfodo de 12 (doze) meses, faltar
ao servigo 90 (noventa) dias interpoladamente, sem causa justifi

cada.

Artigo 159 - Ser4 cassada a aposentadoria ou disponi
bilidade se ficar provado gque o professor ou o especialista:
I - praticou falta grave no exercfcio do cargo ou
func¢ao;
II - aceitou ilegalmente cargo ou funcao piblica;
III - aceitou representacaéo do Estado estrangeiro sem
prévia autorizagao da autoridade competente;

IV - praticou usura em qualquer de suas formas;
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Pardgrafo linico - Serd igualmente cassada a disponibi
lidade ao funcionério que nao assuimir no prazo legal o exerci

cio do cargo ou fungéo em que f8r aproveitado,
Artigo 160 - Prescreverd:

I - em 02 (dois) anos, a falta sujeita 3s penas de re
preensao, multa ou suspensao;
II - em 04 (gquatro) anos, a falta sujeita:
a) A pena de demissao, no caso do item II, do ar
tigo 163;

b) a cassagao de aposentadoria ou disponihilidade.

capitulo III

Da Prisaoc Administrativa

Artigo 161 -~ Cabe ao Chefe do Poder Executivo e ao Se
cretdrio de Educagao e Cultura, ordenar, fundamentalmente e por
escrito a prisao administrativa do responsdvel por dinheiro e va
lores pertencentes 3 Fazenda Estadual ou gue se acharem sob a
sua guarda, no caso de alcance ou omissdao em efetuar os recolhi-

mentos nos devidos prazos.

. § 12 = A autoridade que ordenar a pris3ao comunicard
imediatamente o fato A autoridade judicidria competente e provi
denciard no sentido de ser realizado com urg@ncia o processo de

tomada de contas.

§ 2¢ - A prisBo administrativa nfio excederd de 90 (no
venta) dias, e poderd ser relaxada no caso de ser feito o reco

lhimento previsto neste artigo.

Capftulo IV
Da Suspensao Preventiva

Artigo 162 - A suspensao preventiva até 30 (trinta )

dias, serd ordenada pelo Secretdrio de Educa¢ao, desde gque 0
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o afastamento do servidor do magistério seja necessério, para

que este nao venha influir na apuragdo da falta cometida.

Pardgrafo dnico - Caberd ao Chefe do Poder Executivo

e ao Secretdrio de Educagao, conforme o caso, prorrogar até 90

(noventa) dias

o prazo da suspensao ordenada, findo o qual ces

sarao os respectivos efeitos, ainda que o processo nio esteja

conclufdo.

Artigo 163 - 0 servidor do Magistério terd direito:

I -~

IT -

I1Y -

a contagem do tempo de servigo relativo ao perio
do em que tenha estadc preso ou suspenso, quando
do processo nao houver resultado pena discipli -
nar ou esta se limitar & repreensao;

a contagem do perfodo de afastamento gue exceder
do prazo de suspensao disciplinar aplicada;

a contagem do perfodo de prisao administrativa ,
de suspensdo preventiva e ao recebimento de ven
cimento ou remuneracac e de todas as vantagens
do exercicio, desde que reconhecida a sua inoc@n

cia.

Cap{tulo V

Do Direito de Petigao

Artigo 164 ~ £ permitido ao membro do Magistério re

querer ou representar, pedir reconsideragao e recorrer, desde

que observe as

I -

a)

b)

seguintes regras:

nenhuma solicitag&o, gqualquer que seja a sua for
ma poderi ser:

dirigida & autoridade incompetente;

encaminhada senzo por intermédio da autoridade a
que estiver direta ou imediatamente subordinado’

o funciondrio;
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II - o pedido de reconsiderag@o deverd ser sempre diri
gido & autoridade que tiver expedido o ato ou pro

ferido & decisao;
III - nenhum pedido de reconsideragac serd renovado;

IV ~ 0 pedido de reconsideragao deverd ser decidido no
prazo mdximo de vinte dias;
V ~ 84 caberd recurso quando houver pedido de reconsi

deragao désatentido ou nao decidido no prazo legal.

VI - 0 recurso serd dirigido A autoridade g que esti
ver imediatamente subordinada a que tenha expedi
do o ato ou proferido a decisao ou deixade de pTro
fer{-la no prazo, e, sucessivamente, na escala as
cendente, as demais autoridades;

VII ~ nenhum recurso poderd ser dirigido mais de uma

vez A mesma autoridade.

§ 12 ~ Pedido de reconsideragao ou recurso dirigido a

autoridade incompetente serd desconhecido.

§ 22 - A decisao dos recursos a que se refere este ar
tigo deverd ser dada dentro do prazo de sessenta dias, contados !
da data do recebimento na reparti¢ao e, uma vez proferida, serd
imediatamente levada &4 ci@ncia do recorrente sob pena de reaponsa

bilidade do funciondrio infrator.

§ 32 - Se a decis3o do recurso nac for proferida den-
tro do prazo previsto, poderd o funciondrio, desde logo, renovd -

lo perante a autoridade superior.

§ 4¢ - Os pedidos de reconsideragao e 0s recursos nao
-tem efeito suspensivo; os que forem providos darao lugar is reti
ficacoes necessirias, retroagindo seus efeitos & data do ato
impugnado, desde gque outra providéncia nao determine a autoridade

quanto aos efeitos relativos ao passado.

Artigo 165 « O direito de pleitear, na esfera adminis-
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trativa, prescreve em um ano a partir da data da publicdgao, no
$rgao oficial, do ato impugnado, ou, quando este for de natureza.
reservada, da data em que dele tiver conhecimento ¢ funciondrio.

Artigo 166 - 0s recursos e pedidos de reconside
ragao, apresentados dentro do prazo de que trata o artigo ante
rior, interrompem a prescric¢ao até duas vezes no méximo, determi
nado a contagem de novos prazos a partir da data da publicagéo
ou intimagdo do despacho denegatério ou de provimento parcial do
pedido.

Pardgrafo Unico - Nao apresentado recurso ou pe
dido de reconsideracao no prazo hébil, considera-se encerrada a
instlncia administrativa.

Artigo 167 - Nao serfo objeto de consideragdo as
agbes e recursos que ndo indicarem, com clareza e precisdo, o fa

t0 que se referem e os fundamentos jurfdicos do pedido.

TITULO IX

Do Processo Administrativo e sua Revisao

cap{tulo I

Do Processo

Artigo 168 - A autoridade que tiver cincia de
irregularidade no servico pdblico e obrigada a promovef-lhe a a
puracao imediata em processo administrativo, assegurando-se ao
acusado ampla defesa.

Pardgrafo Unico - O processo precederd & aplica
gao das penas de suspensfo por mais de trinta (30) dias,destitui
¢ao de fungdo, demissao, e cassagao de aposentadoria e disponibi
lidade.

Artigo 169 - Sao competentes para determinar a
abertura do processo, o Chefe do Poder Executivo, os Secretdrios
de Estado, e os Chefes de Repartigao ou Servigo em Geral.

Artigo 170 - Promoverd o processo uma comissdo
designada pela autoridade que o houver determinado e composta de
trés (3) funciondrios efetivos.

§ 1 - Ao designar a comissdo, a autoridade in
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dicard dentre seus membros o respectivo presidente.

§ 22 - 0 Presidente da ComissZo designar4 o fun
ciondrio que deve servir de Secretdrio.

Artigo 171 - A Comissdoc, sempre que necessédrio,
dedicarid todo o tempo aos trabalhos de inquérito, ficapdo seus
membros, em tais casos, dispensados do servigo na repartigéo du
rante o curso das diligBncias e elaboragao do relatério.

' Pardgrafo dnico -~ 0 prazo para o inquérito serd
de sessenta (60) dias, prorrogdvel por mais trinta (30),pela au
toridade que tiver determinado a instaurag2o do processo nos ca
sos de forga maior,

Artigo 172 - A Comisszo procederd a todas as
diligéncias convenientes, recorrendo, quando necessdrio, a tég
nicos ou peritos.

. Artigo 173 - Ultimada a instrucao, citar-se-4 o
indiciado para, no prazo de dez (10) dias, apresentar defesa |,
sendo-lhe facultado vista do processo na repartigao.

§ 12 - Havendo dois (2) ou mais indiciados, 0

prazo serd comum e de vinte (20) dias.

§ 22 - Achando-se o indiciado em lugar incerto ,

serd citado por edital, com prazoc de quinze (15) dias.

§ 32 ~ 0 prazo de defesa poderd ser prorrogado’

pelo dobro, para diligéncias reputadas imprescind{veis.

Artigo 174 - Serd designado ex-officio, sempre
que possivel, o funciondrio da mesma glasse e categoria para de

fender o indiciado revel.

Artigo 175 - Conclufda a defesa, a comissao re
meterd o processc & autoridade competente, acompanhado do rela-
tério, no qual concluird pela inoc@ncia ou responsabilidade do
acusado, indicando-se, se a hipotese for esta dltima, a disposi

¢80 legal transgredida.

Artigo 176 - Recebido o processo, a autoridade’

julgadora preferird decisao no prazo de vinte (20) dias.




A

1
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Fa

‘Rm 58

§ 12 - Nao decidido o processo no prazo deste
artigo, o indiciado reassumird automdticamente o exercicio do
cargo ou funcado, aguardando af o julgamento.

§ 22 -~ No caso de alcance ou malversagao de di
nheiros pfiblicos, apurado em inquérito, o afastamento se prolon

gard até a decisao final do processo administrativo.

Artigo 177 - Tratando-se de crime, a autoridade
gque determinar o processo administrativo providenciaré a instau
racao do inquérito policial.

Artigo 178 - A autoridade a quem for remetido o
processo propord a quem de direito, no prazo do artigo 181 as
sangaes e providéncias que excederem de sua alcada.

Pardgraro Unico -~ Havendo meis de um indiciadoe
diversidade de sangoes, caberd o julgamento & autoridade compe
tente para imposicao da pena mais grave.

Artigo 179 - Caracterizado o abandono do cargo
ou fungdo, e ainda no caso do § 22 do artigo 158, serd o fato
comunicado ao servigo de pessoal, gque procederd na forma dos
artigos 168 e seguintes.

Artigo 180 - Quando a infragao estiver capitula
da na lei penal, serd remetido o processo a autoridade competen
te, ficando o translado na reparticao.

Artigo 181 -~ Em qualquer fase do processo serd
permitida a intervencao do defensor constitufdo pelo indiciado,

Artigo 182 - 0 funciondrio sé poderd ser exone
rado a pedido apds a conclusao do processo administrativo a que

responder, desde gue reconhecida a sua inocBncia.

capf{tulo 1II

Da  Revisao

Artigo 183 - A qualquer tempo poderd ser reque
rida a revisao do processo administrativo de que resultou pena
disciplinar, guando se aduzem fatos ou circunst@nciassuscetivas
de justificar a inoc8ncia do requerente.

Pardgrafo Unico - Tratando-se de servidor fale

cido ou desaparecido, a revisao poder{ ser requerida por qual
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quer das pessoas constantes do seu assentamento individual.

Artigo 184 - Correrd a revisdo em apenso ao pro
cesso origindrio.

Pardgrafo Unico - Nao constitui fundamento para
revisio a simples alegagao de injustiga da penalidade.

Artigo 185 - 0 requerimento serd dirigido ao
Chefe do Poder Executivo ou aos Secretdrios de Estado, conforme
o caso, que o encaminhard & reparticdao onde se originou o pro
cesso.

Pardgrafo Unico ~ Recebido o requerimento o Che
fe da reparticao o distribuird a sua comissao composta de tres
(3) funcionérios efetivos, sempre que possivel de categoria -l
gual ou superior & do requerente.

Artigo 186 - Na inicial o requerente pedird dia
e hora para inquiriqao das testemunhas que arrolar.

Pardgrafo Unico - Serd considerada informante a
testemunha que, residindo fora da sede onde funcionar.a comis
sao, prestar depoimento por escrito.

Artigo 187 = Conclufdo o encargo da comissao,em
prazo nao excedente de sessenta .(60)dias, serd o processo com 0O
respectivo relatério encaminhado ao Chefe do Poder Executivo ou
ao Secretdrio de Estado da Educagao gque o julgari.

§ 1¢ - Caberd, entretanto, ao Chefe do Poder Exe
cutivo o julgamento, quando do processo revisto houver resulta-
do pena de demissf@o ou cassagao de aposentadoria e disponibili-
dade, |

§ 22 - 0 prazo para julgamento serd de trinta '
(30) dias, podendo, antes, a autoridade determinar diligéncias,
concluidas as quais se renovard o prazo.

Artigo 188 - Julgada procedente a revisd@o, tor
nar-gse-4 sem efeito a penalidade imposta, restabelecendo-se to

dos os direitos por ela atingidos.

TITULO X

Das Disposigoes Gerais
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capitulo I

Da participac¢ao em érgacs colegiados

Artigo 189 - O professor ou especialista de educa
¢ao, ocupante de cargo de magistério no Estado de Mato Grosso
participard, quando, convocado, de atividades em Srgaos, gru
pos e comissoes de estudo e pesquisa desde gue essas ativida-

des se relacionem com o seu cargo ou fungao.,

Artigo 190 - Ao professor ou especialista de edu
cagao convocado na forma do artigo anterior serdo reconheci -
dos todos os direitos como se estivesse em exercicio efetivo

de seu cargo.

Artigo 191 - O professor e o especialista de edu
cagao dos estabelecimentos de ensino de 12 e 29 graus partici
parao de congregacao ou outros frgaos de deliberagao coletiva
de estabelecimento de ensino em que for lotado, conforme dis

puzer o respectivo Regimento.

Capftule II
Secao I
Das Associagoes de Classe

Artigo 192 - 0Os professores e especialistas de
educagﬁo deverao organizar-se em entidade de classe, cujos 63
gaos terao entre outros, o objetivo de estimular o aperfeigoa
mento do magistério, de acordo com a legislagao pertinente, a
defesa dos interesses de classe e de assessoramento dos Podew

res Piblicos.

§ 19 -~ As entidades municipais deverao ser filia-
dos & congenere estadual, que terd representantes no Conselho

Estadual de Educacdo e na Secretaria de Educac¢zo e Cultura.
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§ 29 -~ Da mesma forma, as entidades municipais te

rao representantes nos Conselhos Municipais de Educac@o e nas

Secretarias de Educag¢ao dos Municipios.,

§ 32 - A entidade do magistério estadual devers '
atualizar o seu Estatﬁto de conformidade com a Legislacao vi

gente e filiar-se~4 & Entidade congenere de Ambito federal.

Artigo 193 - Os presidentes e primeiros secretd -
rios das associagaes de classe do magistério, que, em termos
de organizacao e funcionamento atenderem aos requisitos esta
belecidos pelo Sistema Estadual de Educagzo, ficarao 3 dispo
sicao de suas respectivas entidades de classe, reconhecidos °
os seus direitos como se estivessem em exercicio efetivo de

seu cargo, durante o perfodo de sua gestao.

Pardgrafo Winico -~ A disposi¢io de que trata este

artigo serd de, no médximo 2 (dois) anos.

Capftulo III

Da aplicagao do Estatuto ao Magistério

dos Municipios e de outras entidades.

Secao 1

Do Magistério Municipal

.Artigo 194 - As disposigoes deste Estatuto,no que
couberem, poderao aplicar-se ao professor ou especialista de
educacao do ensino municipal e particular, na hipétese de ce
lebragio de conv@nios para assist@ncia técnica e financeira

aos respectivos programas de ensino.

Segao II

Das 4reas Polivalentes de ensino

Artigo 195 - O professor ou especialista de educa
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educagao das dreas polivalentes de emsino deverd ter classifi

cagao B remuneracac especificas a serem estabelecidas em lei,
‘I' - ; j S‘ . ’ -

G 5L¢°g g’Pa:r‘ég‘.r'za,fo unico - O Sistema Estadual de Educagao,
estimulard e constante aperfeigoamento dos docentes das 4reas
polivalentes de ensino, levando-se em conta as necessidades e

peculiaridades regionais.

TITULO XI

Das Disposigoes Finais e Transitérias

Capftule I

Das situagoes funcionais atuais

Artigo 196 ~ E criado o quadro de carreira do llar-
gistério Piblico Estadual, que serd constituido de cargos de
Professor e de Especialista de Educagao, nos, termos deste Es

tatuto.

Artigo 197 - % exigbineia minima para ingresso no
quadro de carreira do MNagistério Piblico Estadual:
I - para professores: habilitagao especifica de
29 graus, obtida em tr2s séries:

II - para especialistas de educagao: habilitagao °
especifica obtida em curso superior, ao nivel
de graduagao, correspondente a licenciatura °*
plena, e, ainda, tres anos, no minimo, de '

exerc{cio da doc@ncia.

Artigo 198 - B considerado em extinga2o o atual Qa
dro do NMagistério Pdblico do Estado ficando automdticamente '
extintos os atuais cargos vagos e, A medida que vagarem, 0s
ocupados pelos que nao optarem no prazo do § 22 do artigo se

guinte vedada qualgquer nova nomeagﬁo.

Artigo 199 - O primeiro provimento nos cargos do
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do guadro @e carreira do Magistério Pdblico do Estado, institul

do pelo artigo 196 deste Estatuto serd feito por transposigazo!
dos cargos ocupados pelos atuais professores efetivos gue opta
rem expressamente, desde que possuam, no minimo, & habilitag¢ao

referida no artigo 197 deste Estatuto.

§ 10 -~ 0s cargos do quadro do Magistério Piblico '
do Estado, em extingzo, cujos titulares efetivos optarem, no
prazo fizado na presente lei, pelo ingresso na carreira, serao
transpostos, com o seu ocupante, para as classes A, B e C do '
quadro de carreira, nc nivel de habilitag@o correspondente a

seu detentor, observadas as seguintes regras:

I ~ para a classe A, 08 cargos cujos titulares pcs

suirem até dez anos de exercfcio nc Najgistério;

IT - para a classe B, 0s cargos cujos titulares pos
suirem mais de dez e até vinte anos de exerci-~
cio no lMagistério;

ITI - para a classe C, os cargos cujos titulares pos
suirem mais de vinte anos de exercfcio no Ia

gistério.

§ 22 - 0 tempo de exercicioc no Magistério, de que
trata o § 1o, serd contado até o término do prazo de opgao,com

putando-se, apenas o tempo de servigo estritamente estadual.

§ 32 - 0 requerimento de opgao, instruido com toda
a documentacao hdbil exigida, deverd dar entrada, na Deiegacia
de Educagéo respectiva ou Orgao de Pessoal da Secretaria da
Educagao e Cultura, até cento e vinte dias da publicacao da
presente Lei, decaindo o direito a que se refere o artigo se

requerido fora do prazo acima mencionado.

§ 42 - Todas as vantagens decorrentes da opgao de
que trata o artigo terao efeito a contar de 1o de agdsto de

1 974,

Artigo 200 ~ Os integrantes do Quadro do Magisté -

rio Piblico do Estado, considerado em exting@o, que n8o mani
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manifestarem opgao no prazo fixado no § 2¢ do artigo anterior,
ou que nao a tiverem deferida por falta de preenchimento de re
guisitos, continuarao a perceber os vencimentos e vantagens pe
cunidrias correlatas na forma prevista no Estatuto do Funciond

rio Pdblico Civil do Estado, ou em Legislagao Especifica.

Artigo 201l - 0Os atuais detentores de dois eargos !
do Magistério Estadual, acumulados na forma da Constituigaoc que
optarem pelo ingresso no quadro de carreira do Magistério a es

te serao transpostos pelo cargo que indicarem.

§ 1¢ - Na hipétese deste artigo, fica assegurado '
a0 optante escolher, quando da opgao, qualguer um dos regimes'
de trabalho previsto no artigo 90 desta Lei, computando-se no
caso de escolha do regime de 44 horas, o tempo de acumulo para
os efeitos do disposto no pardgrafo dnico do artigo 92 deste !
Estatuto.

§ 22 - BEm gualquer das hipbéteses do pardgrafo an-

terior, deverd o professor exonerar-se do cargo acumulado.

Artigo 202 - No caso de acumulac@o de um cargo com
uma fung¢ao, ambos de professor estadual, a transposicgao serd
feita pelo cargo, computando-se o tempo de acumulo para os '
efeitos do disposto no pardgrafo Unico do artigo 92 deste Esta

tuto, devendo o professor solicitar dispensa da fungao.

Artigo 203 = Aos atuais professores com regime de
tempo integral de trabalho ou com aulas excedentes incorpora -
das fica assegurado, no caso de ingresso no gquadro da carreira
do Magistério, o direito ao regime de 44 horas semanais, pre
visto no inciso II do artigo 90 deste Estatuto, computando- se
o tempo de exercicio anterior, no regime de tempo integral, pa
ra os efeitos do disposto no pardgrafo Unico do artigo 92 des-—

ta Lei.

Artigo 204 - O primeiro provimento nos cargos de ¢
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de especialista de educagao do Quadro de Carreira do Magistério
serd realizado por transferéncia dos atuais professores trans -
postos para o referido Quadro, que comprovem habilitagao especi
fica para o desempenho do respectivo cargo e exercicio durante?
trés anos consecutivos, da fungao de especialista no Magistério

estadual, observado o disposto no pardgrafo Ynico do artigo 70.

Pardgrafo dnico - A transfer@ncia de que trata o ar
tigo serd feita por 4rea de especializacao profissional, confor
me as necessidades e conveni@ncias do Sistema Estadual de Educa

¢ao.

Artigo 205 - Objetivando a progressiva qualificacgao
prevista na Lei federal n? 5 692,de 11 de agosto de 1971, as
classes do quadro de carreira do Magistério comportarac os se

guintes nfveis de habilitacaos

CLASSE NIVEIS

A, BecC laé
D 3 a6
E e F 5 aét

Artigo 206 - O Estado, através da Secretaria de Edu
cagao e Cultura, desenvolveri programas especiais de recupera -
¢ao para os professores sem a formagao prescrita na Lei ne,
5.692 de 11 de agosto de 1 971, a fim de que possap atingir gra

dualmente a qualificacdo exigida.

Artigo 207 - Realizada a transposicao de que trata
o artigo 204 deste Estatuto, os candidatos j4 aprovados em con
curso para provimento em cargos do Magistério Piblico Estadual,
poderao ser nomeados para cargos de classe inicial do gquadro de
carreira ou convocados para 0 regime de 44 horas semanais, se,
detendo cargo de professor estadual, tiverem optado nos termos
do citado artigo.

Pardgrafo dnico ~ Os concursos ainda em andamento !
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reger-se-ao pela legislagdo citada nos respectivos Editais de

inscrigao, podendo aplicar-se acs candidatos aprovados o dis -

posto neste artigo.

Artigo 208 - As despesas resultantes da aplicagao'
desta lei terao atendimento pelas dotagbes orcamentdrias pré ~

prias, suplementadas de necessdrio.

Artigo 209 - As fungOes de Diretor e Vice-Diretor,
de unidades escolares, serao exercidas por professores com, no
mfnimo, tr8s anos de doc&ncia e formaggo de administragdo esco
lar, nos termos da Lel 5.692, de 11 de agosto de 1 971, respei

tado o disposto no artigo 79 do citado diploma legal.

Artigo 210 - Aplica-se o Estatuto do Puncionfrio '
PGblico Civil do Estado nos casos em que este lhe faz remissao

€ nos gue nao se encontrarem expressamente regulados.

Artigo 211 - Fica assegurado aos atuais professo -
res contratados e extranumerdrios o direito de inscrever- se
nos concursos referidos neste artigo, independentemente de 1i
mite de idade, desde que este tenha side observado quando de

sua admiss3o.

Pardgrafo vnico - Nas provas de t{tulos, integrans
tes dos concursos referidos neste artigo, serd valorizado, me
diante contagem de pontos, proporcionalmente & sua extensao, o
efetivo tempo de servico ao magistério estadual prestado pelos

atuais professores contratados e extranumeririos.

Artigo 212 - O Poder Executivo deverd enviar a
Assembléia Legislativa do Estado, no prazo de cento e vinte
dias da publicag¢ao desta Lei, a Mensagem de que trata a Segao
I do Capftulo V, do Titulo VIIe proposta de criacao dos cargos
necegsdrios 4 implantacaoc do sistema previsto neste Estatuto ,
cujo provimento se fard progressivamente, & medida gque no inte
resse do ensino isso for reclamado, fixando-se, ainda, por de

¢reto as demais atribuiqaes do pessoal nao previstas neste Es
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Estatuto.

Artigo 213 - As despesas resultantes da aplicacgfo des
ta lei terac atendimento pelas dotagoes orgamentdrias préprias

suplementadas se necesséaria,

Artigo 214 - Revogam-se as disposigoes em contririo.
Artigo 215 - Esta lei entrard em vigor a 19 de janei
ro de 1 974.
Paldcio Alencastro, em Cuiabd, 14 de janeiro de

1l 974, 153¢ da Independé?cia e 862 da Reptiblica.
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