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PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA / 2022

1. INTRODUCAO

fLast
X Com o objetivo de nortear as atividades operacionais de auditoria interna no ano

de 2022, o PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI-2022 - instrumento de
-,-:-,j"planejamemo estratégico e tatico de auditoria, foi elaborado pela equipe técnica de Auditoria

Interna da Assembleia Legislativa da ALMT e previamente submetido a apreciagdo do

Excelentissimo Senhor Presidente da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa, para fins de

homologagio.

i

& Espera-se que, por meio deste instrumento, considerando os meios pessoais e
“ materiais colocados a disposi¢do da equipe de auditoria, a Unidade Central de Controle Interno
possa auxiliar. por intermédio de suas atividades de auditoria, a gestdo legislativa no
enfrentamento de eventuais inconformidades ou impropriedades (pontos fracos), e na
manutengdo ¢ melhoria das boas praticas de gestdo (pontos fortes), verificadas ao longo do

exercicio financeiro.

Dessa forma, no cumprimento de sua fung¢do institucional, a Secretaria de
e Controle Interno da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso apresenta o Plano Anual
- das Atividades de Auditoria Interna para o exercicio de 2022, em observéncia ao que determina a

;;f}'{esoluqéo Administrativa-ALMT n° 001/2014, que estabelece normas gerais para

implementacﬁo do Sistema de Controle Interno e a Instru¢do Normativa SCI-002/2014, que

©w«.orienta os procedimentos para o planejamento e realizagdo de auditorias no 4mbito do Poder

Legislativo Estadual.
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2. DESENVOLVIMENTO

2.1 - DO PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI) —2022

O Plano Anual de Auditoria Interna foi elaborado de acordo com a Instrugéo
Normativa SCI-02/2014 e tem por objetivo nortear os trabalhos da equipe técnica de Auditoria
Interna no apoio as agdes da Secretaria de Controle Interno, visando a atender de rgkpdo

apropriado, satisfatorio e tempestivo as finalidades do Poder Legislativo Estadual, e deste nibgo,

contribuir para a melhoria continua da qualidade da administragdo da Assembleia Legislativ L de

Mato Grosso.

resultados e recomendando a¢des preventivas e corretivas de modo a contribuir para o alcance

oy
o

dos resultados da instituigdo, e no planejamento, controle e transparéncia da utilizagdo dos

recursos publicos.

Seus produtos e resultados sdo apresentados aos gestores por meio de notas,
recomendagdes e notificagdes de auditoria; pareceres sobre normativas internas, controle

patrimonial, contdbil, orgamentario e financeiro; pareceres sobre concessdo de beneficios de

aposentadoria e pensdo; relatorios técnicos de auditoria nas éareas definidas no PAAI.‘
auditorias especiais; relatorio técnico sobre as contas anuais da gestdo legislativa e gestdo'do
instituto previdencidrio; e relatorios e pareceres decorrentes do assessoramento direto a A
Diretora e as unidades administrativas da Assembleia Legislativa, além de produtos decorf§

das agdes de apoio ao Controle Externo.

Para a elaboragdo deste planejamento de auditoria foram considera;
seguintes aspectos:
t a. Meios materiais e estrutura de recursos humanos existentes na Secretaria d

Controle Interno e disponiveis para a atividade de auditoria interna;

b. Determinagdes contidas nas normativas internas que regulamentam o

processo de auditoria no ambito da ALMT;
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2.2

¢. Normas gerais que regem a administragdo publica, em especial quanto a

execucdo orcamentaria e financeira. responsabilidade administrativa e transparéncia publica;

d. Os aspectos de Relevancia (importéncia estratégica e social), Criticidade
(suscetibilidade as ilegalidades e impropriedades), Materialidade (volume de recursos) e
Riscos (probabilidade de ocorréncia de eventos que possam afetar os objetivos da Entidade),

que envolvem os processos administrativos da gestdo legislativa;

e. O nivel de aderéncia as normas gerais e especificas e os controle internos
desenvolvidos pelas diversas unidades gestoras e administrativas que integram a estrutura

dos sistemas administrativos da ALMT:

f. A série historica dos pontos de controles relevantes para a atividade de
auditoria no ambito do Poder Legislativo Estadual, considerando as agdes de fiscalizagdo e

controle realizadas nos ultimos anos; e

g. As recentes orientagdes, recomendagdes e determinagdes encaminhadas ao

Poder Legislativo pelos 6rgdos externos de controle e fiscalizagio.

- MEIOS A DISPOSICAO

2.2.1 - Recursos Humanos

Para a consecu¢do dos objetivos propostos no presente plano, a equipe técnica de

auditoria encontra-se sob dire¢do do atual Secretario de Controle Interno — NEWTON GOMES

EVANGELISTA — Matricula n° 41100 — TLNS, e é composta atualmente pelos seguintes

servidores efetivos:

Quadro 1: Estrutura de Pessoal - Equipe de Auditoria

ONr 4 Servidor (a) Matricula| Cargo Formagdio/Especializagio
., . Contador; Po6s-Graduado em Gestdo Publica; Pos-
Moisés Francisco of e ¥
01 e . 41077 | TLNS | Graduado em Auditoria e Controladoria no Setor
Vieira (Auditor Geral) 1 re
Publico.
ina da Silva Go- Administradora; Po6s-Graduada em Auditoria e
g [ Sael: 7071 41558 | TLNS ; ;
dinho Controladoria Empresarial.
: n ira do
i {Aevemson Tereima 25141 | TLNM | Contador.
Nascimento N\
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Administradora/Advogada; Pos-Graduada em Gestdo
04 | Nasle Dogan 41894 | TLNS | Pablica, com énfase em Gestdo Social; Pés-Graduada
em Auditoria e Controladoria no Setor Publico.

Wanessa Ferreira da Administradora; P6s-Graduada em Gestdo Publica;

e Silva i i el Pés Graduada em Administragdo de Cidades

Ademais, eventualmente, outros servidores lotados na Secretaria de Contro_lc

Interno sdo utilizados no apoio aos trabalhos técnicos desenvolvidos pela equipe de auditoria.

2.2.2 — Recursos/Meios Materiais

Com relagfo aos meios materiais, a unidade de auditoria interna utiliza os meios
distribuidos a Secretaria de Controle Interno, que dispde de materiais de expediente,
equipamentos de informética, mobilidrios em geral e instalagdes apropriadas, privacidade e

seguranca adequada para a realizagdo dos trabalhos.

2.2.3 — Recursos Or¢camentarios/Financeiros

Via de regra, os recursos financeiros despendidos na execucdo dos trabalhos'de
auditoria sd@o os custos diretos, ou seja, aqueles ja computados nos centros de .cusfos
orcamentarios da ALMT (despesas gerais administrativas, material de expediente, gastosk com
remuneracdo do pessoal da propria administragcdo, outros materiais de consumo, etc), ndo

havendo, portanto, despesas ou custos indiretos utilizados para o desenvolvimento dos trabalhos.

Eventualmente, dependendo da agdo de auditoria demandada, os recursos
financeiros s@o solicitados mediante contrapartida de previsdo orgamentaria constante na Lei
Orgamentédria Anual para 2022, destinada as atividades de controle interno — FUNCAO 001 =
Legislativa / SUBFUNCAO 124 = Controle Interno / PROGRAMA 372 = Gestio Legislativa /
PROGRAMA/ACAO 3295 = Fortalecimento do Controle Interno / PROJETO/DOTACAO =
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros/Pessoa Juridica.
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2.3 - ACOES PREVISTAS
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1-ATIVIDADES DE AUDITORIA

Auditoria Gera!

Durante todo o curso do exercicio financeiro de 2022, a Unidade de Auditoria

* Interna desenvolvera agdes com vistas ao aprimoramento do acompanhamento concomitante dos

processos administrativos no ambito do Poder Legislativo Estadual, para o saneamento de

eventuais falhas e/ou fortalecimento dos controles internos existentes nas diversas unidades

administrativas, por intermédio de agdes preventivas de controle e fiscalizagdo e emissdo de

relatorios preliminares e notificagdes recomendatorias, dando foco, portanto, as agdes de

controle e prevengao.

consecu¢do dos trabalhos,

fiscalizagdo dos processos abaixo, destacados como relevantes e prioritrios,

Dessa forma, considerando os meios pessoais e materiais disponiveis para a

foram selecionadas as agdes preventivas de monitoramento e

para ©
i

desencadeamento das atividades de auditoria ao longo do exercicio de 2022:

Quadro 2: Agoes de Auditoria a serem Executadas — 2022

;( N° PROCESSO/ ORGAO/UNIDADE OBJETIVOS / ATIVIDADES A SEREM
: Ord OBJETO RESPONSAVEL EXECUTADAS S
- Monitoramento de Auditoria, com vistas a:
1) acompanhar, concomitantemente, a execugao
-Secretaria Geral orgamentaria, financeira e evolugdo patrimonial
da Assembleia Legislativa (ALMT) e do
_ Instituto de Seguridade Social dos Servidores
jSecretanz(a)de Planf- do Poder Legislativo, no exercicio corrente.
PRESTACAO DE Jeagle]l;?éas e 2) examinar a conformidade dos atos adminis-
1 CONTAS ANUAL trativos e registros/informagdes contabeis cons-
ALMT E ISSSPL Instituto de Seguri- | tantes nos relatérios de Gestdo Previdenciéria e
dade Social dos Ser- | Balangos Gerais da ALMT.
vidores do Poder|3) Subsidiar a elaboragdo da Prestagdo de
Legislativo-ISSSPL/ | Contas Anuais da Assembleia Legislativa e do
MT Instituto de Seguridade Social dos Servidores
do Poder Legislativo, a ser encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado (TCE/MT).
- Monitoramento de Auditoria, a fim de verifi¥
car se os processos de Pagamento das Rescisdes
‘Supervisiio de Fo- Trabalhistas dos servidores exonerados e/ou
s FOLHA DE PAGA- tha de . Pagamento/ aposentados estdo. sendo efe.tuados em confor-
e 2 MENTO / VERBAS Secicdaiia de . Ges. midade com a legislagdo aplicavel e, se houve,
RESCISORIAS o por parte da unidade gestora do processo, o
tao de Pessoas . . 5 X i
efetivo cumprimento as orientagdes/recomenda
¢des constantes no Relatorio de Auditoria n°
/——\QOIQOZO.
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‘ORGAO/UNI
~ RESPONS:! an

OBJETIVOS / ATIVIDADES A
EXECUTADAS

-Secretaria Geral

-Superintendéncia

CONTRATOS de Contratos

-Secretaria de Plane-
jamento, Org¢amen-
to e Finangas

-Auditoria de Conformidade (Legallda&é ey ¢
Contabil) e Auditoria Operacional (de Gestdo),
objetivando:

-Avaliar os controles internos e procedimentos
adotados pela unidade gestora durante a fase de
elaboragdo e execugdo dos contratos e verificar
se os processos estdo sendo formalizados de
acordo com a legislagdo aplicavel.

-Acompanhar e avaliar a atua¢@o dos agentes de
fiscalizagdo, em conformidade com a IN SCC
n® 002/2014, normativas correlatas e Proposta
de Encaminhamento-Processo n® 5.645-6/2020-
TCE/MT.

-Avaliar pontualmente a conformidade da’ges-
tdo e gerenciamento dos contratos celebrados’=
quanto a vigéncia dos contratos, alteragdes
contratuais, acréscimos ou supressdes, vaiores
contratuais iniciais e posteriores aos adltlv@si

os critérios adotados para acréscimos ¢
supressoes. i s i

-Verificar se os processos de pagamento dos |
contratos estdo sendo formalizados de aoe)rdo
com as clausulas contratuais e em confonmdade e
com a legislagdo pertinente. ' "

-Superintendéncia
de Licitagdes

LICITACOES -Secretaria Geral

-Secretaria de Admi-
nistragdo e Patrimé-
nio

-Monitoramento de Auditoria objetivando: . - !J‘

1) Acompanhar o planejamento das aquisi¢des e
sua compatibilidade com o Plano Estratégico da
ALMT.

2) Acompanhar os critérios adotados para a ela-
boragdo dos TR e ETP previamente ao inicio
dos procedimentos licitatorios.

3) Acompanhar os atos de designagdo dos
membros das Comissdes Permanentes de
Licitagdo e do Pregoeiro.

4) Verificar se os processos licitatorios, de'ino-
do geral, estdo sendo formalizados de acordo
com a legislagdo, acérddos do TCE e atos regu-!
lamentares emitidos pela propria admmlstrag:ao,
bem como a vernﬁcagao da sua legitimida
economicidade e eficiéncia. i3 ;.

5) Avaliar a execugdo pontual de processos llCl
tatorios, priorizando: S

I) contratagdes Diretas — dispensa e meaffgibl--
lidade de licitag¢do.

nr\s‘.t, i

m\ u;‘ :

IT) licitages de grande vulto.

|
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N° PROCESSO ORGAO/ UNIDADE OBJETIVOS/ATIVIDADES A SEREM
Ord - RESPONSAVEL EXECUTADAS
- Monitoramento de Auditoria com o intuito de
verificar se estdo sendo observadas as normas
i ; Secretaria de Admi- | 4U€ regem o _Controle Patflmomal, em especial
5 CONTROLE nistracio e Patrimé. | 4Uanto a rotina e procedimentos adotados no
: PATRIMONIAL ni;) ¢ processo de aquisi¢d@o e registro, distribuigio de
responsabilidades pela guarda e conservagdo
dos bens patrimoniais, alienagdo de bens, baixa
patrimonial, doagdo e cessdo em comodato.
- Monitoramento de Auditoria com vistas ao
Secretaria de Plane- | acompanhamento da evolugdo dos processos de
6 RESTOS A PAGAR | jamento, Org¢amen- | Despesas Inscritas em Restos a Pagar no 4mbito
to e Finangas da ALMT, referente a inscri¢do em 31/12/2020
e saldo de exercicios anteriores.
-Monitoramento de Auditoria visando:
1) Realizar o acompanhamento concomitante
dos principais dispéndios realizados pela
ALMT.
2) Avaliar o desempenho e conformidade dos
gastos no decorrer do exercicio de 2022.
. 3) Avaliar a conformidade dos registros conta-
-Secretaria de Plane- | pejs dos dispéndios, de acordo com as normati-
Jamento, Orgamento | ¢ vigentes.
: e Finangas
7 DESPESAS g 4) Acompanhar mensalmente a evolugdo do
montante de gastos efetuados, em confronto
-Secretaria Geral com as receitas auferidas, a fim de se manter o
equilibrio da execugdo orgamentaria.
5) Acompanhar os Decretos de Abertura de
Créditos Adicionais no decorrer do exercicio
financeiro e os atos administrativos decorrentes.
6) Avaliar a conformidade dos registros conta-
beis decorrentes dos Decretos de alteragdes Or-
camentarias das Despesas.
-Secretaria de Admi- | -Monitoramento de Auditoria, objetivando ava-
nistragdo e Patrimo- | liar e acompanhar, de modo concomitante, se as
nio. rotinas e os procedimentos de controle estabe-
SUPRIMENTO DE lecidos nas normativas internas e legislagéo ge-
: FUNDOS ral aplicavel, referente a Adiantamento de Re-
-Secretaria de Plane- | cursos e Concessdo de Suprimento de Fundos a
Jamento, Orgamento | servidores do Poder Legislativo, estdo sendo
e Finangas cumpridos pela ALMT.
B A R R Ll S R e T N nas me e fetor mcra CEP 780a9-501. Colabas T
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-Monitoramento de Auditoria visando:

1) Realizar o acompanhamento geral dos in-
gressos Financeiros auferidos e avaliar o de-
sempenho da receita ao longo do exercicio de
2022.

2) Verificar se os repasses constitucionais pre-
vistos na forma de duodécimos foram realiza-
dos regularmente pelo Poder Executivo Esta-
dual.

3) Avaliar a conformidade dos registros conté-
beis da receita, de acordo com as normativas vi-
9 RECEITAS -Secretaria de Plane- | €S :

-Secretaria Geral

jamento, Orgamento |4) Realizar o acompanhamento mensal da evo-
e Finangas lugdo das receitas, em contrapartida as despesas
realizadas, a fim de se manter o equilibrio da
execugdo orcamentaria.

5) Acompanhar as alteragdes orgamentarias das
receitas decorrentes dos Decretos de Abertura
de Créditos Adicionais no decorrer do exercicio
financeiro.

6) Avaliar a conformidade dos registros conta-
beis decorrentes das alteragdes orgamentarias
referente as receitas.

-Monitoramento de Auditoria, objetivando ava-
liar e acompanhar, de modo concomitante, se as
rotinas e os procedimentos de controle estabe-
10 DIARIAS -Secretaria de Plane- Iecido§ nas normativas internas e legislagdo ge-
jamento, Orgamento ral apllc.av.el, referet}te a Concessdo e Pa.gam_en-
e Financas to de Diarias a servidores do Poder Legislativo,
estdo sendo cumpridos pela ALMT.

-Secretaria Geral

-Monitoramento de Auditoria, a fim de:

1) Avaliar os procedimentos internos pertinen-
tes ao controle patrimonial dos veiculos pro-
prios, em simetria com o controle contabil, e a
viabilidade dos processos de Aquisigdo e/ou
R vis Gesul Locagdo de veiculos pelo Poder Legislativo.

2) Avaliar se a frota de veiculos oficiais perten-

11 | FROTA DE VEiCULOS centes ao Poder Legislativo encontra-se em ni-

-S_ecretfma d; Admi- | yeis adequados de operagdo e funcionamento
nistragao ¢ Fatrimo- | yilizacso e manutengio).
nio

3) Avaliar os custos gerais despendidos e gastos
gerais executados com a frota de veiculos pré-
prios e particulares, em especial os desembolsos
efetuados no custeio de combustiveis e seu res-
pectivo sistema de gestdo e controle, com base
nos limites fixados em normativa interna.
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N° PROCESSO/ ORGAO/UN IDADE OBJETIVOS/ATIVIDADES A SEREM

Ord OBJETO RESPONSAVEL EXECUTADAS
, -Secretaria Geral - Monitoramento de Auditoria, com a finalidade
RELATORIOS de acompanhar a elaboragdo dos relatérios e
12 DA LEI DE . anexos previstos na Lei de Responsabilidade
RESPONSABILIDADE jSecretana de Plane- | Fiscal (LRF), sobretudo em relagdo ao desem-
FISCAL Jamento, Org¢amento | penho da despesa com pessoal e limites legais

e Finangas estabelecidos.

- Monitoramento de Auditoria, com a finalidade

PROTECAO E DEFESA de .acg)mpanhar a avaliag:a"lf) d~a Implantaqﬁo.d-a
S Lei n° 13.460/2017, que dispde sobre a partici-
DOS DIREITOS DO . B 2 L% oy
13 USUARIO DOS Ouvidoria Geral | pagdo, protecdo e defesa dos direitos do usuério
SERVLI(,"OS PUBLICOS dos servigos publicos, a ser implementado no

corrente ano pela Ouvidoria Geral, conforme
Nota Técnica n® 02/2021-TCE/MT.

As atividades de monitoramento acima elencadas compreendem tanto agbes de
acompanhamento das recomendagdes de auditoria pretéritas como também o levantamento de
eventuais demandas que visem a identificagdo de processos criticos e a melhoria da eficacia dos
processos de gerenciamento de riscos, de controles internos da gestdo e de governanga.
Periodicamente a equipe técnica devera emitir relatorio apresentando os resultados verificados
nas acdes de monitoramento ao Secretario de Controle Interno, para a adogdo de eventuais

providéncias.

A acdo de auditoria prevista - compreendendo o seu planejamento, a execugéo dos
trabalhos e a apresentagio dos resultados - desenvolver-se-4 ao longo de todo o exercicio
financeiro de 2022, devendo constar em Ordem de Servigo especifica a programagédo da

respectiva auditoria e o detalhamento dos prazos para a execugdo de suas respectivas fases.

3. ENCERRAMENTO ANUAL DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

Como forma de aperfei¢oar a atuagdo da Unidade de Auditoria, no apoio ag
Controle Interno no ambito do Poder Legislativo Estadual, aferir a atuagdo técnica da unidade de
auditoria interna e garantir a continuidade das agdes de auditoria, ao término do exercicio
financeiro de 2022 devera ser elaborado e apresentado a Mesa Diretora desta Casa de Leis - para
fins de apreciacio e avaliagdo - o Relatorio de Cumprimento do Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna (RAINT/2022) — documento que consolidara as agdes que foram

desencadeadas para o cumprimento do presente Plano al de Auditoria Interna.
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Em havendo a impossibilidade do cumprimento das acdes elencadas neste
planejamento inicial, ou em caso de ocorréncia de eventual fato superveniente que comprometa o
desenvolvimento das atividades previstas, notas explicativas deverdo ser apensadas ao relatorio
de cumprimento deste plano de auditoria, a fim de justificar o nio cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidas.

De igual modo, havendo a necessidade da implementagéio de novos processos a
serem auditados e/ou solicitagdo de instauraciio de Auditorias Internas Especiais, seus resultados
deverdo constar no RAINT/2022.

No mesmo contexto de garantia da continuidade das agdes de auditoria, ao
término do exercicio financeiro de 2022, a Unidade de Auditoria Interna encaminhara: 1)
Expediente a Presidéncia da Mesa Diretora e 1* Secretaria solicitando sugestdes para a inclusdo
de eventuais processos e dreas especificas a serem auditadas no exercicio ﬁnance_irp
subsequente; e, 2) Proposta do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAT/2023) — Planejaménfq
anual dos trabalhos de auditoria a serem operacionalizados no exercicio seguinte, para

i

apreciagdo e aprovagdo da Mesa Diretora e 1* Secretaria.

4. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI/2022) é o instrumento que norteia a
atuagdo da equipe de Auditoria Interna da Secretaria de Controle Interno, no apoio as atividades
de controle, no curso do exercicio financeiro de 2022.

O presente plano tem como finalidade principal, definir os objetos de auditoria
que, devido a sua relevancia, devem ser incluidos no escopo do acompanhamento indireto e das
fiscalizagdes diretas a serem realizadas pela Secretaria de Controle Interno, em conformidade
com as normativas internas e legislagdo pertinente ao Controle e Auditoria Interna.

Com a elaboragdo do presente instrumento de planejamento, a Unidade Central de
Controle Interno pretende-se obter uma atuagdo mais voltada para a sua atividade principal, qual
seja, a realizagio de auditorias internas como forma de medir e avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle interno adotados pelas unidades administrativas do Sistema Integrado

de Controle Interno da Assembleia Legislativa de Mato Grosso.

e
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Com as devidas ressalvas acerca das medidas e protocolos de restrigdes
decorrentes da pandemia do Coronavirus-COVID/19 — a exemplo do que ocorreu nos exercicios
de 2020 e 2021 em que algumas atividades constantes no Plano Anual de Auditoria Interna
ficaram prejudicadas, em especial, as que necessitavam de averiguagdo concomitante ou in loco -
espera-se que, por meio deste instrumento a Unidade Central de Controle Interno possa auxiliar,
por intermédio de suas atividades de auditoria, a gestdo legislativa no enfrentamento de
eventuais inconformidades ou impropriedades (pontos fracos), e na manutengéo e melhoria das

boas praticas de gestdo (pontos fortes), verificadas ao longo do exercicio financeiro corrente.

Cuiaba, 17 de janeiro de 2022.

ISCO VIEIRA

Auditdf)r Geral — Matriculan® 41077

\
NEWTO§ GOMES EVANGELISTA

Secretario de Controle Interno - Matricula n® 4110

WO \,W\
Dep. MAX RUSSI

Presidente da Mesa Diretora
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