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Professor 20 Horas ANEXO V 

Classe/Nivel 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

1 
1,04 

1.0S3 
1,135 

1,19 
1.25 
1,32 
1,41 

1 
1 
Siihsidio Quant . 

31 O.OO j 
32ZAO 
33G.35 
3 5 1 . 8 5 
368.30 
3 8 7 . 5 0 
4 0 9 . 2 0 
4 3 7 . 1 0 

1,5 \ 465.00 
TOTAL SALARIO 0 
TOTAL GERAL 

Total 
0 , 0 0 
0 , 0 0 
0,00 
0,00-
0,00 
0 , 0 0 
0,00 
0 , 0 0 
0,00 
0 , 0 0 

3 e 4 
1,2 
Subsidio 

3 7 2 , 0 0 
3 8 6 , 8 8 
4 0 3 , 6 2 
4 2 2 , 2 2 
4 4 2 , 6 8 
4 6 5 , 0 0 
4 9 1 , 0 4 
5 2 4 , 5 2 
558,00 

o7oot 

Quant . 

O 

Total 
0 ,00 
0 ,00 
o,oo 
o,oo 
o,oo 
0,00 

o,oo 
0,00 
0 ,00 
o,oo 

I 0 , 0 0 

Totais 
Profs. 

! 
R$ ! 

i 

o 
0 

o 
0 

o 
0 
0 
0 

o 
0 

0 ,00 
0 ,00 
o,oo 
0,00 
o,oo 
0 ,00 
o7oo 
o,oo 
o,oo 
o,oo 
0,001 

Frofessor 30 Horas ANEXO VI 

Classe/Nivel 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

1 
1.04 

1,085 
1,135 

1 
1 
Subsidios 

4 6 5 . 0 0 
4 8 3 , 6 0 
5 0 4 , 5 3 
5 2 7 , 7 8 

1.19 [ 553,35 
1,25 
1,32 
1.41 

U5 

5 8 1 , 2 5 
€ 1 3 , 8 0 
655.65 
6 9 7 . 5 0 

TOTAL SALARIO 

Quant . 

O 
TOTAL GERAL 

Total 
o,oo 
o,oo 
o,oo 
o,oo 
o,oo 
o,oo 
0 , 0 0 
0 , 0 0 
o,oo 
0 , 0 0 
o,oo 

3 e 4 
1,2 
Subsidios 

558.00 
5SO,32 
6 0 5 . 4 3 
6 3 3 , 3 3 
6 6 4 . 0 2 
6 9 7 , 5 0 
736.56 
7 8 6 . 7 8 
8 3 7 . 0 0 

Q u a n t . 

0 

Total 
0 ,00 
0 ,00 
O.OO 

o,oo 
0 ,00 
o,oo 
o,oo 
0 ,00 
o,oo 
0 ,00 
0 ,00 

Totais 
Profs. 

O 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

R$ 

o,oo 
0 ,00 
o,oo 
o,oo 
0 ,00 
o,oo 
0 , 0 0 
0 , 0 0 
o,oo 
o,oo 
o,oo| 

ESPECIALISTAS EM EDUCACAO ANEXO VII LEI N° 7.040, DE 1° DE OUTUBRO DE1998. 

Regulamenta os dispositivos do Art. 14 
da Lei Federal n° 9.394, de 20 de 
dezembro de 1996 (Diretrizes e Bases da 
Educacao Nacional), bem como o inciso 
VI do Art. 206 da Constituigao Federal, 
que estabelecem Gestao Democratica do 
Ensino Publico Estadual, adotando o 
sistema seletivo para escolha dos 
dirigentes .dos estabelecimentos de 
ensino e a criagao dos Conselhos 
Deliberativos da Comunidade Escolar nas 
Unidades de Ensino. 

A ASSEMBLED LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO 

GROSSO, tendo em vista o que dispoe o artigo 42 da Constituigao Estadual, 

aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte Lei. 

TlTULO I 
Da Gestao Democratica do Ensino 

Publico Estadual 

Art. 1° A Gestao Democratica do Ensino Publico Estadual, 
principio inscrito no Art. 206, inciso VI da Constituigao Federal, e no Art. 14 da 
Lei Federal n° 9.394/96, sera exercida na forma desta lei, obedecendo aos 
seguintes preceitos: 

I - co-responsabilidade entre Poder publico e sociedade na 
gestao da escola; 

II - autonomia pedagogica, administrativa e financeira da 
escola, mediante organizacao e funcionamento dos Conselhos Deliberativos da 
Comunidade Escolar, do rigor na aplicagao dos criterios democraticos para 
escolha do diretor de escola e da transferencia automatica e sistematica de 
recursos as unidades escolares; 
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II! - transparency dos mecanismos administrativos, 
financeiros e pedagogicos, 

IV - eficiencia no uso dos recursos financeiros 

TfTULO II 
Da Autonomia na Gestao Administrat iva 

Art. 2° A administracao das unidades escolares publicas 
estaduais e da rede que compSe a Gestao Unica sera exercida pelos seguintes 
orgaos 

II - orgaos consultivos e deliberativos da unidade escolar 

Art. 3° A admmistragao das unidades escolares sera exercida 
pelo diretor, em consonancia com as de l i be ra tes do Conselho Dehberativo da 
Comunidade Escolar, respeitadas as disposigoes legais 

Art. 4° Os diretores das escolas publicas estaduais e da rede que 
compoe a Gestao Unica deverao ser indicados pela comunidade escolar de cada 
unidade de ensino, mediante votacao direta 

Paragrafo unico. Entende-se por comunidade escolar, 
para efeito desta lei, o conjunto de alunos, pais ou responsaveis por alunos, os 
profissionais da educagao em efetivo exercicio no estabelecimento de ensino 

Art. 5° Compete ao diretor 

I - representar a escola, responsabihzando-se pelo seu 
funcionamento, 

II - coordenar, em consonancia com o Conselho Dehberativo 
da Comunidade Escolar, a elaboragao, a execugao e a avahagao do Projeto 
Politico-Pedagogico e do Piano de Desenvolvimento Estrategico da Escola, 
observadas as Politicas Pubhcas da Secretana de Estado de Educacao, e outros 
processos de planejamento, 

III - coordenar a implementagao do Projeto Politico 
Pedagogico da Escola, assegurando a unidade e o cumprimento do curnculo e 
do caiendano escolar, 

IV - manter atuafizado o tombamento dos bens pubhcos, 
zelando, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua 
conservagtao, 

V - dar conhecimento a comunidade escolar das diretnzes e 
normas emitidas pelos orgaos do sistema de ensino, 

VI - submeter ao Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar para exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestagao de contas 
dos recursos financeiros repassados a unidade escolar, 

VII - divulgar a comunidade escolar a movimentagao 
financeira da escola, 

VIII - coordenar o processo de avahagao das agoes 
pedagogicas e tecmco-administrativo-financeiras desenvolvidas na escola, 

IX - apresentar anualmente, a Secretana de Estado de 
Educagao e a comunidade escolar, a avahagao do cumprimento das metas 
estabelecidas no Piano de Desenvolvimento da vEscola, avahagao interna da 
escola e as propostas que visem a melhona da qualidade do ensino e o alcance 
das metas estabelecidas, 

X - cumprir e fazer cumpnr a legislagao vigente 

Art. 6° O periodo de admmistragao do diretor corresponde a 
mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugao 

Art. 7° A vacancia da funcao de diretor ocorre por conclusao da 
gestao, renuncia, destituigao, aposentadoria ou morte 

Paragrafo unico. O afastamento do diretor por periodo 
superior a 02 (dois) meses, excetuando-se os casos de licenga saude, licenga 
gestante e licenga saude famiha, imphcara a vacancia da funcao 

Art. 8° Ocorrendo a vacancia da fungao de diretor, iniciar-se-a o 
processo de nova indicagao, no prazo maximo de 15 (qumze) dias letivos. 

Paragrafo unico. No caso do disposto neste artigo, a 
pessoa indicada completa o mandato de seu antecessor 

Art. 9° Ocorrendo a vacancia da funcao de diretor nos 6 (seis) 
meses antenores ao termino do periodo, completara o mandato o coordenador 
pedagogico 

Paragrafo unico. No impedimento do coordenador 
pedagogico, um membro dos profissionais da educacao em exercicio na unidade 
escolar, escolhido em assembieia da comunidade escolar 

Art. 10 A destituigao do diretor indicado somente podera ocorrer 
motivadamente 

I - apos sindicancia, em que seja assegurado o direito de 
defesa em face da ocorrencia de fatos que constituam ilicito penal, falta de 
idoneidade moral, de disciphna, de assiduidade, de dedicagao ao servigo, 
deficiencia ou mfragao funcional, previstas na Lei Complementar dos 
Profissionais da Educagao Basica, 

II - por descumpnmento desta lei, no que diz respeito as 
atnbuigoes e responsabihdades 

§ 1° O Conselho Dehberativo Escolar, mediante decisao 
fundamentada e documentada pela maiona absoluta de seus membros, e o 
Secretano de Estado de Educagao, mediante despacho fundamentado, poderao 
propor ou determinar a instauragao de sindicancia, para os fins previstos neste 
artigo 

§ 2° O Secretario de Estado de Educacao determinara o 
afastamento do indiciado durante a realizagao do processo de sindicancia 

Art. 11 Sao orgaos consultivos e deliberativos da unidade 
escolar 

I - a Assembieia Geral, 

II - o Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar, 

Art. 12 A comunidade escolar reunir-se-a em Assembieia Geral 
ordinana, no minimo, uma vez por semestre 

Art. 13 O Conselho Deliberative da Comunidade Escolar reunir-
se-a, ordinanamente, uma vez por mes 

Art. 14 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinanamente, a cada 
semestre 

Art. 15 Cada orgao tera seu funcionamento regulamentado em 
Regimento propno 

Art. 16 Compete a Assembieia Geral 

I - conhecer o balango financeiro e o refatono sobre o 
exercicio findo, dehberando sobre os mesmos 

II - eleger os membros do Conselho Fiscal e suplentes, 

III - avahar anualmente os resultados alcancados pela 
escola e o desempenho do Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar, 

IV - definir o processo de escolha dos membros do 
Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar e do Conselho Fiscal 

Art. 17 O Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar e um 
organismo deliberative e consultivo das diretnzes e hnhas gerais desenvolvidas 
na unidade escolar e constitui-se de profissionais da educacao basica, pais e 
alunos, em mandato de 2 (dois) anos constituido em Assembieia Geral 

Art. 18 O Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar devera 
ser constituido paritanamente por profissionais da educagao basica, pais e 
alunos tendo no minimo 08 (oito) e no maximo 16 (dezesseis) membros 50% 
(cmquenta por cento) devem ser constituidos de representantes do segmento 
escola e 50% (cinquenta por cento) de representantes da comunidade, sendo o 
diretor da escola membro nato do Conselho 

Art. 19 A eleigao de seus membros devera acontecer 30 (tnnta) 
dias antes da eleicao de diretor, e seu mandato sera de 2 (dots) anos, com direito 
a reeleigao de apenas um penodo 

Art. 20 Os representantes do Conselho serao eleitos em 
Assembieia de cada segmento da comunidade escolar, vencendo por maiona 
simples 

Art. 21 Para fazer parte do Conselho, o candidato do segmento 
aluno devera ter no minimo 14 (quatorze) anos ou 6star cursando a 5a sene do 1° 
Grau 

Art. 22 0 presidente do Conselho, o secretano e o tesoureiro 
deverao ser escolhidos entre seus membros E vedado ao diretor ocupar o cargo 
de presidente do Conselho 

Art. 23 O primeiro Conselho formado na escola tern 
responsabilidade de elaborar seu regimento, no prazo de 30 (tnnta) dias, sendo o 
mesmo referendado em Assembieia Geral 

Art. 24 0 representante do segmento pais nao podera ser 
profissional da educacao basica da escola 

Art. 25 Fica assegurada a eleicao de 1 (um) suplente para cada 
segmento que assumira apenas em caso de vacancia ou destituigao de um 
membro do segmento que representa 

Art. 26 As escolas de suplencia obedecerao aos mesmos 
Cntenos das demais na formagao do Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar 

Art. 27 Ocorrera a vacancia do membro do Conselho 
Dehberativo da Comunidade Escolar por conclusao do mandato, renuncia, 
desligamento da escola ou destituigao, aposentadoria ou morte 

§ 1° O nao comparecimento injustificado do membro do 
Conselho a 03 (tres) reunioes ordinarias consecutivas ou a 05 (cmco) reunioes 
ordinarias ou extraordinanas alternadas, tambem imphcara vacancia da funcao de 
conselheiro 

§ 2° No prazo minimo de 15 (qumze) dias, preenchidos os 
requisitos do § 1°, o Conselho convocara uma Assembieia Geral do respectivo 
segmento escolar, quando os pares, ouvidas as partes, dehberarao sobre o 
afastamento ou desligamento do membro do Conselho Dehberativo Escolar, que 
sera destituido, se a maiona dos presentes da Assembieia assim o decidir 

Art. 28 A unidade escolar publica do Estado, que for criada a 
partir da data da publicagao desta lei, devera formar um Conselho Deliberative da 
Comunidade Escolar . 

[ - diretona " ' " ° Conselho Fiscal 
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Art. 29 A formagao dos Conselhos das escolas indigenas ficara 
a cnteno das propnas comunidades, respeitando as especificidades de 
organizacao de cada grupo etnico 

Art. 30 Fica assegurada a capacitagao dos membros do 
Conselho, bem como prestagao, quando sohcitado, de onentagoes pedagogicas, 
juridicas e admimstrativas dos orgaos educacionais do Estado 

Art. 31 Compete ao Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar 

I - eleger o presidente bem como o secretano e o 
tesoureiro 

II - cnar e garantir mecanismos de participagao da 
comunidade escolar na definigSo do Piano de Desenvolvimento Estrategico e do 
Projeto Politico Pedagogico, e demais processos de planejamento no ambito da 
comunidade escolar, 

III - participar da elaboragao, acompanhamento e avahagao 
do Piano de Desenvolvimento Estrategico da escola 

IV participar da elaboragao, acompanhamento e avahagao 
do Projeto Politico-Pedagogico da escola, 

V participar da elaboragao do caiendano escolar e aprova-
lo, levando em conta o minimo de dias tetivos exigidos legaimente, 

VI - conhecer e dehberar sobre o processo e resultados da 
avahagao externa e interna do funcionamento da escola propondo pianos que 
visem a melhoria do ensino 

VII - dehberar, quando convocado, sobre problemas de 
rendimento escolar, indisaphna e infringencias, 

VIII - propor medidas que visem a equacionar a relagao 
idade-sene, observando as possibihdades da unidade de ensino, 

IX - anahsar o desempenho dos profissionais da unidade 
escolar, tendo assessona de uma equipe habihtada na area e sugenndo medidas 
que favoregam a superagao das deficiencias, quando for o caso, 

X - acompanhar o processo de distribuigao de turmas e/ou 
aulas da unidade escolar, 

XI - garantir a divulgagao do resultado do rendimento 
escolar de cada ano letivo, bem como um relatono das atividades docentes a 
comunidade, 

XII - avaliar junto as instancias internas, pedagogica e 
administrativa, o estagio probatono dos servidores lotados na unidade escolar, de 
acordo com as normas constitucionais, 

XIII - anahsar planilhas e orgamentos para realizagao de 
reparos, reformas e amphagoes no predio escolar acompanhando sua execugao, 

XIV - dehberar sobre a contratagao de servigos e aquisigao 
de bens para a escola, observando a aphcagao da legislagao vigente quando a 
fonte de recursos for de natureza publica, 

XV - dehberar sobre propostas de convenios com o Poder 
publico ou instituigoes nao-govemamentais, 

XVI - acompanhar e fiscahzar a folha de pagamento dos 
profissionais da educacao da unidade escolar, 

XVII - divufgar bimestralmente as atividades reahzadas pelo 
Conselho, 

XVIII - analisar, aprovar, acompanhar e avaliar os projetos a 
serem desenvofvidos pela escola, 

XIX - elaborar e executar o orgamento anual da unidade 
escolar 

XX - dehberar sobre aphcagao e movimentagao dos 
recursos da unidade escolar, 

XXI - encaminhar ao Conselho Fiscal o balango e o relatono 
antes de submete-los a apreciagao da assembieia geral 

XXII - encaminhar, quando for o caso, a autondade 
competente, solicitagao fundamentada de sindicancia ou processo disciphnar 
admmistrativo para o fim de destituigao de diretor, mediante decisao da maiona 
absoluta do Conselho Dehberativo 

XXIII - prestar contas dos recursos que forem repassados a 

a) quando se tratar de recursos pubhcos, ao Conselho 
Fiscal, ao Fundo Estadual de Educacao e ao Tribunal 
de Contas, 

b) quando se tratar de recursos de outras fontes, ao 
Conselho Fiscal e a Assembieia Geral 

unidade escolar 

Art. 32 Compete ao presidente 

I - representar o Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar em JUIZO e fora dele 

II - convocar a Assembieia Geral e as reunioes do Conselho 
Dehberativo da Comunidade Escolar e o Conselho Fiscal, 

III - presidir a Assembieia Geral e as reunioes do Conselho 
Dehberativo da Comunidade Escolar, 

IV - autonzar pagamento e assinar cheques, em conjunto 
com o tesoureiro e o diretor da escola 

Art. 33 Compete ao secretano 

Comunidade Escolar, 

I auxihar o presidente em suas fungoes, 

I - preparar o expediente do Conselho Dehberativo da 

III - organizar o relatono anual do Conselho Dehberativo da 
Comunidade Escolar 

IV - secretanar a Assembieia Geral e as reunioes do 
Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar, 

V - manter em dia os registros 

Art. 34 Compete ao tesoureiro 

I - arrecadar a receita da Unidade Escolar, 

II - fazer a escnturagao da receita e despesa, nos termos 
das instrugoes que forem baixadas pela Secretana de Estado de Educacao e as 
do Tribunal de Contas 

III - apresentar, mensalmente, o relatono com o 
demonstrative da receita e despesa da escola ao Conselho Deliberative da 
Comunidade Escolar, 

IV - efetuar pagamentos autonzados pelo Conselho 
Dehberativo da Comunidade Escolar, 

V - manter em ordem e sob sua supervisao os livros, 
documentos e servigos contabeis do Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar, 

VI - assinar cheques juntamente com o presidente e o 
diretor da escola 

Art. 35 O Conselho Deliberative da Comunidade Escolar reunir-
se-a, ordinanamente, uma vez por mes, exceto nos periodos de ferias e de 
recesso escolar, em dia e hora previamente marcados, mediante convocagao do 
presidente, para conhecer o andamento dos trabalhos e tratar de assuntos de 
interesse geral 

Paragrafo unico. O Conselho reunir-se-a, 
extraordinanamente, sempre que for convocado pelo presidente, ou por 
solicitagao da maiona de seus membros 

Art. 36 As dehberagoes do Conselho da Comunidade Escolar 
serao tomadas por maiona de votos 

Art. 37 O Conselho Fiscal compoe se de 03 (tres) membros 
efetivos e de 03 (tres) suplentes escolhidos anualmente pela Assembieia Geral 
Ordinana dentre as membros da comunidade escolar 

Paragrafo unico. E vedada a eleigao de aluno para o 
Conselho Fiscal, salvo se maior de 21 (vinte e um) anos 

Art. 38 Compete ao Conselho Fiscal 

I - examinar os documentos contabeis da entidade, a 
situagao do Conselho e os valores em depositos, 

II - apresentar a Assembieia Geral Ordinana parecer sobre 
as contas do Conselho, no exercicio em que servir 

III apontar a Assembieia Geral as irregulandades que 
descobnr, sugenndo as medidas que reputar uteis ao Conselho, 

IV - convocar a Assembieia Geral Ordinana se o Presidente 
do Conselho retardar por mais de um mes a sua convocagao 

Art. 39 Os membros do Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar e do Conselho Fiscal exercerao gratuitamente suas fungoes, nao sendo, 
face aos cargos desempenhados, considerados servidores pubhcos 

TlTULO III 
Da autonomia da Gestao Financeira 

Art. 40 A autonomia da Gestao Financeira dos Estabelecimentos 
de Ensino objetiva o seu funcionamento normal e a melhoria no padrao de 
qualidade 

Art. 41 Constituem recursos da unidade escolar 

I - repasse, doagoes, subvencSes que Ihe forem concedidos 
pela Uniao, Estado, Municipio, e entidades publicas e privadas, associagoes de 
Classe e quaisquer outras categonas ou entes comumtanos, 

II - renda de exploracao de cantina, bem como outras 
iniciativas ou promocdes 

Art. 42 0 repasse de recursos financeiros as unidades escolares 
que visa ao financiamento de servigos e necessidades basicas sera 
regulamentado pela Secretaria de Estado de Educacao e repassado 
bimestralmente 

Paragrafo unico. Os recursos para aquisigao de material 
didatico e capacitagao de recursos humanos serao repassados de acordo com o 
Piano de Desenvolvimento Estrategico 

Art. 43 Os recursos financeiros da Unidade Escolar serao 
depositados em conta especifica a ser mantida em estabelecimento de credito, 
onde houver, efetuando-se sua movimentagao atraves de cheques nominais pelo 
presidente, tesoureiro e diretor da escola 

§ 1° Na hipotese de nao existir nenhum estabelecimento de 
credito, os recursos serao depositados na agencia bancana da sede do municipio 
de mais facil acesso 

§ 2° Em qualquer caso, sera permitida a existencia, em 
caixa, de numerano em especie, ate o hmtte de 01 (um) salano minimo, para 
atender as despesas do pronto pagamento 

Art. 44 As aquisicoes ou contratagoes efetuadas pela escola 
deverao ser aprovadas previamente pelo Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar, conforme normas e regulamentos a serem baixados pela Secretaria de 
Estado de Educacao V 
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Art. 45 A contratagao de obras e servigos sera restnta as 
necessidades de construgao, reforma, ampliagao e manutengao dos predios e 
equipamentos escolares, ficando vedada sua utihzagao para substituir ou 
complementar pessoal necessano para atividades pedagogica, administrativa, 
nutncional, de hmpeza, de vigilancia ou outras fungoes 

Art. 46 E vedado ao Conselho Dehberativo da Comunidade 
Escolar 

I - adquinr veiculos ou imoveis, locar ou construir predios 
com recursos onundos das subvengoes ou auxilios que Ihe forem concedidos 
pelo Poder publico, sem autonzagao da Secretaria de Estado de Educagao, 

II - conceder emprestimos ou dar garantias de aval, fiangas 
e caugao, sob qualquer forma 

III - empregar subvengoes, auxilios ou recursos de qualquer 
natureza, em desacordo com os projetos ou programas a que se destmam 

Art. 47 E proibida qualquer agao que iniba ou impega o aluno de 
frequentar a escola ou que fira o direito de acesso e permanencia na mesma, 
direito esse expressamente garantido na Constituigao Federal 

Art. 48 E proibida a cobranga de mensahdade ou taxas aos 
membros da comunidade escolar, a qualquer titulo 

Art. 49 Pela indevida aphcagao dos recursos, responderao 
sohdanamente os membros do Conselho que tenham autonzado a despesa ou 
efetuado o pagamento 

Art. 50 A aquisigao de personahdade juridica pelo Conselho 
Dehberativo da Comunidade Escolar tern como requisite) a aprovagao -de seu 
Estatuto pela Assembieia Geral, observada a legislagao pertinente 

TITULO IV 
Da Autonomia da Gestao Pedagogica 

Art. 51 A autonomia da Gestao Pedagogica das unidades 
escolares objetiva a efetivagao da mtencionahdade da escola mediante um 
compromisso defmido coletivamente 

Art. 52 A autonomia da Gestao das Unidades Escolares sera 
assegurada pela definigao no Piano de Desenvolvimento Estrategico da Escola, 
de propostas pedagogicas especificas do Projeto Politico-Pedagogico 

TITULO V 
Da escolha para Diretores de Escola Publica Estadual 

Art. 53 Os cntenos para escolha de diretores tern como 
referenda ciara os campos do conhecimento, da competence e hderanga, na 
perspectiva de assegurar um conhecimento minimo da reahdade onde se msere 

Art. 54 A selegao de profissional para provimento do cargo em 
comissao de diretor das escolas pubhcas considerando-se a aptidao para 
hderanga e as habihdades gerenciais necessarias ao exercicio do cargo, sera 
reahzada em 2 (duas) etapas 

I - 1 a Etapa - constara de ciclos de estudos, 

II - 2a Etapa - constara de selegao do candidate) pela 
comunidade escolar por meio de votagao na propria unidade escolar, levando-se 
em consideragao a proposta de trabalho do candidate) que devera conter 

a) objetivos e metas para a melhoria da escola e do ensino 

b) estrategias para a preservagao do patrimdmo publico 

c) estrategias para a participagao da comunidade no 
cotidiano da escola, na gestao dos recursos financeiros 
quanto ao acompanhamento e avahagao das agoes 
pedagogicas 

§ 1° Serao considerados aptos, na primeira etapa, os 
candidatos com 100% (cem por cento) de frequencia 

§ 2° A segunda etapa do processo devera reahzar-se em 
todas as escolas estaduais, em data a ser fixada pela Secretana de Estado de 
Educacao 

Art. 55 O candidate) que nao fizer apresentacao de sua proposta 
de trabalho em Assembieia Geral, em data e horano marcados pela Comissao, 
estara automaticamente desclassificado 

Art. 56 Para participar do processo de que trata esta lei, o 
candidate), integrante do quadro dos Profissionais da Educacao Basica, deve 

I - ser ocupante de cargo efetivo ou estavel do quadro dos 
Profissionais da Educagao Basica, 

II - ter no minimo 2 (dois) anos de efetivo exercicio 
minterruptos ate a data da mscngao prestados na escola que pretende dingir, 

III - ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena 

IV - participar dos ciclos de estudos a serem organizados 
pelas Assessonas Pedagogicas nos Municipios, sob onentagao da Secretaria de 
Estado de Educagao 

Art. 57 Caso nao haja profissional da educagao com dois anos 
de servigos na unidade escolar, podera inscrever-se o profissional que tenha um 

,ano na unidade escolar ou dois anos em qualquer escola publica no Municipio 

Art. 58 Na unidade escolar onde inexistir profissional da 
educagao com habilitagao de nivel superior, podera inscrever-se o profissional 
com habilitagao em nivel de 2° Grau, com Magisteno, ou com profissionahzagao 
especifica 

Paragrafo unico. O profissional podera concorrer a diregao 
de apenas uma escola 

Art. 59 E vedada a participagao, no processo seletivo, do 
profissional que nos ultimos cmco anos 

I tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do 
exercicio da funcao em decorrencia de processo admmistrativo disciphnar, 

II - esteja respondendo a processo administrativo disciphnar, 

ill - esteja sob processo de sindicancia, 

IV - esteja inadimplente junto ao Fundo Estadual de 
Educacao ou ao Tribunal de Contas do Estado, 

V - esteja sob hcengas continuas 

Art. 60 Havera em cada unidade escolar uma comissao para 
conduzir o processo de selegao de candidato a diregao, constituida em 
Assembieia Geral da comunidade, convocada pelo dmgente da escola; 

§ 1° Devem compor a comissao 1 (um) membro efetivo e 
seu respectivo suplente, dentre 

I - representante dos Profissionais da Educagao Basica, 

II - representante dos pais, 

III - representante dos alunos maiores de 14 (quatorze) anos 

§ 2" O representante e seu suplente serao eleitos em 
Assembieia Geral pelos respectivos segmentos, em data, hora e local 
amplamente divulgados 

§ 3° A comissao de selegao, uma vez constituida, elegera 
um de seus membros para presidi la 

§ 4° O membro da comissao que praticar qualquer ato lesivo 
as normas que regulam o processo sera substituido pelo seu suplente apos a 
comprovacao da irregulandade e parecer da Assessona Pedagogica no 
Municipio 

§ 5° Nao podera compor a comissao 

ate segundo grau, 
I - qualquer um dos candidatos, seu conjuge e/ou parente 

II - o servidor em exercicio no cargo de diretor 

§ 6° O diretor da escola devera colocar a disposigao da 
Comissao os recursos humanos e materials necessanos ao desempenho de suas 
atnbuigoes 

Art. 61 A comissao tera, dentre outras, as atnbuigoes de 

I - planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de 
selegao do candidato pela comunidade, 

II - divulgar amplamente as normas e os cntenos relativos 
ao processo de selegao, 

III - anahsar, juntamente com o Assessor Pedagogico no 
Municipio, as inscngoes dos candidatos, defermdo-as ou nao, 

IV - convocar a Assembieia Geral para a exposigio de 
proposta de trabalho do candidato aos alunos, aos pais e aos profissionais da 
Educagao, 

V - providenciar material de votagao, hsta de votantes por 
segmento e urnas, 

VI - credenciar ate dois fiscais indicados pelos candidatos, 
identificando-os atraves de crachas, 

VII - lavrar e assinar as atas de todas as reuniSes e 
decisoes em hvro propno 

VIII - receber os pedidos de impugnagao - por escnto -
relativos ao candidato ou ao processo para anahse junto com a Assessona 
Pedagogica e emitir parecer no maximo em 24 horas apos o recebimento do 
pedido 

IX - designar, credenciar, instruir, com a devida 
antecedencia, os componentes das mesas receptoras e escrutinadoras, 

X - acondicionar as cedulas e fichas de votagao bem como 
a listagem dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todos os seus 
membros, arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa) dias, apos os 
quais proceder a incmeragao, 

XI - divulgar o resultado final do processo de selegao e 
enviar a docurnentagao a Secretaria de Estado de Educacao, atraves da equipe 
de Assessona Pedagogica no Municipio, em 24 (vinte e quatro) horas 

Art. 62 A Assembieia a que se refere o Art 6 1 , inciso IV, devera 
ser reahzada em horano que possibilite o atendimento ao maior numero possivel 
de interessados na exposigao do piano de trabalho, cujo teor devera ser 
amplamente divulgado tanto no interior da escola, como na comunidade, 

Art. 63 Na Assembieia Geral, devera ser concedido a cada 
candidato a mesma fragao de tempo para exposigao e debate da sua proposta de 
trabalho 

Art. 64 E vedado ao candidato e a comunidade 

I - exposigao de faixas e cartazes fora da escola, 

II - distnbuigao de panfletos promocionais e de bnndes de 
qualquer especie como objetos de propaganda ou de aliciamento de votantes, 
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III - realizagao de festas na escola, que nao estejam 
previstas no seu caiendano, 

IV - atos que impliquem o oferecimento, promessas mviaveis 
ou vantagens de qualquer natureza, 

V apangao isolada nos meios de comumcagao, ainda que 
em forma de entrevista jornahstica, 

VI - utihzagao de simbolos, frases ou imagens associadas 
ou semelhantes as empregadas por orgaos do Governo 

Art. 65 Estara afastado do processo, a vista de representagao da 
parte ofendida, devidamente fundamentada e dingida a comissao, o candidato 
que praticar quaisquer dos atos do Art 64 desta Lei, ou que permitir a outrem 
pratica-los em seu favor 

Paragrafo unico. Caso o candidato possua apelido pelo 
qual e conhecido, podera usa-lo para a divulgagao de sua candidature junto a 
comunidade escolar 

Art. 66 Podem votar 

I - profissionais da educacao em exercicio na escola, 

II - alunos regularmente matnculados com frequencia 
comprovada, que tenham no minimo, 12 (doze) anos de idade ou estejam 
cursando da 5a sene em diante, 

III - pai e mae (dois votos por famiha) ou responsavel (um 
voto por famiha) pelos alunos menores de 18 (dezoito) anos, que tenham 
frequencia comprovada 

§ 1° O profissional da educagao com filhos na escola votara 
apenas pelo seu segmento 

§ 2" O profissional da educagao que ocupa mass de um 
cargo na escola votara apenas uma vez 

Art. 67 No ato de votagao, o votante devera apresentar a mesa 
receptora um documento que comprove sua legitimidade (identidade ou outros) 

Art. 68 Nao e permitido voto por procuragao 

Art. 69 O votante com identidade comprovada cujo nome nao 
conste em nenhuma hsta, podera votar numa hsta em separado 

Art. 70 O processo de votagao sera conduzido por mesas 
receptoras designadas pela comissao de eleigao 

Art. 71 Poderao permanecer no recinto destmado a Mesa 
receptora apenas os seus membros e os fiscais 

Art. 72 Nenhuma autondade estranha a Mesa podera intervir, 
sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, exceto o presidente da 
comissao quando solicitado 

Art. 73 Cada Mesa sera composta por no minimo tres e no 
maximo cmco membros e dots suplentes, escolhidos pela comissao entre os 
votantes e com antecedencia minima de tres dias 

Paragrafo unico. Nao podem integrar a Mesa os 
candidatos seus conjuges e parentes ate o segundo grau 

Art. 74 Os eventuais pedidos de impugnagao dos mesarros, 
devidamente fundamentados, serao dingidos ao presidente da comissao e, caso 
sejam considerados pertmentes, a substituigao sera feita pelo suplente 

Paragrafo unico. O candidato que nao sohcitar a 
impugnagao ficara impedido de arguir, sobre este fundamento a nuhdade do 
processo 

Art. 75 O voto sera dado em cedula unica contendo o canmbo 
identificador da escola estadual, devidamente assmado peio presidente da 
comissao e um dos mesanos 

Art. 76 O secretario da Mesa devera lavrar a ata circunstanciada 
dos trabalhos reahzados a qual devera ser assinada por todos os mesanos 

Art. 77 Os fiscais indicados pelos candidatos poderao solicitar ao 
presidente da Mesa o registro, em ata, de eventuais irregularidades ocorndas 
durante o processo 

Art. 78 As mesas receptoras uma vez encerrada a votagao e 
elaborada a respectiva ata, ficam automaticamente transformadas em mesas 
escrutinadoras, para procederem imediatamente a contagem dos votos, no 
mesmo local de votagao 

§ 1° Antes da abertura da urna, a comissao devera venficar 
se ha nela indicios de violapao e, em caso de constatagao a mesma devera ser 
encaminhada com relatono ao Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar 
para decisao cabivel 

§ 2° Caso o Conselho Dehberativo da Comunidade Escolar 
se julgue incompetente recorrera a Assessona Pedagogica, no Municipio, e esta, 
se for o caso, ao Secretario de Estado de Educacao 

§ 3" Antes da abertura da urna, a Mesa escrutmadora 
devera examinar os votos tornados em separado, anulando-os, se for o caso, ou 
incluindo-os entre os demais, preservando o sigilo 

Art. 79 Nao havendo cosncidencia entre o numero de votantes e 
o numero de cedulas existentes na urna, o fato somente constituira motivo de 
anulagao se resultante de fraude comprovada e, neste caso, adota-se o mesmo 
procedimento citado nos §§ 2" e 3° do Artigo 78 

Art. 80 Os pedidos de impugnagao fundados em violagao de 
urnas somente poderao ser apresentados ate sua abertura 

modelo padrao, 

Art. 81 Serao nulos os votos 

I - registrados em cedulas que nao correspondam ao 

II - que indiquem mais de um candidato, 

III - que contenham expressoes ou qualquer outra 
manifestacao alem daquela que expnme o voto, 

IV - dados a candidatos que nao estejam aptos a participar 
da 2a etapa do processo, conforme o Art 54 desta Lei 

Art. 82 Concluidos os trabalhos de escrutinacao, lavrada a ata 
do resultado final de todo o processo e assinada pelos componentes da Mesa 
escrutmadora, todo material sera entregue ao presidente da comissao que se 
reunira com os demais membros para 

I - venficar toda a documentagao, 

II - decidir sobre eventuais irregularidades, 

III - divulgar o resultado final da votagao 

Paragrafo unico. Divulgado o resultado, nao cabe sua 
revisao, exceto em caso de provimento de recurso impetrado nos termos do 
Artigo 88 desta Lei 

Art. 83 No momenta de transmissao de cargo ao diretor 
selecionado pela comunidade, o profissional da educacao que estiver na diregao 
devera apresentar a avaliacao pedagogica de sua gestao e fazer a entrega do 
balance do acervo documental e do mventano do material, do equipamento e do 
patnmonio existentes na unidade escolar 

Art. 84 O profissional da educagao que esteja exercendo a 
diregao da escola, caso seja novamente escolhido, deve apresentar a 
comunidade, em assembieia geral, a prestagao de contas da gestao anterior no 
momenta da posse 

Paragrafo unico. A transmissao do cargo devera ocorrer 
em assembieia geral da comunidade escolar 

Art. 85 Na unidade escolar onde nao houver candidato inscnto 
no processo seletivo ou classificado nos termos dos artigos 54 e seus respectivos 
paragrafos e 55, respondera pela diregao o profissional designado pelo 
Secretario de Educacao onundo de outra escola, respeitando-se os cntenos 
previstos no Art 56, incisos I, II e IV 

Paragrafo unico. No municipio com apenas uma unidade 
escolar, onde nao se aplicar os termos deste artigo o Secretano de Educacao 
fara a designagao do diretor 

Art. 86 Ao candidato que se senttr prejudicado ou detectar 
Irregularidades no desenvolvimento do processo de selegao do diretor sera 
facultado dingir representagao a comissao, conforme Art 61 , inciso VIII 

Art . 87 Das decisoes da Comissao cabem recursos dingidos a 
Secretana de Estado de Educacao 

Paragrafo un ico. O prazo para a mterposigao do recurso e 
de 72 (setenta e duas) horas, improrrogaveis, contadas do dia segumte ao do 
recebimento de despacho desfavoravel a representagao 

Art. 88 Decorndo o prazo previsto no paragrafo unico do Art 87, 
e nao havendo recursos, a candidato selecionado assumira o cargo em 
comissao 

Art. 89 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretana de 
Estado de Educacao 

Art. 90 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao 

Art. 91 Revogam-se as disposigoes em contrano 
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