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LEI COMPLEMENTARN® 502, DE 07 DE AGOSTO DE 2013.

Autor: Poder Executivo
Dispde sobre as politicas de Satide e Seguranga
no Trabalho e normas gerais para concessao de
adicional de insalubridade no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 45 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei complementar:

Art. 1° Esta lei complementar estabelece a obrigatoriedade da prética de politicas de Satde e
Seguranga no Trabalho e as normas para concesséo de adicional de insalubridade para os servidores, no &mbito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso.

§1° As politicas gerais de Salde e Seguranga no Trabalho seréo regulamentadas com a participa-
¢&o dos 6rgaos e entidades, sob a coordenagéo da Secretaria de Estado de Administragéo - SAD.

§2° Os orgaos e entidades da Administragao Publica Estadual tém a responsabilidade de realizar
a promogéo, protegéo, prevencdo, vigildncia em salde e seguranga no trabalho e o acompanhamento dos servidores na
recuperagdo de sua salde.

§3° Cabera a cada 6rgéo e entidade executar sistematicamente, agées para eliminar ou neutralizar
a insalubridade no ambiente de trabalho, de acordo com o seguinte:

| - adogdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

II - disponibilizagdo e utilizagdo de equipamentos de protegao coletiva - EPC e de equipamentos de
protecéo individual ao trabalhador - EPI, que diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia;

Il - criar mecanismos de monitoramento e avaliagdo da disponibilizagdo e do uso de EPI pelos
servidores.

§ 4° Os procedimentos para definicdo e caracterizagdo dos locais de trabalho insalubres e dos
servidores que fardo jus ao adicional de insalubridade terdo regulamentacao especifica.

Art. 2° Os servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres ou em contato perma-
nente com substancias toxicas fazem jus ao adicional de insalubridade de acordo com o grau minimo, médio ou maximo a
que estejam expostos.

§1° Os valores do adicional de insalubridade ficam estabelecidos da seguinte forma:

1 - grau minimo de insalubridade: R$100,00 (cem reais);

1l - grau médio de insalubridade: R$185,00 (cento € oitenta e cinco reais);

Il - grau maximo de insalubridade: R$370,00 (trezentos e setenta reais).

§2° O valor do adicional a que se refere este artigo sera reajustado, anualmente, no més de maio,
com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, apurado no periodo de janeiro a dezembro de exercicio
anterior.

§ 3° O reajuste previsto no § 2° deste artigo sera fixado mediante lei, ficando condicionado aos
seguintes requisitos:

| - incremento da receita corrente liquida verificado no exercicio anterior ao da revisao, atendidos os
limites para despesa com pessoal de que trata a lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, as prescricdes do
Art. 169, §1°, da Constituicdo Federal, respeitado o indice prudencial da Secretaria do Tesouro Nacional - STN;

Il - capacidade financeira do Estado, preservados os compromissos relativos a investimentos e
despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse econdmico e social.

§4° O valor do adicional a que se refere este artigo é correspondente a 40 (quarenta) horas sema-
nais de trabalho, devendo ser pago proporcionalmente ao servidor com carga horaria diferente.

Art. 3° A caracterizagdo da insalubridade nos locais de trabalho respeitara as Normas Regulamen-
tadoras oficiais do Ministério do Trabalho e Emprego aplicadas aos trabalhadores em geral.

§1° Para que o servidor tenha direito ao adicional é necesséria a classificagao da atividade insalubre
na relagéo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

§2° O direito ao adicional de insalubridade cessa com a eliminagéo das condicdes ou dos riscos
que deram causa a sua concessao.

Art. 4° O adicional de insalubridade n&o sera incorporado ao subsidio para quaisquer efeitos le-
gais.

Art. 5° Todas as concessdes de adicional de insalubridades efetuadas com base na legislagao
estadual vigente deverdo ser adequadas ao disposto nesta lei.

§1° Os valores atualmente pagos advindos da concessao de insalubridade acima citados deverao
ser imediatamente adequados ao disposto no Art. 2°, § 2°, desta lei.

§2° Caso o disposto no caput acarrete redugao do valor do adicional de insalubridade atualmente
percebido na data de entrada em vigor desta lei complementar a diferenca sera paga a titulo de vantagem pessoal nominal-
mente identificada, de natureza proviséria, que sera gradativamente absorvida por ocasido da reviséo dos valores estipula-
dos no Art. 2°, desta lei complementar.

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei complementar correrdo a conta das dotagdes
@prias consignadas no orgamento vigente.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade da unidade setorial de Gestao de Pessoas a previséo
orgamentaria dos recursos necessarios aos pagamentos do adicional de insalubridade.

Art. 7° Ficam expressamente revogadas as Leis n® 8.563, de 10 de outubro de 2006, n® 8.597, de
18 de dezembro de 2006 e o Art. 50, da Lei Complementar n® 441, de 24 de outubro de 2011 e demais disposi¢des em
contrario.

Art. 8° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 07 de agosto de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republi-
ca.

LEICOMPLEMENTARN® 503, DE 07 DE AGOSTO DE 2013.

Autor: Poder Executivo
Acrescenta dispositivo a Lei Complementar n°
266, de 29 de dezembro de 2006, e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 45 da Constituigdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei complementar:

Art. 1° ALei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006, passa a vigorar acrescida do Art.
27-A, com a seguinte redagdo:

“Art. 27-A Todos os cargos em comissao pertencentes ao Nivel de Execugdo Programéatica

e ao Nivel de Administragdo Regionalizada, componentes da estrutura do Sistema Penitenciario, serdo providos
exclusivamente por servidores da carreira do Sistema Penitenciario.”

Art. 2° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 07 de agosto de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republi-
ca.

ATO DO GOVERNADOR

ATO N. 15.691/2013

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e fundamentado
no Art. 40, § 4°, inciso Il da Constituigo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 05.07.2005 e Art. 140,
Paragrafo tnico da Constituigdo Estadual, no Art. 2° da Lei Complementar n° 401, de 22.06.2010, mais as disposi¢Ges da
Lei Complementar n. 407, de 30 de junho de 2010, com subsidio integral, bem como o teor do Processo n° 423360/2013,
da Secretaria de Estado de Administragdo, resolve Aposentar, Voluntariamente, por Tempo de Contribuigéo, o (a) Sr
(a). ANTONIO ZANESCO, portador (a) do RG n° 522999/SSP/MT e do CPF n® 206.466.401-78, servidor (a) NOMEADO
EFETIVO(a), no cargo de INVESTIGADOR DE POLICIA/LC344/407 E-10, 40 horas semanais de trabalho, contando
com 30 Anos, 7 Meses e 7 Dias de tempo total de contribuicao, lotado (a) na POLICIA JUDICIARIA CIVIL, municipio de
CUIABA/MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba — MT, 7 de Agosto de 2013.

BARBOSA

nador do Estacio

ATO N. 15.692/2013

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées legais e fundamentado
no Art. 3°, incisos |, Il e Ill, da Emenda Constitucional n°® 47, de 05.07.2005 e Art. 140, Paragrafo Unico, da Constituigao
Estadual, mais as disposi¢des da Lei n. 7.461, de 13 de julho de 2001 e suas alteragdes, e tendo em vista o que consta
no Processo n® 423432/2013, da Secretaria de Estado de Administragdo, resolve Aposentar, Voluntariamente, por
Tempo de Contribuigéo, o (a) Sr (a). LAURO MITUO KUROYANAGI, portador (a) do RG n° 00198170/SEJUSP/MT e
do CPF n° 068.459.321-15, servidor (a) ESTABILIZADO CONSTITUCIONALMENTE (a), no cargo de TECNICO DAAREA
INSTRUMENTAL D-12, 40 horas semanais de trabalho, contando com 41 Anos, 9 Meses e 14 Dias de tempo total de
contribuigdo, lotado (a) na SEC DE ESTADO DE PLANEJ E COORD GERAL, no municipio de CUIABA/MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba — MT,7 de Agosto de 2013.

RBOSA

BA
Fnador do Estado




