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Dispoe sobre a criagdo da Mato Grosso
Previdéncia - MTPREV, autoriza a consti-
tuicdo de Fundos de Investimento, altera
e acrescenta dispositivos a Lei Comple-
mentar n° 14, de 16 de janeiro de 1992, bem
como a Lei Complementar n° 254, de 02 de
outubro de 2006 e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em
vista o que dispde o Art. 45 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a
seguinte lei complementar:

CAPITULO |
DA UNIDADE GESTORA UNICA

Secao |
Da Mato Grosso Previdéncia - MTPREV

Art. 1° Fica criada a Mato Grosso Previdéncia - MTPREYV, entidade Gestora Unica
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso, autarquia de natureza especial,
dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com sede e foro na Cidade de Cuiaba-
MT e com prazo de duragéo indeterminado.

§ 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso - RPPS/
MT - sera gerido pela MTPREV, observado o conjunto de normas constitucionais, legais e regula-
mentares, federais e estaduais, permanentes e transitérias, que disciplinam seus direitos relativos a
transferéncia dos militares para a inatividade, aposentadoria e pens&o para seus dependentes.

§ 2° O RPPS/MT abrangera:
| - 0 pessoal civil do Poder Executivo, do Poder Judiciario, do Poder Legislativo, do
Tribunal de Contas, do Ministério Publico Estadual, do Ministério Publico de Contas e da Defensoria

Publica, ativo, aposentado e seus pensionistas;

Il - o pessoal militar, ativo e inativo, e seus pensionistas.
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§ 3° Na consecugéo de suas finalidades, a MTPREV atuara com independéncia
e imparcialidade, visando o interesse dos segurados e dependentes, observados os principios da
Administragao Publica.

§ 4° Para fins desta lei complementar, ndo se enquadram na categoria de segu-
rados do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso - RPPS/MT o servidor
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragéo,
bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, vinculados ao Regime Geral de Previ-
déncia Social - RGPS.

Secgao ll
Das Competéncias da MTPREV

Art. 2° AMTPREYV, na qualidade de Unidade Gestora Unica do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso - RPPS/MT, tem por competéncia:

| - a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos es-
tabilizados constitucionalmente, dos titulares de cargo efetivo do Estado de Mato Grosso, bem como
dos militares, dos Conselheiros do Tribunal de Contas, dos Magistrados, dos membros do Ministério
Publico Estadual, do Ministério Publico de Contas e dos Defensores Publicos;

Il - a andlise, o pagamento e a manutengdo dos beneficios assegurados pelo
regime previdenciario;

Il - a concessdo de aposentadoria dos servidores civis, de reserva remunerada
e reforma dos militares do Poder Executivo, bem como pensao por morte devida aos seus depen-
dentes;

IV - a arrecadagdo dos recursos e cobranga das contribuigdes necessarias ao
custeio do RPPS/MT;

V - o gerenciamento dos fundos, contas e recursos arrecadados;

VI - a manutengéo permanente do cadastro individualizado dos servidores civis e
militares ativos, aposentados, da reserva, reformados e seus pensionistas;

VIl - a compensacéo financeira entre o Regime Prdprio de Previdéncia dos Ser-
vidores do Estado de Mato Grosso e o Regime Geral de Previdéncia Social, bem como os demais
Regimes Préprios de Previdéncia Social;

VIII - a gestdo dos dados dos servidores civis e militares ativos, aposentados, da
reserva, reformados e seus pensionistas.

§ 1° A concesséo dos beneficios de aposentadoria dos servidores civis, de reserva
remunerada e de reforma dos servidores militares do Poder Executivo, sera editado por ato conjunto
do Diretor Presidente da MTPREV e do Governador do Estado.

§ 2° A concessao da pensdo por morte aos dependentes dos servidores civis e
militares do Poder Executivo sera realizada por ato editado pelo Diretor Presidente da MTPREV.

§ 3° O cadastro a que se refere o inciso VI do caput deste artigo, dentre out-
ras informagdes julgadas relevantes ou necessarias dos servidores publicos ativos, dos militares em
atividade, dos servidores licenciados ou cedidos, nos termos da legislagdo aplicavel, contera, pelo
menos:
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| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula, cargo, data de admissao e demais dados funcionais;

Il - remuneragdo mensal utilizada como base para as contribui¢des do servidor ou
do militar ao respectivo regime de previdéncia;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo de cada servidor ou militar e
do Estado.

§ 4° Os valores constantes do cadastro individualizado a que se refere o inciso VI
do caput deste artigo serdo consolidados para fins contabeis.

§ 5° Aos servidores publicos civis e militares ativos, aposentados, da reserva, re-
formados e seus pensionistas serdo disponibilizadas, anualmente, as informagdes constantes de seu
cadastro individualizado, nos termos e prazos definidos no regulamento.

§ 6° O pagamento dos beneficios provenientes de aposentadoria, penséo, reserva
e reforma do pessoal civil e militar do Estado de Mato Grosso, dar-se-a pelo sistema unificado geren-
ciado e operado pela MTPREV.

§ 7° O pagamento dos beneficios de aposentadoria e penséo respeitara:

| - o calendario definido pelo Conselho de Previdéncia, cuja data limite de paga-
mento ndo excedera o ultimo dia util do més de referéncia;

Il - o limite remuneratério maximo previsto no Art. 37, Xl, da Constituicdo da
Republica, combinado com o § 2°, do Art. 145, da Constituicdo Estadual, com a redagéo definida pela
Emenda Constitucional n° 60, de 13 de julho de 2011.

Art. 3° Fica vedado a MTPREV o desempenho das seguintes atividades:

| - celebrar convénios, consorcios ou ajuste de qualquer natureza com outros Es-
tados, municipios ou a Unido, cujo objetivo seja pagamento de beneficios;

Il - aplicar recursos em titulos publicos, com excecéo nos do Governo Federal;

Il - aplicar recursos financeiros em desacordo com as resolugdes do Conselho
Monetario Nacional que regulamentam as aplicagdes por parte dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social;

IV - aplicar recursos em Fundos de Pensao Publicos ou Privados;

V - atuar nas demais areas da seguridade social ou qualquer outra area ndo con-
dizente com sua finalidade;

VI - atuar como instituigao financeira, bem como prestar fianga, aval ou obrigar-se,
em favor de terceiros, por qualquer outra forma.

Paragrafo tnico. A vedag&o prevista no inciso | deste artigo ndo se aplica a com-
pensacao financeira de que trata o Art. 201, § 9°, da Constituigdo da Republica, bem como ao disposto
no Art. 27, da Lei Complementar n° 31, de 11 de outubro de 1977.

Art. 4° O Regulamento da MTPREYV sera elaborado pelo Conselho de Previdén-
cia, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da publicagdo desta lei, devendo ser aprovado com
voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, estabelecendo as demais regras
necessarias ao funcionamento da autarquia.

Paragrafo tnico. As propostas de modificagdo do regulamento somente serdo
aceitas se subscritas por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos membros do Conselho de Previdéncia e
aprovadas por voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Secao lll
Da Gestao Previdenciaria

Art. 5° O ato de concessdo de aposentadoria para membro ou servidor dos Po-
deres Judiciario e Legislativo, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico Estadual, do Ministério Pu-
blico de Contas e da Defensoria Publica, bem como o de pensao a seus dependentes, € da atribuigdo
do respectivo dirigente, observado o seguinte:

| - os processos de concessdo de aposentadoria e pensdo serao remetidos a MT-
PREV que analisara os requisitos a eles pertinentes, bem como procedera a incluséo dos proventos
em folha de pagamento e os encaminhara ao Tribunal de Contas Estadual para controle e registro;

Il - em caso de reforma ou anulagéo do ato concessorio de aposentadoria e pen-
sdo decorrente do néo registro por parte do Tribunal de Contas Estadual, o dirigente do respectivo
Poder ou Orgao Constitucional Auténomo devera instaurar processo administrativo visando apurar a
responsabilidade na compensagéo dos valores pagos indevidamente a partir da referida concesséo.

Paragrafo Gnico. O dirigente do Poder ou Orgdo Constitucional Auténomo
poderd, de oficio ou mediante requerimento, determinar a instauragdo de processo administrativo
visando a apuragdo de eventuais irregularidades anteriores e desconhecidas a época da concessao
de beneficios de aposentadoria e penséo ja registrados pelo Tribunal de Contas Estadual.

Art. 6° Cabe aos Poderes do Estado, ao Tribunal de Contas, ao Ministério Publico
Estadual, ao Ministério Publico de Contas e a Defensoria Publica encaminhar, mensalmente, 8 MT-
PREV os dados cadastrais previstos no § 3°, do Art. 2° desta lei, cabendo a autarquia a consolidagéo e
averiguacéo, a fim de corrigir eventuais erros materiais e reportar inconsisténcias ao respectivo Poder
ou 6rgao autdbnomo, para reavaliagdo, no ambito de sua autonomia constitucional.

Art. 7° Os Poderes do Estado, o Tribunal de Contas, o Ministério Publico Estadu-
al, o Ministério Publico de Contas e a Defensoria Publica passarao a recolher a contribuigéo patronal
nos percentuais definidos em lei a ser editada apds a criagdo da MTPREYV, de acordo com a avaliagédo
atuarial realizada pela Unidade Gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de
Mato Grosso, observado os limites minimo e maximo previstos nas normas gerais de previdéncia.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA FUNCIONAL DA MTPREV

Secao |
Do Conselho de Previdéncia

Art. 8° O Conselho de Previdéncia é o érgao de deliberagéo superior da Pre-
vidéncia Estadual, vinculado ao Governador do Estado, tendo por finalidade assegurar o regime de
previdéncia de carater contributivo e solidario, garantindo o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 9° O Conselho de Previdéncia sera composto de 12 (doze) membros titulares
e respectivos suplentes, disposto da seguinte forma:

| - Governador do Estado;

Il - Presidente da Assembleia Legislativa;

Il - Presidente do Tribunal de Justiga;

IV - Procurador-Geral de Justiga;

V - Presidente do Tribunal de Contas;
\ VI - Defensor Publico-Geral;

VII - 01 (um) representante dos segurados do Poder Executivo;

VIIl - 01 (um) representante dos segurados da Assembleia Legislativa;
IX - 01 (um) representante dos segurados do Poder Judiciario;

X - 01 (um) representante dos segurados do Ministério Publico;

XI - 01 (um) representante dos segurados do Tribunal de Contas;

XII - 01 (um) representante dos segurados da Defensoria Publica.

§ 1° O Conselho sera presidido pelo Governador do Estado, que sera substituido
nos casos de auséncia por seu vice-Presidente, a ser eleito na forma de seu Regimento Interno.

§ 2° O Secretério de Estado de Administragé@o sera o representante suplente do
Governador do Estado no Conselho de Previdéncia.

§ 3° Os suplentes dos membros elencados nos incisos Il a VI serdo indicados
pelos respectivos titulares, dentre o pessoal integrante dos seus quadros.

§ 4° Os representantes elencados nos incisos VIl a XIl, bem como seus respec-
tivos suplentes, serdo escolhidos dentre os segurados do regime, um para cada Poder ou Orgdo
Constitucional Autdbnomo, por meio de elei¢do realizada pelos Presidentes das entidades sindicais ou
associagdes, quando nao houver representagao sindical para a categoria.

§ 5° A escolha dos representantes dos segurados devera ser realizada 30 (trinta)
dias apés a publicagdo do Edital de Convocacéo, elaborado pelo Presidente do Conselho de Previdén-
cia, devendo ser realizada a posse dos eleitos em até 15 (quinze) dias ap6s as elei¢des.

§ 6° A auséncia de indicagao dos segurados no prazo estipulado no § 5°, autoriza
o dirigente do Poder ou Orgao Constitucional Autbnomo a escolher livremente entre os seus segura-
dos aquele que ocupara a vaga.

§ 7° Os representantes dos segurados investidos como membro titular do Con-
selho de Previdéncia terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo vedada, apés sua concluséo, a partici-
pagao, por mais 02 (dois) anos, em qualquer dos conselhos e érgdos de administragdo da MTPREV.

§ 8° Com o término do mandato dos representantes dos segurados titulares, os
representantes suplentes serdo empossados nas vagas, devendo os segurados dos Orgéos Consti-
tucionais Autdbnomos ou Poderes representados pelo membro que estiver deixando o Conselho fazer
eleigdo para a indicagédo de suplente.

§ 9° Caso haja vacancia do representante titular dos segurados antes do término
do mandato, dever-se-a:

| - se ocorrer no primeiro ano, o suplente assumira até o fim do mandato, com a
convocagéo de eleigdes para a supléncia;

Il - se ocorrer no segundo ano, o suplente assumird o mandato em curso e per-
manecera no mandato seguinte.

§ 10 Havendo vacancia do representante suplente dos segurados, devera ser
realizada eleigdo para a vaga na forma do § 4° deste artigo.

§ 11 Os membros suplentes dos dirigentes e os representantes dos segurados
dever&o possuir curso superior completo, além de comprovado conhecimento da legislagéo previden-
ciaria ou experiéncia no exercicio de atividades nas areas de seguridade, administragdo, economia,
finangas, planejamento, orgamento, direito, contabilidade, atuaria ou auditoria.

§ 12 No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro titular do Con-
selho de Previdéncia, este sera substituido por seu suplente.

§ 13 Perdera o mandato o representante dos segurados do Conselho de Previ-
déncia que deixar de comparecer a 02 (duas) reunides consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas, sem
justo motivo, nos moldes de seu Regimento Interno.

§ 14 Os membros do Conselho de Previdéncia, titulares e suplentes, néo rece-
berdo qualquer espécie de remuneragéo, subsidio ou vantagem em pecunia pelo exercicio da fungéo,
mas o Titulo de “Benemérito da Previdéncia” pelos relevantes servigos prestados, o qual sera criado
pelo Governo do Estado de Mato Grosso, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de
publicagdo da presente.

Art. 10 Ao Conselho de Previdéncia compete:

| - definir as politicas e normas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia do
Estado de Mato Grosso;

Il - propor as diretrizes gerais de atuagdo da MTPREV, na qualidade de Unidade
Gestora Unica do Regime Proprio, respeitadas as disposicdes legais aplicaveis;

Il - aprovar o Regimento Interno da MTPREV e demais normas necessarias ao
perfeito funcionamento do regime previdenciario estadual;

IV - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal da MTPREV;

V - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VI - deliberar sobre a aceitagdo de bens e direitos ao FUNPREV/MT para a amor-
tizagdo do passivo atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso.

VIl - deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens e direitos integrantes do
patriménio do FUNPREV/MT, sem prejuizo da satisfagao das exigéncias legais pertinentes;

VIII - aprovar a politica anual de investimentos do FUNPREV/MT;

IX - deliberar sobre a politica de investimentos na area previdenciaria, ouvido o
Comité de Investimentos;

X - estabelecer as diretrizes relativas a aplicagado dos recursos econémico-finan-
ceiros, observada a legislagéo vigente;

XI - decidir, na forma da lei, sobre a aceitagdo de doagdes e legados com ou sem
encargos, que possam ou ndo resultar em compromisso econdmico-financeiro para o FUNPREV-MT;

XII - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a
execugdo dos planos, programas e orcamentos do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Mato Grosso;

XIII - praticar atos e deliberar sobre matéria que |Ihe seja atribuida por lei ou regu-
lamento;

XIV - deliberar sobre a forma de financiamento do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores do Estado de Mato Grosso, observada a legislagéo vigente;

XV - autorizar a MTPREYV a firmar contratos ou convénios com instituicdes finan-
ceiras publicas para a administragéo, aplicagdo ou investimento dos recursos do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores do Estado, observada a politica anual de investimentos;

XVI - deliberar sobre os casos omissos, observadas as regras aplicaveis ao Re-
gime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Estado;

XVII - estabelecer o valor a ser pago a titulo de jeton aos membros do Conselho
Fiscal, do Comité de Investimento e da Comissdo de Gestao do FEDAT;

XVIII - firmar contrato de gestdo com a Diretoria Executiva da MTPREYV, acompay
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har sua execugdo, avaliar os resultados alcangados e aplicar as penalidades previstas.
§ 1° As decisdes ou deliberagdes do Conselho de Previdéncia, consubstanciadas
em Resolugdes, serao publicadas no Diario Oficial do Estado.

§ 2° Para realizar suas atividades, o Poder Executivo, o Poder Legislativo, o Poder
Judiciario, o Tribunal de Contas, o Ministério Publico Estadual, o Ministério Publico de Contas e a
Defensoria Publica prestarao toda e qualquer informagéo necessaria ao adequado cumprimento das
competéncias do Conselho de Previdéncia, fornecendo-lhe, quando solicitados, os estudos técnicos
correspondentes, sendo facultado a qualquer de seus membros o acesso irrestrito a dado, relatério,
extrato ou qualquer outro tipo de informagao relativo as atividades abrangidas pela competéncia do
Conselho e do MTPREV.

§ 3° O Conselho de Previdéncia podera requisitar, a custo da MTPREYV, desde
que justificadamente, auditoria externa, elaboragdo de estudos e diagndsticos técnicos relativos a
aspectos atuariais, financeiros e organizacionais referentes a sua competéncia, conforme definido
no regulamento.

§ 4° Cabera a MTPREV proporcionar ao Conselho de Previdéncia os meios ne-
cessarios ao exercicio de sua competéncia.

§ 5° Das reunides do Conselho de Previdéncia serdo lavradas atas sequenciais,
as quais, apos serem aprovadas e assinadas pelos presentes na reunido, serdo divulgadas nos ter-
mos do seu Regimento Interno.

Art. 11 O Conselho de Previdéncia reunir-se-a, ordinariamente, a cada trimestre,
por convocagao de seu Presidente e deliberara por maioria absoluta de seus membros, ressalvadas
as matérias disciplinadas nos incisos Ill a VIl do artigo anterior, que exigira aprovagao por, no minimo,
2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Paragrafo tnico O Presidente do Conselho de Previdéncia ou a metade de seus
membros poder&o convocar reunido extraordinaria, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis
para sua realizagdo, conforme dispuser seu Regimento Interno.

i Secao ll
Dos Orgaos de Administragao

Art. 12 Sao 6rgéos de administragdo da MTPREV:

| - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal; e
Il - Comité de Investimento.

Subsecao |
Da Diretoria Executiva

Art. 13 A Diretoria Executiva é 6rgdo de administragdo da MTPREV, com a finali-
dade de executar as politicas e diretrizes previdenciarias do Estado de Mato Grosso.

§ 1° A Diretoria Executiva funcionara em conformidade com o Regimento Interno
da MTPREV.

§ 2° Enquanto o Regimento Interno da MTPREV n&o houver sido aprovado pelo
Conselho de Previdéncia, cabera a Diretoria Executiva elaborar e publicar norma definindo sua es-
trutura administrativa proviséria, descrevendo as atribuicbes e competéncias de seus cargos, sem
prejuizo de outras especificagdes necessarias ao seu funcionamento.

Art. 14 A Diretoria Executiva serd composta por 03 (trés) Diretores Executivos,
cujas atribuigdes serdo definidas no regulamento, sendo:

| - um Diretor-Presidente;

Il - um Diretor Administrativo e Financeiro;

Il - um Diretor de Previdéncia, escolhido dentre os servidores segurados dos Po-
deres ou Orgdos Constitucionais Autdnomos.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva deverdo preencher os seguintes requi-
sitos:

| - possuir formagéao superior e comprovada experiéncia profissional de, no mini-
mo, 05 (cinco) anos nas areas de administragdo, economia, finangas, planejamento, orgamento, di-
reito, contabilidade, atuaria ou auditoria;

Il - ndo ter sofrido condenagao penal por crime doloso ou por improbidade admin-
istrativa, julgada por érgéo colegiado ou transitada em julgado;

Il - ndo possuir contas relativas ao exercicio de cargo ou fungdes publicas rejeita-
das por decisao irrecorrivel proferida por 6rgéo competente;

IV - ndo ter sofrido penalidade administrativa vigente.

§ 2° A primeira Diretoria Executiva sera escolhida em até 20 (vinte) dias, a partir
de 1° de janeiro de 2015, da seguinte forma:

| - o Diretor-Presidente sera indicado pelo Governador do Estado;

Il - o Diretor Administrativo e Financeiro e o Diretor de Previdéncia serdo indica-
dos conjuntamente pelo Poder Legislativo, Poder Judiciario, Tribunal de Contas, Ministério Publico
Estadual, Ministério Publico de Contas e Defensoria Publica.

§ 3° Decorrido o prazo estabelecido no § 2° sem a indicagéo prevista no inciso I,
cabera ao Governador do Estado promover a indicagéo e nomeag&o.

§ 4° Para os demais mandatos da Diretoria Executiva, os membros do Conselho
de Previdéncia apresentardo os candidatos aos cargos, que seréo eleitos pelo voto da maioria ab-
soluta dos seus membros, na forma do regulamento.

§ 5° Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 03 (trés) anos, permi-
tida a recondugéo para o mesmo cargo.

§ 6° O Diretor-Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro deverdo compro-
var, até 180 (cento e oitenta) dias apds a nomeacéo, possuir certificagdo de profissionais do mercado
financeiro organizado por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica e de difusdo no
mercado brasileiro de capitais.

§ 7° Fica vedado aos membros do Conselho de Previdéncia e do Conselho Fiscal
ocupar cargos na Diretoria Executiva no transcurso de seus mandatos e em até 02 (dois) anos apés
@u desligamento.

§ 8° Os Diretores Executivos terdo assentos nas reunides do Conselho de Previ-
déncia, com direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 15 O Conselho de Previdéncia firmara contrato de gestdo com a Diretoria
Executiva, tendo por objeto a fixagdo de metas de desempenho para a MTPREV.

§ 1° O contrato de gestao disciplinara os deveres e direitos entre os signatarios,
bem como a avaliagéo de resultados.

§ 2° O contrato de gestéo tera a duragdo minima de 01 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo, ndo podendo sua vigéncia exceder o término do mandato da Diretoria Executiva, admi-
tida a revisdo de suas disposicdes em carater excepcional e devidamente justificada.

§ 3° O contrato de gestdo contera, sem prejuizo de outras especificagdes, os
seguintes elementos:

| - objetivos e metas da MTPREV, com seus respectivos planos de agédo anual,
prazos de consecugéo e indicadores de desempenho;

Il - demonstrativo de compatibilidade dos planos de agéo anual com o orgamento
e com o cronograma de desembolso, por fonte;

Il - responsabilidades dos signatarios em relagédo ao atingimento dos objetivos
e metas definidos, inclusive no provimento de meios necessarios a consecucéo dos resultados pro-
postos;

IV - medidas legais e administrativas a serem adotadas pelos signatarios com a
finalidade de assegurar maior autonomia de gestdo orgamentaria, financeira, operacional e adminis-
trativa e a disponibilidade de recursos orgamentarios e financeiros imprescindiveis ao cumprimento
dos objetivos e metas;

V - critérios, parametros, formulas e consequéncias, sempre que possivel quanti-
ficados, a serem considerados na avaliagdo do seu cumprimento;

VI - penalidades aplicaveis 8 MTPREV e aos seus dirigentes, proporcionais ao
grau do descumprimento dos objetivos e metas contratados, bem como a eventuais faltas cometidas;

VIl - condigdes para sua revisdo e renovagao;

VIII - vigéncia.

§ 4° A execugdo do contrato de gestdo pela Diretoria do MTPREV sera objeto
de acompanhamento, mediante relatdrios de desempenho com periodicidade minima semestral, en-
caminhados ao Conselho de Previdéncia, que deverdo contemplar, sem prejuizo de outras informa-
¢Oes, os fatores e circunstancias que tenham dado causa ao descumprimento das metas estabeleci-
das, bem como de medidas corretivas que tenham sido implementadas.

§ 5° A ocorréncia de fatores externos, que possam afetar de forma significativa o
cumprimento dos objetivos e metas contratados, ensejara a revisdo do contrato de gestéo.

Art. 16 A perda de mandato de membro da Diretoria Executiva sé podera ocorrer
em virtude de:

| - condenagao penal por crime doloso ou por improbidade administrativa, julgada
por 6rgéo colegiado ou transitada em julgado;

Il - rejeicdo de contas, relativas ao exercicio de cargo ou fungdes publicas, por
decisdo irrecorrivel proferida por 6rgdo competente;

Il - condenagdo em processo disciplinar com pena de demissao ou de destituicdo
de cargo, em conformidade com a legislagéo vigente;

IV - aplicagéo de penalidade de perda de mandato prevista em contrato de gestéo,
nos termos do inciso VI, do § 3°, do Art. 15 desta lei, aprovada por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos
membros do Conselho de Previdéncia, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo tnico. No caso de vacancia de quaisquer dos cargos da Diretoria Ex-
ecutiva, sera realizada a substituigdo no prazo de 30 (trinta) dias, visando a conclusdo do mandato
em curso.

Subsecao Il
Do Conselho Fiscal

Art. 17 O Conselho Fiscal é o érgao de fiscalizagdo da MTPREYV, tendo por finali-
dade assegurar o cumprimento das normas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Estado de Mato Grosso.

Art. 18 O Conselho Fiscal sera composto por 12 (doze) membros titulares e re-
spectivos suplentes, da seguinte forma:

|- 01 (um) representante do Poder Executivo;

Il - 01 (um) representante da Assembleia Legislativa;

Il - 01 (um) representante do Poder Judiciario;

IV - 01 (um) representante do Ministério Publico;

V - 01 (um) representante do Tribunal de Contas;

VI - 01 (um) representante da Defensoria Publica;

VII - 01 (um) representante dos segurados do Poder Executivo;
VIII - 01 (um) representante dos segurados da Assembleia Legislativa;
IX - 01 (um) representante dos segurados do Poder Judiciério;

X - 01 (um) representante dos segurados do Ministério Publico;
XI - 01 (um) representante dos segurados do Tribunal de Contas;
XIl - 01 (um) representante dos segurados da Defensoria Publica.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo
Governador do Estado.

§ 2° Os representantes elencados nos incisos | a VI, bem como seus respectivos
suplentes, serdo indicados pelos dirigentes dos Poderes do Estado, do Ministério Publico, do Tribunal
de Contas e da Defensoria Publica, dentre os segurados de seus quadros.

§ 3° As indicagdes dos representantes dos Poderes do Estado e Orgéos Consti-
tucionais autdnomos deveréo ser realizadas em até 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagédo
desta lei para a primeira gestéo, e em até 30 (trinta) dias apds a vacancia para as demais gestoes.

§ 4° Os representantes elencados nos incisos VIl a Xll, bem como seus respec-
tivos suplentes, serdo escolhidos dentre os segurados do regime, um para cada Poder ou Orgao
Constitucional Autdbnomo, por meio de elei¢do realizada pelos Presidentes das entidades sindicais ou
associagdes, quando nao houver representagéo sindical para a categoria.

§ 5° A escolha dos representantes dos segurados devera ser realizada 30 (trinta)
dias apds a publica¢édo do Edital de Convocagéo, elaborado pelo Presidente do Conselho de Previdén-
cia, devendo ser realizada a posse dos eleitos em até 15 (quinze) dias ap6s as eleigdes. /
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§ 6° A auséncia de indicagéo dos segurados no prazo estipulado no § 5°, autoriza
o dirigente do Poder ou Orgéo Constitucional Auténomo a escolher livremente entre os seus segura-
dos aquele que ocupara a vaga.

§ 7° Os representantes dos segurados investidos como membro titular do Con-
selho Fiscal terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo vedada, apds sua concluséo, a participagdo, por
mais 02 (dois) anos, em qualquer dos conselhos e 6rgaos de administragdo da MTPREV.

§ 8° Com o término do mandato dos representantes dos segurados titulares, os
representantes suplentes serdo empossados na vaga, devendo os segurados dos Orgaos Autdnomos
ou Poderes fazerem eleigéo para a indicagao de suplente.

§ 9° Caso haja vacancia do representante titular dos segurados antes do término
do mandato, dever-se-a:

| - se ocorrer no primeiro ano, o suplente assumira até o fim do mandato, com a
convocagao de eleigdes para a supléncia;

Il - se ocorrer no segundo ano, o suplente assumird o mandato em curso e per-
manecera no mandato seguinte.

§ 10 Havendo vacéancia do representante suplente dos segurados, devera ser
realizada elei¢do para a vaga na forma do § 4° deste artigo.

§ 11 No caso de vacéancia dos representantes titulares do Conselho Fiscal elenca-
dos nos incisos | a VI, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo
indicagédo de novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 12 Ocorrendo a auséncia ou impedimento temporario de membro titular do Con-
selho Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

§ 13 Nao poderao integrar o Conselho Fiscal:

| - a0 mesmo tempo, representantes que guardem entre si, com membros da Di-
retoria Executiva ou do Conselho de Previdéncia, relagdo conjugal ou de parentesco, consanguineo
ou afim, até o terceiro grau;

Il - servidores ou autoridades responsaveis pelos atos de gestdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e operacional da MTPREV;

Il - membros do Conselho de Previdéncia e do Comité de Investimento do MT-
PREV.

§ 14 Os membros da Diretoria Executiva ndo poderao integrar o Conselho Fiscal
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos ap6s seu desligamento.

§ 15 Os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal deverao possuir curso
superior completo, além de comprovado conhecimento da legislagdo previdenciaria ou experiéncia no
exercicio de atividades nas areas de seguridade, administragdo, economia, finangas, planejamento,
orgamento, direito, contabilidade, atuaria ou auditoria.

§ 16 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fiscal serdo eleitos entre os
seus membros, para mandatos de 01 (um) ano, permitida a recondugéo, nos termos do regulamento.

§ 17 O Conselho Fiscal reunir-se-a, bimestralmente, em sessdes ordinarias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros, pelo Conselho de Previdéncia ou pela Diretoria Executiva do MTPREYV,
conforme dispuser o Regimento Interno, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da data
de realizagao da reunido.

§ 18 O quérum minimo para instalagdo do Conselho é de 05 (cinco) membros.

§ 19 As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples, preval-
ecendo, em caso de empate, o voto do Presidente ou de quem o estiver substituindo.

§ 20 Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a duas
sessdes consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

§ 21 Os membros do Conselho Fiscal, bem como os respectivos suplentes, fardo
jus ao recebimento de jeton.

§ 22 Fica assegurado aos membros do Conselho Fiscal o direito de se ausentar
de seus postos de trabalho, durante o periodo de até 05 (cinco) dias Uteis por reunido, para o desem-
penho de suas atribuicdes no Conselho.

§ 23 As deliberagdes do Conselho Fiscal dar-se-do por intermédio de Pareceres,
Resolugdes ou Portarias, observado o Regimento Interno.

§ 24 Das reunides do Conselho de Fiscal serdo lavradas atas sequenciais, as
quais, apds serem aprovadas e assinadas pelos presentes na reunido, seréo divulgadas nos termos
do Regimento Interno.

§ 25 Cabera a MTPREV proporcionar ao Conselho Fiscal os meios necessarios
ao exercicio de sua competéncia.

Art. 19 Compete ao Conselho de Fiscal:

| - elaborar seu préprio regimento;

Il - analisar as demonstragdes financeiras, documentos contabeis da entidade,
demais documentos ou registros que entender necessarios ou que forem solicitados pelo Conselho de
Previdéncia e emitir parecer, submetendo-o a deliberagdo deste;

Il - opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que lhe
sejam submetidos pelo Conselho de Previdéncia ou pela Diretoria Executiva;

IV - comunicar ao Conselho de Previdéncia fatos relevantes que apurar no exer-
cicio de suas atribuigdes;

V - apreciar a prestacdo de contas anual e emitir parecer que sera submetido a
deliberagdo do Conselho de Previdéncia;

VI - velar pela aplicagéo da legislagéo pertinente ao Regime Préprio de Previdén-
cia Social do Estado de Mato Grosso.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal podera requisitar documentos e informagées
para o desempenho de suas atribuigdes, bem como examinar os livros e documentos da MTPREV e
solicitar, justificadamente, ao Conselho de Previdéncia o auxilio de especialistas e peritos, bem como
Qe auditoria externa, sendo facultado a qualquer de seus membros o acesso irrestrito a dado, relatério,

extrato ou qualquer outro tipo de informag&o relativo as atividades abrangidas pela competéncia do
Conselho e do MTPREV.

Subsecéo lll
Do Comité de Investimento

Art. 20 O Comité de Investimento da MTPREV tem por finalidade acompanhar,
assessorar e auxiliar na execugédo da Politica de Investimento do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Estado de Mato Grosso, observando os principios de governanga, transparéncia, eficiéncia
na gestéo e aplicagédo dos recursos do Fundo Previdenciario do Estado de Mato Grosso - FUNPREV/
MT.

Art. 21 O Comité de Investimento serd composto por 05 (cinco) membros indica-
dos pelo Conselho de Previdéncia e nomeados pelo Governador do Estado, dentre os servidores
publicos integrantes dos quadros dos Poderes e Orgaos Constitucionais Autonomos.

§ 1° Os membros do Comité de Investimento devem observar os seguintes req-
uisitos:

| - possuir curso superior completo e conhecimento comprovado por meio de ex-
periéncia nas areas de administragéo, economia, direito, contabilidade ou atuaria;

I - possuir certificagédo de profissionais do mercado financeiro organizado por enti-
dade auténoma de reconhecida capacidade técnica e de difusdo no mercado brasileiro de capitais;

Il - ndo ter sofrido condenag&o penal por crime doloso ou por improbidade admin-
istrativa, julgada por érgéo colegiado ou transitada em julgado;

IV - ndo possuir contas relativas ao exercicio de cargo ou fungdes publicas rejeita-
das por decisao irrecorrivel proferida por 6rgdo competente;

V - néo ter sofrido penalidade administrativa vigente.

§ 2° Dentre os indicados ao Comité de Investimento, pelo menos 02 (dois) mem-
bros deverao ser escolhidos dentre os servidores segurados dos Poderes ou Orgédos Constitucionais
Auténomos.

§ 3° A certificagéo prevista no inciso I, do § 1°, devera ser apresentada:

| - por, pelo menos, 03 (trés) dos membros do Comité de Investimento no ato da
posse;
I - pelos demais, em até 150 (cento e cinquenta) dias apds a posse.

§ 4° A ndo apresentagao da certificagdo prevista no inciso I, do § 1°, no prazo
estipulado no § 3°, ensejara a imediata destituicdo do membro do Comité de Investimento.

§ 5° O Comité de Investimento reunir-se-a, ordinariamente, a cada més e deliber-
ara por maioria absoluta de seus membros, e, extraordinariamente, quando convocado, pelo Conselho
de Previdéncia ou pelo Diretor-Presidente do MTPREV.

§ 6° As reunides ordinarias somente poderdo ser adiadas, por no maximo 05
(cinco) dias, a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 7° Sao assegurados aos membros do Comité de Investimento o acesso irrestrito
as informagdes e aos documentos relativos aos processos de investimento e de desinvestimento dos
ativos do RPPS.

§ 8° Das reunides do Comité de Investimento serdo lavradas atas sequenciais, as
quais, apdés serem aprovadas e assinadas pelos presentes na reunido, deverao ser divulgadas nos
termos do regulamento.

§ 9° Os membros do Comité de Investimento terdo direito a percepcéo de jeton.

§ 10 O mandato e as hipdteses de destituicdo dos membros do Comité de Investi-
mento serdo previstas no regulamento, a ser editado pelo Conselho de Previdéncia.

§ 11 Fica assegurado aos membros do Comité de Investimento o direito de se aus-
entar de seus postos de trabalho, durante o periodo de até 03 (trés) dias Uteis por reunido ordinaria,
para o desempenho de suas atribui¢cdes no Comité.

Art. 22 Compete ao Comité de Investimento:

| - emitir manifestagdo, quando necessario, sobre as analises técnicas, econdmi-
cas, financeiras e conjunturais da gest&o de politica de investimento;

Il - avaliar, acompanhar e indicar as opgdes de investimentos e estratégias que
envolvam compra, venda, renovagao e realocagdo dos ativos da carteira, em consonancia com a
politica de investimento;

Il - propor critérios, procedimentos e normas para a aplicagéo dos recursos, bens
e direitos do FUNPREV;

IV - elaborar a politica anual de investimentos do FUNPREV/MT;

V - elaborar proposta de regulamentagéo e alteragdo do seu Regimento Interno;

VI - exercer as demais atribuigées definidas no seu Regimento Interno.

Secao lll
Do Jeton

Art. 23 Sera devido jeton aos membros do Conselho Fiscal, do Comité de Inves-
timento e da Comisséo de Gestdo do FEDAT, de acordo com as participagdes em reunides ordinarias
e extraordinarias.

§ 1° Jeton é a verba de natureza indenizatéria, transitéria, circunstancial, ndo pos-
suindo carater remuneratério e que tem como objetivo exclusivo de retribuir pecuniariamente pelo
comparecimento em reunides ordinarias e extraordinarias.

§ 2° O valor a ser pago a titulo de jeton sera estabelecido por deliberagdo do
Conselho de Previdéncia.

Secao IV
Do quadro de Pessoal

Art. 24 A administragdo da MTPREV contara com quadro préprio de pessoal for-
mado por servidores efetivos ou estabilizados constitucionalmente.

§ 1° O quadro proprio de pessoal da MTPREYV sera definido em lei especifica.
§ 2° Para o funcionamento da MTPREYV, fica autorizada a cessdo de servidores
dos Poderes e Orgaos Autdnomos. /
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CAPITULO Il
DOS FUNDOS DE INVESTIMENTO

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 25 O Poder Executivo do Estado de Mato Grosso destinara por decreto, pat-
riménio imobiliario e direitos ao FUNPREV-MT, até o montante total que corresponda ao passivo atu-
arial, ap6s a aprovagao do Conselho de Previdéncia.

§ 1° Fica vedada a dagdo em pagamento com bens méveis e imoéveis de qualquer
natureza, agdes ou quaisquer outros titulos, para amortizagdo de débitos, excetuada a amortizagéo
do déficit atuarial.

§ 2° A entrega de bens e direitos ao FUNPREV-MT, nos termos deste artigo, de-
pende da aceitagdo do patrimonio transferido por parte do Conselho de Previdéncia e far-se-a em
carater incondicional apds a respectiva formalizagéo, vedada ao Estado qualquer reivindicagédo ou
reversao posterior do ato de cessao, exceto a anulagéo por ilegalidade.

Art. 26 Fica a MTPREYV autorizada a contratar instituicao financeira publica e suas
subsidiarias, mediante processo seletivo de credenciamento pautado por critérios objetivos que visem
a selegdo da modelagem mais vantajosa para a estruturagdo e administragdo de fundos de investi-
mento adequados, exclusivos ou ndo, segundo a legislagdo vigente, objetivando a monetizagéo dos
bens e direitos de que trata o Art. 25 desta lei.

§ 1° As cotas dos fundos de investimentos estruturados com a finalidade de mon-
etizagdo dos bens e direitos do FUNPREV-MT poderao ser integralizadas mediante a transferéncia
direta da titularidade destes bens e direitos ao respectivo fundo.

§ 2° As despesas decorrentes da estruturagdo dos fundos de investimentos de
que trata este artigo poderdo ser custeadas pelo Tesouro do Estado ou por recursos da taxa de ad-
ministragdo de que trata o Art. 17, da Lei Complementar n° 254, de 02 de outubro de 2006, facultado
o ressarcimento futuro pelos préprios fundos de investimentos.

§ 3° A Diretoria Executiva do MTPREYV, conjuntamente com o Comité de Inves-
timento, encaminhara relatérios trimestrais ao Conselho de Previdéncia sobre o desempenho dos
fundos de que trata este artigo.

§ 4° A criagdo de fundos de investimentos, objetivando a monetizagdo dos bens
e direitos de que trata o Art. 25 desta lei, deve observar as normas estabelecidas pela Comisséo de
Valores Mobilidrios - CVM para a estruturagdo e operacionalizagéo de fundos de investimento, bem
como as normas que dispde sobre as condigdes e os limites para as aplicagdes dos recursos dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social.

§ 5° Nas operacgdes de securitizagdo dos ativos do FUNPREV/MT que importem
em antecipagéo de receita, o Estado de Mato Grosso deve observar a legislagéo fiscal que trata
das condigdes para a realizagéo de operagdes de crédito pelos entes da federagéo, ressalvadas as
excegdes previstas na legislagéo.

Secgéao ll
Do Fundo Especial de Divida Ativa - FEDAT

Art. 27 Fica autorizada a constituicdo, no patriménio do Estado, do fundo espe-
cial denominado Fundo Especial de Divida Ativa - FEDAT, sem personalidade juridica, vinculado a
MTPREV.

§ 1° O FEDAT detera como ativo permanente créditos tributarios inadimplidos,
inscritos em divida ativa, atuais e que venham a ser constituidos que estejam com parcelamento em
vigor ou n&o, que lhe venham a ser destinados por ato do Poder Executivo.

§ 2° O patriménio do FEDAT n&do compreende os valores referentes aos hon-
orarios advocaticios, devidos na forma da legislagdo estadual a Procuradoria-Geral do Estado em
qualquer transagao juridica que envolva os créditos tributarios, bem como vinculagdes previstas na
legislagéo vigente.

§ 3° Os créditos tributarios estaduais regularmente constituidos e nédo quitados
deverdo ser encaminhados para inscrigdo em divida ativa no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 28 Fica o Estado de Mato Grosso autorizado a ceder o fluxo financeiro decor-
rente de recuperacéo dos créditos de que trata o Art. 27 desta lei.

§ 1° A cessdo autorizada nédo extingue ou altera a obrigagao tributaria, assim como
ndo extingue o crédito tributario, nem modifica sua natureza, ficando preservadas todas as suas ga-
rantias e privilégios legais.

§ 2° Permanecerao sob a responsabilidade da Procuradoria-Geral do Estado to-
dos os atos e procedimentos relacionados a cobranga dos créditos inadimplidos.

§ 3° Fica autorizada a transferéncia de créditos inadimplidos junto a Fazenda Es-
tadual, inscritos em divida ativa, que surjam ap6s a publicagdo da presente lei complementar, até
o limite do tempo necessario para o resgate dos ativos financeiros, resultado da securitizagdo pro-
movida pelo FEDAT.

Art. 29 Fica o Estado de Mato Grosso autorizado a contratar instituicdo finan-
ceira publica e suas subsidiarias, mediante processo seletivo de credenciamento pautado por critérios
objetivos que visem a selegdo da modelagem mais vantajosa para a realizagédo de operagdo de se-
curitizagdo dos ativos do FEDAT, nos moldes estipulados na legislagéo vigente, inclusive as normas
estabelecidas pelo Banco Central do Brasil - BACEN e da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.

§ 1° A securitizagdo ndo podera envolver qualquer tipo de compromisso financeiro
do Estado com terceiros nem inserir o Estado na condigéo de garantidor dos ativos securitizados.

§ 2° Para a realizagao da operacgdo de securitizagdo, fica autorizada a cesséo, nos
moldes estabelecidos no Art. 28 da presente lei, da totalidade dos direitos creditérios referentes as
negociagdes e recuperagdes dos ativos do FEDAT, a Fundo de Investimento em Direitos Creditdrios
- FIDC, instituido segundo as normas estabelecidas pela Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.

§ 3° A Instituigao Financeira Publica de que trata o caput do presente artigo ficara
responsavel pela estruturagao e administragdo do FIDC e pelo apoio & cobranga dos créditos inadim-
plidos na prestagéo de servigo destinado a tal finalidade.

N

§ 4° Em contraprestagao pela cesséo dos direitos creditérios, o FEDAT recebera
quotas do FIDC e os recursos advindos da negociagdo de tais quotas no mercado financeiro.

Subsecéo |
Das Receitas do FEDAT

Art. 30 Constituem receitas do FEDAT:

| - os recursos obtidos em virtude da recuperagao dos créditos inadimplidos, inscri-
tos em divida ativa, transferidos a este, observado o disposto nos §§ 1° e 2°, do Art. 27 desta lei;

Il - os recursos obtidos em virtude de vendas das quotas dos FIDC mencionados
no Art. 29 desta lei.

Art. 31 Os recursos de que trata o Art. 30 dever&o ser depositados em duas con-
tas bancarias distintas:

| - os recursos oriundos da recuperagéo dos créditos inadimplidos em conta cor-
rente bancaria denominada Conta de Recuperacéo;

I - os recursos oriundos da venda das quotas do FIDC em conta corrente bancéria
denominada Conta de Resultado.

§ 1° Em caso de realizagdo de operagdes de securitizagdo, o fluxo financeiro
decorrente de recuperagéo dos créditos inadimplidos, que compdem o patriménio do FEDAT, deverao
ser transferidos ao FIDC no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis e, para fins de execugéo do disposto
no Art. 32 da presente lei, a Conta Resultado.

§ 2° Amovimentagao da Conta de Recuperagao, para a finalidade definida no § 1°
deste artigo, cabera exclusivamente a propria institui¢do financeira publica responsavel pelas opera-
¢Oes de securitizagdo e administragéo do FIDC.

§ 3° Os recursos definidos no inciso I, do Art. 30 da presente lei, serdo depos-
itados na Conta de Resultado, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, de movimentagao exclusiva
do Estado.

Art. 32 Os recursos depositados na Conta de Resultado ficam vinculados as
seguintes finalidades:

| - aportes para o FUNPREV-MT, nos montantes definidos pelo Conselho de Pre-
vidéncia;

Il - pagamento dos custos e despesas para a realizagdo das operagdes de securi-
tizag&o e para constituigdo e administragédo do FIDC;

§ 1° Os recursos depositados na Conta de Recuperagéo serdo destinados aos
resgates das quotas do FIDC emitidas em caso de securitizagéo do ativo do fundo.

§ 2° Cumprida a obrigagéo de que trata o § 1°, por decisdo do Conselho de Pre-
vidéncia, os recursos depositados na Conta de Recuperagdo poderéo ser transferidos as Contas de
Resultado para as finalidades estabelecidas nos incisos | e Il do presente artigo.

Subsecéo Il
Da Comissédo de Gestao do FEDAT

Art. 33 A Comissao de Gestdo do FEDAT tem por finalidade observar a destinagéo
de seus recursos e exercer a fiscalizagado da sua gestdo, com a seguinte composigao:

I- 01 (um) membro da MTPREYV, que a presidira;

II'- 01 (um) membro da Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - 02 (dois) membros da Procuradoria-Geral do Estado;

IV - 01 (um) membro da Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagéo
Geral;

V - 01 (um) membro da Secretaria de Estado de Administragdo;

VI - 02 (dois) membros indicados pelo Conselho de Previdéncia.

§ 1° A movimentacédo da Conta de Recuperacédo estara sujeita a prestacdo de
contas para a Comiss&o de Gestéo do FEDAT.

§ 2° A Comissdo de Gestédo do FEDAT sera composta por segurados a serem
indicados pelos titulares dos érgaos e nomeados pelo Governador do Estado;

§ 3° O Conselho de Previdéncia deliberara quanto a utilizagdo dos recursos do
FEDAT;

§ 4° Os membros da Comisséo de Gestdo do FEDAT terdo direito a percepgdo
de jeton.

Art. 34 A Comissédo de Gestdo do FEDAT elaborara o Programa de Trabalho do
Fundo, a ser incluido no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria Anual do Estado de Mato Grosso.

Secao lll
Do Fundo Especial Imobiliario - FEI

Art. 35 Fica o Estado de Mato Grosso autorizado a constituir fundo orgamentario
especial denominado Fundo Especial Imobiliario - FEI, sem personalidade juridica, vinculado a Secre-
taria de Estado de Administracéo, tendo como ativo permanente seu patriménio imobiliario, bem como
a transferir o fluxo financeiro decorrente de negociagédo dos iméveis que componham os ativos do FEI,
inclusive alienagéo, locagéo e Parcerias Publico-Privadas - PPP.

§ 1° Aplica-se ao FEI, nos termos do regulamento, a modelagem de securitizagdo
prevista para o FEDAT.

§ 2° Os recursos do FEI serdo destinados exclusivamente ao Fundo Previden-
ciario do Estado de Mato Grosso - FUNPREV/MT, enquanto houver insuficiéncia financeira e até que
sejam destinados bens e direitos ao FUNPREYV suficientes para cobertura do passivo atuarial, nos
termos do Art. 25 desta lei.

§ 3° A destinagdo dos recursos do FEI, apés cumprida a disposi¢cdo do paragrafo
anterior, e a sua fiscalizagao ficara sob a responsabilidade da Comissao de Gestdo do FEDAT, obser-
vado os termos do § 3°, do Art. 33 desta lei.

§ 4° As disposicdes do Art. 26 desta lei aplicam-se, no que couber, ao FEI. /
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Segdo IV
Do Fundo Especial de Direitos - FEDIR

Art. 36 Fica o Estado de Mato Grosso autorizado a constituir fundo orgamentario
especial denominado Fundo Especial de Direitos - FEDIR, sem personalidade juridica, vinculado a
Secretaria de Estado de Administragéo, tendo como ativo os direitos do Estado de Mato Grosso, bem
como a transferir o fluxo financeiro decorrente de negociagéo dos direitos que componham os ativos
do FEDIR, inclusive alienagao, locagéo e Parcerias Publico-Privadas - PPP.

§ 1° Aplica-se ao FEDIR, nos termos do regulamento, a modelagem de securitiza-
¢ao prevista para o FEDAT.

§ 2° Os recursos do FEDIR serdo destinados exclusivamente ao Fundo Previden-
ciario do Estado de Mato Grosso - FUNPREV/MT, enquanto houver insuficiéncia financeira e até que
sejam destinados bens e direitos ao FUNPREV suficientes para cobertura do passivo atuarial, nos
termos do Art. 25 desta lei.

§ 3° A destinagédo dos recursos do FEDIR, ap6s cumprida a disposigdo do para-
grafo anterior, e a sua fiscalizagéo ficara sob a responsabilidade da Comissdo de Gestao do FEDAT,
observado os termos do § 3°, do Art. 33 desta lei.

§ 4° As disposicdes do Art. 26 desta lei aplicam-se, no que couber, ao FEDIR.

CAPITULO IV
DAS ALTERAGOES LEGAIS

Art. 37 O Art. 10 da Lei Complementar n° 14, de 16 de janeiro de 1992, alterado
pelo Art. 14 da Lei Complementar n° 413, de 20 de dezembro de 2010 e pela Lei Complementar n°
427, de 17 de julho de 2011, passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Art. 10 (...)

(...)
Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA:
1. Autarquias:
1.1. vinculado a Secretaria de Estado de Administragao:

()
1.1.2. Mato Grosso Previdéncia - MTPREV;
(...)" (NR)

Art. 38 O Art. 1° da Lei Complementar n°® 254, de 02 de outubro de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Fica criado o Fundo Previdenciario de Mato Grosso - FUNPREV-MT,
vinculado a Mato Grosso Previdéncia - MTPREYV, integrado de bens, direitos e ativos, com a
finalidade de administrar e prover recursos para o pagamento dos beneficios provenientes de
transferéncia para a inatividade, aposentadoria e pensdes dos servidores publicos civis e dos
militares do Estado de Mato Grosso, observado o disposto na Constituicédo Federal, na legisla-
Gao federal e nesta lei.” (NR)

Art. 39 O Art. 2° da Lei Complementar n°® 254, de 02 de outubro de 2006, passa a
vigorar com as seguintes modificagdes:

“Art. 2°(...)

XII - titulos, quotas e agdes de fundos de investimentos integrados
por patriménio, direitos creditérios e verbas anteriormente destinadas ao FUNPREV-MT, na
forma dessa lei; (NR)

XIII - provenientes da recuperagéo de créditos tributarios inadimpli-
dos junto ao Estado. (NR)

XIV - outras rendas, extraordinarias ou eventuais. (AC)

()

§ 3° Os recursos elencados no presente artigo somente poderédo ser
utilizados para o pagamento de beneficios previdenciarios aos segurados e pensionistas vincu-
lados ao Regime Préprio de Previdéncia do Estado de Mato Grosso, salvo o valor destinado a
taxa de administragdo.” (AC)

Art. 40 O Art. 3° da Lei Complementar n° 254, de 02 de outubro de 2006, passa a
vigorar com as seguintes modificagdes:

“Art. 3° A Mato Grosso Previdéncia - MTPREV é a Unidade Gestora do Re-
gime Proprio de Previdéncia do Estado de Mato Grosso, devendo a fonte de recursos do Fundo
Previdenciario de Mato Grosso ser nela alocada e é o 6rgdo responsavel pela administragdo do
FUNPREV-MT com base nas normas gerais de contabilidade e atuaria de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, bem como gerir os seus recursos financeiros.” (NR)

Art. 41 O Art. 4° da Lei Complementar n°® 254, de 02 de outubro de 2006, passa a
vigorar com as seguintes modificagdes:

“Art. 4° O FUNPREV-MT fara a identificagdo e consolidagdo, em demon-
strativos financeiros e orgamentarios independentes, de todas as despesas fixas e variaveis
com pessoal inativo civil e militar e seus pensionistas, bem como os encargos incidentes sobre
proventos e pensdes pagas, sendo que as receitas e despesas operacionais, patrimoniais e ad-
ministrativas do Fundo ser&o escrituradas em regime de competéncia, de forma auténoma em
relagdo as contas do Estado e da Mato Grosso Previdéncia - MTPREV e deverdo obedecer as
normas e aos principios contabeis previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
e outras normas em vigor.” (NR)

Art. 42 O Art. 10 da Lei Complementar n° 254, de 02 de outubro de 2006, passa a
vigorar, revogados seus incisos e paragrafos, com a seguinte redagéo:

“Art. 10 O FUNPREV-MT sera administrado pela Mato Grosso Previdéncia
- MTPREYV, na forma da lei.” (NR)

Art. 43 O caput do Art. 14 da Lei Complementar n° 254, de 02 de outubro de 2006,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 14 O patriménio do FUNPREV-MT é auténomo, livre e desvinculado,
constituido dos recursos arrecadados na forma prevista nesta lei, direcionado para pagamento
de beneficios previdencidrios, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no Art.
17 desta lei, sendo vedada a utilizagdo de seus recursos para empréstimos para qualquer fim.
(NR)

()

Art. 44 Acrescenta o paragrafo Unico ao Art. 16 da Lei Complementar n° 254, de
QZ de outubro de 2006, com a seguinte redagao:

“Art. 16 (...)

Paragrafo unico Realizada a doagéo ou a destinagdo dos bens de
que tratam o caput, a alienagédo, a cessdo, a oneragédo ou qualquer outro ato que implique
na transferéncia do dominio ou da posse dos bens mdveis e iméveis e direitos destinados ao
FUNPREV-MT, passa a ser de competéncia exclusiva da MTPREV, mediante autorizagdo do
Conselho de Previdéncia.” (NR)

Art. 45 O Art. 17 da Lei Complementar n°® 254, de 02 de outubro de 2006, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 17 A taxa de administragdo para cobertura de despesas do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso, oriunda dos recursos previstos no
Art. 2° desta lei, sera fixada em decreto, apds deliberagdo do Conselho de Previdéncia, ndo po-
dendo ser superior a 2% (dois por cento) do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes
dos segurados vinculados ao Regime Previdenciario Estadual, relativo ao exercicio financeiro
anterior, podendo ser constituida reserva anual.” (NR)

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 Ficam transferidos para a MTPREYV os créditos orgamentarios autorizados
e os remanescentes das dotagdes orgamentarias, os saldos financeiros, os direitos e obrigagdes dos
programas, projetos e atividades vinculados a area previdenciaria estadual, mediante avaliagéo da
Diretoria Executiva da MTPREYV e aprovagdo do Conselho de Previdéncia.

Art. 47 Fica vedado o contingenciamento de recursos do Fundo Especial da Divi-
da Ativa - FEDAT, do Fundo Especial Imobiliario - FEI, e do Fundo Especial de Direitos - FEDIR, bem
como a sua utilizagéo para fins diversos dos especificados nesta lei.

Paragrafo unico. A destinagdo, gestéo e utilizagdo dos recursos decorrentes da
criagdo do FEI e FEDIR dependera de autorizagdo do Conselho de Previdéncia, enquanto houver
insuficiéncia financeira e até que sejam destinados bens e direitos ao FUNPREV suficientes para
cobertura do passivo atuarial, nos termos do Art.25 desta lei.

Art. 48 O Poder Executivo fica autorizado a remanejar para a MTPREV os car-
gos em comissao e de carreira que compdem o atual quadro de servidores da Superintendéncia de
Previdéncia da Secretaria de Estado de Administragdo, bem como fungdes gratificadas e os cargos
em comissao disponiveis no banco de cargos em comisséo e fungdes de confianga instituido pela Lei
Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 49 O Estado de Mato Grosso é responsavel pela cobertura de eventuais insu-
ficiéncias financeiras apuradas, na forma da Lei Orgamentaria Anual, de modo a garantir o pagamento
de aposentadorias aos membros e servidores dos Poderes do Estado, do Tribunal de Contas, do
Ministério Publico Estadual, do Ministério Publico de Contas e da Defensoria Publica, bem como das
pensdes a seus dependentes.

Paragrafo unico As insuficiéncias financeiras apresentadas no Poder Executivo
serdo rateadas proporcionalmente entre os seus 6rgaos, fundagdes, autarquias e universidades, to-
mando-se por base o valor global das aposentadorias e pensdes pago em favor de beneficiarios
vinculados aos respectivos 6rgaos.

Art. 50 O Conselho de Previdéncia estabelecera cronograma individualizado de
implantagdo da MTPREV para os Poderes e Orgdos auténomos, no que se refere aos modelos de
gestao, previsdo e execugao orgcamentaria, contribuigdes para o FUNPREV/MT, concessao, manuten-
¢ao e pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 1° Enquanto ndo concluida a execugédo do cronograma individual de implantagéo
de que trata o caput deste artigo, o sistema vigente quando da aprovagéo desta lei sera mantido.

§ 2° O Poder Executivo devera prever na Lei de Diretrizes Orgamentarias aumento
nos limites orgamentarios dos Poderes e Orgéos Constitucionais Auténomos, suficientes para custear
os acréscimos de contribuigdes patronais decorrentes da implementagdo do cronograma de que trata
o caput deste artigo.

Art. 51 Compete a Procuradoria Geral do Estado de Mato Grosso exercer as fun-
¢Bes de representagao judicial, consultoria e assessoria juridica da MTPREV.

Art. 52 Fica vedado transferir recursos direitos e bens, vinculados ao FUNPREV/
MT, para finalidade diversa da area previdenciaria.

Art. 53 Ficam assegurados os direitos constituidos até a vigéncia desta lei e man-
tidos os beneficios anteriormente concedidos.

§ 1° Seréo revistos na mesma propor¢do e data dos servidores em atividade,
observado o disposto no Art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2013, os
beneficios dos segurados que foram inativados:

| - até o advento da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2013;

Il - pelas regras estabelecidas pelos Arts. 3° e 6° da Emenda Constitucional n® 41,
de 19 de dezembro de 2013;

Il - pelas regras estabelecidas pelo Art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de
05 de julho de 2005;

IV - pelas regras estabelecidas pelo Art. 1° da Emenda Constitucional n° 70, de
29 de margo de 2012.

§ 2° Aos demais servidores aplicar-se-a a regra prevista no § 8° do Art. 40 da
Constituigdo da Republica.

Art. 54 Ficam excluidos das disposi¢cdes da presente lei, os beneficiarios da Lei n®
4.675, de 09 de maio de 1984, revogada pela Lei n° 6.623, de 18 de maio de 1995.

Art. 55 Em decorréncia do remanejamento previsto no Art. 48 desta lei ficam insti-
tuidos, mediante transformag&o, os seguintes cargos em comissao para a MTPREV:

|- 01 (um) cargo nivel DGA-2;

Il - 03 (trés) cargos nivel DGA-3;

Il - 08 (oito) cargos nivel DGA-4;

Il - 05 (cinco) cargos nivel DGA-5;

IV - 18 (dezoito) cargos nivel DGA-6;

V - 21 (vinte e um) cargos nivel DGA-8.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes do caput correrdo pelo orgamento
da MTPREV.

Art. 56 Para efeito do cumprimento desta Lei Complementar, fica o Poder EXeCLI)
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tivo autorizado a proceder aos ajustes que se fizerem necessarios, na lei do Plano Plurianual para o
quadriénio 2012-2015 ou em suas alteragdes e na Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2014.

Art. 57 Esta lei complementar entra em vigor em 1° de janeiro de 2015, revo-
gando-se as disposi¢des em contrario, em especial os Arts. 1°, 2°, 3°, 4° e 5°, da Lei Complementar
n° 126, de 11 de julho de 2003, bem como os Arts. 11, 12 e 13, da Lei Complementar n° 254, de 02
de outubro de 2006.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 31 de dezembro de 2014, 193° da Independén-
cia e 126° da Republica.

nador do Estado

*Republicada por ter saido com erro material.

LEI

LEI N°® 10.238, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.*

Autor: Poder Executivo
Institui as Taxas de Servigos Adminis-
trativos em favor da Agéncia de Regu-
lagao dos Servigos Publicos Delegados
do Estado de Mato Grosso - AGER/MT e

da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em
vista o que dispde o Art. 42 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Taxa de Servicos Administrativos, tendo como fato gerador
o exercicio regular do poder de policia ou a utilizagédo, efetiva ou potencial, de servigo publico espe-
cifico e divisivel, prestado ao contribuinte ou posto a sua disposi¢édo pela Agéncia de Regulagéo dos
Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato Grosso - AGER/MT.

Paragrafo Unico. Os valores dos servigos administrativos serdo estabelecidos
em Unidade Padrao Fiscal do Estado de Mato Grosso - UPF/MT, sendo o valor monetario obtido da
direta multiplicagéo do valor da unidade pela quantidade de UPF/MT estabelecida para cada servigo,
conforme tabela de servigos contida no anexo Unico desta Lei.

Art. 2° S3o isentos do pagamento da Taxa de Servigos Administrativos da Agén-
cia de Regulagao dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato Grosso - AGER/MT.

| - a Unido, os Estados, os municipios, o Distrito Federal e as respectivas autar-
quias e fundagdes publicas;

II- as instituigdes sem fins lucrativos, reconhecidas como de utilidade publica pelo
Governo do Estado de Mato Grosso.

Art. 3° A corregao dos valores das taxas de que trata o artigo antecedente sera
efetuada de acordo com a variagédo da Unidade Padréo Fiscal do Estado de Mato Grosso - UPF/MT.

Art. 4° Os recursos provenientes da arrecadagao da Taxa de Servigos Administra-
tivos da Agéncia de Regulagéo dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato Grosso - AGER/
MT serdo creditados diretamente 8 AGER/MT na forma definida pelo Governo do Estado.

Art. 5° Os recursos provenientes da Taxa de Servigos Administrativos da Agéncia
de Regulagéo dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato Grosso - AGER/MT seréo desti-
nados exclusivamente ao custeio e as atividades da AGER/MT, estabelecidas as prioridades por ela
estabelecidas.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 30 de dezembro de 2014, 193° da Independén-
cia e 126° da Republica.

nador do Estado

*Republicada por ter saido com erro material.
ANEXO UNICO

Tabela de taxas de servigos administrativos cobrados pela AGER/MT

ORD. SERVICO Valor em Quantidade de UPF*
01 |Alteragdo/modificagdo de servigos 05
02 |Autorizagdo de viagem — Fretamento 01
03 |Certidées 01
04 |Modificagdo de Horario — Acréscimo/Reducao/Alteragao 05
05 [Modificagéo de linha 05

[5.1. Alteracao de Itinerario;

5.2. Encurtamento de Linha;

5.3. Prolongamento de Linha;

5.4. Fusao de Linha;

5.5. Alteragao de Segéo;

5.6. Restrigao e Exclus&o de Trecho.

06 [Registro Cadastral (01) 15
6.1. Delegatarias do STCRIP**;

6.2. Travessias, Portos e Hidrovias;

6.3. Concessionarias de Rodovias;

6.4. Vistoriadoras dos Veiculos do STCRIP/MT.

07 |Registro Cadastral (02) 05
7.1. Delegatarias de Terminais Rodoviarios;
7.2. Empresas de Fretamento.

*UPF = Unidade Padr&o Fiscal do Estado de Mato Grosso.
**STCRIP/MT — Servigo de Transporte Coletivo Rodovidrio Intermunicipal de Passageiros do Estado
de Mato Grosso.
LEIN°® 10.243, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2014*
Autor: Poder Executivo
Estima a receita e fixa a despesa do Estado de Mato Grosso para o exercicio financeiro de

2015.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispoe
o art. 42, da Constituigdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a despesa do Estado de Mato Grosso para o exercicio
financeiro de 2015, compreendendo:

| — O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Estado, compreendendo seus Fundos e
Orgéos, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista, instituidas e
mantidas pela Administragao Publica;

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Secretarias e entidades da Ad-
ministragdo Indireta, bem como os Fundos e Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
cujas agdes sao relativas a saude, previdéncia e assisténcia social.

DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A Receita total ¢ estimada e a Despesa total fixada em valores iguais a R$
13.653.061.831(Treze bilhdes, seiscentos e cinquenta e trés milhdes, sessenta e um mil, oitocentos
e trinta e um reais).

§ 1° Incluem-se no total referido neste artigo os recursos proprios das Autarquias, Fundagdes,
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

§2° O valor de R$ 1.463.483.173 (Um bilho, quatrocentos e sessenta e trés milhdes, quatrocen-
tos e oitenta e trés mil, cento e setenta e trés reais), incorporado na Receita total prevista no caput é
definido como receita intra-orgamentaria, por tratar-se de operagdes entre 6rgéos, fundos, autarquias,
fundagdes publicas, empresas estatais dependentes e outras entidades integrantes do orgamento
fiscal e da seguridade social, ndo compondo a base de calculo para repasse mensal aos Poderes Leg-
islativo, Judiciario, ao Tribunal de Contas, a Procuradoria Geral de Justica e a Defensoria Publica.

Art. 3° A Receita sera arrecadada nos termos da legislagdo vigente e das especificagdes con-
stantes dos quadros integrantes desta lei, observando o seguinte desdobramento:

RESUMO GERAL DA RECEITA - TESOURO E OUTRAS FONTES
Especificagao Total

10.722.480.443
9.068.463.757

| - Receitas Correntes
1.1 Tributaria

ICMS 7.651.589.606
IPVA 445.690.097
Demais 971.184.054
1.2 Contribuigdes 1.580.544.430
1.3 Patrimonial 36.709.161
1.4 Agropecudria 260.679
1.5 Industrial 5.540.881
1.6 Servigos 495.908.846

3.703.562.663
1.647.337.732

1.7 Transferéncias Correntes
Fundo Participagéo dos Estados - FPE

Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI -Exportagéao 56.493.495
Transferéncia Financeira do ICMS - Lei Kandir 28.385.224
Auxilio Financeiro ao Fomento das Exportagdes 178.173.450

Salario Educagéo 82.620.792
Transferéncia do Sistema Unico de Saude - SUS 262.358.482
Transferéncia FUNDEB 1.270.124.417

Convénios 83.767.432

Demais 94.301.639

1.8 Outras Receitas Correntes 598.158.568

1.463.483.173
-4.766.668.542
-4.766.668.542
1.467.098.215
2.1 Operagdes de Crédito 1.049.847.753
2.2 Alienagéo de Bens 1.263.943
2.3 Amortizagdo de Empréstimos 0
2.4 Transferéncia de Capital 414.971.428
1.015.091
13.653.061.831

1.9 Receita Intra-orgamentaria Corrente
1.10 Conta Retificadora
(-) Dedugdes da Receita Corrente

Il - Receitas de Capital

2.5 Outras Receitas de Capital
Ill - Receita Total (R$ 1,00)

DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 4° A Despesa total, no mesmo valor da Receita total, é fixada em R$13.653.061.831(Treze
bilhdes, seiscentos e cinquenta e trés milhdes, sessenta e um mil, oitocentos e trinta e um reais),
desdobrando-se da seguinte forma:

| — No Orgamento Fiscal, no valor de R$ 9.862.337.804 (Nove bilhdes, oitocentos e sessenta e
dois milhdes, trezentos e trinta e sete mil, oitocentos e quatro reais);

Il —= No Orgamento da Seguridade Social, no valor de R$ 3.790.724.027 (Trés bilhdes, setecen-
tos e noventa milhdes, setecentos e vinte e quatro mil, vinte e sete reais).

Art. 5° A Despesa fixada observara a programacéo constante dos quadros que integram esta
lei, apresentando o seguinte desdobramento:

| — da Despesa por categoria econdmica:
RESUMO GERAL DA DESPESA

Especificagao Total

08 |Requerimento de Viagem Parcial no STCRIP/MT. 10

| - Despesas Correntes 11.269.890.236

09 |Inclus&o de Veiculo na Frota da Delegacia. 02

8.274.918.007

/

1.1 Pessoal e Encargos Sociais




