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seguinte lei complementar:

SETAS.

Social - SETAS:

que vivem em situagdo de pobreza.
sociais;

fome;

trabalho, visando a melhoria da qualidade de vida do cidad&o;

unidades administrativas:

| - Conselho Estadual do Trabalho - CETb;

LEI COMPLEMENTAR

DE 2011.

Altera a denominagdao da Secretaria de
Estado de Trabalho, Emprego, Cidadania
e Assisténcia
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em
vista o que dispde o Art. 45 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a

Art. 1° A Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia
Social - SETECS passa a denominar-se Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social -

Art. 2° Constituem objetivos da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia

| - promover a inclusdo social, a assisténcia integral e agdes voltadas as familias

Il - proporcionar cidadania e inclusdo social aos beneficidrios dos programas

Il - realizar agbes estruturantes, emergenciais e sustentaveis de combate a

IV - consolidar o direito a assisténcia social em todo territério mato-grossense;

V - estabelecer uma solida rede de protegdo e promogao social que quebra o ciclo
de pobreza e promove a conquista da cidadania nas comunidades mato-grossenses;

VI - formular e implementar politicas publicas voltadas a atuagdo no mundo do

VIl - desenvolver agdes voltadas a insergdo na vida econdmica e social das
pessoas portadoras de quaisquer deficiéncias visando o desenvolvimento de suas potencialidades.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de
Trabalho e Assisténcia Social - SETAS, em nivel de deciséo colegiada, compreendem as seguintes

Il - Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS;
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Il - Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA;
IV - Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA;
V- Comisséo Intergestores Bipartite- CIB.

Art. 4° Fica revogado o Art. 3° da Lei Complementar n° 238, de 28 de dezembro
de 2005.

Art. 5° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 21 de julho de 2011, 190° da Independéncia e
123° da Republica.
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LEI COMPLEMENTARN® 429, DE 21 DE JULHO DE 2011.

Autor: Poder Executivo
Dispde sobre a organizagao, estrutura e
competéncias da Agénciade Regulagado dos
Servigos Publicos Delegados do Estado de

Mato Grosso e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em
vista o que dispde o Art. 45 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a
seguinte lei complementar:

Art. 1° A Agéncia de Regulagédo dos Servigos Publicos Delegados do Estado de

Mato Grosso - AGER/MT constitui-se em uma autarquia em regime especial para exercer a fungéo de
Agéncia Reguladora, sendo dotada de autonomia administrativa, financeira e funcional, vinculada a
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Vice-Governadoria, com sede e foro na Capital do Estado.

Paragrafo Gnico. A natureza de autarquia especial conferida 8 AGER/MT é
caracterizada por independéncia administrativa, autonomia financeira, estrutura funcional prdpria,
auséncia de subordinagéo hierarquica nas decisdes regulatérias e mandato fixo de seus diretores
reguladores.

CAPITULO |
DA AGENCIA DE REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS

Secgao |
Dos Objetivos

Art. 2° Constituem objetivos da AGER/MT:

| - assegurar a prestagdo de servicos adequados, assim entendidos, aqueles
que satisfazem as condigdes de universalidade, regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca,
atualidade, generalidade e cortesia na sua prestagédo e modicidade nas suas tarifas;

Il - garantir a harmonia entre os interesses dos usuarios do Poder Concedente e
dos delegatérios de servigos publicos;

Il - zelar pelo equilibrio econdmico-financeiro dos servigos publicos delegados.

Secao Il
Das Competéncias e Atribuicdes

Art. 3° Compete a AGER/MT regular, normatizar, controlar e fiscalizar, nos limites
da lei, os servigos publicos e suas respectivas tarifas, prestados diretamente pelo Estado de Mato
Grosso ou prestados indiretamente por meio de delegacgéo a iniciativa privada, referentes a:

| - saneamento;

Il - rodovias;

Il - portos e hidrovias;

IV - transporte coletivo intermunicipal de passageiros e seus terminais rodoviarios;
V - distribuigdo de gas canalizado;

VI - energia elétrica;

VII - telecomunicagoes.

Paragrafo unico. A AGER/MT atuara na regulagdo, controle e fiscalizagdo de
servigos publicos de competéncia prépria da Unido e dos Municipios que lhe sejam delegados
mediante legislagéo especifica ou convénio.

Art. 4° No exercicio de sua competéncia cabera a AGER/MT as atribui¢des de:

| - garantir a aplicagéo do principio da isonomia no uso e acesso aos servigos
concedidos;

Il - buscar a modicidade das tarifas e o justo retorno dos investimentos aos
concessionarios;

Il - cumprir e fazer cumprir a legislagdo especifica relacionada aos servigos
publicos de sua competéncia de regulagéo;

IV - propor ao Poder Concedente os planos de outorgas, de concessdo ou
permissdo de servigo publico sob sua regulagdo, bem como respectivas alteragdes, instruida por
estudos especificos de viabilidade técnica e econémica;

V - editar, ap6s aprovagédo do Poder Concedente, atos de outorga, de concessédo
ou permissdo de servigo publico sob sua regulacédo, podendo promover o respectivo procedimento
licitatério de outorga celebrando e gerindo os respectivos contratos e demais instrumentos
administrativos;

VI - editar os atos de extingdo de direito de exploragéo de servigo publico sob sua
regulagdo, podendo promover o respectivo procedimento administrativo de extingéo, ficando a cargo
do Poder Concedente a homologagédo da decis&o;

VII - reunir, sob sua administragéo, os instrumentos de outorga para exploragdo
de servigo publico sob sua regulagdo ja celebrados antes da vigéncia desta lei complementar,
resguardando os direitos das partes e o equilibrio econémico-financeiro dos respectivos contratos;

VIII - autorizar o transporte de passageiros sob regime de fretamento
intermunicipal;

IX - fixar, revisar, reajustar os valores de tarifas dos servigos publicos sob sua
regulagdo, bem como definir suas estruturas;

X - requisitar informagdes, relativas aos servigos publicos delegados, de érgéos ou
entidades de administragao estadual ou de concessionarios e permissionarios;

XI - moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesse, no limite das atribuicdes
previstas nesta lei complementar, relativos aos objetivos das concessdes e permissoes;

XII - fiscalizar a qualidade dos servigos por meio de indicadores e procedimentos
amostrais;

Xl - permitir o amplo acesso as informagdes estatisticas e qualitativas sobre
a prestagdo dos servigos publicos delegados, como também, informacgdes sobre suas préprias
atividades;

XIV - propor a elaboragéo e alteragao do seu Regimento Interno ao Chefe do Poder
Executivo que devera ser publicado mediante Decreto;

XV - elaborar o seu orgamento e proceder a respectiva execugéo financeira.

Paragrafo unico. A fiscalizagdo a ser realizada pela AGER-MT nas empresas
delegatarias de servigo publico sera de natureza:

| - administrativa, decorrentes de outorga do servigo publico;

I - contratual, relativa aos instrumentos celebrados e do edital de licitagéo;

Il - econdmico, financeira e contabil, relativa as obrigagdes vinculadas a
delegacao;

IV - operacional, relativa & execugao do servigo publico delegado.

Secao lll
Do Controle Social da Atividade Regulatéria

Art. 5° A AGER/MT publicard anualmente relatério da evolugéo dos indicadores
de qualidade dos servigos, bem como pesquisa de opinido publica sobre a prestagdo dos servigos
publicos delegados.

Paragrafo tinico Anualmente, apds a publicagéo dos resultados da avaliagédo de
indicadores e da pesquisa de opinido, sera realizada audiéncia publica cujo teor e resultados serdo
publicados.

Art. 6° O processo decisorio que implicar afetagdo de direitos dos operadores
econdmicos ou dos consumidores, mediante iniciativa de projeto de lei ou quando possivel, por via
administrativa, sera precedido de audiéncia publica convocada pela AGER/MT.

N

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA AGER/MT

Secao |
Da Estrutura Basica

Art. 7° A AGER/MT é composta pelos seguintes organismos basicos:
| - Diretoria Executiva Colegiada;

Il - Presidente Regulador;

11 - Diretores Reguladores Setoriais;

IV - Conselho Consultivo;

V - Chefia de Gabinete;

VI - Advocacia Geral Reguladora;

VII - Coordenadorias Técnicas Reguladoras;
VIII - Diretoria Sistémica Administrativa;

IX - Assessorias;

X - Coordenadorias Administrativas;

XI - Gerencias Administrativas;

XII - Unidade Setorial de Controle Interno.

Secao Il
Da Diretoria Executiva Colegiada

Art. 8° A AGER/MT sera dirigida pela Diretoria Executiva, composta de 01 (um)
Presidente Regulador e 03 (trés) Diretores Reguladores, em regime de colegiado, cujas atribuicdes
serdo estabelecidas nesta lei complementar e em seu Regimento Interno, juntamente com os demais
cargos executivos e de assessoramento.

Art. 9° A Diretoria Executiva funcionara como 6rgéo deliberativo maximo da AGER/
MT e competir-lhe-a a execugao e coordenagao das atividades atribuidas a AGER/MT, incluindo:

| - exercer, como instancia administrativa definitiva, o poder regulador de
competéncia da AGER/MT;

Il - aplicar as penalidades previstas nos contratos de concessdo ou permissao,
bem como da legislagédo pertinente, ou ainda determinar sua aplicagéo;

Il - decidir, como instancia superior, os assuntos internos da AGER/MT;

IV - propor o Regimento Interno da AGER/MT.

Secao lll
Do Diretor Regulador Presidente

Art. 10 Ao Diretor Presidente Regulador, ao exercer tanto suas fungdes regulatérias
quanto suas fungdes de diregdo e execugao administrativa, cabera fazer cumprir as deliberagdes da
Diretoria Executiva, competindo-lhe:

| - em matéria regulatéria:
a) presidir as reunides da Diretoria Executiva;
b) exercer o voto de qualidade, nas votagdes da Diretoria Executiva em que
ocorra empate;
c) proceder ao sorteio de relator para os processos a serem submetidos a
deciséo regulatéria da Diretoria Executiva;
d) constituir grupos de trabalho ou estudos ou de licitagdes ou especiais, que se
fizerem necessarios para o bom cumprimento das atividades da AGER/MT;
e) representar oficialmente a AGER/MT e a Diretoria Executiva, quando aquela
se pronunciar coletivamente, perante as demais autoridades publicas e imprensa.
Il - em matéria de gestdo administrativa da AGER/MT:
a) exercer a ordenagéo de despesas;
b) gerir a organizagdo administrativa da AGER/MT;
c) representar judicial e extra-judicialmente a AGER/MT;
d) exercer o poder disciplinar na AGER/MT, inclusive procedendo ao
afastamento de servidores;
e) delegar, por ato especifico, parcela de sua competéncia.

Secgao IV
Dos Diretores Reguladores Setoriais

Art. 11 VETADO.

Art. 12 Por ato administrativo, o Governador do Estado indicara qual dos Diretores
da Agéncia Reguladora tera a incumbéncia de, na qualidade de Ouvidor, receber, apurar e solucionar
as reclamacdes dos usudrios relativas aos servigos publicos delegados sob regulagéo da AGER/MT.

§ 1° A AGER/MT disponibilizara, aos usuarios dos servigos publicos delegados,
um sistema de ouvidoria publica, na forma desta lei complementar e do Regimento Interno.

§ 2° A Ouvidoria da AGER/MT, dirigida pelo Diretor Ouvidor, além das atribuicdes
estabelecidas no caput deste artigo, sera responsavel por:

| - mediar solugdes nas divergéncias entre delegatarios e usuarios;
II - relacionar-se com os demais 6rgaos congéneres.

Art. 13 Por ato administrativo, a Diretoria Executiva indicara um Diretor Regulador,
excetuando-se o Diretor Presidente, através de sistema de rodizio anual e sem prejuizo de suas
fungdes institucionais para exercer a atribuigdo de realizar correigdo técnica nos procedimentos
regulatorios, indicando a Diretoria Executiva as inconsisténcias e anormalidades eventualmente
identificadas, através de relatério especifico, o qual também podera conter recomendagdes, a fim dos
casos serem apreciados pela Diretoria Executiva.

Secao V
Do Mandato do Presidente e dos Diretores Reguladores

Art. 14 VETADO.

Segao VI
Das Condigoes de Nomeagao e Permanéncia
do Presidente e Diretores Reguladores

Art. 15 Os integrantes da Diretoria Executiva da AGER/MT deveréo satisfazer
simultaneamente as seguintes condi¢des, sob pena de perda do cargo:

| - ndo ter participagdo como sécio, acionista ou cotista do capital de empresa
sujeita a regulagéo, controle e fiscalizagdo da AGER/MT;
Il - ndo ter relagdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em Iinhy
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direta ou colateral, até o terceiro grau, com Dirigente, Administrador ou Conselheiro de empresa
controlada ou fiscalizada pela AGER/MT ou com pessoas que detenham mais de 1% (um por cento)
de seu capital;

Il - ndo exercer qualquer cargo ou fungdo de controlador, dirigente, preposto,
mandatario, prestador de servigos, ou consultor da empresa sujeita a regulagao, controle e fiscalizagdo
pela AGER/MT;

IV - ndo receber, a qualquer titulo, quantias, descontos, vantagens ou beneficios
de empresas operadoras de servigos publicos regulados, controlados e fiscalizados pela AGER/MT;

V - néo ser dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a
defesa de interesse de empresas suijeitas a regulagéo, controle e fiscalizagdo da AGER/MT.

Secgao VIl
Das Vedagodes ao Presidente e Diretores Reguladores

Art. 16 E vedado ao Presidente e Diretores da AGER/MT, pelo prazo de 06 (seis)
meses, a contar da data de extingdo do respectivo mandato ou do seu afastamento por qualquer
motivo, exercer direta ou indiretamente qualquer cargo ou

fungdo de Controlador, Diretor, Administrador, Gerente, preposto, mandatario, prestador de servigos,
ou consultor de empresas operadoras de servigos publicos por ela regulados, controlados ou
fiscalizados.

§ 1° Durante o impedimento, o ex-Presidente Regulador ou o ex-Diretor Regulador
ficara vinculado a Agéncia Reguladora, fazendo jus a remuneragéo equivalente a do cargo de diregdo
que exerceu e aos beneficios a ele inerentes.

§ 2° Inclui-se no prazo mencionado no caput os eventuais periodos de férias ndo
gozadas.

§ 3° Durante o impedimento o ex-dirigente devera prestar servicos ao Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, conforme indicagdo do Governador do Estado.

§ 4° O disposto neste artigo e paragrafos se aplica ao ex-dirigente que tenha
renunciado, caso tenha cumprido, pelo menos, 01 (um) ano de seu mandato.

§ 5° O ex-dirigente que tiver seu mandato cassado nao fara jus & remuneragdo
prevista no § 1° deste artigo.

§ 6° E vedada ao ex-dirigente a utilizagéo de informagdes privilegiadas obtidas em
decorréncia do cargo exercido, sob pena de incorrer nas sangdes previstas na Lei Federal n® 8.429,
de 02 de junho de 1992.

Segao Vil
Do Conselho Consultivo

Art. 17 A AGER/MT contara, também, com um Conselho Consultivo cuja
competéncia consistird em encaminhar sugestdes a Diretoria Executiva Colegiada sobre assuntos de
competéncia daquela Agéncia Reguladora por sua solicitagdo ou por iniciativa do préprio Conselho,
além de:

| - apreciar os relatérios anuais da AGER/MT;

Il - aconselhar quanto a instituicdo ou extingdo de delegag¢des de servigo publico;

11l - requerer informagdes e fazer sugestdes a respeito das agées de competéncia
da Diretoria Executiva Colegiada.

Art. 18 O Conselho Consultivo serd composto por 07 (sete) membros, com as
seguintes origens:

| - 0 Vice-Governador do Estado de Mato Grosso;

II - 02 (dois) membros de livre indicagéo do Governador do Estado;

Il - 01 (um) membro representante do quadro funcional da AGER/MT, nomeado
pelo Governador do Estado, a partir de listas triplices elaboradas através de eleigdo secreta efetuada
entre os servidores efetivos da Agéncia de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados do Estado
de Mato Grosso - AGER/MT;

IV - 02 (dois) representantes dos consumidores, indicados respectivamente pelo
érgao gestor do Sistema Estadual de Protegcdo ao Consumidor e pelos Conselhos de Consumidores
dos concessionarios e permissionarios, nos termos do Regimento Interno do Conselho Consultivo;

V - 01 (um) representante dos concessionarios e permissionarios de servigos
publicos no Estado de Mato Grosso, nos termos do Regimento Interno do Conselho Consultivo.

Paragrafo unico. A Presidéncia do Conselho Consultivo cabera ao Vice-
Governador do Estado e na vacancia do Vice-Governador, o Governador no prazo maximo de 30
(trinta) dias nomeara o substituto para completar o periodo faltante, devendo a nomeagéo ter prévia
aprovagao da Assembleia Legislativa do Estado.

Art. 19 Os membros do Conselho Consultivo da AGER/MT, salvo o Vice-
Governador do Estado, terdo mandato de 02 (dois) anos, e serdo empossados apds aprovagao
de seus nomes pela Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso, e, ainda, satisfizerem,
simultaneamente, as seguintes condigdes:

| - ser brasileiro;

Il - ser maior de idade;

11l - ter reputagao ilibada e idoneidade moral;

IV - ter experiéncia comprovada no exercicio de fungéo ou atividade profissional
relevante para os fins da AGER/MT.

Art. 20 Apds a nomeagéo pelo Governador do Estado, o Conselheiro perdera
o cargo, antes do término do seu mandato, em quaisquer das seguintes hipéteses, isolada ou
cumulativamente:

| - constatagdo de que sua permanéncia no cargo possa comprometer a
independéncia e integridade da AGER/MT;

Il - condenagéo por crime doloso;

11l - condenagéo por improbidade administrativa;

IV - rejeicdo de contas pelo Tribunal de Contas do Estado, uma vez confirmada
manifesta improbidade administrativa no exercicio da fungdo, com sentenca transitada em julgado;

V - auséncia no justificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)
reunides alternadas por ano;

VI - receber, a qualquer titulo, quantias, descontos, vantagens ou beneficios de
qualquer entidade regulada;

VII - tornar-se sécio, quotista ou acionista de qualquer entidade regulada;

VIII - manifestar-se publicamente, salvo nas Sessdes do Conselho Consultivo,
Qbre qualquer assunto submetido a AGER/MT, ou que, pela sua natureza, possa vir a ser objeto de

aprecia¢do da mesma.

Paragrafo unico. Constatadas as condutas referidas neste artigo, cabera
ao Governador do Estado determinar a apuragdo das irregularidades, mediante procedimento
administrativo préprio, através da Procuradoria do Estado ou da Auditoria Geral do Estado, conforme
0 caso.

Segao IX
Da Chefia de Gabinete

Art. 21 A Chefia de Gabinete, subordinada a Presidéncia, sera responsavel
por prestar auxilio e suporte a Diretoria Executiva e a Presidéncia por meio do gerenciamento
das informagdes entre os setores da AGER/MT, organizagédo da pauta de reunides e agenda de
compromissos e expedigéo de correspondéncia oficial, nos termos do Regimento Interno.

Segao X
Da Advocacia Geral Reguladora

Art. 22 A AGER/MT possuira uma Advocacia Geral Reguladora, sem prejuizo das
competéncias da Procuradoria-Geral do Estado, subordinada a Diretoria Executiva, com as seguintes
atribuicdes:

| - assessorar juridicamente o planejamento, a execugéo, o acompanhamento e a
avaliagdo das atividades relacionadas diretamente com a competéncia, a misséo e o plano de trabalho
da AGER/MT, visando o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos;

Il - realizar a representacédo judicial, em todas as instancias jurisdicionais,
defendendo os interesses da AGER/MT, com autonomia técnico-funcional e com as prerrogativas da
advocacia publica;

Il - patrocinar os interesses da AGER/MT, segundo determinagdo da Diretoria
Executiva e Presidéncia;

IV - prestar atividades de interligagao e cooperagdo com os érgéos do Estado de
Mato Grosso, especialmente servindo ao atendimento da Procuradoria Geral do Estado, situagdo na
qual devera fornecer todos os subsidios necessarios, quando solicitado;

V - exercer as demais incumbéncias que lhe forem atribuidas pelo Regimento
Interno.

§ 1° A Advocacia Geral Reguladora sera exercida pelo Advogado Geral Regulador
nomeado pelo Governador do Estado dentre profissionais habilitados junto a Ordem dos Advogados
do Brasil com, ao menos, 03 (trés) anos de inscrigdo e experiéncia profissional.

§ 2° O Advogado Geral Regulador participara das reunides da Diretoria Executiva,
quando solicitado ou, ainda, consoante estabelecido no Regimento Interno, sem direito a voto.

§ 3° Aplicam-se ao Advogado Geral Regulador as mesmas normas de perda do
cargo aplicaveis aos Diretores Reguladores e dispostas no Art. 15 desta lei complementar.

§ 4° A Advocacia Geral Reguladora, para fins de cumprimento das atribuicdes dos
incisos |, Il e Ill, atuara em conjunto com os Analistas Reguladores, que atendam os requisitos do Art.
34, inciso |, os quais deveréo ser designados por ato especifico.

Secao XI
Das Coordenadorias Técnicas Reguladoras

Art. 23 As Coordenadorias Técnicas Reguladoras, subordinadas a Diretoria
Executiva, serdo responsaveis pela sistematizagdo e assessoramento técnico das atividades de
regulagéo, controle e fiscalizagdo da AGER/MT, nos termos desta lei complementar e do Regimento
Interno, competindo-lhes:

| - aplicar penalidades por faltas administrativas, contratuais e operacionais,
cometidas pelas empresas delegatarias de servigo publico;

Il - empreender estudos objetivando o estabelecimento de tarifas, de esquemas
operacionais, de planos de investimento, entre outros, necessarios a execugdo das delegagdes de
servigo publico;

Il - analisar e instruir procedimentos regulatérios em tramite na AGER/MT;

IV - sugerir os parametros de desempenho e qualidade dos servigos publicos
delegados, bem como proceder a avaliagédo e classificagdo das empresas delegatarias quanto ao
atendimento daqueles critérios técnicos;

V - elaborar relatérios das atividades desenvolvidas e sugerir Plano de Trabalho
Anual.

§ 1° As Coordenadorias Técnicas Reguladoras serdo exercidas por Coordenadores
Reguladores, escolhidos dentre os Analistas Reguladores, em exercicio, indicados pelo Presidente da
AGER/MT, ouvida a Diretoria Executiva e nomeados pelo Governador do Estado.

§ 2° As Coordenadorias Técnicas Reguladoras serdo instituidas através do
Regimento Interno, conforme as areas técnicas ou setoriais de regulacdo necessarias ao bom
cumprimento das atribuigdes da AGER/MT e conforme a quantidade de cargos de Coordenador
Regulador estabelecida em lei.

Secao XII
Da Diretoria Sistémica Administrativa

Art. 24 A AGER/MT possuira uma Diretoria Sistémica Administrativa, subordinada
a Presidéncia, responsavel pela execugdo das atividades administrativas e gestdo financeira e
orcamentaria da AGER/MT, com as seguintes atribuigdes:

| - zelar pelo fiel cumprimento das diretrizes e determinagdes do Presidente,
relativas a administragéo e funcionamento da AGER/MT;

Il - organizar, promover e supervisionar as atividades de logistica, planejamento,
execugdo orgamentaria, contabilidade, finangas, aquisigdes, tecnologia da informagéo, gestdo de
pessoas, patriménio, desenvolvimento organizacional e demais atividades de suporte e apoio comuns
a todos os organismos da AGER/MT;

Ill - orientagdo, instrugdo e supervisédo dos trabalhos das Coordenadorias e
Geréncias Administrativas;

IV - realizar a gestdo dos créditos e receitas da AGER/MT consoante as
determinacdes legais, inclusive providenciando sua respectiva cobranga e inscrigdo em divida ativa
quando inadimplidos;

V - controlar o orgamento da AGER/MT e preparar as propostas orgamentarias,
consoante a legislagdo pertinente a matéria;

VI - sistematizar e centralizar a elaboragdo do plano de trabalho anual da AGER/
MT;

VIl - exercer as demais incumbéncias que |lhe forem atribuidas pelo Regimento

Interno. /
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§ 1° O Diretor Sistémico Administrativo serd nomeado pelo Governador do
Estado.

§ 2° Aplicam-se ao Diretor Sistémico Administrativo as mesmas normas de perda
do cargo aplicaveis aos Diretores Reguladores e dispostas no Art. 15 desta lei complementar.

Secao Xl
Das Coordenadorias e Geréncias Administrativas

Art. 25 As Coordenadorias e Geréncias Administrativas, subordinadas a Diretoria
Sistémica Administrativa, serdo responsaveis por executar e gerir as atividades sistémicas e de
apoio administrativo e operacional da AGER/MT e serdo organizadas conforme estabelecido nesta
lei complementar e no Regimento Interno da AGER/MT e na quantidade equivalente aos cargos de
Coordenador Administrativo definidos em lei para esta Agéncia Reguladora.

Secgao XIV
Das Assessorias

Art. 26 A AGER/MT contara com assessorias técnicas responsaveis por subsidiar
com estudos, informagdes e diligéncias a Diretoria Executiva ou o Presidente e Diretores Reguladores,
que serdo instituidas conforme estabelecido no Regimento Interno e respeitando-se a quantidade de
cargos de assessoria determinados em lei para esta Agéncia Reguladora.

Segao XV
Da Unidade Setorial de Controle Interno

Art. 27 A AGER/MT possuira uma Unidade Setorial de Controle Interno, organismo
de apoio estratégico e especializado, vinculada a Presidéncia e responsavel, nos termos da lei,
por apoiar e subsidiar a Auditoria Geral do Estado na fiscalizagdo da regularidade das atividades
sistémicas e administrativas perpetradas pela Agéncia Reguladora.

CAPITULO 1l
DAS RECEITAS E DO ORCAMENTO DA AGER/MT

Art. 28 Constituem receitas da AGER/MT:

| - transferéncias de recursos a AGER/MT pelos titulares do Poder Concedente,
inclusive o Estado de Mato Grosso, a titulo de regulagéo, controle ou fiscalizagéo dos servigos publicos
descentralizados;

Il - transferéncias mediante convénios de delegagéo de 6rgédos publicos federais,
estaduais ou municipais;

11l - valor das taxas e multas de legislagéo vinculada;

IV - recursos do Tesouro do Estado, conforme previstos no orgamento, enquanto
nao atingida a autonomia financeira da AGER/MT;

V - outras receitas, tais como as resultantes da aplicagdo de bens e valores
patrimoniais, legados e doagdes;

VI - parcela da receita de distribuicdo ou exploragdo arrecadada, inclusive
acréscimos legais incidentes, em fungéo do exercicio das atribuicdes arroladas nos Arts. 3° e 4°, em
relagdo aos servigos cuja exploragdo ou distribuicao seja efetuada diretamente pelo Estado.

Art. 29 A AGER/MT constitui unidade orgamentaria independente, ndo incluida no
orgamento da Secretaria ou 6rgédo de vinculagéo.

Art. 30 E vedada a estipulagdo para a AGER/MT de quaisquer limites para o
empenho e para a execugdo financeira das dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Estadual
desde que tais dotagdes sejam financiadas com receita propria.

§ 1° Sera obrigatéria a apropriagéo a titulo de receita propria da AGER/MT de
todos os recursos arrecadados no desempenho das atividades de contratagao, permissao, autorizagéo,
fiscalizag@o e regulagao estabelecidas na legislagéo.

§ 2° Compete exclusivamente & AGER/MT a arrecadagdo de suas receitas
proprias, bem como deliberar a respeito do depdsito e da aplicagédo de suas disponibilidades de caixa,
respeitada a obrigatoriedade de operagdo em institui¢des financeiras oficiais.

§ 3° E vedada, desde que restituido ao Tesouro do Estado os valores despendidos
no exercicio orgamentario, a utilizagdo de eventuais superavites financeiros apurados pela AGER/MT
em outras finalidades que néo seja a de incorporagdo desses recursos ao seu orgamento no exercicio
seguinte, respeitando a politica fiscal do Estado.

§ 4° As receitas proprias auferidas pela AGER/MT, mediante a cobranga de taxas
de regulagéo e fiscalizagao ou outras receitas a estas equivalentes, somente poderéo ser utilizadas
para financiar as despesas relacionadas com o exercicio das atividades que Ihes sdo conferidas nesta
lei complementar.

§ 5° Os créditos tributarios ou ndo da AGER/MT que resultarem inadimplidos,
apds regular processo administrativo, serdo enviados a Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso
para inscricdo em Divida Ativa e execugao fiscal.

Art. 31 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial para cobrir as
despesas decorrentes da execucdo desta lei complementar.

CAPITULO IV
DAS CARREIRAS E DO PESSOAL DA AGER/MT

Secao |
Da Carreira de Analista Regulador

Art. 32 A AGER-MT contara com 50 (cinquenta) cargos de provimento efetivo de
Analista Regulador que seréo preenchidos mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 33 Compete ao Analista Regulador:

| - fiscalizar e avaliar a qualidade dos servigos delegados, aplicando as penalidades
correspondentes quando for o caso;

Il - proceder levantamentos contabeis e financeiros com o objetivo de garantir o
equilibrio econdmico e financeiro dos servigos publicos delegados;

Il - realizar auditorias operacionais ou econdmico-financeiras nas empresas
delegatarias;

IV - efetuar estudos objetivando o estabelecimento de tarifas, de esquemas
operacionais, de planos de investimento necessarios a execugao das delegacdes de servigo publico;

V - emitir relatérios, pareceres ou notas técnicas em processos regulatérios ou,

(inda, acerca de temas regulatorios;

VI - cumprir a legislagéo especifica aos servigos publicos delegados, sob regulagéo
da AGER-MT;

VII - minutar propostas de concess&o ou permissao dos servigos publicos;

VIII - exercer as atribuigdes de assessoramento, consultoria juridica e representagéo
judicial da autarquia em conjunto com o Advogado-Geral Regulador, se possuidor do diploma superior
de direito e tenha inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. O subsidio dos cargos ora criados séo os constantes no Anexo
| desta lei complementar.

Art. 34 A investidura no cargo de Analista Regulador, mediante concurso de
provas e titulos, devera atender ao requisito de titularidade de Diploma de Nivel Superior, devidamente
reconhecido pelo MEC, e de inscrigdo nos respectivos Conselhos de Classe, nas seguintes areas:

| - Direito;

Il - Economia;

11l - Administragdo de Empresa;

IV - Engenharia:

a) Engenharia Civil;

b) Engenharia Elétrica;

c) Engenharia Sanitaria;

d) Engenharia Mecéanica;

V - Ciéncias Contabeis;

VI - Ciéncias da Computac¢éo e/ou Sistemas de Informagéo.

Art. 35 Para efeito de enquadramento na carreira de Analista Regulador serdo
obedecidos os seguintes critérios:

| - Classe A: habilitagdo especifica em grau superior e respectivo registro no
Conselho de Classe;

Il - Classe B: curso de pds-graduacéo /ato sensu, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, na area de atuagdo da entidade de lotagéo do servidor;

Il - Classe C: critérios estabelecidos para a Classe B, mais outro curso de pds-
graduagédo /ato sensu na area de atuagdo da entidade ou curso de formagdo em Administragdo
Publica de nivel superior de, no minimo, 300 (trezentas) horas;

IV - Classe D: critérios estabelecidos para a Classe C, mais um curso de pds-
graduagao /ato sensu na area de atuagdo da entidade ou titulo de Mestre ou Doutor ou PhD.

§ 1° A progresséo vertical, Nivel, na carreira de Analista Regulador, obedecera a
avaliagado de desempenho, na forma da lei, com intersticio de 03 (trés) anos.

§ 2° A promogéo horizontal, Classe, obedecera a titulagdo exigida nas areas
correlatas a formagao para o cargo de Analista Regulador, observados os intersticios, de 03 (trés)
anos da Classe A para a B, 03 (trés) anos da Classe B para a C e 05 (cinco) anos da Classe C para
D.

§ 3° Os Analistas Reguladores aprovados em concurso publico serdo enquadrados
na classe e nivel iniciais, independentemente da respectiva titulagéo.

§ 4° VETADO.
§ 5° VETADO.

Segao ll
Da Carreira de Inspetor Regulador

Art. 36 A AGER/MT contara com 30 (trinta) cargos de provimento efetivo de
Inspetor Regulador que serdo preenchidos mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 37 Compete ao Inspetor Regulador:

| - fiscalizar a execugéo dos servigos publicos delegados, aplicando as penalidades
correspondentes as infragdes relativas ao inciso IV do Paragrafo tnico do Art. 4°;

Il - informar, através de termos de constatagdo, a ocorréncia das demais
irregularidades ndo operacionais na prestagéo dos servigos publicos delegados, observadas durante a
atividade de inspegéo para fins de provocar a devida fiscalizagdo e controle por parte da AGER/MT;

Ill - coletar dados e informagdes acerca da operagéo dos servigos publicos
delegados, inclusive com a aplicagdo de questionarios aos usuarios quando for o caso;

IV - apoiar as atividades de fiscalizagéo de campo, inclusive com a condugéo de
veiculos oficiais;

V - emitir relatérios acerca de suas atividades;

VI - cumprir a legislagéo especifica aos servigos publicos;

VIl - exercer outras atividades correlatas ou estabelecidas no Regimento Interno.

Paragrafo unico. O subsidio dos cargos ora criados sdo os constantes do Anexo
I, desta lei complementar.

Art. 38 A investidura no cargo de Inspetor Regulador, mediante concurso de
provas e titulos, devera atender ao requisito de titularidade de Diploma de Nivel Médio, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educagéo, e de Carteira Nacional de Habilitagao, categoria “A/B”.

Art. 39 Para efeito de enquadramento na carreira de Inspetor Regulador serdo
obedecidos os seguintes critérios:

| - Classe A: habilitagéo especifica em grau médio e portar Carteira Nacional de
Habilitagdo, no minimo, categoria “A/B”;

Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino médio completo mais 200 (duzentas)
horas de cursos de capacitagado e/ou aperfeicoamento especificos na area de atuagdo da entidade
de lotagéo do servidor;

Il - Classe C: critérios estabelecidos para a classe B, mais 200 (duzentas) horas de
cursos de aperfeicoamento, especificos na area de atuagdo do 6rgéo de lotagdo do servidor ou curso
de capacitagdo em Administragdo Publica de nivel médio de, no minimo, 200 (duzentas) horas;

IV - Classe D: habilitagdo em curso de formagéo superior completo, devidamente
reconhecido pelo MEC, ou curso de capacitagdo em Administragdo Publica de nivel superior de, no
minimo, 300 (trezentas) horas.

§ 1° A progressao vertical, Nivel, na carreira de Inspetor Regulador, obedecera a
avaliagdo de desempenho, na forma da lei, com intersticio de 03 (trés) anos.

§ 2° A promogao horizontal, Classe, obedecera a titulagdo exigida nas areas
correlatas a formagao para o cargo de Inspetor Regulador, observados os intersticios, de 03 (tréy
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anos da Classe A para a B, 03 (trés) anos da Classe B para a C e 05 (cinco) anos da Classe C para
D.

§ 3° Os Inspetores Reguladores aprovados em concurso publico serdo
enquadrados na classe e nivel iniciais, independentemente da respectiva titulagéo.

Secao lll
Das Atividades de Apoio Administrativo e Operacional

Art. 40 As atividades de apoio administrativo e operacional poderdo ser
executadas por profissionais da Area Instrumental do Governo, podendo, ainda, ser executadas
de forma indireta mediante convénios ou contratos com outras entidades publicas ou privadas, nos
termos da legislagéo vigente.

Paragrafo unico. Entende-se por atividade de apoio administrativo e operacional,
para fins desta lei complementar, as atividades nao relacionadas diretamente com a atividade finalistica
da AGER ou, ainda, que cuja execugéo ndo importe, nos termos da lei, em expedir ato administrativo
ou documento de carater oficial da Administragdo Publica.

Segdo IV
Dos Cargos em Comissao da AGER/MT

Art. 41 VETADO.

Segao V
Do Regime e da Jornada de Trabalho dos Servidores da AGER/MT

Art. 42 Os servidores da AGER/MT sofrerdo as mesmas restrigdes e limitagdes
impostas aos servidores publicos em geral e outras impostas em norma especifica.

Art. 43 O regime de trabalho dos servidores da AGER/MT sera de 08 (oito) horas
diarias, executado em 02 (dois) turnos, totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo unico. A AGER/MT podera, ainda, instituir jornada de trabalho em
turnos de revezamento para determinadas atividades ou servidores para fins de se atender as
fiscalizagdes e inspegdes que assim o exijam para sua execugdo, mediante a edigdo de Portaria
conjunta com a Secretaria de Estado de Administragéo especifica para tal finalidade.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 A AGER/MT, através de iniciativa de sua Diretoria Executiva, sob pena de
responsabilidade, possuira o prazo de 90 (noventa) dias para propor novo Regimento Interno, a partir
da publicagéo desta lei complementar.

Art. 45 A Diretoria Executiva, sob pena de responsabilidade, possuira prazo de
até 90 (noventa) dias para promover a eleicdo de que trata o Art. 18, inciso Ill, desta lei complementar,
a partir de sua publicagéo.

Art. 46 A Diretoria Executiva, em até 90 (noventa) dias, devera encaminhar para
aprovacgédo do Governador do Estado de Mato Grosso, mediante Decreto, proposta regulamentando
os desdobramentos da estrutura organizacional da entidade.

Art. 47 O Governo do Estado de Mato Grosso editara, mediante Decreto do
Governador do Estado, o Regimento Interno do Conselho Consultivo, ouvida a AGER/MT, sob pena
de responsabilidade, no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da publicagéo desta lei complementar.

Art. 48 O Governo do Estado de Mato Grosso, em conjunto com a AGER/MT, em
até 02 (dois) anos a partir da publicagéo desta lei complementar, devera editar o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da AGER/MT, inclusive para contemplar os servidores que serdo
dedicados na atuagédo da area administrativa e operacional da agéncia reguladora.

Art. 49 Ficam revogados: a Lei Complementar n° 66, de 22 de dezembro de 1999;
o Art. 9°, incisos | e Il, da Lei Complementar n° 149, de 30 de dezembro de 2003; e o Art. 6°, incisos
V, Vl e VI, da Lei Complementar n° 164, de 30 de margo de 2004

Art. 50 Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 21 de julho de 2011, 190° da Independéncia e
123° da Republica.
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ANEXO |
ANALISTA REGULADOR
_ CLASSE A B [ D
NIVEL
1 R$ 3.736,06 R$ 4.670,08 R$ 5.837,60 R$ 7.296,98
2 R$ 3.831,86 R$ 4.789,82 R$ 5.987,27 R$ 7.484,09
3 R$ 3.930,11 R$ 4.912,64 R$ 6.140,79 R$ 7.675,99
4 R$ 4.030,88 R$ 5.038,61 R$ 6.298,25 R$ 7.872,81
5 R$ 4.134,23 R$ 5.167,79 R$ 6.459,74 R$ 8.074,69
6 R$ 4.240,24 R$ 5.300,31 R$ 6.625,39 R$ 8.281,73
7 R$ 4.348,97 R$ 5.436,22 R$ 6.795,26 R$ 8.494,08
8 R$ 4.460,49 R$ 5.575,61 R$ 6.969,51 R$ 8.711,89

, .
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[ 9 | Rsas57486 | RS571857 | R$7.14821 | R$8.93527 |
[ 10 | Rs469216 | Rs586520 | R$7.33150 | R$9.164,38 |
ANEXO I
INSPETOR REGULADOR
CLASSE A B c D
NIVEL
1 RS 1.868,03 RS 2.241,64 RS 2.689,96 RS 3.227,96
2 RS 1.924,07 RS 2.308,89 RS 2.770,66 RS 3.324,79
3 RS 1.981,79 RS 2.378,15 RS 2.853,78 RS 3.424,54
4 R$ 2.041,25 RS 2.449,50 RS 2.939,40 RS 3.527,27
5 R$ 2.102,48 RS 2.522,98 RS 3.027,58 RS 3.633,09
6 R$ 2.165,56 RS 2.598,67 RS 3.118,40 RS 3.742,09
7 R$ 2.230,53 RS 2.676,63 RS 3.211,96 RS 3.854,35
8 R$ 2.207,44 RS 2.756,93 RS 3.308,32 RS 3.969,98
9 R$ 2.366,36 RS 2.839,64 RS 3.407,56 RS 4.089,08
10 RS$ 2.437,36 RS 2.924,83 RS 3.509,79 RS 4.211,75
ANEXO Il
(VETADO)

Excelentissimos Senhores Integrantes
do Poder Legislativo Mato-Grossense.

No exercicio das prerrogativas contidas nos artigos 42, § 1° e 66, inciso 1V, todos
da Constituigdo do Estado, levo ao conhecimento de Vossas Exceléncias as RAZOES DE VETO
PARCIAL APOSTO AOS ARTIGOS 11, 14, e § 4° e 5° DO ART. 35, ART. 41 e ANEXO Ill DO
PROJETO DE LEI aprovado por esse Poder Legislativo, em Sesséo Ordinaria do dia 28 de junho de
2011, que “Dispde sobre a organizagdo , estrutura e cc éncias da Agéncia de Regulaga

dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato Grosso e dd outras providéncias.

A redagéo final do art. 11 do Projeto de Lei Complementar dispde que:

Art. 11. Os Diretores Reguladores funcionardo como 6rgéo deliberativo
monocratico da AGER/MT, em matérias regulatérias, e exercerdo, observadas
as determinagdes da Diretoria Executiva, o planejamento, a supervisdo e
acompanhamento das atividades de controle e fiscalizagdo dos servigos publicos
sob regulagdo da AGER/MT e das Coordenadorias Técnicas Reguladoras, nos
termos do Regimento Interno.

O artigo em questdo ao prescrever que os Diretores Reguladores funcionardo
como 6rgéo deliberativo monocratico da AGER/MT, em matérias regulatérias oportuniza que a regra
das decisdes colegiadas das Agéncias Reguladoras venha a ser preterida, ao ponto de se desvirtuar
um dos fundamentos da doutrina afeta as Agéncias Reguladoras.

O principio da colegialidade, na seara federal, onde se iniciou a implementagéo do
modelo das Agéncias Reguladoras, vem expressamente consignado no art. 4° da Lei n° 9.986/2000,
o qual dispbe que:

Art. 4° As Agéncias serdo dirigidas em regime de colegiado, por um Conselho
Diretor ou Diretoria composta por Conselheiros ou Diretores, sendo um deles o

seu Presidente ou o Diretor-Geral ou o Diretor-Presidente.

Também no ambito do Estado de Mato Grosso a Agéncia reguladora foi instituida
para observar o regime colegiado de suas decisdes ao passo em que os artigos 5° e 15 da Lei
Complementar Estadual n° 66/1999 estabelecerem que:

Art. 5° A AGER/MT sera dirigida por uma Diretoria-Executiva, composta de
um Presidente e trés Diretores, em regime colegiado, cujas fun¢des serdo
estabelecidas nesta Lei juntamente com os demais cargos executivos e de
assessoramento.

Art. 15 A Diretoria Executiva, érgao deliberativo maximo da AGER/MT, compete a
execugao e coordenagao das atividades atribuidas a AGER/MT.

O regime colegiado para as Agéncias Reguladoras, visa fortalecer a racionalidade
de sua atuagéo e, ainda, o poder regulamentar.

A regra das decisdes colegiadas para a regulagdo também vem a dificultar
a eventual influéncia que as empresas reguladas podem vir a exercer, ou seja, minimiza-se, com
o regime colegiado, o risco da chamada “captura do regulador”, decorrente da “teoria da captura”,
pela qual, segundo José dos Santos Carvalho Filho (Manual de Direito Administrativo, 18 ed. Rio de
Janeiro: Lumen Juris, 2007, p. 434), “se busca impedir uma vinculagdo promiscua entre a agéncia,
de um lado, e o governo instituidor ou entes regulados de outro, com flagrante comprometimento da
independéncia da pessoa controlada”.

Desta forma, o artigo em questéo, ndo atende o interesse publico, merecendo o
veto.

Ao seu turno, a redagao final do art. 14 do presente Projeto de Lei Complementar
modificada por emenda da Assembléia Legislativa, dispde que:

Art. 14. O Presidente e os demais Diretores Reguladores serdo nomeados pelo
Governador do Estado para cumprir, em pares, mandatos ndo coincidentes de
quatro anos, devendo a indicacéo do Diretor Regulador da area de transporte ser
feita dentre Analistas Reguladores efetivos da AGER/MT [grifos nossos].

A expressao “devendo a indicagéo do Diretor Regulador da area de transporte ser
feita dentre Analistas Reguladores efetivos da AGER/MT’, acrescida a redagéo original do Projeto
de Lei, finda por violar a regra do art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal, pela qual os cargos em
comissao sao de livre nomeagéo pelo Chefe do Executivo; e por conseqiiéncia, ao ndo observar a dita
regra, fere também o art. 25, caput, de nossa Carta Magna.

O préprio Supremo Tribunal Federal j& se pronunciou acerca da matéria, em casos
analogos (diretores de escola), no sentido de que s&o inconstitucionais os normativos estaduais que
estipulem condigGes para a nomeagao de cargos em comissdo do Poder Executivo. Os precedentes
do STF correspondem as Agdes Diretas de Inconstitucionalidade — ADI n° 123, n.° 573, n.° 578, n.°
640, e n.° 2997. /




