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1. INTRODUCAO

A Secretaria de Controle Interno da Assembleia Legislativa do Estado de
Mato Grosso, no cumprimento de sua fung@o institucional apresenta 0 PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA (PAAI) - para o exercicio de 2019 - em
observancia ao que determina a Resolugdo Administrativa-ALMT n° 001/2014, que
estabelece normas gerais para implementagdo do Sistema de Controle Interno e pela
Instrugdo Normativa SCI-002/2014 - que orienta os procedimentos para o planejamento e
realiza¢do de auditorias no @mbito da Assembleia Legislativa.

O referido instrumento de planejamento estratégico e tatico de auditoria - com
a finalidade de ser submetido a apreciagdo e aprovagdo do Excelentissimo Senhor Presidente
da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa - objetiva nortear as atividades operacionais da

equipe técnica de Auditoria Interna da Secretaria de Controle Interno, no ano de 2019.

A unidade de Auditoria Interna, vinculada a Secretaria de Controle Interno da
Assembleia Legislativa de Mato Grosso, foi instituida pela Lei Estadual n® 7.617/2002, de
03/01/2002. Dentre suas atribuigdes compreendem a realizagdo de auditorias internas em
todas as unidades executoras do sistema de controle interno, conforme planejamento de
trabalho proprio, cuja finalidade precipua € atuar por meio do acompanhamento indireto de
processos, avaliando os resultados e recomendando agdes corretivas, de modo a contribuir
para o alcance dos resultados da institui¢do, e no planejamento, controle e transparéncia da

utilizagio dos recursos publicos.

Os produtos e resultados sdo apresentados aos gestores por meio de notas,
recomendagdes e notificagdes de auditoria, pareceres sobre normativas internas, controle
patrimonial, contabil, orgamentario e financeiro; pareceres sobre concessao de beneficios de
aposentadoria e pensdo; relatorios técnicos de auditoria nas areas definidas no PAAL
relatorio técnico sobre as contas anuais da gestdo legislativa e gestdo previdenciaria; e
relatorios e pareceres decorrentes do assessoramento direto a Mesa Diretora ou em apoio ao

Controle Externo.
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Ressalva-se que o Sistema de Controle Interno, como um todo, € o somatorio
das atividades de controle exercidas por cada unidade gestora e administrativa no dia-a-dia
em toda a organizagao.

Neste contexto, o Sistema de Controle Interno na Administragdo Publica ¢ um
conjunto de unidades técnicas orientadas para promover a eficiéncia e a eficacia nas
operacgdes e verificar o cumprimento das politicas estabelecidas em normas e critérios gerais
de auditoria, sendo dirigido e coordenado por uma Unidade Central de Controle Interno |
criada na estrutura de cada 6rgdo no @mbito de cada um dos Poderes, conforme previsto no
art. 74 da Constitui¢ao da Republica.

Assim sendo, espera-se que por meio deste instrumento - considerando os |
meios pessoais e materiais colocados a disposigdo da equipe técnica de auditoria - a unidade ‘
central de controle interno possa auxiliar, de forma impactante, a administragdo legislativa |
no enfrentamento de eventuais inconformidades ou problemas (pontos fracos), e na |
manutenc¢io e melhoria das boas praticas de gestdao (pontos fortes), verificadas ao longo do I

I
I

exercicio financeiro de 2019.

2. DESENVOLVIMENTO
2.1 - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI) - 2019

O Plano Anual de Auditoria Interna foi elaborado de acordo com a Instrugdo
Normativa SCI-02/2014, e tem por objetivo nortear os trabalhos da equipe técnica de
Auditoria Interna no apoio as ag¢des da Secretaria de Controle Interno, visando a atender de
modo apropriado, satisfatorio e tempestivo as finalidades do Poder Legislativo, e deste
modo, contribuir para a melhoria continua da qualidade da administragdo da Assembleia

Legislativa de Mato Grosso.

Foram considerados para a elaboragdo deste Planejamento de Auditoria os

seguintes aspectos:

a. Os meios materiais e a estrutura de recursos humanos existentes na

Secretaria de Controle Interno;

b. As determinagdes contidas nas normativas internas que regulamentam o

processo de auditoria no ambito da ALMT;,
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¢. As normas gerais que regem a Administragdo Publica, em especial quanto a
execugdo or¢amentaria e financeira, responsabilidade administrativa e transparéncia
publica;

d. Os aspectos de Relevincia (importancia estratégica e social), Criticidade
(suscetibilidade as ilegalidades e impropriedades), Materialidade (volume de recursos) e
Riscos (probabilidade de ocorréncia de eventos que possam afetar os objetivos da

Entidade), que envolvem a gestdo administrativa;

e. O nivel de aderéncia as normas gerais e especificas e os controle internos
desenvolvidos pelas diversas unidades gestoras e administrativas que integram a

estrutura dos Sistemas Administrativos da ALMT; e,

f. As recentes recomendacdes e determinagdes encaminhadas ao Poder

Legislativo pelos 6rgdos externos de controle e fiscalizagao.

2.2 - MEIOS A DISPOSICAO

2.2.1 - Recursos Humanos
Para a consecu¢do dos objetivos propostos no presente plano, o quadro
técnico de integrantes da equipe de auditoria encontra-se composto atualmente pelos

seguintes servidores efetivos:

Quadro 1: Estrutura de Pessoal - Equipe de Auditoria

N° Ord Servidora Matr | Cargo | |N°Ord Servidora Matr |Cargo
01 | Carolina da Silva Godinho | 41558 | TLNS 04 | Nasle Dogan 41894 |TLNS
02 Luana da Silva ¢ S.lkeda 41073 | TLNM 05 | Ribia Mara Oliveira da Costa| 41098 |TLNS

03 Marisa Cristina N. Rondon | 41503 | TLNM

O quadro técnico encontra-se sob dire¢dao do atual Secretario de Controle
Interno — DEMILSON NOGUEIRA MOREIRA - Matricula n® 27906 — TLNS e
coordenagdo/supervisdo do servidor efetivo Moisés Francisco Vieira, Matricula n® 41077,
TLNS/Contador, ocupando o cargo de Auditor Geral.

Eventualmente outros servidores lotados na Secretaria de Controle Interno

sdo utilizados no apoio aos trabalhos técnicos desenvolvidos pila equipe de auditoria.
d
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2.2.2 — Recursos/Meios Materiais

Com relagdo aos meios materiais, a unidade de auditoria interna utiliza os
meios distribuidos a Secretaria de Controle Interno, que dispde de materiais de expediente,
equipamentos de informatica, mobiliarios em geral e instalagdes apropriadas, privacidade e

seguranca adequada para a realizagao dos trabalhos.

2.3 - ACOES PREVISTAS
2.3.1 — DIVERSAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

A Unidade de Auditoria Interna desenvolvera no curso do exercicio
financeiro de 2019, a¢des com vistas ao aprimoramento do acompanhamento concomitante
dos processos administrativos no dmbito do Poder Legislativo, para o saneamento de
eventuais falhas e/ou fortalecimento dos controles internos nas diversas unidades
administrativas, por intermédio de agdes preventivas de fiscalizagao e emissdo de relatorios
preliminares contendo recomendagdes e notificagdes as unidades gestoras, unidades
administrativas e gabinetes parlamentares.

Nio obstante, como missdo precipua da Secretaria de Controle Interno, a
Auditoria Interna implementara ao longo do corrente ano, atividades intersetoriais
colaborativas junto as unidades administrativas, com vistas a orientagao quanto a legalidade,
eficiéncia, eficicia e economicidade das agdes, proporcionando a uniformidade dos
procedimentos e melhoria dos processos de gestao.

Assim, a unidade de Auditoria realizara a¢des preventivas de monitoramento
e fiscalizagdo ao longo de todo o exercicio de 2019, relativo aos processos administrativos
abaixo relacionados, considerados relevantes e prioritarios, selecionados com base nas
normas aplicaveis e considerando 0s meios pessoais € materiais disponiveis para a

consecugdo dos trabalhos:

Quadro 2: Diversas Atividades de Auditoria a serem Executadas — Monitoramento de Auditoria

N°® CROCESSO ORGAO/UNIDADE OBJETIVOS/ATIVIDADES A
Ord RESPONSAVEL SEREM EXECUTADAS

Avaliar periodicamente a conformidade
Secretaria de Gestdo de |das informacbes constantes no Lotacio-
Pessoas nograma estruturado pela Unidade Ges-
torg de Recursos Humanos.

1 |LOTACIONOGRAMA
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N‘ﬂ
Ord

PROCESSO

ORGAO/UNIDADE
RESPONSAVEL

OBJETIVOS/ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS

PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL / ISSSPL

Institato de  Seguridade
Social dos Servidores do
Poder Legislativo-ISSSPL/
MT

Acompanhar concomitantemente a Exe-
cugao Orcamentaria/Financeira do exerci-
cio corrente ¢ examinar a conformidade
dos atos administrativos e registros/infor-
magdes contabeis constanies nos relato-
rios de Gestdo Previdencidria, que subsi-
diardo a elaboragio da prestagdo de contas
anual a ser encaminhada ao TCE/MT.

FREQUENCIA/ASSIDUIDA
DE DE SERVI-DORES

Secretaria de Gestdo de
Pessoas

Fiscalizar o cumprimento das normativas
atinentes a assiduidade dos servidores do
Poder Legislativo.

PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL / ALMT

Secretaria de Plangjamento,
Orcamento e Financas

Acompanhar concomitantemente a Exe-
cugdo Orcamentaria/Financeira do exerci-
cio corrente ¢ examinar a conformidade
dos atos administrativos ¢ registros/infor-
magdes contabeis constanies nos relato-
rios que subsidiario a prestacio de contas
anual a ser encaminhada ao TCE/MT,
pertinente as contas anuais da Gestdo
Legislativa.

ADMINISTRACAO / GES-
TAO PREVIDENCIARIA

Conselho Fiscal - ISSSPL

Monitorar a atuagdo do Conselho Fiscal
do ISSSPL no cumprimento as atribuigoes
previstas em Lei Especifica, mormente
quanto a aprovagdo dos Balancetes
Mensais ¢ Demonstrativos Contibeis ¢
atos de gestdo previdenciana, pertinentes
ao Instituto de Seguridade Social dos
Servidores do Poder Legislativo.

RELATORIOS DA LEI DE
RESPONSABILIDADE FIS-
CAL

Secretaria de Plancjamento,
Orcamento ¢ Financas

Acompanhar a elaboragdo dos Relat6-
rios/Anexos previstos na LRF, sobretudo
em relagio ao desempenho da Despesa
com Pessoal e limites estabelecidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal.

CONCESSAO DE FERIAS
REGULAMENTARES

Secretaria de Gestio de
Pessoas

Monitorar ¢ Avaliar o controle adotado
para a sistematica de concessdo das férias
regulamentares dos servidores legislati-
VOS.

CONCESSAO DE LICEN-
CA-PREMIO

Secretaria de Gestio de
Pessoas

Monitorar ¢ Avaliar os controles adota-
dos pela unidade gestora, no processa-
mento das concessoes de licengas-prémio
aos servidores da ALMT.

CONCESSAO DE BENEFi-
CIOS DE PENSAO

Secretaria de Gestdo de
Pessoas

Analisar os processos de concessio de
pensio e elaborar Pareceres Técnicos para
subsidiar a Secretaria de Gestdo de Pes-
soas acerca da viabilidade de concessdo
do beneficio de Pensio por Morte, a de-
pendentes legais de ex-servidores.

10

PAGAMENTO DE VER-
BAS RESCISORIAS

Supervisio de Folha de
Pagamento/Secretaria  de
Gestio de Pessoas

Verificar se os processos de Pagamento
das Rescisdes Trabalhistas dos Servido-
res cxoncrados e/ou aposentados, estdo
sendo efcmados m onformidade com as
normas apllcé

B
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Nﬂ
Ord

PROCESSO

ORGAO/UNIDADE
RESPONSAVEL

OBJETIVOS/ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS

11

CONCESSAO DE BENEFI-
CIOS DE APOSENTADO-
RIA

Secretaria de Gestio de
Pessoas

Analisar os processos de concessio de
aposentadoria ¢ elaborar Pareceres Téc-
nicos para subsidiar a Secretaria de Ges-
tdo de Pessoas acerca da viabilidade de
concessdo de beneficios de Aposentado-
rias a servidores do Legislativo Estadual.

12

E-SOCIAL

-Secretaria de Planejamen-
to, Or¢camento ¢ Financas

-Secretaria de Gestio de
Pessoas

Acompanhar os procedimentos adotados
pelas unidades gestoras para a implanta-
¢ido do Sistema de Escrituragio Digital
das Obrigagoes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhistas (E-Social) e Escrituragio
Fiscal Digital de Retengoes e Outras In-
formagoes Fiscais (EFD-REInf). tendo em
vista o cronograma fixado pelos drgdos
fiscais.

13

CESSAO DE SERVIDORES

Secretaria de Gestdo de
Pessoas

Acompanhar os mecanismos adotados pe-
la unidade gestora de recursos humanos.
no processamento e controle do quadro de
pessoal da ALMT cedido a outros 6rgios,
bem como de pessoal de outros 6rgaos
colocados 4 disposicio da ALMT.

14

LICITACOES

-Superintendéncia de Lici-
tagoes

-Secretaria de Administra-
¢do, Patrimonio ¢ Informa-
tica

-Acompanhar o plangjamento das aquisi-
¢oes e a compatibilidade com o plano es-
tratégico da ALMT.

-Monitorar os critérios adotados para a
elaboragio dos Termos de Referéncia
previamente ao inicio dos procedimentos
licitatorios.

-Acompanhar os atos de designacio dos
membros das Comissdes Permanentes de
Licitagdo ¢ do Pregoeiro.

-Verificar se os processos licitatorios - de
modo geral - estdo sendo formalizados de
acordo com a legislacdo. acordios do
TCE e atos regulamentares emitidos pela
propria administragio, bem como a verifi-
cacio da sua legitimidade, economicidade
e eficiéncia.

-Avaliar a execugdo pontual de processos
licitatérios, priorizando:

a) Contratagbes Diretas — dispensa ¢
inexigibilidade de licitagio.

b) licitagdes de grande vulto.

¢) pregdo ou concorréncia que tenha por
objeto o registro de pregos.

15

DESPESAS

-Secretaria de Planejamen-
to, Orcamento ¢ Finangas

-Realizar o acompanhamento pontual de
Dispéndios realizados pela ALMT.

-Avaliar o desempenho e conformidade
dos gastos no decorrer do exercicio de
2019.

- Avaliar a conformidade dos registros
contabeis dos dispéndios, de acordo com
as normativas vigentes.

(

0
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PROCESSO

ORGAO/UNIDADE
RESPONSAVEL

OBJETIVOS/ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS

16

RECEITAS

-Secretaria de Planejamen-
to, Orgamento ¢ Financas

-Realizar o acompanhamento geral dos
Ingressos Financeiros auferidos ¢ avaliar
o desempenho da receita ao longo do
exercicio de 2019.

-Verificar se os repasses constitucionais
previstos na forma de duodécimos foram
realizados regularmente pelo Poder Exe-
cutivo Estadual.

-Avaliar a conformidade dos registros
contabeis da receita, de acordo com as
normativas vigenies.

17

MATERIAL DE CONSUMO

Secretaria de Administra-
¢iio, Patriménio ¢ Informa-
tica

-Realizar procedimentos de Inspecoes Fi-
sicas, periodicamente, com vistas a verifi-
car a conformidade do controle de estoque
de material de consumo ¢ suas condigoes
de armazenamento/conservagao.

18

ENCARGOS

PREVIDENCIARIOS

-Secretaria de Planejamen-
to. Orcamento ¢ Finangas

-Supervisio de Folha de
Pagamento

-Instimto  de Seguridade
Social dos Servidores do
Poder Legislativo-ISSSPL/
MT

-Realizar o acompanhamento das reten-
¢oes previdencidrias dos servidores e sua
respectiva contabilizagdo.

-Realizar o acompanhamento das reten-
¢oes patronais efetuadas pela ALMT aos
orgidos previdenciarios, bem como seu
registro e contabilizacdo.

-Monitorar o recolhimento/repasse dos
encargos aos orgaos/institutos previden-
cidrios.

19

ALTERACOES

ORCAMENTARIAS

-Secretaria de Planejamen-
to, Orcamento ¢ Financas

-Realizar o acompanhamento da evolu-
¢Ao orgamentaria e financeira ocorrida no
curso do exercicio financeiro.

-Acompanhar os Decretos de Abertura de
Crédito Adicional no decorrer do exer-
cicio financeiro e os atos administrativos
decorrentes.

- Avaliar a conformidade dos registros
contabeis decorrentes dos Decretos de
alteragio orcamentarias.

20

TRANSPARENCIA

PUBLICA

-Secretaria Geral

-Ouvidoria Geral

Acompanhar ¢ avaliar as agdes e procedi-
mentos da Administracio Legislativa,
com vistas ao cumprimento 3 Lei de
Acesso a Informacdo (Transparéncia
Publica).

Acompanhar a publicidade dos atos e
quantitativo estatistico dos acessos de
usuarios via plataforma E-SIC (transpa-
réncia ativa) ¢ das solicitagdes de infor-
magdes protocoladas na Ouvidoria-Geral
Legislativa (transparéncia passiva), a fim
de cumprir determinacio expressa na Lei
de Acesso a Informacﬁo.h
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2.3.2 — AUDITORIAS INTERNAS ESPECIFICAS

Auditoria Geral

Além das atividades de monitoramento e fiscalizagao definidas no quadro 2,

as Auditorias Internas Especificas elencadas no quadro abaixo compdem o presente

PAAI/2019 e foram selecionadas considerando o historico da execugdo das rotinas internas

da Assembleia Legislativa, observando os critérios de materialidade, risco, relevancia e

criticidade dos processos, bem como as limitagdes estruturais e de recursos humanos

verificados na Unidade de Auditoria Interna - em conformidade com as Normas de

Auditoria Governamental (NAGs):

Quadro 3: Auditorias Especificas a serem realizadas em 2019

Nﬂ
Ord

TIPO DE
AUDITORIA

UNIDADE
AUDITADA

OBJETO/
PROCESSO

FINALIDADES

Auditoria de Confor-
midade (Legalidade e
Contabil) ¢ Auditoria
Operacional (de Ges-
1d0)

Secretaria de Pla-
nejamento, Orga-
mento e Finangas

RESTOS A PAGAR

Acompanhar a evolugdo dos pro-
cessos de Despesas Inscritas em
Restos a Pagar no Aambito da
ALMT., referente a inscricio em
31/12/2018 e em exercicios
anteriores.

Auditoria de Confor-
midade (Legalidade e
Contabil) ¢ Auditoria
Operacional (de Ges-
140)

Secretaria de Pla-
ncjamento, Orca-
mento ¢ Financas

DIARIAS

Avaliar ¢ acompanhar, de modo
concomitante, se as rotinas ¢ 0s
procedimentos de controle estabe-
lecidos nas normativas internas ¢
legislacao geral aplicavel, referente
a concessdo ¢ pagamento de Dia-
rias a servidores do Poder Legisla-
tivo, estio sendo cumpridos pela
ALMT.

Auditoria de Confor-
midade (Legalidade e
Contabil) e Auditoria
Operacional (de Ges-
tdo)

Secretaria de Ad-
ministragdo, Pa-
triménio ¢ Infor-
matica

FROTA DE
VEICULOS

-Avaliar os procedimentos internos
pertinentes ao controle patrimonial
dos veiculos proprios, em simetria
com o controle contabil, e a viabi-
lidade dos processos de Aquisi¢io
e/ou Locagio de veiculos pelo Po-
der Legislativo.

-Avaliar se a frota de veiculos ofi-
ciais pertencentes ao Poder Legis-
lativo, encontra-se em niveis ade-
quados de operacdo ¢ funciona-
mento (utilizagdo e manutencio).

-Avaliar os custos gerais despendi-
dos ¢ gastos gerais executados com
a frota de veiculos préprios e parti-
culares, em especial os desembol-
sos efetuados no custeio de com-
bustiveis utilizados pelos veiculos
oficiais da ALMT e seu respectivo
sistema de gestdo ¢ controle, com
base nos limites fixados em
Normativa Interna.

o@)
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ND
Ord

TIPO DE
AUDITORIA

UNIDADE
AUDITADA

OBJETO/
PROCESSO

OBJETIVOS

Auditoria de Confor-
midade (Legalidade e
Contibil) e Auditoria
Operacional (de Ges-
tao)

Secretaria de Ad-
ministragdo, Pa-
triménio ¢ Infor-
matica

CONTROLE
PATRIMONIAL/
BENS MOVEIS

Verificar se estdo sendo observa-
das as normas que regem o Contro-
le Patrimonial, em especial quanto
ao Inventario Fisico e simetria com
o Controle Contdbil, e a distribui-
¢do de responsabilidades pela
guarda ¢ conservagdo dos bens
patrimoniais.

Auditoria de Confor-
midade (Legalidade) e
Auditoria Operacional
(de Gestdo)

-Superintendéncia
de Contratos

-Secretaria de Pla-
nejamento, Orga-
mento ¢ Financas

CONTRATOS

-Avaliar os controles internos e
procedimentos adotados pela uni-
dade gestora durante a fase de cla-
boragio e execucdo dos contratos e
verificar se 0s processos estao
sendo formalizados de acordo com
a legislacdo aplicavel.

-Acompanhar ¢ avaliar a atuagdo
dos agentes de fiscalizagdo, em
conformidade com a IN SCC n°
002/2014 e normativas correlatas.

-Avaliar pontualmente a conformi-
dade da gestdo e gerenciamento
dos contratos celebrados — quanto
a vigéncia dos contratos, alteragdes
contratuais, acréscimos ou supres-
soes, valores contratuais iniciais ¢
posteriores aos aditivos, e os crité-
rios adotados para acréscimos ¢ su-
pressoes.

-Verificar se os processos de paga-
mentos dos contratos estdo sendo
formalizados de acordo com as
clausulas contratuais e em confor-
midade com a legislacdo pertinen-
te.

3. ENCERRAMENTO ANUAL DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

Como forma de aperfeigoar a atuagao da Unidade de Auditoria, no apoio ao

Controle Interno no ambito do Poder Legislativo Estadual, aferir a atuac¢do técnica da

unidade de auditoria interna e garantir a continuidade das ag¢des de auditoria, ao término do

exercicio financeiro de 2019, sera elaborado e apresentado a Mesa Diretora desta Casa de

Leis - para fins de aprecia¢do e avalia¢do - o Relatorio de Cumprimento do Plano Anual de

Atividades de Auditoria Interna (RAINT/2019) — documento que consolida as agdes de

cumprimento do presente Plano Anual de Auditoria Interna.
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Em havendo a impossibilidade do cumprimento das agdes elencadas neste
planejamento inicial, ou em caso de ocorréncia de eventual fato superveniente que
comprometa o desenvolvimento das atividades previstas, notas explicativas deverdo ser
apensadas ao relatorio de cumprimento deste plano de auditoria, a fim de justificar o nao

cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas.

De igual modo, havendo a necessidade da implementagio de novos processos
a serem auditados e/ou solicitagdo de instauragdo de Auditorias Internas Especiais, seus

resultados deverdo constar no RAINT/2019.

No mesmo contexto de garantia da continuidade das agdes de auditoria, ao

término do exercicio financeiro de 2019, a Unidade de Auditoria Interna encaminhara:

1) Expediente a Presidéncia da Mesa Diretora e 1* Secretaria solicitando
sugestdes para a inclusdo de eventuais processos e areas especificas a serem auditadas no

exercicio financeiro subsequente; e,

2) Proposta do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAIL/2020) —
Planejamento anual dos trabalhos de auditoria a serem operacionalizados no exercicio

seguinte, para apreciagao e aprovagao da Mesa Diretora e 1* Secretaria.

4. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI/2019) - decorrente do
planejamento das agdes a serem realizadas pela equipe técnica de auditoria interna - € o
instrumento que norteia a atuagao da equipe de auditoria da Secretaria de Controle Interno,
no apoio as atividades de controle, no curso do exercicio financeiro de 2019.

O presente instrumento tem como finalidade principal, definir os objetos de
auditoria que, devido a sua relevancia, devem ser incluidos no escopo do acompanhamento

indireto e das fiscaliza¢Oes diretas a serem realizadas pela Secretaria de Controle Interno, em

N
]

conformidade com as normativas internas. ¢

Auditoria Geral

E s
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Com a elaboragdo do presente instrumento, a Unidade Central de Controle
Interno pretende obter uma atua¢ao mais voltada para a sua atividade principal, qual seja, a
realizacdo de Auditorias Internas como forma de medir e avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle interno adotados pelas unidades administrativas do Sistema

Integrado de Controle Interno da Assembleia Legislativa de Mato Grosso.

Cuiaba, 1° de margo de 2019.

/ Dep. MAX RUSSI
1° Secretario

Dep. EDUARDO
Presidente da Mesa
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