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1 -INTRODUCAO

A necessidade de aperfeicoamento dos atos de gestdo ¢ uma premissa da
administragio publica desde a reforma administrativa iniciada em dmbito federal em

1998.

A Assembleia Legislativa de Mato Grosso inseriu-se nesse processo € vem
implantando medidas que visam ao aperfeigoamento de seus trabalhos. Esse processo
culminou com a inser¢fio no Plano Estratégico 2012-2016, na "Perspectiva Processos
Internos", do tema estratégico "Controle Interno", no qual se previu como o primeiro

objetivo "intensificar as agdes de implementagdo do sistema de controle interno".

As atividades de controle interno estdio delineadas no art. 74 da Constitui¢ao
Federal e em seu correspondente estadual, art. 52 da Constitui¢do do Estado de Mato
Grosso, e remetem, precipuamente, a atividades de comprovagio da legalidade e
avaliagio de resultados, quanto a eficicia e eficiéncia, da gestdo orgamentaria,

financeira e patrimonial da administragdo publica.

A Secretaria de Controle Interno da Assembleia Legislativa de Mato
Grosso, criada pela Lei n° 10.038 de 30 de dezembro de 2013 e regulamentada pela
Resolucdo Administrativa n® 001/2014 de 16 de abril de 2014, comegou a ser

efetivamente estruturada em 2014.

Nesse curto periodo, sob a orientagdo de renomado consultor da érea,
juntamente com o Planejamento Estratégico e as unidades administrativas da
Assembleia Legislativa, elaborou Instrugdes Normativas pertinentes aos sistemas
administrativos desta Casa de Leis, que compdem o Manual de Controle Interno da

ALMT, e desenvolveu seu Manual de Auditoria Interna.

Agora, para efetivar mais uma etapa deste processo, € em cumprimento ao
que determina o § 2° do art. 11 da Resolugiio Administrativa n® 001/2004, apresenta a
Mesa Diretora da Assembleia Legislativa de Mato Grosso o Plano Anual de Auditoria
Interna, instrumento que devera orientar a atuagfio da equipe técnica desta Secretaria de

controle interno/SCIL.



2. PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI DA SECRETARIA DE
CONTROLE INTERNO - SCI PARA O EXERCICIO DE 2015

O Plano Anual de Auditoria Interna para o Exercicio de 2015 foi
construido pela equipe técnica da SCI levando em consideragéo a estrutura prevista na
Lei n° 10.038/2013 e na Resolu¢io Administrativa n® 001/2014, além das seguintes

situagoes:

v Atualmente esta Secretaria conta em seu corpo técnico com 03
profissionais de nivel superior e 04 de nivel médio, sendo que 02 servidores passaram a
fazer parte do quadro em maio do corrente ano, dois no inicio no ano e dois em
novembro de 2014. Portanto, necessdrio se faz a capacitagdo desses servidores em
relacdio aos manuais de normas e procedimentos, instrugdes normativas e demais
legislagdes relacionadas ao escopo do trabalho na Secretaria de Controle Interno;

v Muitas instrugdes normativas foram aprovadas no final do ano de
2014, e outras ainda estiio em fase de construgdo e analise, a fim de que possam compor
de forma definitiva o Manual do Controle Interno;

v Muitos servidores, sejam concursados ou comissionados,
ingressaram este ano na casa. Portanto, necessario se fez realizar um trabalho de
sensibiliza¢do e conhecimento dos manuais e instrugdes utilizados pela casa, a fim de
que os referidos servidores tivessem o conhecimento minimo para desenvolvimento dos
seus trabalhos;

v Considerando o disposto acima, esta Secretaria vem elaborando

uma cartilha com orientacdes sobre o trabalho e a importancia do Controle Interno.

Portanto, diante do exposto, esta unidade de controle interno realizara
para o ano de 2015 algumas agdes de auditoria relativas a gestdo, com énfase na
elaboragiio do parecer sobre as contas anuais da gestdo, por se tratar de um documento

obrigatério a ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.




3. ACOES DE AUDITORIA PREVISTAS PELA SCI

3.1. Auditoria de Avalia¢io de Gestdo (Processo de Contas)

A referida auditoria tem o objetivo avaliar a gestdo no que diz respeito ao
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e no Planejamento Estratégico do
Poder Legislativo. A agdo abrange a execugdo orgamentria, financeira e patrimonial,
bem como a adequaciio e legitimidade dos gastos realizados no periodo, em relagdo ao

or¢amento aprovado.

® Avaliacio das metas previstas no Plano Plurianual (PPA) e no
Planejamento Estratégico do Poder Legislativo de MT, quando da analise dos
procedimentos que vém ao exame da Unidade Controle Interno;

o Balanco Anual: emissdo de parecer de conformidade — atividade
a ser realizada no més de janeiro e fevereiro/2016;

. Acompanhamento das recomendagbes e determinagoes
exaradas pela Corte de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT (Processo de

Contas Anuais).

No que diz respeito ao acompanhamento das recomendagdes e
determinacdes exaradas pela Corte de Contas do Estado de Mato Grosso constatamos
uma melhora muito grande no encaminhamento dos trabalhos (2013/2014), contudo, o
procedimento precisa ainda ser aprimorado, de forma a vencer o grande desafio de fazer
com que haja o efetivo cumprimento da recomendagéo pela érea, a partir da atuagdo
técnica da Unidade de Controle na checagem efetiva, quando da realizagdo de alguma
inspe¢do/auditoria na drea respectiva (auditada).

O mapeamento das recomendagdes/determinagdes emanadas pela Corte
de Contas ¢ efetuado pela equipe de apoio administrativo (Quadro de Detalhamento —
Comunicacdes para as dreas técnicas), contudo, o instrumento serd utilizado por ocasido
dos trabalhos de auditoria (acompanhamento) a ser realizado em 2016.

A execucdo do Quadro de Detalhamento com a efetiva cobranga junto a

4rea técnica devera contar com a participagdo dos Auditores de Controle Interno que




utilizardo do instrumento para a verificagdo in loco, quando a situagdo revelar-se

necessaria. No entanto, ressalta-se que ainda ndo ha no quadro de servidores desta casa
a presenga de Auditores. Nesse sentido, necessario se faz a realizagdo de concurso para

preenchimento do cargo, a fim de possamos dar inicio a este trabalho.

3.2 Auditoria de Acompanhamento de Gestio

A Secretaria de Controle Interno atua nas agdes inerentes ao
acompanhamento de gestdo que dizem respeito aos procedimentos que estdo inseridos
no fluxo de remessa a Unidade de Controle no decorrer do exercicio financeiro. Assim,
tém o carater continuo no decorrer do exercicio e objetivam a atuag@o tempestiva sobre
os atos de gestdio praticados pela Administragdo do Poder Legislativo, que ensejam a
validagdo, uma ag¢do corretiva ou saneadora.

Nesse sentido, as ag¢des atinentes ao acompanhamento de gestdo estdo
demonstradas no quadro a seguir, assim especificadas:

ACOES DE ACOMPANHAMENTO — AREA ADMINISTRATIVA

PROJETO DE TIPO DE PERIODO DE
N° &
AUDITORIA AUDITORIA ORI REALIZACAO

- Verificar se 0s
processos
administrativos e 0s
contratos estdo
seguindo os padroes e

ACOMPANHAMENTO procedimentos

DOS PROCESSOS estabelecidos em
normas técnicas.
ey
s - Avaliar os aspectos

OBRAS E SERVICOES e

DE ENGENHARIA. operacionais dos

processos

administrativos e dos

contratos de obras e
servicos de
engenharia.




ACOMPANHAMENTO
DOS PROCESSOS - Avaliar os aspectos
02 LICITATORIOS — POR | ACOM PANHAMENTO | técnicos Iegais e ST & DiE
AMOSTRAGEM — NO DE GESTAO operacionais dos
ENCERRAMENTO DA processos licitatorios.
FASE INTERNA
- Verificar se os
processos
administrativos e 0s
contratos estdo
seguindo os padroes e
procedimentos
ACOMPANHAMENTO estabelecidos em
DOS PROCESSOS DE normas técnicas.

03 | PAGAMENTOS DE AcoggtggﬁggNTo SET A DEZ
DESPESAS - POR - Avaliar os aspectos
AMOSTRAGEM. técnicos legais,

operacionais dos
processos

administrativos e dos

contratos de obras e
servigos de
engenharia.

ACOES DE ACOMPANHAMENTO — GESTAO DE PESSOAS
PROCEDIMENTOS DE
01 CONCURSOS PUBLICOS E AL SN T O R SET A DEZ

GESTAO

PROCESSO SELETIVO

4. Acoes de cariter preventivo

Na unidade de Controle Interno, dentre as finalidades previstas no seu
regulamento, destaca-se a que visa a emissdo de recomendagdes as dreas para adogdo de

medidas de controle preventivo, detectivo e/ou corretivo em seus procedimentos.



Assim. diante dessa previsdo legal, a Secretaria de Controle Interno, tem

expedido recomendagdes no sentido de orientagdo junto as unidades administrativas,
sempre que necessario, acerca da observancia dos manuais de normas ¢ procedimentos,

bem como das instrugdes normativas.

Também foram realizadas atividades de sensibilizagdo junto as unidades
administrativas da casa quanto a importincia da leitura, conhecimento e uso dos

referidos manuais e instrugdes, além da expedi¢@o de documentos correlatos.

Para o PAAI de 2016 esta previsto uma ag¢@o conjunta com a Escola do
Legislativo, onde deverdo ser realizadas atividades de cardter preventivo, buscando
atender as necessidades das areas desta Casa de Leis, bem como, aprimorar os trabalhos
ja realizados, com vistas a eficiéncia, eficacia e economicidade das agdes,

proporcionando atualizagdo da matéria e uniformidade dos procedimentos.

5. Fechamento das atividades ao término do exercicio financeiro.

A Secretaria de Controle Interno pretende ao final do exercicio de 2015
apresentar para a presidéncia da Assembleia Legislativa as agdes acima relacionadas
bem como 0 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA — PAAI para o
exercicio de 2016, objetivando fortalecer os mecanismos de atuagdo da Unidade de

Controle Interno no dmbito do Poder Legislativo.
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